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|. PREAMBULO

La entrada en vigor d®&ecreto 327/2010, de 13 de julipor el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundatéermird que el IES Mediterrdneo
afrontase la tarea de dotarse de un documento base que definiese la idiosincrasia del centro,
sus perspectivas y la forma de reguavida de los miembros de la comunidad educativa.

El cambio legislativo queupusola aprobacion e implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9

de diciembrepara la mejora de la calidad educatjwieviene erdejar sin sentido muchas de las
disposiciones que al amparo de la Ley Organica de Educacién de 2006 regian la vida del-centro
0, lo que es lo mismo, el Plan de centro aprobado en el curso-20124

Més recientemente, el Informe Final de la IFC de 30 de junio_de 2016, en su paginas 15 y:16
incide en la necesidad de corregir ciertas «cuestiones y planteamiedtsklan de Centro

visto que«esta actuacion es tanto mas necesaria cuanto estan préximos a publicarse en el BOJA
los decretos u 6rdenes que regularan las ensefianzas de la ESO y el Bachillerato en Andalucia, lo
que convertiria la revisién propuesta en una obligacion normati&asinea con lo anterior, el
Servicio de Inspeccién otorga como plazo para modificar el 'Plan de Centro hasta el final del
segundo trimestre del curso 204®17.

1 Aclaraciones sobre el Plan de Centro

1. El Plan de Centro se compone de de tres documentos: Proyecto Educativo, Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento (ROF) y del Proyecto de Gestién, elaborados por el
equipo directive.

2. ElConsejo Escolaprueba el Plan de Centrpsi bien compete al Claustro de Profesores
realizar propuestas para la elaboracion del citado Plan y aprobar los aspectos educativos
contenidos en el misnfo También es competencia del Claustro de Profesores
«informar las normas de organizacién y funcionamiento del centro

3. Corresponde laConsejo Escolavaluar, noaprobar, el Plan de Centro, si bieebera
emitir un informe preceptivpaungueno vinculanteantes de su aprobacién definitiva

9 Aclaraciones de’ naturaleza normativa

El presente documentoontempla; asume y desarrolla en el &mbito de la autonomia de centro

o segundo nivel.de concrecion curricular, de principio a fin la normativa LOMCE y aquella que
deriva de ella. Cualquiera de los presupuestos contemplados en este plan de centro que soslaye
una norma de rango superior en vigor ha de entenderse automaticamente superado por la
citada ley.

A efectos procedimentales, se han seguidod@sientaciones para la elaboracion del Plan de
Centro en los institutos de educacion secundadab Servicio Provincial de peccion de
Educacién de MalagdiCiembre de 201)) no existiendo nada similar que lo actualice y releve.

De oficio en la revision de 2PZe ha tratado deadecuar a la normativa actuasegun el
desarrollo de la LOML@HEstrucciéon conjunta 1 /2022, de 23 de junidnstruccion 13/2022, de

23 de junig.

1D. 327/2010, Art. 22

2LOMLOE, Art. 127

SLOMLOEATIt.129 Los aspectos sobre los que entiende el Claustro de Profesores se corresponden con relacionados en el articulo
23.3, apartado®), c), d), e), f), g), k), m), i), o)ym) del citado D. 327/2010.

“YInstrucciones de 21 de mayo de 2014, conjuntas de la Secretaria General de Educacion y de la Secretaria General de formacion
profesional y educacion permanente de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterrarfio

PROYECTO EDUCATIVO

II. PROYECTO EDUCATIVO
1.EL INSTITUTO MEDITERRANEO EN SU CONTEXTO

1.1.CREACION Y UBICACION

El Instituto de Educacion Secundaria Mediterraneo se encuentra situado en.la barriada
Palo, en distrito Este de la ciudad Miélaga Sus coordenadas geogréficas son 36° 43' 21" N y
4°21' 11" W. Se localiza sobre un promontorio de orografia abrupta, a 457 metros de la linea
de costa y a 3,1 kilbmetros del monte de San Antdn, la cota méas alta de la zona. El Centro se
halla a una altitud de 47 metros sobre el nivel del mar, ocupando una parcela irregular de unos
13.000 metros cuadrados de superficie

IES MEDITERRAENO

C/ IDUMEA SIN
29018- MALAGA

Asi mismo, se encuentra a una distancia de 7,6 kilbmetros del centro historico de la capital y a
4,6 kilbmetros del nucleo de poblacién mas préximo, La Cala del Moral.

Tradicionalmente se considera que El Palo queda comprendido entre el Monte San Antén al
Norte, el mar Mediterraneo al Sur, y los arroyos Jaboneros y Gdlica al Oeste y Este
respectivamente.Desde el punto de vista de ocupacion del territorio, El Palo presenta un
poblamiento de tipo residencial contrastado, con zonas populares como La Pelusa, La Playa,
Las Cuevas y otras de alto nivel econdmico como El Candado y Pinares de San Anton. Dos

SDatos obtenidos mediante las aplicaciof@sogle Maps, Earth Tools y Google Planimeter
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grandes ejes viarios, la Avenida Juan Sebastian ElI Cano y la Carretera de Almeria articulan el
barrio desde el punto de vista de la movilidad urbana.

Desde un enfoque morfologiearbanistico, el entorno del Centro presenta rasgos de
planimetria irregular, con calles tortuosas, fruto de la adaptacion del trazado a la topografia 'y a
la escasa planificacion urbanistica hasta una feelaivamentereciente.

Los aspectos demograficos y sociales pueden consultarse en el apartado del Plan de
Convivencia.

Si atendemos ahrea deinfluencia escolar, a efectos de escolarizacipal IES Mediterraneo
comparte zona con varios centros educativos, todos ellos privaolosertados: San Estanislao

de Kostka, La Asuncién, La Presentacion de Nuestra Sefiora y Leon XlII. Este hecho, que seamos
un Unico centro publico que participe de un territorio donde la oferta.es mayoritariamente
privada dota al IES Mediterrdneo de un valor intrinseco. que se traduce en una gran
responsabilidad para toda la comunidad educativa del instituto. Esta responsabilidad asumida
por todos, determinara la inclusién en este proyecto-educativo de determinados aspectos a

los que se refiere la LOMCE en su articulo 121.7 y121.8.
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Area de influencia escolar del IES MediterranBona 29067_S30 Secundari

En cuanto a sudistoria, @ Instituto de Educacién Secundaria Mediterraneo, de titularidad
publica, tiene apenageintiséisafios de existencia. Nace como consecuencia del aumento de la
demanda de puestos escolares de secundaria en la zona, fruto de la convergencia en el tiempo
de dos hechos:la ampliacién en dos afios mas de la escolarizacion obligatoria (de 14 a 16 afios)
a raiz del desarrollo de laey Organica General del Sistema Educ#ti@GSE), de 3 de octubre

de 1990, por un lado y a la in

corporacién a las aulas de secundarias de los Ultimos nacidos

durante el vaby boon», por otro.
De este modo, en la primera mitad de los noventa se crea la Extension del 1.B. «El Palo», con
domicilio en calle Practicante Fernandez Alcolea n® 1. Mediante el Decreto 293/1995 se crea
nuestro Instituto, atn sin nombre oficial, pero con codigo 29700746. Por medio de la Orden de
3 de septiembre 1996, pasa a denominarse especificamente IES Mediterraneo. Ese mismo
afo, una nueva Orden, la de 12 de septiembre de 1996, adscribe el profesorado de la citada

Extensién a nuestro Centro.
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Durante el curso 2001/2002 se amplia al nuevo bachillerato, modalidad de Ciencias de la
Naturaleza y de la Salud, las ensefianzas que imparte el Centro. Asi mismo, por Resoluciéon de
12 de mayo de 2004le la Direccion General de Evaluacién Educativa y Formacion del
Profesoradl IES Mediterraneo pasa a ser Centro TIC (practica docente). Con posterioridad, la
Resolucién de 15 de diciembre de 2006 de la mencionada Direccibn General aprueba el
Proyecto de coeducacion «Las leyes son iguales para tod@s», para los cursos 2006/2007 y
2007/2008.

Finalmente y por desgracia, el Centro pierde en el curso 2009/2010, conforni@@ela de 29

de abril de 2009, por la que se modifica la autorizacién de ensefianzas en centros docentes
publicos a partir del curso escolar 2009/&0Ciclo Formativo de Grado Medio «Explotacién de
Sistemas Informéticos», el Unico que tenia en su haber y que vio la luz alla por el cursa
2002/2003.

El horario del Centro es de lunes a viernes de 08:30 horas a 15:00 horas. Por las tardes
permanece abiertchasta las 20:00 horgsara actividades extraescolares excepcion de los
viernes, siendo el miércoles por la tarde cuando hay mayor actividad académica ya que se
realizan las distintas reuniones de coordinacién entre profesores, tutoria de padres, etc.

1.2. ENSENANZAS QUE SE IMPARTEN

ENSENANZ2825/2026 Nivel /Curso N° de unidades

20 2
E.S.O. 3° 2

40 2
BachilleratoArtes Plasticas 1° 1
Bachillerato Ciencias 1° 1
Bachillerato Humanidades y Ciencias Socia 1° 1
BachilleratoArtes Plasticas 20 0,5
Bachillerato Ciencias 20 0,5
Bachillerato Humanidades y Ciencias Socia 20 1
Total unidades 13
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Dentro de esta oferta educativa destaca los ProgramaBidersificacion Curriculate los de
3%y # de ESO que constituyen subunidades de trabajo en el @ullm sefialado con
anterioridad, habria que afadir etRecursos a la Integracion: pedagogia terapéwutica
coloquialmente conocida como aula de apoyo.

Capitulo aparte merece Igdanes y proyectos educativosonsolidados en el centro:
A Proyedos CentrosT.D.E.T.I.C.y T.I.C. 2.0
A Plan de Salud Laboraly P.R.L.
A Plan de apertura de centros docest(actividades extraescolares).
A Plan de igualdad entre habres y mujeres en la educacion.
A Practicum Master Secundaria (Universidad de Malaga)
A AulaDjaque.
A WSR !'yRFfdd Il 9a0dzStlry a9alkl Oa2 RS tI1¢
A Mediacion.
A STEAM
A ComunicAClasicos Escolanes

Asi mismo, aun no siendo considerado formalmente como part@ldees y proyecto<l
centro cuenta con unaOrganizacién y Funcionamiento de una Biblioteca Escajae como
los anteriores, crea sinergias_ para el progreso educativo del alumnado.

1.3. EL ALUMNADO

El centro tiene una cifra de matriculacién aproximada @6 &umnos y alumnaéDic. 2022)

cuya procedencia es dual: a primero de ESO se incorpora alumnos de nuestro Unico centro
adscrito, el CEIP Valle Inclan, que con otras incorporaciones menos significativas de otros
centros conforma el bloque mayoritario de estudiantes de esta etapa educativa. Por el
contrario, debido a un alza de la demanda de plazas en la etapa postobligatoria, desde hace
tres 0 cuatro cursos la proporcion de alumnos y alumnas de procedencia externa (de otros
centros). para el bachillerato se invierte, siendo con frecuencia superior el nimero de
estudiantes llegados de fuera que aquellos que acceden al nuevo nivel proceden de 4° ESO del
IES Mediterraneo.

Esta Ultima circunstancia, que puede ser entendida como un reconocimiento al trabajo
docente desarrollado por el claustro de profesores por cuanto tenemos una alta demanda en
plazas escolares donde ya no impera el conceptecgatro adscrit®, supone un reto para la
acogida del alumnado foraneo acostumbrado a otras dinamicas de trabajo y convivencia.
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EVOLUCION HISTORICA DE LAS SOLICITUDES DE ADMISION
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u Perfil del alumnado

El alumnado del centro presenta: una procedencia variada en cuanto a nacionalidad,
constatandose hasta catorce pasaportes diferentes, en concreto en el curse2Q016
Argentina, Brasil, Colombia, Eslovaquia, Espafia, Marruecos, Nicaragua, Paraguay, Reino Unido,
Rumania, Ucrania, Uruguay, China y Bélgica

TASA DE ALUMNADO INMIGRANTE POR CENTROS

Malaga
Curso 2016/2017
29700746 - |.E.S. Mediterraneo (Malaga)
Parcentaje de poblacion inmigrante en la provincia referido al afio Porcentaje de poblacion inmigrante en el municipio referido al afio
2015:15,22 % 2015:7,81 %

Educacién Secundaria Obligatoria

W Centro  JProvincia

19 de E5.0. 2°de E5.0. 3 de E5.0. 4% de £5.0.

Porcentaje
g
(=]

En relacion con lo anterior, salvo excepciogakimnado chinelos alumnos inmigrantes se
pueden consideran de segunda generacién ya que o bien han nacido en Espafia pero conserva
otra nacionalidad distinta a la espafiola o bien han estado escolarizados en educacion primaria
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en Espafia. De este modo, la integracion es plena, no apreciandose problemas idiomaticos de
relevancia. En todo caso esta diversidad es positiva y enriquecedora.

Desde un punto de vista educativo, la convivencia en centro es excelente, no detectandose
conflictos de importancia. A ello contribuye la ratio moderhdfa que se aprecia,
especialmente en las unidades de ESO. En este sentido son reveladores los siguientes datos de
febrero de 2017:

1 Ratio alumno/profesor: 9,5 alumnos por profesor.

1 Ratio alumno/grupo global del centro: 23,75

1 Ratio alumno/grupo en ESO:
o 1°ESO: 23,5 o 3°ESO: 20,5
0 2°ESO: 24 o 4°ESO: 19

Los niveles de civismo son altos, destacandose la educacién y respeto de la inmensa mayoria
de los alumnos y alumnas. Asi mismo, este colectivo muestra un nivel de satistancin
alto» con el centré.

14.EL PERSONAL DEL CENTRO

La plantilla de personal que presta sus servicios en‘el centro se concreta en personal docente y
personal no docente.

u Personal Docente:

La plantilla organica la componen veinticuatro docentes, de un total de treinta que imparten

docencia en el presente curso. En consecuencia, hablamos de una plantilla docente
notablemente estable.. Por lo demas, se trata de un claustro de profesores altamente

cualificado y comprometido con su trabajo.

u Personal No Docente:

Compuesto por el Personal de Administracion y Servicio (PAS) y otros empleados dependiente
de empresas de servicio.

Personal No Docente Numero de empleados ‘
Ordenanzas 3
Administrativos 1
Monitora de Educaciéon Especial 1
Mantenimiento y Limpieza 4

6Servicio Provincial de Inspeccién de Educacion de Malaga (2016): Informe Final de IFC, p. 21.
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Finalmente, el servicio de cafeteria también cuenta con personal propio para la gestion de
dicha prestacion.

15.LAS FAMILIAS

Las familias, en su mayoria, se caracterizan por tener un perfil de tipo tradicional (familia

nuclear), si bien en los Ultimos afios, aumenta el nimero de familias que responden a otros

modelos socioldgicos (monoparental, desestructuradas).@entro de este contexto aun hoy

hay un namero elevado de familias donde solo trabaja el progenitor, lo que en la practica se

traduce en que son las madres las que con mas frecuencia asumen el papel de interlocutoras
de las familias con el centro.

Por su parte, las familias cuentan con una organizacion que las representa de manera
mayoritaria. Es la Asociacion de Madres y Padres los Altos de El Palo, colectivo que colabora
con el centro de manera decidida en la organizacion de actividades de muy distinta naturaleza,
constatdndose una relacion muy fluida entre la Junta Directiva de la asociacion y la Direccion
del instituto. Dicha asociacion tiene representacion en el Consejo Escolar de instituto.

1.6. ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS Planta
Sala de las Columnas (salén de actos)
Gimnasioy Departamento de Educacién Fisica 32
Vestuarios

Pistas Deportivas

Aulas (TIC 2.0)1, 2,4,5,6,7, 9,10, 11, 12, 13

Aula 8 de EPVA (TIC) 22

Aula (TIC) 3

Departamentos de Inglés, Latin y Dibujo

Aula de convivencia

Laboratorios Fisica (TIC), Quimica y CCNN (TIC)

Aulas Taller: Tecnologia (TIC) e Idiomas (TIC 2.0)

Biblioteca(TIC) 18

Aula deAudiovisualegTIC)

Aula 16(TIC 2.0 adaptada NEE) y Aula 14 (TIC 2.0)

Departaments didacticoy Orientacion.

Aula de apoyo

Sala de Profesores

Despachos del Equipo Directivo

AdministracionSecretaria)

Conserjeria Baja

TIC: indica que se este espacio dispone de ordenador para el profesor y de proyector.
TIC 2.0.: indica que esta dotada de PDI (pizarra digital interactiva), ademas de ordenador.
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Sala de Visitas

Despacho del AMPA

Aula de Informética

Comedor

Aula de Musica

Cafeteria Baja
Cuartos de calderas y de grupos de presion (exterior)

Jardines y accesos

El centro cuenta con bafios para el alumnado en cada planta; de los cuales estan adaptados
para alumnos con movilidad reducida los de la baja y primera. Asi mismo, el instituto cuenta
con un circuito cerrado de grabacion de imagenes tanto del interior. como del exterior de
mismo.

2.0BJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA CONTINUIDAD
DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO

Desde el presente documento, expresion de la voluntad de la comunidad educativa del IES
Mediterraneo, asumiendo los objetivos ya' fijados por las administraciones educativas y
concretando éstos, aspira a la consecucion de los siguientes objetivos:

2.1. OBJETIVOS VINCULADOS A LA MEJORA DEL RENDIMIENTO EDUCATIVO

a. Disefar un programiternivelar y multidisciplinar para la adecuada progresion del
aprendizaje de alumnos de altas capacidades o de alumnos que buscan la excelencia.

b. Establecer unos-indicadores de calidad propios que complemente los ofrecidos por la
AGAEVE.

c. Alcanzar un equilibrio entre el trabajo individual y el trabajo colaborativo en el aula.

d. Potenciar las dinAmicas de trabajo interdisciplinar entre el profesorado.

2.2. OBJETIVOS VINCULADOS A LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA

e. " Establecimiento de protocolo de acogida de alumnos de centros no adscritos.
f. Reducirlas sanciones que conlleven la pérdida del derecho a asistencia a clase.
g. Multiplicar la participacion del alumnado en el proyecto de mediacion.

2.3. OBJETIVOS VINCULADOS A LA PARTICIPACION E IMPLICACION DE LAS FAMILIAS

h. Abrir el centro al entorno, ampliando la presencia institucional en El Palo y
alrededores.

i. Colaborar con el AMPA del centro para conseguir aumentar el nimero de socios.

j.  Profundizar en la implicacion de las familias en el seguimiento y control académico de
sus hijos, mediante la suscripcion de compromisos educativos y de convivencia.

k. Ampliar la oferta e implantacién de actividades extraescolares.
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I.  Potenciar el uso de la agenda escolar como medio para que las familias estén
informados y revisen las tareas de casa

2.4. OBJETIVOS VINCULADOS A LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
(Revision 2021)

m. Digitalizacion completa de las restantes aulas del centro.

n. Priorizar el uso de herramientas digitales para la comunicacion y la coordinacién de la
actividad administrativa y académica, realizando actividades tipo QR 'y difundiéndolas
a través de redes sociales y de la web del cefievision 2021)

0. Lograr tener un servicio de comedor.

p. Obtener la autorizacién de nuevas ensefianzas oficiales.

g. El profesorado usard como comunicaciones internas las funcionalidad&&mkecay
Séneca (mensajeria, observaciones compartidas, actividades evaluabiesis)c

2.5. OBJETIVOS VINCULADOS A LA FORMACION DEL PROFESORADC

r. Formacién del profesorado en las siguientes lineas:

1 ABP (Aprendizajes Basados enProyectos).

1 Innovacion. El profesorado -utilizardVloodle de centro como plataforma de
aprendizaje del alumnado, recurriendo a ésta o a la plataforma que en su
momento disponga la Consejeria de Educacién para atender por videoconferencia
al alumnado en casos de semipresencialideevision 2021)

1 Buenas Précticas.

s. El profesorado de nueva incorporacion sera instruido para el uso de la herramienta
iSénecal

t. El profesorado del centro realizara la oportuna formacién para el manejo de la
plataformaMoodle espacio de aprendizaje virtual del centro:

3.LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

3.2.PRINCIPIOS GENERALES

En relacion a logrincipios generalede la etapa d&ducacion Secundaria Obligator(articulo
4 del Decreto 102/2023), el centro establece lo siguiente:
a) Gratuidad y obligatoriedad
- 'Se potenciara y priorizara aquellas actividades complementarias y extraescolares que
sean gratuitas para el alumnado y sus familias.
- La deteccion diaria de las faltas a clase debe acompafarse con la verificacion semanal
de aquellas sin justificacion.
- La prevencién del absentismo escolar constituye un aspecto primordial de la accién
tutorial.
b) Orientacién educativa y profesional

- En esta etapa se prestara especial atencién a la orientacién educativa y profesional del
alumnado,



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

La perspectiva de género, estara presente a nivel curricular en las programaciones. De
forma extracurricular por medio de la coordinacién del Plan de igualdad de género en
educacion.

Se realizaran actividades de orientacion educativa y profesional especificas para el
alumnado las necesidades educativas especificas que concluya la etapa.

Se pondra especial énfasis en la deteccion de dificultades de aprendizaje en el
alumnado de nueva incorporacion al sistema educativo espafiol y de aquel que llega a
1° de ESO.

Las medidas de atencién a la diversidad del alumnado deberan ser puesta en practica
inmediatamente después de la evaluacion inicial o tras la deteccion de las necesidades
de aprendizaje evitando dilaciones.

El departamento de orientaciébn colaborara en la prevencion. y resolucion de
problemas de convivencia relacionados con las dificultades de aprendizaje, realizando
seguimientos, entrevistas y proponiendo alternativas metodoldgicas u otras medidas

adecuadas tan pronto como se detecte su necesidad.

d) Equidad e inclusion educativa como garantia de una educacion de calidad

El centro debe compensar los efectos que las desigualdades de origen cultural, social y
econdémico tienen en el aprendizaje con medidas organizativas (itinerarios formativos,
oferta educativa y actividades por ‘las tardes), metodologicas (determinacion de
objetivos, disefio de medios y las tareas  y elaboraciéon de materiales) y curriculares
(flexibilidad).

e) Aprendizaje significativo

f) Excelencia educativa

La busqueda de la excelencia para todo el alumnado requerira la atencion de los equipos
docentes de igual modo que las de naturaleza compensatoria. Algunas de las lineas prioritarias
de actuacion del centro son:

Promaocién _de planes y programas educativos, con especial significacion de aquellos
gue se engloban en CIMA (Programa para la Innovacion y la Mejora del Aprendizaje)
de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional. Destaca la
implementacion de las siguientes lineas de actuacion:

A Ambito: Ambito STEAM

A Ambito: Arte y Cultura
Programas propios:

A Mediacion Escolar

A Centro Sostenible*
Desarrollo de Proyectos Interdisciplinares

A 1° ESO: Ajedrez Educativo.

A 3° ESO: Huerto Escolar.

A 4° ESO: Proyecto Alemania.

En relacion a loprincipios generalesle la etapa deBachillerato (articulo 4 del Decreto
103/2023), el centro establece lo siguiente:
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a) Orientacion educativa y profesional.

b) Desarrollo integrador.

c) Aprendizaje permanente a lo largo de la vida.

d) Flexibilizacién.

e) Equidad e inclusion educativa como garantia de una educacién de calidad.

- El centro debe compensar los efectos que las desigualdades de origen cultural, social y
econdémico tienen en el aprendizaje con medidas organizativas (itinerarios farmativos,
oferta educativa y actividades por las tardes), metodologicas (determinacion de
objetivos, disefio de medios y las tareas Yy elaboracion de materiales) y curriculares
(flexibilidad).

f) Excelencia educativa

La busqueda de la excelencia para todo el alumnado requerira la atencién de los equipos
docentes de igual modo que las de naturaleza compensatoria. Algunas de las lineas prioritarias
de actuacion del centro son:

- Promocion de planes y programas educativos, con especial significacion de aquellos
gue se engloban en CIMA (Programa para la Innovacion y la Mejora del Aprendizaje)
de la Consejeria de Desarrollo Educativo. y° Formacion Profesional. Destaca la
implementacion de las siguientes lineas de actuacion:

A Ambito: Ambito STEAM
A Ambito: Arte y Cultura
- Programas propios:
A Mediacion Escolar
A Centro Sostenible*

- Establecimiento de materias de disefio propio:

A 1° BTO: Introduccién a la Cultura Anglosajona (Inglés oral).
A 1°BTO: Estudios Alemanes |.

A 2°BTO: Estudios Alemanes .

A 2°BTO: Introduccion al Derecho.

3.2. PRINCIPOS PEDAGOGICOS

En relacion a logrincipios pedagogicode la etapa deEducaciéon Secundaria Obligatoria
(articulo.6.del Decreto 102/2023), el centro acuerda lo siguiente:

a) Ldectura
- Véase lo establecido en apartado L. (Los criterios para organizar y distribuir el
tiempo escolar, asi como los objetivos y programas de intervencién en el tiempo
extraescolar) referido a la organizacién del tiempo diario de lectura.

b) La intervencidon educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que
faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave
previstas en el Perfil competencial al término de segundo curso y en el Perfil de salida del
alumnado al término de la Ensefianza Basica

c)lIntegracion y la utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
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- El profesorado del centro usard la herramienk4oodle de Centro como
plataforma para el desarrollo didactico y curricular de todas las ensefianzas del
centro.

- Se apuesta por el uso combinado del libro de texto en formato papel y en formato
digital, garantizando de este modo el acceso al curriculo de aquel alumnado. sin
suficientes recursos tecnolégicos en el hogar.

- El centro facilitara, en la medida de la disponibilidad, dispositivos-electrénicos
(tabletas, portétiles, etc.) al alumnado a fin de evitar la brecha digital por motivos
economicos de las familias.

En relacion a logprincipios pedagdgicode la etapa debachillerato (articulo 6 del Decreto
103/2023), el centro acuerda lo siguiente:

a) La intervencién educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que
faciliten al alumnado una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil
competencial al término de segundo curso de la etapa.

b) Desde las distintas materias de la etapa se favorecera la integracion y la utilizaciéon de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- El profesorado priorizaré el uso #oodle de centropara la realizacion de actividades
de ensefianzaprendizaje

c) Se trabajardn elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio
ambiente, el funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo
tienen las actividades humanas, el-agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la
contaminacién o el calentamiento de la Tierra, todo ello con objeto de fomentar la contribucion
activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental como
elemento determinante de la calidad de vida, y como elemento central e integrado en el
aprendizaje de las distintas disciplinas.

- Los departamentos didacticos colaboraran en el proyectxantro de sostenible»
gue se pretende arrancar en el curso 24/25

d) Las programaciones did4cticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el
desarrollo de la competencia en comunicacion lingiistica, incluyendo actividades que estimulen
el interés y el habito de la lectura, las practicas de la expresion escrita y la capacidad de
expresarse correctamente en publico.

e) En la organizacion de los estudios de la etapa se prestara especial atencion al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, A estos efectos se estableceran las alternativas
organizativas y metodolégicas de este alumnado. Para ello, se potenciara el Disefio Universal
de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva educacion inclusiva, permitiendo el acceso
al curriculo a todo el alumnado, presente 0 no necesidades especificas de apoyo educativo.

f) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folklore,
las distintas variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, entre ellas;
tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de sus mujeres y hombres a la
construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte, del desarrollo del curriculo.
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- El centro orientara al alumnado para cursar la materia de 1° de bachillerato
Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia

g) Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucién pacifica
de conflictos y modelos de convivencia basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la
igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

h) Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se promovera el aprendizaje por
proyectos, centros de interés, o estudios de casos, en los términos recogidos en el Proyecto
educativo de cada centro, la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima,
la autonomia, la capacidad para aprender por si mismo, para trabajar en ‘equipo, la capacidad
para aplicar los métodos de investigacion apropiados y la responsabilidad, asi_.como el
emprendimiento.

i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y metodos de recopilacion,
sistematizacion y presentaciéon de la informacién y para aplicar procesos de analisis,
observacion y experimentacion, adecuados a las distintas-materias, fomentando el enfoque
interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacion por parte del alumnado de
trabajos de investigacion y de actividades integradas.

3.3.ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

En relacion a los principios metodoldgicos en la etapaE&® (articulo 7 del Decreto
102/2023), el centro acuerda asume que:

La metodologia tendrd un carécter fundamentalmente activo, motivador y participativo,
partira de los intereses del alumnado, favorecerd el trabajo individual, cooperativo y el
aprendizaje entre iguales mediante la utilizacion de enfoques orientados desde una perspectiva
de género, al respeto adas diferencias individuales, a la inclusién y al trato no discriminatorio, e
integrara en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

- Las situaciones de aprendizaje deben tomar un protagonismo progresivo en las aulas
de [a ESO

- Los departamentos didacticos deben coordinar la realizacion de las mismas
situaciones de aprendizaje para grupos de un mismo nivel educativo.

En relacién a los principios metodoldgicos en la etapaaihillerato (articulo 7 del Decreto
103/2023), el centro entiende que:

La metodologia tendrd un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo,
partira de los intereses del alumnado, favorecerd el trabajo individual, cooperativo y el
aprendizaje entre iguales mediante la utilizacion de enfoques orientados desde una perspectiva
de género, al respeto a las diferencias individuales, la inclusién y al trato no discriminatorio, e
integrara en todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

- Se procurara urequilibrio entre una metodologiafundamentada en situaciones de

aprendizaje y la adquisicion de saberes basicos (contenidos) exigidos en las Pruebas de
Acceso a la Universidad (PEVAU).
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3.3.1. Estrategia metodologica especifica con el alumnado de 1° de ESO

En los ultimos cursos, tanto desde el ETCP y el claustro, como desde el Programa de Tréansito,
se viene observando un déficit en la organizacion del trabajo del alumnado que llega al centro
Sy mM6 RS 9{hz {dlyta2 Sy OfFrasS O2yz2 Sy Olalz Oz
Carencias en el manejo de la agenda, en la presentacion de tareas, técnicas de estudios,
atencion en clase, desorganizacion del trabajo, etc. nos llevan a la adopcidén propuestas
especificas. Dichas propuestas comprometen a todo el profesorado que imparte materia en 1°
de ESO y que debera aplicar a lo largo del curso, dando a conocer estas medidas al inicio de
cada curso para gque los docentes que se incorporan al centro conozcan de su existencia. Por
ultimo, si bien algunas de las propuestas contenidas en este apartado. se salen del plano
pedagdgico (Proyecto Educativo) y, por tanto, competen al Consejo Escolar, consideramos
necesario explicitarlas aqui para tener una visién global de la accion a realizar.

Normas de comportamientd:
- Las siguientes normas deben darse a conocer por los tutores.y el profesorado los
primeros dias de clase y ocuparan un lugar visible en el tablén de anuncios de las
aulas.

1.- Entro en silencio a clase (las voces las dejamos‘en el pasillo).

2.- La mochila va fuera de la mesa, su sitio es el suelo o colgada de la mesa y siempre, siempre
fuera del pasillo.

3.- Me siento en mi puesto de trabajo, derecho/a y-orientado/a hacia adelante.

4.- Llevo a diario todos los materiales de trabajo. Los saco y adopto la actitud de ponerme a
trabajar.

5.- No me levanto sin permiso.

6.- Respeto siempre el turno de palabra. Levanto la mano y espero que me den la vez para
hablar.

7.- No relato (cuento) en voz alta'lo que pienso.

8.- No hablo a voces enclase o entre las filas.

9.- Los motes o insultos no'son una broma. Eso no es divertido.

10- Empujarse o pegarse no es ningun juego.

- Se incidira en el refuerzo positivo cuando se cumplan los objetivos. Cabe la posibilidad
de establecer un sistema de puntos (a valorar por el responsable de tutoria).
- Antes de poner un apercibimiento por escrito (parte de disciplinar) tratar de obtener
del alumno/a a sancionar un arrepentimiento explicito, disculpas, reparaciéon del dafio,
reflexion colectiva, etc.
- Si finalmente hay apercibimiento por escrito, intentar comunicarlo verbalmente en el
dia al tutor/a, pero en todo caso siempre dejando la hoja autocopiada en el casillero.
Se deja a la libertad de cada cual que ademas de en papel (parte), el incidente se
comunique en observaciones compartidiheca
- El grupeclase que destaque en el cumplimento de estas normas sera premiado con
una actividad extracurricular al aire libre al finalizar el trimestre o al final del curso.
- 5S&FNNRftFNI LINEPINI Y& LINBGSYyGA@2a 1jdzS YSe22N
A1 SNXYIFyYy2 YIFI@2NEXT aAYyUStAISYOAl SY20A2ylLfé 2
- En caso de que el comportamiento del grupo sea negatialorar la posibilidad de
hacer turnos, en el primer trimestre, de guardia de recreo (s6lo de los primeros 10

8Propuesta de Mejora n° 6 del curso 20/21. Lograda e incorporada al Plan de @esdeoentonces
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minutos) entre todos los miembros del equipo educativo para mandar alli a todo aquel
que incumpla las normas de manera no grave.

Medidas Organizativas:

- Adelantar la reunion del tutor de los grupos de 1° ESO con las familias a la primera
semana de curso o incluso a la primera quincena antes de iniciar las clases para dar a
conocer la presente estrategia metodoldgica. La reunién puede ser telemética y con
apoyo del departamento de orientacion y del equipo directivo.

- Estudiar la posibilidad, oido el ETCP vy el claustro, de unificar ambitos para reducir el
namero de profesores que impartan clases a estos grupos.

- Valorar la figura de un etitor que ayude en las labores de tutoria.

- Fomentar la autonomia del alumnado en el trabajo de aula y en casa, haciéndolo
responsable de sus obligaciones (traer el material, estudiar y llevar al dia su trabajo)
frente a la que tienen las familias y el profesorado.

- Concienciar a las familias de que las actividades en casa deben hacerla el alumnado y
no ellas o el profesor/a particular.

- Reuniones periddicas de los equipos educativos y jefatura de estudios para valorar el
funcionamiento de estas medidas o de otra de naturaleza (disciplina, desarrollo
competencial, etc.).

- Extender esta experiencia a los grupos de 2° de ESO al afio siguiente; luego a 3° y asi
sucesivamente en caso de obtener resultados positivos con el alumnado de primero.

- Estimar nuevas formas de distribucién del alumnado en el auldJ(erV), donde el
pupitre sea individual si con ello se mejora la atencién en clase.

- Aprovechar al méximo las posibilidades de comunicacioén y coordinacién que ofrece
Séneca/Pasen.

Medidas Didacticas:

- Uso y seguimiento de la agenda escolar, que reviste caracter obligatorio. El alumnado
debe diariamente consignar todo lo que deben de recordar o preparar (examenes,
actividades, materiales, excursiones, etc.) para que no se les pase y puedan
transmitirlo en casa.

- Alinicio de cada sesion lectiva se procedera de la siguiente manera:

1°. No comenzar la clase hasta que haya orden vy silencio.

2°. Escribir en la pizarra cual es la estructura de la sesion: secuencia de trabajo;
objetivos que se persiguen (contenidos a tratar, tareas a realizar, etc.);

3°. Terminar la sesion con una reflexiéon sobre lo logrado.

- Exigiral alumnado que tenga sus apuntes o actividades clasificados por materia, en
orden, limpios y con letra legible.

- Dedicar una parte de la tutoria lectiva semanal a la organizacion del trabajo del
alumnado.

- Trabajar técnicas de estudios cada trimestre, tipo esquemas 0 mapas mentales,

utilizacion de la agenda, lectura comprensiva, memoristica, etc.
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- Iniciar al alumnado en el manejo de la plataforfd@odleCentrodesde el primer
trimestre de curso.

- Transmitir a las familias las pautas dadas por el departamento de orientacién sobre el
trabajo diario en casa: tiempo, técnicas de estudios, apoyos, etc.

Otras Medidas:

- Difundir estas medidas a través del:
- Programa de Transito.
- Moodlecentro
- Laweb del instituto.
- Sénecal/Pasen.
- Jornadas de puerta abiertas (periodo de escolarizacion).
- Sobre de matricula virtual (matriculacién del@ de julio)
- AMPA

- Valorar en cada sesion de evaluacion el grado de cumplimiento y de eficacia de las
medidas antes mencionadas u otras‘que se hayan.implementado fuera de este
documento.

4. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES. ASI COMO EL
TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS DE LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS
ENSENANZAS, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO
PRIMORDIAL.

Atendiendo a la nocion de curriculo conedementos que determinan los procesos de
ensefianza y aprendizaje para cada una de las ensefianzas y etapas eduoatis@stenidos
curriculares mas importantes son los objetivos, las competencias, los contenidos, los
estandares de aprendizaje evaluables, los criterios de evaluacion y la metodologia didactica.

4.1. CONCRECION DE LOS OBJETIVOS EN LA ETAPAUMEIONSECUNDARIA
OBLIGATORM BACHILLERATO

4.1.1. Concrecion de los objetivos de ESO
Asumiendo todos y cada uno de los objetivos de la etapa, el IES Mediterrdneo priorizara los
siguientes:

1 Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y
como medio de desarrollo personal.

1 Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de
los demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

1 Conocer y apreciar los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi
como su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores de nuestra comunidad,
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para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura
espafola y universal.

Asi mismo, se incluye como objetivo propio paral@nnado de ES@el centro:

a. Valorar la historia, el patrimonio cultural y el medio natural de la provincia de Méalaga.

3.1.2. Concrecion de los objetivos dgachillerato

Asumiendo todos y cada uno de los objetivos de la etapa, el IES Mediterraneo priorizara los
siguientes:

1 Expresarse con fluidez y correccidn en una o mas lenguas extranjeras

1 Gonocer y valorar criticamente las realidades del ‘'mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

1 Acceder a los conocimientos cientificos y tecnologicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida

1 Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi comao: el criterio estético, como
fuentes de formacidn y enriquecimiento cultlira

1 Profundizar en el conocimiento y el aprecio de los-elementos especificos de la historia
y la cultura andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores
de nuestra comunidad para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y
en el marco de la cultura espafiola y universal.

Asi mismo, se incluye como objetivos propios paeduehnado debachilleratodel centro:

b. Capacitar al alumnado para superar con éxito las pruebas para el acceso a estudios
universitarios.

c. Afianzar la actitud de rigor en el trabajo y respeto hacia las normas que fijan
instituciones académicas y organizaciones empresariales como preparacion para
ejercer plenamente la ciudadania democréatica.

4.2. CONTRIBUCION AL LOGRO DE CADA UNA DE LAS COMPETENCIAS EN LA ETAPA DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGAWBAGHILLERATO

Los elementos curriculares y su concreciéon estan detallados, relacionados y listados por curso
y materia, en el anexo de la Orden de 30 de mayo de 2023 correspondiente y no se pueden
madificar. Unicamente puede ajustar el grado de detalle con que se trataran los saberes

bésicos.

4.2.1. Critgfios para matizar, ampliar, mover y secuenciar los saberes basicos

a. ‘Saberes basicos que permitan al profesorado del centro promover en el aula las
siguientes acciones de ensefiargaendizajé

1. Plantear tareas o actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la
practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en
publico.

2. Realizar actividades plurales, amplias, de largo recorrido, que les hagan pensar, que
les den la oportunidad de buscar diferentes recursos, que les den opcion de
normalizar el trabajo.

9 Propuesta de Mejora (2019) que se incluy6 en el P.E. y qué fuarte del informe final de IEEC 16/17
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3. Proponer actividades de analizar, buscar, investigar, extraer informacion,
reflexionar, interpretar, dialogar, debatir, contrastar, acordar, exponer y proyectar.

b. Saberes béasicos que permitan conocer y apreciar los elementos especificos de la
historia y la cultura andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros hechos
diferenciadores de nuestra comunidad, para que sea valorada y respetada-como
patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y universal.

c. Ampliacién de los saberes basicos que engloben los contenidos exigidos en la prueba
de acceso a las universidades andaluzas.

d. Priorizacién de saberes béasicos que desarrollen los conceptos la igualdad de género y
los valores democraticos consagrados en la Constitucion Espafiola 'y en la Declaracion
Universal de Derechos Humanos.

e. Saberes basicos que afiancen la actitud de rigor en el trabajo y respeto hacia las
normas que fijan instituciones académicas y organizaciones empresariales como
preparacion para ejercer plenamente la ciudadania democratica.

4.3. LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE SE TRABAJARAN-EN LAS HORAS DE ATENCION
EDUCATIVARROYECTOS TRANSVERSALES DE EDUCACION EN VALORES

PROPUESTA DE ACTIVIDAD

1. Actividades asociadas ptograma ‘educativoAula de Djaque Como recoge el mismo
programa, a través del ajedrez se desarrolla las competenmidtsiral y artistica,
matematica, social y civica, digital y lingUistica.

2. Actividades asociadas lograma educativiAula de CineCon las actividades se favorece
la alfabetizacion audiovisual y la creacion de nuevos publicos para gl s&nestimulain
espiritu critico a través del andlisis, la reflexion y el intercambapiiéones. El programa
indica que se trabajan las siguientes competenaiakural y artistica, Social y Ciudadana,
lingliistica y aprender a aprender.

3. Actividades asociadas a ymograma de valoresA través de historias inspiradoras, se
promovera lareflexion de alumnado mediante debatesequhys, videos, etcDesde sus
emociones y con la ayuda de variadas herramientas, podran crecer en autoconocimiento y
autoestima, desarrollar sus virtudes y talentos, y elegir valores significdfvograma
Talentum).

4. | Actividades asociadas a uyrograma de conocimiento de la realidad del barrio
Mediante la indagacion, las pesquisas o las busquedas de informacién se pretende que el
alumnado conozca algunos de los aspectos que configuran la realidad pasada y presente
en materia social, educativa, econémica, demografica o cultural del entorno mas
inmediato. Con ello se trabajaria la practica totalidad de las ocho competencias claves.

4.4. INCORPORACION DE SABERES PROPIOS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS QUE SE
DESARROLLEN EN EL CENTRO.

La Resolucién de 3 de noviembre de 2023 de la Direccion General de Tecnologias Avanzadas y
Transformacion Educativa, sobre los programas para la innovacién y mejora del aprendizaje,
programa CIMA, y su convocatoria para el curso académico 2023/2024, de reciente


https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/ishare-servlet/content/ccd1ca87-578a-421e-a26b-accd21ecd330
https://www.juntadeandalucia.es/cultura/aaiicc/sites/default/files/aaiicc/dosier_aula_cine_22-23_compressed.pdf
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publicacion determinala posibilidad de que el centro solicite algunos deslgaientedineas e
incorpore saberes propios

- Promocion de habitos de vida saludable

- Aldea, educacién ambiental para la sostenibilidad

- STEAM

- Arte y cultura.

- PLC, comunicacién y alfabetizacion mediatica e informacional

Asi mismdrevision 2019)

El profesorado del centro promovera en el aula las siguientes acciones:de. ensefianza
aprendizaje:

4. Plantear tareas o actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la
practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

5. Realizar actividades plurales, amplias, de largo recorrido; que les hagan pensar, que les
den la oportunidad de buscar diferentes recursos, que les den opcién de normalizar el
trabajo.

6. Proponer actividades de analizar, buscar, investigar, extraer informacion, reflexionar,
interpretar, dialogar, debatir, contrastar, acordar, exponer y proyectar.

Los responsables de los departamentos didacticos incluiran en las programadames
mencionadas estrategias metodoldgicas

45. TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LA EDUCACION EN VALORES EN SECUNDARIA
OBLIGATORIA'Y BACHILLERATO

En virtud ded normativa vigenteel IES Mediterrdneo establece las siguientes orientaciones:

a. Los coordinadores de area propondran a los departamentos didacticos actividades que
promuevan la educacién civica y constitucional y el emprendimiento para su inclusién
en las respectivas programaciones didacticas.

b.. El coordinador TIC orientara a los departamentos didacticos sobre la inclusién de
actividades digitales en las programaciones.

c. Desde la coordinacion del area sodiagliistica en colaboracion con el responsable de
la biblioteca escolar, se dictardn paufaara eltrabajo dela comprension lectora, la
expresion oral y escriten las distintas materias.

d.. Desde la coordinacién del area artistica se prescribirdn modelos para el desarrollo de
la comunicacion audiovisual.

Asi mismo, se estarq atento a la celebracion de aquellas efemérides que fomenten la
educacioén en valores, entre las que destaca:

- Dia Internacional de la eliminaciéon de la violencia contra la mujer: 25 de Noviembre.
- Dia de la Constitucion Espafiola: 6 de diciembre.
- Diade lalectura en Andalucia: 16 de diciembre
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Dia Escolar de la Paz y la No Violencia: 30 de enero.
- Dia de Andalucia: 28 de febrero

Dia de la Mujer Trabajadora: 8 de marzo.

Dia Internacional del Libro: 23 de abril.

4 Otras cuestiones

a. Estrategia relacionada con leer, escribir y expresarse de forma oral

9 Difundir por las clases cartelas con las normas béasicas de presentacion de escritos y
explicar a los alumnos que son pautas a seguir para todos los trabajos y examenes de
todas las asignaturas, pues ellos suelen relacionar la buena presentacion y la aplicacion de
las normas ortograficas solo con la materia de Lei@pstellana y Literatura

Para una buena presentacion de tus trabajos y examenes:

Selecciona el papel adecuado.

Haz una letra clara y legible.

Respeta las normas de ortografia, de acentuacion y de puntuacion.
Piensa lo que escribes y hazlo con coherencia, cohesién y adecuacion.
Deja margenes.

Estructura en péarrafos y haz sangria.

iRevisa siempre tus escritos antes de entregarlos!

9 Criterios comunes. de correccién de las faltas de ortografia:

- Restar en examenes 0,25 puntos por cada 4 faltas de ortografia (se incluye
acentuacion) en primer ciclo de ESO y 0,25 puntos por cada 2, en segundo Ciclo y
Bachillerato hasta un maximo de 2 puntos.

- Restar / sumar 0,5 puntos en exadmenes por mala / buena presentacion del escrito
(dejar margenes, estructurar en parrafos y hacer sangria).

= Insertar en cada examen una nota previa aclaratoria del tipo de los parrafos
anteriores

- Ofrecer la posibilidad de recuperar la nota reducida por faltas de ortografia y
acentuacion mediante la posterior enmienda de los mismos a determinar por cada
departamento.

b. Acuerdo para la realizacion, por parte del alumnado, de trabajos monogréficos
interdisciplinares
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El claustro de profesores fomentara la realizacion de trabajos interdisciplinares u
otros de naturaleza anéloga que impliquen a varios departamentos.

Al inicio de curso, los coordinadores de area con el concurso de la persona
responsable de la biblioteca escolar, elevaran al ETCP una propuesta de trabajos
monograficos susceptibles de ser realizado por el alumnado, coincidiendo con
alguna efeméride, celebracion de aniversario de un autor, episodio historico o
tema de actualidad.

Cada departamento recogerd en su memoria final de curso aquellas actividades
realizadas que tiene cabida en el presente punto.

De manera preferente, los trabajos monogréaficos tendran que fomentar el trabajo
cooperativo y el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).

c. Acuerdos sobre dindmicas de aufgractica docente.
En el contexto de la IFC de 2016 y de las recomendaciones del informe final de dicha
actuacion, el profesorado hard uso prioritario de metodologias activas en su quehacer,
adoptando, entre otras, las siguientes pautas:

Al comienzo de curso dara a conocer al alumnado: los objetivos, contenidos y
criterios de evaluacién de la asignatura.

Si fuera necesario, al inicio de cada unidad didactica o bloque de contenidos,
recordara igualmente aquellos objetivos y criterios de evaluacion y estandares de
aprendizaje que se desarrollaran.

Al comienzo de cada sesion se hara un breve bosquejo de lo tratado en la sesion
anterior, a fin de que el alumnado se reubique de nuevo en el contexto de
aprendizaje. En la medida que el tiempo y la organizacion de la sesion asi lo
permita, se corregiran los ejercicios, tareas y trabajos enviados en anteriores
sesiones.

Presentacién. al inicio’de cada sesion un breve guion sobre las cuestiones
(objetivos) gue se van a trabajar en el aula, siendo recomendable el uso de la
pizarra para tal fin.

Al menos en el primer ciclo de ESO, la organizacion del tiempo en el aula debe
aproximarse lo maximo posible a un equilibrio entre el tiempo dedicado a la
presentacion de contenidos (docente) y trabajo individual o cooperativo
(alumnado), con especial atencién en la adquisicidbn de competencias.

En linea con lo anterior, en cada sesién se dejara un tiempo prudencial para iniciar
en el aula aquellos ejercicios y tareas mandadas para casa.

Finalizar la sesion con un resumen de los puntos tratados, si procede aquellos que
no han sido posible abordar y propuestas para la préxima sesion.

e. Organizacion y trabajo en el aulaevision 2019)

El profesorado del centro promovera en el aula las siguientes acciones de ensefianza
aprendizaje:

1. Se organizan los grupatase de formas variadas segun la manera de trabajar: trabajo
individual, parejas, grupo pequefio, gran grupo, etc.
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2. Se promoveran metodologias diversas que favorezcan el aprendizaje autbnomo
600galjdzsSRI RS AYF2NXYI OAsy s iGN} ol az2ax Ay @S
comunicacién (seleccionar informacion, interpretar informacién, tomar decisiones,
ONBINE NIT2yFNE | NBdZYSyialINE SELX AOINI I f2a

3. Se utilizardn herramientas TIC en el aula. En base a los diferentes perfiles de los
alumnos y alumnas, organizo ayudas entre iguales en el grupo. Grupos interactivos.

4.6. MODALIDADES DE BACHILLERATO

El instituto Mediterrdneo oferta como ensefianza postobligatorias el bachillerato en. sus
modalidades de ciencias y el bachillerato de humanidades y ciencias sociales. Conforme a los
recursos del centro, las posibles vias o itinerarios formativos quedan de la siguiente manera:
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OFERTA EDUCATIVA 12 BACHILLERATO ARTES:
ARTES PLASTICAS, IMAGEN Y DISENO

BLOGQUES DE ASIGNATURAS 1% BACHILLERATO PLASTICAS,

IMAGEN Y DISERIO

Educacicn Fisica
COMUMES
(ohligatorias)

Dibujo Artistico |

P
4
4
BLOQUES DE ASIGNATURAS 12 BACHILLERATO PLASTICAS,
IMAGEN Y DISERIO
4

MATERIAS DE LA MODALIDAD
(2)

BLOQUES DE ASIGNATURAS 1% BACHILLERATO ARTES PLASTICAS,
IMAGEN Y DIS

Elegir 1 asignatura
MATERLA ESPECIFICA DE LA
MODALIDAD NOELEGIDAEN
ELAPARTADO ANTERIOR 4h

o bien | Mlemdnis(materis de disefiopropio) 2

Segunda Lengua Extranjera (Francés)

Elegir 2 asignaturas 2 + Zh
LIBRE CONFIGURACION Patrimonio Cultura y Artistico de Andalucia
AUTONOMICA

Religion o Atencion Educativa
(Elegir 1)
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OFERTA EDUCATIVA 12 BACHILLERATO CIENCIAS Y TECNOLOGIA
ITINERARIO DE CIENCIAS O TECNOLOGICO (INGENIERIA)

BLOOUES DE ASIGNATURAS 12 BACHILLERATO CIENCIAS ¥ TECNOLOGIA

Educacion Fisica 2
(oblizgatorias) Lengua Castellana y Literatura | 4

Matematicas | 4

BLOOUES DE ASIGNATURAS

Itinerario Itinerario
Tecnoldgico Ciencigs
MATERIAS DE LA MODALIDAD Fisica y Quimica Fisica y Quimica 4
Dibujo Técnico | Biologia
(Elegir 1 materia) o ¥ 4
Tecnologia e Ingenieria Geologia

BLOOQUES DE ASIGNATURAS 1% BACHILLERATO CIENCIAS Y TECNOLOGIA

Elegir 1 asignatura Tecnologia e Ingenieria
MATERIA ESOECIFICA DE LA V] 4
MODALIDAD NO ELEGIDAEN Dibujo Técnico |
ELAPARTADO ANTERIOR 4h

o bien [CAesatinaehidrome) |2 ]

Segunda Lengua Extranjera (Francés)

Elegir 2 asignaturas 2 + 2h
LIBRE CDF-JFlE:iUHECleF-] Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion TIC 3
AUTONOMICA

BLOOUES DE ASIGNATURAS 12 BACHILLERATO CIENCIAS ¥ TECNOLOGIA HORAS
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OFERTA EDUCATIVA 12 BACHILLERATO HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

BLOOUES DE ASIGNATURAS 1% BACHILLERATO HUMAMIDADES Y CC.55.

Educacion Fisica 2
__ »
COMUNES Lengua Castellana y Literatura |
(obligatorias] __
Hmlir:hd;'s Eemins Socioles 4

[ 4

E'LDDUE'& DE ASIGMATURAS 1° BACHILLERATO HUMAMIDADES Y CC.55. HORAS

MATERIAS ESPECIFICAS DE
MODALIDAD
(Elegir 1 blogue)

BLOOUES DE ASIGNATURAS 1% BACHILLERATO HUM-CC.5S HORAS

Aleman 1% (materia de disefio propio) 2z

e Introduccion a la Cultura Anglosajona 2
{Elegir 2 asignaturas) (Inglés) (materia de disefio propio)

Tecnologias de la Informacian y la Comunicacion TIC 3

BLOQUES DE ASIGNATURAS
Religion
{Elegir 1 asignatura)
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OFERTA EDUCATIVA 22 BACHILLERATO ARTES:
ARTES PLASTICAS, IMAGEN Y DISENO

BLOOQUES DE ASIGNATURAS 22 BACHILLERATO PLASTICAS, HORAS
IMAGEN ¥ DISENO

Historia de Espafa 4

COMUNES - mistoriadelafilosofia 3
[obligatorias) Lengua Castellana y Literatura Il 3
Dibujo Artistico 1l 4

BLOOQUES DE ASIGNATURAS 22 BACHILLERATO PLASTICAS, HORAS
IMAGEN ¥ DISENO

MATERIAS DE LA MODALIDAD
(2)

_ Dibujo Técnico Aplicado a las Artes Plasticas Il 4

BLOQUES DE ASIGNATURAS 2% BACHILLERATO PLASTICAS,
IMAGEN ¥ DISENO

MATERIA PROPIA DE LA
COMUMNIDAD ANDALUZA

(1)

BLOQUES DE ASIGNATURAS 2° BACHILLERATO ARTES PLASTICAS,
IMAGEN ¥ DISENO

Religion o Atencion Educativa
(Elegir 1)
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OFERTA EDUCATIVA 22 BACHILLERATO CIENCIAS Y TECNOLOGIA

BLOQUES DE ASIGNATURAS 29 BACHILLERATO CIENCIAS

TROMCALES
GENERALES Lengua Caste Ilana y Literatura |l 3

Historia de la Filosofia 3

A J

BLOQUES DE ASIGNATURAS

MATERIAS ESPECIFICAS DE
MODALIDAD
[Elegir 2 materias (4+4) de un
mismo blogue
de los cuatro existentes]

BLOQUES DE ASIGNATURAS 22 BACHILLERATO CIENCIAS Y TECNOLOGIA

Psicologia 2
COMUNIAD ANDALUZA Tecnologias de |a Informacion y la Comunicacion [l

SRR __

Introduccion al Derecho (materia de disefio propio)

Electrotecnia 2
O bien una materia de 4h Una materia especifica de modalidad no 4

elegida del blogue anterior (especificas)

b
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OFERTA EDUCATIVA 22 BACHILLERATO HUMANIDADES ¥ CIENCIAS SOCIALES

BLOQUES DE ASIGNATURAS 2° BACHILLERATO HUMANIDADES Y CC.55. HORAS

COMUNES Lengua Castellana y Literatura ||
PESEIIN  pines eran e (ng |3 ((/

Historia de la Filosofia 3

BLOQUES DE ASIGNATURAS

MATERIAS ESPECIFICAS DE
MODALIDAD
{Elegir 1 blogue)

BLOQUES DE ASIGNATURAS

Psicologia

MATERIAS PROPIAS DE LA
COMUMNIAD ANDALUZA Tecnologias dela Informacidny la Comunicacian 1|

S __

Introduccicn al Derecho (materia de disefio propio)

BLOQUES DE ASIGNATURAS 2% BACHILLERATO HUMAMNIDADES Y CC.55. HORAS

{Elegir 1) Proyectos Transversales de Educacion en
Valores

®

acion y programacion de actividades para el alumnado de Atencién Educativa
evisién de 2022)

NORMATIVA

%eal Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria

Disposicion adicional primer&nsefianzas de religion.
Los centros docentes dispondran las medidas organizativas para que los alumnos y alumnas
cuyos padres, madres, tutores o tutoras no hayan optado por que cursen ensefianzas de
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religién reciban la debida atencion educativa. Esta atencion se planificard y programara por los
centros de modo que se dirijan al desarrollo de los elementos transversales de las competencias
a través de la realizacién de proyectos significativos y relevantes y de la resolucién colaborativa
de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. En
todo caso, las actividades propuestas iran dirigidas a reforzar los aspectos mas transversales
del curriculo, favoreciendo la interdisciplinariedad y la conexion entre los diferentes saberes.

Las actividades a las que se refiere este apartado en ningln caso comportaran el aprendizaje
de contenidos curriculares asociados al conocimiento del hecho religioso ni a cualquier materia
de la etapa.

Instruccion conjunta 1 /2022, de 23 de junio, de la Direccién General de Ordenacion y

Evaluacion Educativa y de la Direccion General de Formacion Profesional, por la que se
establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que impartan

Educacién Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

Tercero. Organizacion curricular de los cursos primero y tercero de Educacion Secundaria
Obligatoria

De acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional primera del Real Decreto 217/2022,
de 29 de marzo, el alumnado podra cursar enseflanzas_de Religién en cada uno de los cursos de
la etapa, a eleccién de los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal. Asimismo,
aquel alumnado que no haya optado por cursar dichas ensefianzas en primero y en tercero,
recibira la debida atencion educativa. Esta atencion se planificara y programara por los centros
de modo que se dirijan al desarrollo de las competencias clave através de la realizacion de
proyectos significativos para el alumnado y de la resolucién colaborativa de problemas,
reforzando la autoestima, la-autonomia, la reflexién y la responsabilidad. A tales efectos, los
centros desarrollaran y concretaran en su proyecto educativo las actividades para la atencion
educativa a lasque se refiere este apartado. En todo caso, la atencién educativa no sera
calificable

Nota: en idénticos términos pero para el caso de bachillerato se expresastiaiccion
13/2022, de 23 de junio, de la Direccidon General de Ordenacién y Evaluacion Educativa, por la
gue se-establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que impartan
bachillerato para el curso 2022/2023.

PROPUESTA DE ACTIVIDAD

5. Actividades asociadas plograma educativoAula de Djague Como recoge el mismo
programa, a través del ajedrez se desarrolla las competermidtsiral y artistica
matematicg social y civicaligital y linguistica

6. Actividades asociadas @lograma educativiAula de CineCon las actividades savbrece
la alfabetizacion audiovisual y la creacion de nuevos publicos para gl s&nestimulain
espiritu critico a través del analisis, la reflexion y el intercambapuiéones El programa



https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/ishare-servlet/content/ccd1ca87-578a-421e-a26b-accd21ecd330
https://www.juntadeandalucia.es/cultura/aaiicc/sites/default/files/aaiicc/dosier_aula_cine_22-23_compressed.pdf
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indica que se trabajan las siguientes competendaltural y artisticaSocial y Ciudadan
linglisticay aprender a aprender.

7. Actividades asociadas a ymograma de valoresA través de historias inspiradoras, se
promovera la reflexion de alumnadwoediante debates, rgblay, videos, etcDesde sus
emociones y con la ayuda de variadas herramientas, podran crecer en autoconocimiento y
autoestima, desarrollar sus virtudes y talentos, y elegir valores signifiqg@roggsama
Talentum).

8. Actividades asociadas a rograma de conocimiento de la realidad<del barrio
Mediante la indagacion, las pesquisas o las busquedas de informacién se pretende que el
alumnado conozca algunos de los aspectos que configuran la realidad pasada y presente
en materia social, educativa, econdmica, demografica (0 cultural del entorno mas
inmediato. Con ello se trabajaria la practica totalidad de las ocho competencias claves.

4.6.2. Configuracion del Proyecto Interdisciplinar de 3° degeSO
(Revision de 2022)

NORMATIVA

Instruccion conjunta 1 /2022, de 23 de junio, de. la Direccién General de Ordenacion y
Evaluacién Educativa y de la Direccion General de Formaciéon Profesional, por la que se
establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que impartan
Educacién Secundaria Obligatoria para el curso 2022/2023.

Tercero. Organizacion curricular de. los cursos primero y tercero de Educacion Secundaria
Obligatoria

b) En el tercer curso: Cultura Clasica, Computacion y Robotica, Muasica, Segunda Lengua
Extranjera, Oratoria'y Debate, o un proyecto interdisciplinar, que podré configurarse como un
trabajo monografico o un proyecto de colaboracién con un servicio de la comunidad. Cultura
Clasica, Computacion y Robotica, Muasica y Segunda Lengua Extranjera seran de oferta
obligatoria para los centros. Asimismo, se podran ofertar otras materias autorizadas por la
Administracion.

Cuarto. Proyectos interdisciplinares propios de los centros.

1. Los alumnos y alumnas cursaran una materia optativa propia de la comunidad que podra
configurarsecomo un trabajo monografico o un proyecto de colaboracion con un servicio de la
comunidad. Todo ello, pagarantizar el desarrollo integrado de todas las competencias de la
etapa y la incorporacion de los principipedagégicos recogidos en el articulo 6 del Real
Decreto 217/2022, de 29 de marzo. A esta materia der@minara Proyecto Interdisciplinar.

2. Los proyectos interdisciplinares tendran un caracter eminentemente practico.

3. Los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran configurar proyectos
interdisciplinareduscando la continuidad y coherencia entre ellos, de manera que se adapten
a las caracteristicas del contextoa las necesidades del alumnado.
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4. Los departamentos de coordinacion didactica y/o el departamento de orientacién podran
presentar dichogproyectos al Claustro de profesorado para su debate y aprobacion. Dicha
propuesta debera contar con el vistmeno previo del equipo técnico de coordinacion
pedagdgica.

5. Los proyectos interdisciplinares que se presenten al Claustro de profesorado deberan
contener, al meno$os siguientes elementos:

a) Denominacién y justificacion del proyecto, asi como el curso para el que se propone ofertar.
Asimismo, sespecificaran las competencias especificas, los criterios de evaluacion, los saberes
basicos y swinculaciéncon el Perfil competencial y el Perfil de salida.al término de la
Ensefianza Basica, en cada caso.

b) Descripcién del proyecto ofertado.

c) Certificacidbn de la persona que ejerza la secretaria del ‘centro relativa a la fecha de
conformidad de Ipropuesta por parte del Claustro de profesorado.

d) Profesorado con atribucion docente que impartird el proyecto y.recursos de los que se
dispone para ello.

e) Acreditacion de que la incorporacion del proyecto propuesto a la oferta educativa es
sostenible y asumibleon los recursos humanos y materiales de que dispone el centro docente
y que, por tanto, no implica aumendie plantilla del mismo.

PROPUESTA DE ACTIVIDAD

HUERTESCOLAR

DENOMINACION DEL PROYECTO Y JUSTIFICACION

El presente proyecto se contempla como umabajo monografico de naturaleza
interdisciplinarque pretende culminar con la creacion de un «Huerto Escolars.

La oferta por primera vez en este curso de un Proyecto integrado en ISdwpara el

alumnado de PDQos ha dado pié a llevar a caboun proyecto de tanto interés comoes el

Huerto Escolaren colaboracioncon el ProyectoComunicague este curso20222023se define
como«COMUNICSOSTENIBLE

Con el proyecto deHuerto Escolar pretendemos hacer un acercamiento a los 17 Objetivos

de Desarrollo Sostenible (ODS) que definen la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
integrada en la Organizacion de las Naciones Unidas. Trabajaremos esta temética en
coherencia con la nueva ley educativa, LOMLOE, que reconoce el desarrollo sostenible como

uno de sus.enfoques clave.

[ b ydzS@lF tS& SRdzOFGA@F SadlofSOS ljdzS t2a OSydNn
R2YRS I 9RdzOFOAsy LI N} fF {2a0§SyAoAfARIFR AYLN
en la adquisicion de competencias en ese campo. Los centros deben también transformarse en
aSaL) OAz2za RS Odzad2RAlI & OdzARIR2 RSt YSRAZ 'Y
cooperacion social, el consumo responsable y la reutilizacion.

Alcanzar esos objetivos supone una transformacion en la forma de pensar y actuar de los
individuos. De ahi el vinculo entre la educacion y los ODS. Los profesores pueden nutrir la
curiosidad del estudiante, proporcionar herramientas y recursos para investigar, entender y

comunicar la importancia de la sostenibilidad.
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Nuestra aportacion al proyecto se centrard en el uso de situaciones reales, proyectando

especialmente la concienciacion sobre la importancia de la sostenibilidad en la sociedad

actual y la urgente necesidad de tomar medidas eficaces para lograr un desarrollo

sostenible.

Los beneficios del huerto escalazomo en nuestro caso que queremos que sealdgico,

recogidos en la bibliografia, samchos:
Salud Proporcionan alimentacion saludable y pueden mejorar la dieta del alumnado, con
frutas y hortalizas ricas en vitaminas y minerales. De este modo, pueden incrementar el
valor nutricional de las comidas escolares, ayudan al alumnado a aprender habitos
alimenticios saludables, al tempo que a apreciar y a disfrutar de dicha alimentacion, etc.
Aprendizaje Son una forma de educacion practica y directa, en la cual el.alumnado pueden
ver los resultados de sus decisiones y acciones. Aprender-a cultivar buenos alimentos
también proporciona un medio para el futuro profesional y aumentar la autosuficiencia.
Aptitudes para el empleoCapacitar al alumnado para una posible forma de salida laboral
en el futuro. Algunos de nuestros alumnos y alumnas proceden de zonas rurales cercanas a
Malaga. Con el huerto escolar pueden adquirir conocimientos y experiencia.
Mejora del entorna El trabajo con el alumnado en el respeto al medio ambiente se
beneficia con la creacion y cuidado de su-propio entorno. Los proyectos que mejoran los
terrenos escolares a crean conciencia y.-orgullo, y refuerzan la reputacién de la escuela en la
comunidad. Asimismo, la horticultura organica conserva el suelo, protege el medio
ambiente y favorece la naturaleza.-en lugar de obstaculizarla.

a) DESCRIPCION DEL PROYECTO OFERTADO.

La creacion del huerto escolar ecologico en un centro de Secundaria ibdigsariamente al
trabajo interdisciplinario y la colaboracion de diferenéesascurricularestal y comoplantea
tambiénel programaeducativoHabitos de Vida Saludalilel que es participe el centro.

- Competencias:

La Competencia principalel proyecto Huerto escolar ecoldgico, vinculado al programa
Comunica Sostenible;, es educar, formar y sensibilizar sobre la importancia y el manejo de la
agricultura ecolégica como fuente de salud individual y colectiva, y como forma de
recuperacion y‘mantenimiento del medio rural asturiano y, eventualmente, una forma de vida
y oportunidad de empleo para las y los jovenes.

Competencias EspecHs:

' Sensibilizar sobre agecologia como modelo saludable de produccion, de consumo y de
vida en general, y formar en técnicas de cultivo ecoldgico y desarrollo del huerto.

i Establecer una conexién directa entre el alumnado y la Naturaleza, mediante la puesta en
practica de contenidos tedricos.

1 Fomentar actitudes de cooperacion mediante el trabajo en grupo en la planificacion de
actividades y labores del huerto.

91 Desarrollar la visién laboral en el campo de la agricultura ecolégica y de las cooperativas
agrarias.
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1 Por ultimo, se busca ademés dotar de diferentes perspectivas laborales al alumnado, de
manera que puedan realizar un acercamiento al mundo profesional, a través de la
agricultura, con experiencias teoricas y practicas para la elaboracion de un proyecto
laboral propio.

- Saberes Basicos
Entre paréntesis los saberes bésicos establecidos en el R.D. 217/2022, de 29 de marzo,
por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la Educacion
Secundaria Obligatoria

1 Cienciagde la Naturaleza(E. Ecologia y sostenibilidad. Habitos saludablgsElagua,el
suelo, el aire. Losseres vivoy su diversidad, nutriciorautétrofa y heterotrofa;. nutricion
humana. Ecosistemas. Plagdscha biolégica. Cambiosnaturales en los ecosistemas.
Impactosinducidospor los seres humanos: Andalucia. Cambios. producidos parciéan
humana; agricultura ecoldgica. Silvicultura. Uso y manejo de herramientas agricolas.
Produccién agricola, asociaciony rotacién de cultivaos. ExcedentesConservaciénde
alimentos. Losrecursosrenovablesy no renovables. El agotamiento de los recursos. El
medio ambiente y sgonservaciénlasrelacionescampa;ciudad.Comercioy consumo.

I Educaciéon FisicdF. Interaccion eficiente y sostenible.con el entpriRealizacion de
actividades y juegos al aire libreédaptaciénal medio natural: salidasy excursionegor el
medio no habitual. Planificacién de salidas. Utilizacién de técnicas e instrumentos.
Elaboracionde dietas adecuadas’ al tipo de actividad habitual. Respeto, aceptacién y
control hacia las normativas sobre limpieza, higiene, orden, instalacianeseyial...

T Lengua Castellana y Literatuf@. Las lenguas y sus hablantgd.enguas extranjeragA.
Comunicacién Conversaciones,entrevistas, debates, canciones, cuentos, refranes,
historias localesxpasicionesmensajepublicitarios,exploraciény comunicaciérde ideas
informes, etc. Vocabulario

1 Matematicas (A. Sentido numérico.B. Sentido de la medida.plano del terreno y
parcelacion célculo de superficies, medidas, estimaciog calculo de magnitudes
Educacion financiera...)

1 Tecnologiabasica (A. Proceso de resoluciéon de problemas. D. Tecnologia sos)enible.
realizaciénde construccionesonmaterialessencillogipo semillerosterrarios, conduccion
deaguayreciclajedeY I G SNRA £ Sa X0 &

- Otros elementogdel curriculo presentes en el proyecto

 Salud Alimentacién saludable, ejercicio fisico vinculado al bienestar emocional,
prevencion de consumo de drogas a través del ocio saludable, educacion para el
consumo, educacion medioambiental...
9 Igualdad de mujeres y hombrefReparto equitativo de tareas, tanto en el huerto como
en casa, valoracion del trabajo de la mujer en el campo, valoraciéon de las habilidades
manuales en el manejo de herramientas y aparatos, rechazo de discriminaciones en la
organizacion de las actividades grupales y en las profesiones...
9 Otros valores El huerto escolar es una experiencia que permite trabajar muchos otros
valores, que lleva incorporado, en su puesta en marcha y mantenimiento, tales como la
responsabilidad medioambiental, el desarrollo sostenible, el consumo responsable, la
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cooperacion y solidaridad, la corresponsabilidad y el consenso, la perspectiva
ecoldgica, etc. Es una gran oportunidad para, en definitiva, incorporar la educacién en
valores a la vida y el entorno del centro educativos.

- Vinculaciondel Proyecto«Huerto Escolas con el Perfil competencialle cada una de
las 4rea y materias presentes:

Area o Materia Perfil competencial (especifica®.D. 217/2022

3. Planificar y desarrollar proyectos de investigacién, siguiendo los pasos de las‘metod
cientificas y cooperando cuando sea necesario, para indagar en aspectos relacionados
ciencias geologicas y bioldgicas.

Biologia y Geologia 5. Analizar los efectos de determinadas acciones sobre el medio ambiente y la salud, bas
en los fundamentos de las ciencias bioldgicas y de la Tierra, para promover y adoptar
que eviten o minimicen los impactos medioambientales negativos; sean compatibles c
desarrollo sostenible y permitan mantener y mejorar la salud individual y colectiva

5. Adoptar un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable aplicando medig
seguridad individuales y colectivas enla. practica fidemortiva segin el entorno |
Educacion Fisica desarrollando colaborativa y cooperativamente acciones de servicio a la comunidad vincu
la actividad fisica y al deporte, para contribuir activamente a la conservacion del medio na
urbano

10. Poner las propias practicas comunicativas al servicio de la convivencia democrd
resolucién dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, ut|
Lengua Castellana un lenguaje no discriminatorio.y desterrando los abusos de poder a través de la palabrg
favorecer un uso no solo eficaz sino también ético y democratico del lenguaje

3. Interactuar con otras personas con creciente autonomia, usando estrategias de cooper
empleando recursos analdgicos y digitales, para responder a propositos comunicativos col
Lengua extranjera en intercambios respetuosos con las normas de cortesia.

6. Identificar las matematicas implicadas en otras materias y en situaciones reales suscq
de serabordadas en términos matematicos, interrelacionando conceptos y procedimientos
Matematicas aplicarlos en situaciones diversas.

1. Identificar y proponer problemas tecnol6gicos con iniciativa y creatividad, estudiand
necesidades de su entorno préximo y aplicando estrategias y procesos colaborativos e ite
Tecnologia relativos a proyectos, para idear y planificar soluciones de manera eficiente, accesible, sog
e innovadora.

- Qiterios de evaluacion

Los establecidosn R.D. 217/202®ara cada competencia especifica

- Vinculacién del ProyectaHuerto Escolas con d Perfil de salida al termino de la
Ensefianza Bésica:

1 Desarrollar una actitud responsable a partir de la toma de conciencia de la
degradacion del medioambiente y del maltrato animal basada en el conocimiento de
las causas que los provocan, agravan o mejoran, desde una vision sistémica, tanto local
como global
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Identificar los diferentes aspectos relacionados con el consumo responsable,
valorando sus repercusiones sobre el bien individual y el comun, juzgando
criticamente las necesidades y los excesos y ejerciendo un control social frente a la
vulneracion de sus derechos.

Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprensién del funcionamiento del
organismo y la reflexién critica sobre los factores internos y externos que inciden en
ella, asumiendo la responsabilidad personal y social en el cuidado propio y en el
cuidado de las demas personas, asi como en la promocién de la salud publica.
Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en el ambito local como en el global,

desarrollando empatia y generosidad.

- Contribucién del ProyectexHuerto Escolas a la adquisicion de competencias claves

Competencia en comunicacién linguistica.
Competencia plurilingte.

Competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender.
Competencia ciudadana.

Competencia emprendedora.

= =4 -4 -4 8 _a 19

- Otros aspectos de la evaluacion:

1 Autoevaluacioén (reflexionar sobre todo el proceso de trabajo)
1 Evaluaciérentre iguales(valorarla participaciénde los compafieros)
1 Coevaluacion (colaborar con el profesorado en el proceso)

Rubricade evaluaciérentre iguales

Competencia matemética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

INDICADORES Siempre Casi Algunas Raravez
siempre veces

Esta dispuesto. a
ayudar a sus
compaferos

Esrespetuosocon
Suscomparieros

Realizdostrabajos
Que el.—equipo le
asigna

Traesusmaterialescuando
trabajamosen equipo

Participaenlas
actividades

o
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Rubricade coevaluacioén
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INDICADORES

9-10
Excelente

7-8

Muy buena

Buena

0-4
Insuficiente

1. Buscanformacion

2.Trabaja
equipo

en

3.Respetalosdemas

4 Redacta
textos

5. Explicaralmente

6.Usa
digitales

herramienta:

Rubrica de evaluacién del producto final

INDICADORES

INS (04)

B (56)

NOT (78)

SOB (910)

Trabajo en
equipo

El alumno no ha
entendido el
huerto como
espacio para
trabajo’en
equipo

Realiza algunag
de las tareas
del huerto en
equipo

Realiza casi
todas las tareas

Realiza todas las
tareas
(planificacion,
siembra,
cuidados,
cosecha) en
equipo.

Aprender a
trabajar en un
proyecto de
larga duracién

No se motiva al
no_percibir
cambios en las
primeras
semanas

Se muestra algq
desanimado,
pero se anima g
medida que las
plantas crecen

Comprende los
tiempos
necesarios para
el crecimiento
de las plantas

Ha entendido los
tiempos y no es
impaciente

Trabajo en el

No participa en

Participa s6lo

Participa en los

Participa con

huerto escolar | los trabajos del | en los trabajos | trabajos del ganasy
huerto gue le gusta huerto entusiasmo

Impactos No reconoce los | Reconoce los | Conoce los Considera la

ambientales de | impactos impactos impactos de la | agricultura

la agricultura ambientales que | ambientales, agricultura ecolégica como la
tiene la pero no conoce| convencional y | alternativa al
agricultura alternativas los beneficios dg deterioro
convencional en la ecolégica ambiental que
el medio provoca la
ambiente convencional

Producto final | No se ha Ha participado | Seha Participa

involucrado en el
productofinal

poco en el
producto final

involucrado en
el productofinal

activamente en el
producto final
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PROFESORADO CON ATRIBUCION DOCENTE QUE IMPARTIRA EL PROYECTO Y RECURSOS DE

LOS QUE SE DISPONE PARA ELLO.

- El proyecto lo dirige e impartas profesoras del departamento de Fisica y Quimica
- Los recursos que dispone el centro son:

T

Espacio fisico: espacio aledafio a las pistas deportivas con una superficie aproximada
de 50 metros cuadrados, si bien cabe la posibilidad de otros espacios para un «huerto
vertical» de arométicas en el caso de que el suelo indicado no fuese apto para el
cultivo.

Asesoramiento técnico y apoyo material de la Consejeria de Educacion por medio de la
cumplimentacion en Séneca el «Censo de Huertos Escolares en Andalucia» solicitando
los siguientes recursos: material para riego, herramientas, material didactico y
asesoramiento técnico

- Wehbgrafia:

)l

b) ACREDITACION DE QUE LA INCORPORACION DEL PROYECTO PROPUESTO A LA OFERTA
EDUCATIVA ES SOSTENIBLE Y ASUMIBLE CON LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DE
QUE DISPONE EL CENTRO DOCENTE Y QUE, POR TANTO, NO IMPLICA AUMENTO DE

El huerto escolar en la Educacién Secundaria Obligatoria. Jurdamdiducia, 1996.
Disponible en (8/1/2014ttp:/Imwww.juntadeandalucia.es/mweg
internal/de5fs23hu73ds/progressP-LyRKOxtYdc FACrearymanejarunhuertoescolar.
Organizacién de las Naciones Unidas <para la Agricultura y la Alimentacion,
2006 Disponibleen(8/1/2014):ftp://ftp.fao.org/docrep/fao/009/a0218s/a0218s.pdfCEI
DA.

Huerto escolar. Administracion de la Comunidad Autébnoma del Pais
Vascql998.Disponiblen(8/1/2014)http://www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net/r43
2459/es/contenidos/i

CEIDA. Huerto escolar. Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco
1998. Disponible en (8/1/2014):http://www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net/r43
2459/es/contenidos/informaciordig_publicaciones_innovacion/es_edu_ambi/adi
untos/800001c_huerto_escolar_c.pdf

PLANTILLA DEL MISMO.

La incorporacién del Proyecto Interdisciplar «<Huerto Escolar» en 3° de ESO se realiza con los
recursos econdmicos del centro y con aquellas que determine la administracién educativa por
medio de'sus planes, proyectos y programas. Asi mismo, los recursos humanos para desarrollar
dicho proyecto estan dentro del cupo de profesorado que otorga el Servicio de Planificacion y
Escolarizacién cada curso, por lo que no implica la demanda de mas profesorado por parte del
este centro educativo.

Instituto de Educacion Secundaria Mediterrar|o


http://www.juntadeandalucia.es/mwg-internal/de5fs23hu73ds/progress
http://www.juntadeandalucia.es/mwg-internal/de5fs23hu73ds/progress
http://www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net/r43-
http://www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net/r43-
http://www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net/r43-2459/es/contenidos/informacion/
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5.LOS CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE DEL CENTRO Y DEL HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONA:!
RESPONSABLES DE LOS MISMOS PARA LA REALIZACION DE SUS FUNCIONES.

El Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se establece el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de los centros de Educacién Secundaria, fija como érganos de coordinacion
docente los departamentos de orientacion, de formacion, evaluacion e innovacion educativa 'y
tres areas de competenciasl centro dispone dé8 horas totales parka dedicacion a:6rganos

de coordinacién docenteEn virtud del articulo 82.1.g, en atribuciéon de laautonomia de
centro, se crean un total quince 6rganos de coordinacién docente a afiadir a los preceptivos,
atendiendo a los siguientes criterios.

5.1. CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE ORGANOS COLEGIADOS

1 La asignacibn de materigs ambitos o mddulos que corresponderia a cada
departamento de coordinacion didactica. Ademas, podrian tenerse en cuenta el
numero de grupogn los que se imparten dichas materias, @mbitos o modulos.

1 Elnumero de profesores y profesorague corresponderia a cada departamento de
coordinacion didactica en funcion de cuales se determinaran, teniendo como referente
facilitar el trabajo en equipo del profesorado

1 Lasnecesidades de coordinaciéantre las diferentes estructuras del centro que se
hayan detectado como consecuencia de los procesos de autoevaluacion de su propio
funcionamiento, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su
alumnado y de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencién de las dificultades
de aprendizaje.

1 Losobjetivos propiospara la mejora del rendimiento escolar que se hayan fijado en el
apartado a) del proyecto educativo, atendiendo a las prioridades de actuacion que se
hayan marcado parala consecucion del éxito escolar del alumnado.

1 Losplaneso proyectosque se desarrollen en el centro.

1 Numero de programacionea realizar y a realizar.

u Andlisis de la situacion de partida

Leng. Inglés Bio.Geo FyQ Tecn. Orient.
Lit.

© 20h 19H 18h 17h 17h 15h 11h 7h




Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterrar|o

NOTA: esta tabla es orientativa del curso 16/17 y recoge ®lde docentes porespecialidady las horas de
docencia asignadaa éstas descontadas ya lasducciones (por >55 y jefaturas/coordinaciones)

5.2.0RGANOS DE COORDINACION DOCENTE PROPUESTOS
u Organos preceptivas

OBLIGATORIO Horas a asignar (variables)
2

Dpto. FEIE 3

Areas de Competencia (2 hX3) 6

Total 11

u Organos opcionales y variables en nimero;

El IES Mediterraneo podra contar con hag&Departamentos u 6rganos de coordinacién
mas:

N° DEPARTAMENTOSy OTROS ORGANOS Horas a asignar en
el Plan de Centro
1 ] 2
2 | Filosofia 2
3 | Artistico: Dibujo EPV /MUsita 2
4 | Francés 2
5/ | Matematicas 3
6 | Biologia y Geologia 3
7 | Fisica y Quimica 3
8 | Tecnologia 3
9 | Lengua Castellana y Literatura 3

19e| Departamento de Educacion Artistico dispondria de 2h por coordinaciéon. Dependiendo de la realidad de cada curso, podria
aginarse una hora para el titular de Dibujo con Jefatura de Departamento y la otra hora restante para un eventual gofesor d
musica que asuma la coordinacién de un proyecto educativo.
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10 | Geografia, Historia e Historia del Arte/ Religion (adscrita) 3
11 | Inglés 3
12 | DACE 2
13 | Economia 2
14 | Coord. de Convivencia y Prevencion de Riésgos 2

15 | Educacion Fisi¢a --

Bolsa de horas para la impulsar y coordinar Planes Estratégicos 2
Proyectos Educativés

Total 37

u Adscripcién de los departamentos didacticos a las areas de competencia:

Area CientificeTecnoldgica  Area Socid.ingliistica Area Artistica
Matematicas Lengua Castellana y Lit. Artistico (EPVA /Musica)
Biologia y Geologia Inglés Educacién Fisica
Fisica y Quimica Francés Filosofia
Tecnologia Latin y Griego Geografia, Historia e H2 del
Arte/Religién
Economia

5.3. FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE NUEVA CREACION
5.3.1. Funciones del DACE

- El departamento de actividades complementarias y extraescolares promovera,
coordinara y organizara la realizacion de estas actividades en colaboracion con los
departamentos de coordinacién didactica.

- La jefatura del departamento de actividades complementarias y extraescolares
desempenfiara sus funciones en colaboracion con la vicedireccion, en su caso, con las
jefaturas de los departamentos de coordinacion didactica, con la junta de delegados

11 Conforme al articulo 82.2 del Decreto 327/2010.

2EF 1o puede asumir hora alguna de reduccién mientras ello suponga que parte de su carga horaria vaya a otro docente de otra
especialidad.
3Priorizando la rotacién en atencion a la dedicacion a cada actividad.
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delegadagel alumnado, con las asociaciones del alumnado y de sus padres y madres y
con quien ostente la representacion del Ayuntamiento en el Consejo Escolar.

- Detalle de su actividadgraduaciones de 4° de ESO y 2° Bto.; colaboracion en
organizacién de viajes con pernoctacion; organizacion de eventos; gestion de las redes
a20AFtSa & RS fF L* 3AAYylF 6SoX

5.3.2. Funciones del departamento de Convivencia y Prevencion de Riesgos

- Organizacion y gestion del aula de convivencia.

- Control y gestion de los partes de disciplina.

- Programa de Mediacién Escolar.

- Revision anual del Plan de Autoproteccion

- Preparacién del simulacro de evacuacion.

- Colaborar con el Secretario en la actualizacién del-Inventario del centro.

- Asesoramiento técnico a la Direccidbn en’ materia de conservacion de las
instalaciones y suministros del centro: ascensores, extintores, calefaccion, etc.

- Elaboracién de memoria de trimestral de Convivencia

- Elaboracién de memoride anualdel Plan andaluz de Salud Laboral y.PRL

5.4.CRITERIOS PARA LA ADSCRIPCION DEL PROFESORADO A UN AREA Y DEPARTAMENTO

{ Criterio para la adscripcion de un departamento a un Area:
a. Curriculo de las asignaturas gue imparte.
b. Presencia en'las asignaturas que imparte el departamento de las
competencias a la gue se vincula cada una de las areas.
c. Proporcionalidad y equilibrio entre el nimero de docentes de cada area.
d. Preferencia del departamento para priorizar unas determinadas
competencias.
9 Criterio para la adseripcién de un docente de una especialidad sin departamento
constituido a otro departamento:
a. Afinidad curricular de su asignatura con el departamento al que debe
integrarse.
b. Afinidad curricular de su asignatura con el area de competencia a la que
debe integrarse.
c. Horas del departamento asumidas por el docente
d. Criterio del docente.

El area de de Religion se adscribe al Departamento de Geografia, Historia e Historia del Arte.

5.5. CRITERIOSSEGUIR ANTE SITUACIONES VARIAS
1 Se procurara la rotacion entre el mayor nimero de docentes a la hora de asumir
responsabilidades de coordinacion.
1 Cuando una reduccion de las contempladas no pueda llevarse a efecto por algunos de
las razones prevista por la ley, dicha reduccién sera redistribuida primero entre los
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coordinadores de planes y proyectos del centro y luego entre los restantes
responsables de los érganos de coordinacion docente.

1 9y St OFra2 RS R20SydSa jdzS f I adzyANI f1I
el nimero méaximo de horas lectivas permitidas, se procederda al igual que el apartado
19.3.2.a del Proyecto Educativo.

NE 2

6. LOS PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL ALUMNADO Y

TITULACION DEL ALUMNADO.

6.1. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacion son los referentes directos para la evaluacion, a través de ellos se
han de valorar y evaluar las competencias especificas. En la calificacion del alumnado no se
ponderaran criterios de evaluacion, ni instrumentos de<evaluacion, dado que se evallan
desempefios.

4 MEDICION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

En este apartado se concreta como el claustro de IES Mediterrdneo califica los criterios de
evaluacién segun las actuaciones realizadas en-el aula con los instrumentos a disposicion. En
ningln caso se ponderaran los criterios de evaluacion. A partir de este planteamiento se
establecen cuatro posibles métodos de calificacion o de medicion niveles de desempefio
esperados que recogen los criterios evaluacion:

a. Método media aritmética:
- Cuando da calificacion final referida a un criterio se obtiene sumando los
registros o actuaciones'y se divide por el nimero de dichos registros.
- En este caso el peso de cada actuacion realizada es proporcional, con
independencia de los instrumentos empleados.

a. Método media ponderada:
- Cuando sobre un mismo criterio de evaluacion se realizan varias actuaciones
(instrumentos) pero con desigual intensidad.
= A partir de varias notas obtenidas se asigna un peso distinto (ponderacion) y el
resultado de sumar dichas notas sera la calificacion final de ese criterio de
evaluacion.
b. ‘Método mayor valor:
- Cuando se concluye por parte del profesor que el alumno en cuestion
demuestra para la ocasién (mayor valor) que ha alcanzado la capacidad
maxima del desempefo establecido para el criterio de evaluacion frente a
otras ocasiones (inferior valor). Especialmente indicado cuando se repite las
mismas actuaciones pero en distintos momentos.
- En este caso, se considera como nota mas representativa del desempefio del
criterio aquella nota mas alta de todas las actuaciones realizadas en el aula y
gue han merecido una valoracion.
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C.

- Beneficia al alumnado que no ha mantenido la regularidad en la asistencia a

clase.
Método ultimo valor:

- Cuando es el ultimo valor obtenido (actuacién) es el mas apropiado por
cuanto refleja el nivel de desempefo adquirido por el alumnado frente a un
criterio de evaluacion.

- Tiene el sentido cuando ciertos criterios de evaluacion responden a un
proceso acumulativo en su consecucion, valorando el progreso y.la evolucion.

- Beneficia a aquel alumnado de incorporacion tardia al sistemaeducativo.

4 COMO SE HACEN PUBLICOS LOS CRITERIOS AL ALUMNADO TANTO DE EVALUACION COMO
DE CALIFICACION Y LOS PROCEDIMIENTOS EMPLEADOS PARA LA EVALUACION DEL
ALUMNADO, INCLUIDA LAS MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES.

En el trascurso del primer mes desde el inicio del curso académico, el centro informara a las
familias y al alumnado de los procedimientos y criterioxakficacion yevaluacion de cada
asignatura materiao &mbito de conocimiento de la forma que sigue:

1.

Cada docente, en el transcurso deda primera semana de clases, informara al alumnado
de los criterios de evaluacion propios, cabiendola posibilidad de que esa informacion
sea expuesta en el tablén de anuncio

Por medio de los tablones de anuncgita en la planta baja del centro, recayendo
dicha responsabilidad en'los jefes de departamento.

En la web del centro; siendo responsable de supervisar esta actuacién la direccion del
centro. Al inicio del curso escolar y prioritariamente antes de la celebracién de la
reunion de presentacion de la tutoria, se revisaran y actualizaran, si procede los
criterios de calificacion y evaluacion.

De igual modo, la Secretaria del centritregarauna copia de los mismos a cualquier
miembro de la comunidad educatigae lo solicite por escrito

Los programas de refuerzo también seran objeto de publicidad en los mismos términos
que el apartado 3.

En cuantaca los canales de comunicacion y participacidiel alumnado y familiasespecto a la
evaluacion, se establecen los siguientes:

Consejo Escolar.

Tutoria con alumnos/as.

Reuniones de las familias con los responsables de tutoria, siendo preferentemente de
naturaleza telematica, si bien se garantiza la forma presencial los miércoles de 17:00 a
18:00 horas.

CanalesPasene iPasen mediante el uso de las herramientas «Cuaderno Séneca»,
«Observaciones» y «Punto de recogida» por parte del profesorado.

Tablones de anuncio del centro, mediante resolucion del director del centro
publicando las calificaciones finales y el plazo establecido para la revision y
reclamacion de las mismas.
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4 LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION A EMPLEAR POR EL CENTRO

El claustro de profesores del instituto mediterraneo utilizara entre otras, las siguientes técnicas
e instrumentos de evaluacion del realizar una evaluacibncompetencial.

|. Técnica de observacion Il. Técnica Revision de tareas
= |- Listas de control = - Cuaderno del alumno
& | - Diario de clase 24 - Producciones
5 - Escalas de observacion y 5 - Proyectos (ABP)
D rabricas o
—
S | - Registro anecdotico 9’

Ill. Técnica de Entrevista IV. Técnica de pruebas

- Debates - Orales y escritas
5 |- Puestas en coman. = - De composicion (subjetivas).
£ | - Criticas musicales y artistica 2 - Abiertas, semieabiertas y
c ., c .
3 | - Dialogo. 3 cerradas (objetivas)
g - Entrevista. g - Individual y en grupo.
- = - Andlisis de audiciones e

interpretaciones.
V. Otras Técnicade Evaluacion,
Autoevaluacion y Coevaluaaid

5
gl

Rubricas o matrices de evaluacién y porfolio.

4 SESIONES DE EVALUACION

A lo largo del curso se realizaran las siguientes sesiones de evaluacion:

Sesiones devaluacion inicial

Sesiones de evaluacion continua: primesgegunda

Sesiones devaluacién ordinarigEsta sesién tendra lugar una viemlizado el periodo
lectivo y no sera anterior al dia 22 de jueio ESO y 1° de bachilleratéarael caso de

2° de bachilleratcse llevara a cabo una vez concluya el periodo lectivo en mayo.
Sesiones deevaluacion extraordinariaen junio para 2° de bachillerato y en
septiembrepara 1° de bachillerato

Para 1° de ESO y en consonancia con el programa de Transito, se podran realizar
evaluacioneslefinidas por el centro (Séneca), de caracter intermedidos meses de
noviembre y febrero a titulo informativo, para reforzar la deteccién de problemas de
aprendizaje en la primera destas y para mejor seguimiento del resultado de las
medidas implementadas en la segunda.
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4 REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LAS SESIONES DE EVALUACION

Este epigrafe del Plan de centro corresponde al apartado del Reglamento de Organizacion y
Funcionamientppero en razon a un perseguido tratamiento unitario de la evaluacion-se ha
creido oportuno se presentacion en este capitulo.

- Al comienzo de curso Jefatura de Estudios adelantara el calendario de sesiones de
evaluacion para todo el curso académico.

- Con al menos una semana de antelacion a la celebracion de cada sesion, el Jefe de
Estudios comunicara el horario y duracion de las mismas.

- Cada docente grabara sus calificaciones en la aplicacién Séneca con al menos 24 horas
de antelacién a la celebracion de la sesion, a fin de que el responsable de la tutoria
pueda realizar un estudio preliminar del resultado de la evaluacion. Si algin docente
tiene alguna complicacién para introducir las calificaciones en-Séneca, debera ponerlo
de inmediato en conocimiento de Jefatura de Estudios.

- Las calificaciones de asignaturas pendientes. seran  introducidas por el profesor o
profesora que ejerza la Jefatura de departamento correspondiente, y en su defecto,
cada docente trasladara al tutor o tutora dicha calificacion para pueda ser grabada en
Séneca antes de la sesion de evaluacion.

- Cada sesion de evaluacion tendrd como observador a un miembro del equipo directivo
guién asesora al equipo educativo en aquellas cuestiones que se planteen.

- Los docentes acudiran a la sesion al menos 15 minutos antes de la hora de inicio fijada.

- El adelanto de horario de una sesién de evaluacion una vez iniciada la jornada debera
contar con la autorizacion expresa de un miembro del equipo directivo.

- Presidira la sesion el profesor o profesora responsable de la tutoria, quien dara por
iniciada y por concluida la misma. En caso de ausencia del tutor o tutora, asumira la
presidencia de la sesion de manera preferente el docente del equipo educativo con un
mayor numero.de horas lectivas con el grupo en cuestion. En el caso de que concurra
esta Ultima circunstancia en dos o mas profesores, sera el Jefe de Estudios quien
designe a la persona responsable de dicha presidencia.

- Las deliberaciones y acuerdos que se produzcan en el curso de una sesion son
confidenciales.

- _ El tutor o tutora levantara acta de la sesién, segun el modelo normalizado de Jefatura
de Estudios y que servira de orden del dia a seguir. A la conclusién de la sesién, el
responsable de tutoria o su suplente debera entregar el acta a Jefatura de Estudios en
un plazo no superior a 48 horas. El tutor o tutora conservara con una copia de la
misma.

- (Concluida la sesion, ningln docente podra cambiar la calificacién del alumnado sin
informar a Jefatura de Estudios, quien determinard la manera de proceder con arreglo

4 INFORMACION A TRANSMITIR A LAS FAMILIAS Y AL ALUMNADO A LA CONCLUSION DE LAS
SESIONES DE EVALUACION

Terminada cada sesion de evaluacion las familias y el alumnado recibiRasei® iPasera
informacion de las notas asi como sobtas posibles causas queciden en el proceso de
aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado y, en su caseclawmendaciones y
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orientaciones para su mejor&sta informacion se expresa por medio de dos documentos
remitidos al «punto de recogida»:

- Boletines de calificaciones.
- Observaciones correspondientes al trimestre (Cuaderno de Séneca).

En el caso de aquel alumnado que a la conclusién de la evaluacién ordinaria no haya superado
alguna materia se realizara un inforrdetallado,conal menos, las competencias especificas y
los criterios de evaluacion no superadoasmitiéndose igualmente al «punto de recogida.

4 PROCEDIMIENTO DE ACLARACION Y REVISION DE LAS CALIFICACIONES

En cumplimiento del derecho que asiste al alumnado y a las familias reconocidos en articulos
27 y 28 de la Orden de Educaci&ecundaria y Bachillerato de 30 de mayo de 2023
respectivamentese establece el siguiente procedimiento de aclaracion y.revision.

Procedimiento de aclaracion

El equipo educativo es el responsable de informar a los padres, madres o tutores legales de la
evolucién escolarevaluacién continuadel alumnado menor de edad por medio de la
herramienta Séneca(Cuaderno Séneca y ObhservacioneSh este sentido, cada docente
introducira de forma periédica informacion ‘sobre el resultado de pruebas y exdmenes. De
igual modo, las familias tendran conocimiento de la asistencia justificada o injustificada y de
los retrasos a clase de sus hijos e hijas por medio de dicha aplicacion.

1. Si pese a lo anteriolos_padres, madres o tutores legalde un alumno/a desean
conocer algun aspecto particular del desarrollo devaluacion continuaen alguna
materia, asignatura.o ambito concreto se dirigird paisero iPaseral titular de dicha
materia. El profesorado debera responder por la misma via en menor plazo posible,
informandole. de cuales son los criterios de calificacion y evaluacién, quiénes los
aprueban y donde se encuentras publicados.

2. Cuando se trate de aclarar el resultado deelaluacion fina) los padres, madres o
tutores legalesde un alumno/a podran solicitarlo en un plazo no superior a dos dias
habiles a partir.del dia siguiente de la publicacion de las calificaciones. En este caso la
solicitud se formulard ante Jefatura de Estudios, quien trasladard dicha peticion al
docente en cuestién, para que aclare verbalmente antes de la conclusion del plazo
legal de dos dias habiles de que se dispone para hacer efectiva una posible solicitud de
revision o reclamacion.

Procedimiento derevision

Los representantes legales del alumnado podran instar el procedimiento de revision de la
calificacion final obtenidan una materia o bien respecto a la decisiébn de no promocién 0 no
titulacién. Dicha revision podré efectuarse dentro del plazo legal establecido y no antes, que es
de dos dias habiles a contar a partir del dia siguiente a la publicacion de las calificaciones
finales.

1. Los representantes legales del alumnadwm bien el alumno/a mayor de edad,
presentardn una solicitud en la secretaria del centro para su registro y tramitacion,
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especificando que solicita Icalificacidén final en la materiamaodulo, la decision de
promocién/permanencigy la decision de titulaciégue corresponda

2. En el caso de que se solicite la revisién de la calificacidn final, se debera presentar una
solicitud por cada una las materias afectadas.

3. Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en
una materia, jefatura de estudios trasladara a la persona que ostente la jefatura del
departamento de coordinacién didactica responsable de la materia con cuya
calificacion se manifiesta el desacuerdo y comunicara tal circunstancia a la persona
gue ostente la tutoria

4. Cuando el objeto de la solicitud de revision sea la decision de promotituagion,
la persona que ejerza la jefatura de estudios la trasladara al tutor o tutoralwdeho
o alumna, como responsable de la coordinacion de la sesion de evaluad®nunse
adopté la decision, quien en un plazo maximo de dos dias habiles defgu@iimcion
del periodo de solicitud de revision convocara una reunién extraordinariaqugbo
docente correspondiente

5. Formalizado los aspectos indicados en los puntos-anteriores, jefatura de estudios
tutelara el procedimiento regulado en la normativagkrantias procedimentales en la
evaluacion del alumnado

Concluido el procedimiento de revision y en casopdssisir el desacuerdo, el interesado o
interesada podra solicitar por escrito drector delcentro, en el plazo de 2 dias habiles a
partir de la ultima comunicacion dealentro, que elevela reclamaciéna la Delegacion
Territorial deDesarrolloEducdivo.

4 CRITERIOS DE PROMOCION

Segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 102/2023, de 9 de prayaogcionaran en
ESQquieneshayan superado todas las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en una
o dos materias, o cuando elquipo docente considere que las materias que, en su caso,
pudieran no haber superado, no les impidan segair éxito el curso siguiente, se estime que
tienen expectativas favordds. de recuperacidon y que dicharomocién beneficiard su
evolucion académica.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacién al grado de
adquisicion de las competencias y la promocidn, en el caso de que el alumnado tenga tres o
mMAas materias suspensas, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera
conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales
durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacién, atencién y
esfuerzo en las materias no superadas.

Llegados este punto, procede:

- Establecer un método para comprobar que se han agotado las medidas ordinarias de
refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.
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A Con carécter previo y un minimo de 48 horas antes de la celebracion de la sesion
ordinaria, el responsable de la tutoria comprobara el nUmero de repeticiones de
sus tutorados en toda la etapa basica (Educacién Primaria y ESO), contando con la
ayuda del departamento de orientacion y de jefatura de estudios.

A Para el alumnado que haya estado escolarizado en centros privados y/o de fuera
de la Comunidad Auténoma de Andalucia esta comprobacion debera realizarse por
parte de los tutores con una antelacién de al menos dos semanas y en caso
necesario recabar la ayuda de la responsable de la secretariadel centro para
realizar las averiguaciones oportunas.

- Evidenciar la forma en la que se van a tener en cuenta el criterio de evolucién paositiva
del alumnado en todas las actividades de evaluacién propuestas:

A Comparadas las actividades de evaluacion del tramo final del curso con las de
inicio, se demuestra el alumno/a ha sido capaz de aumentar el nimero (hasta el
doble) de desempefios a los que se refieren los-criterios de evaluacion.

- Medir, la participacion e implicacion en las medidas de atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas durante el cum implicacion, atencion y
esfuerzo en las materias no superadas al alumnadiebiendo cumplir los tres
indicadoressiguientes

A Indicador P. Realiza al menos el 75 por ciento de las tareas mandadas.

A Indicador?.No acumula apercibimientos por disrupcion o por falta de
colaboracion sistematica en la realizacion de las actividades orientadas al
desarrollo del.curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones del
profesorado respecto a su aprendizaje bien ta cumplido mayoritariamente
tanto los<compromisos educativos y como los de convivencia suscritos con el
centro.

A Indicador3°. Se presenta a todas las pruebas de recuperacion planteadas.

- El procedimiento para la toma de decisiones referidas a la promocion por parte del equipo
docente del alumnado de ESO:

1. En la sesion final, el responsable de la tutoria comenzard con el alumnado que
promociona por tener evaluacion positiva en todas las materias.

2. Posteriormente se abordara la promocién de aquel alumnado que no haya obtenido
evaluacion positiva en todas y cada una de las asignaturas, empezando por aquellos
gue tienen materias pendientes de cursos anteriores.

3. Se comprobara quienes de estos Ultimos alumnos promocionan por acumular dos
repeticiones en la educacién basica.

4. Revisados los aspectos normativos referida la promocion, incluido lo dispuesto en el
proyecto educativo, se procedera a abrir un turno de intervenciones al que seguird una
votacion nominal a mano alzada de los miembros del equipo docente que imparte
docencia al alumno o alumna en cuestion.

5. Se levantara acta de la votacion con el nUmero votos emitidos y cuéles de estos son
favorables o no a la promocién, no existiendo posibilidad de abstencién ni de voto
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delegado. Dicha acta sera motivada en los casos de no promocion, firmada por el tutor
o tutora y con entrega de una copia a jefatura de estudios.

- Los criterios para la segunda permanencia en 4° de ESO de forma excepcional y que
orientan al equipo docente son dos, debiéndose cumplir algunos de ellos:
a. El alumno/a cumple los criterios referidos a «implicacion, atencion y esfuerzo en las
materias no superadas al alumnado» del proyecto educativo.
b. Alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo espafiol en €l que persisten
dificultades de aprendizaje.

4 CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE LA MENCION DE HONOR

Tanto en ESO como en bachillerato, a juicio del equipo docente, cuando el alumnado
demuestre que ha alcanzado un «desarrollo académico_excelente», se le otorgard Mencion
Honorifica por materia, quedando reflejada dicha eventualidad en el expediente e historial
académico. El procedimiento es el siguiente
- A propuesta de cada docente se concederd Mencion Honorifica a quien alcance un
«desarrollo académico excelente», entendiéndose. como aquel que cumple los
siguientes criterios:
A Que haya obtenido una calificacion mediade 9 o superior en dicha materia.
A Que haya demostrado un interés especialmente destacpblela materia por sus
capacidades cognitivas, su actitud proactiva y esfuerzo, asi comodemestrada
capacidad de trabajo colaborativo y de integracion en el grupo.

En el acta de la sesiéon final que levante el responsable de la tutoria quedard reflejada la
propuesta nominal de alumnos/as a quienes se les otorga la mencién de honor y las materias
de que se trate, entregando a jefatura de estudios dicha relacién nominal para que se grabe
oportunamente en Séneca.

El profesorado informara a las familias del otorgamiento de las menciones honorificas,

preferentemente a traves de las «observaciones» que acompafian a los boletines de
calificaciones en el «punto de recogida» Séneca

4 SESIONBSINFORMACION SOBREVALUACION
A lo largo del curso se realizaran las siguientes sesiones de evaluacién: evaluacion inicial;

primera, segunda y tercera evaluacion; evaluacion ordinaria (en mayo para 2° de bachillerato y
junio para el resto de ensefianzas y niveles); evaluacion extraordinaria (en septiembre). Sin
perjuicio de las anteriores, para 1° de ESO y en consonancia con el programa de Transito, se
podran realizar evaluaciones intermedias en los meses de noviembre y febrero a titulo
informativo, para reforzar la deteccion de problemas de aprendizaje en la primera de éstas y
para mejor seguimiento del resultado de las medidas implementadas en la segunda.

6.1.1. Procedimiento para la participacion del alumnado en las sesiones de evaluaciéon
H alumnadopodraintervenir en las sesiones de evaluacion con arreglo a las siguientes pautas:
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a. Al comienzo de la sesion el tutor o tutora del grupo dara la palalbsxepresentante
del grupo de alumnos y alumngsara que en nombre de este manifieste el sentir
general de la clase sobre el trimestre que concluye.

b. Sera el responsable de la tutoria quien determine que alumnos o alumnas representa
al grupo en la sesion de evaluacion. El numero de representantes que acudan a la
reunion no superard el de dos.

c. Concluida la exposicion el alumnado presente abandonard la sesion de evaluacion.

d. En ningun caso, el representante del alumnado podré estar presente en el momento
de las deliberaciones y toma de acuerdos del equipo docente.

6.1.2. Procedimiento para informar a las familias y al alumnadelyesultade, proceso de
evaluaciéncontinua.

El equipo educativo es el responsable de informar a los padres, madres o tutores legales de la
evolucién escolar del alumnado menor de edad por medio de la herramienta Séneca Pasen. En
este sentido, cada docente introducira de forma periddica informacién sobre el resultado de
pruebas y examenes. De igual modo, las familias tendran conocimiento de la asistencia
justificada o injustificada y de los retrasos.a clase de sus hijos e hijas por medio de dicha
aplicacion.

La entrega de boletines de calificacion se efectuara unicamente a los adultos responsables de
la educacion de los alumnos y alumnas. A tal fin, la entrega se producira en horario de tarde
para los casos de la inicial, primeray. segunda evaluacion, para facilitar que los progenitores o
tutores legales del alumnado puedan acudir a recoger los boletines. En el caso de no acudir a
la convocatoria de entrega de notas, los boletines quedaran a disposicion de los tutores legales
en Conserjeria para su retirada.

Cuando el alumnado evaluado sea mayor de dieciocho afios se podra entregara el boletin al
interesado, cuando manifieste por escrito su voluntad de que no se informe a sus
progenitores.

Sin perjuicio de que las familias puedan ser informadas de otros aspectos relacionados con la
marcha académica y la actitud en clase por el citado medio telematico, pueden ejercer su
derecho a ser informado en persona por el responsable de la tutoria siguiendo el siguiente
procedimiento:

1. Se solicitara por escrito audiencia al tutor o tutora mediante el modelo disponible en la
web del centro y en Conserjeria, presentando dicha solicitud en esta ultima.

2. El responsable de la tutoria comunicara la cita por medio de la agenda escolar,
mediante una nota entregada al alumno o alumna o mediante via telefénica.

3. Cualquier demora que suponga que la cita no pueda ser otorgada por el responsable
de la tutoria en el plazo maximo de una semana, serd comunicada a Jefatura de
Estudios.

o
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Cuando la citacion parta del tutor o tutora del grupo y no pueda celebrase en el plazo
anterior, sera igualmente comunicada al Jefe de Estudios por si procediere actuacion
con los Servicios Sociales o Fiscalia de Menores.

En el transcurso de tiempo desde la citacibn hasta el momento de producirse la
audiencia, el tutor o tutora recabard informacion detallada sobre la evolucion escolar
del alumno o alumna, bien de asignaturas diferenciadas o de la totalidad de' materias
cursadas.

Durante la entrevista entre el responsable de la tutoria y las familias'se podré dejar
constancia del encuentro mediante la firma por parte de los participantes de un
documento de audiencia, que a tal efecto se encuentra disponible.

La informacion serd trasladada a las familias de forma oral por los tutores y tutoras.

En el caso de que un padre, madre o tutor legal quiera‘informacién precisa sobre una
Unica asignatura en concreto, serd igualmente el responsable de |a tutoria del grupo
quien le informe sobre aquella.

6.1.3. Bvaluacioninicial.
Actuaciones a realizar de conformidad co®talen de30 de mayode 2023

1.

En el contexto del programa de transito, el Jefe de Estudios del IES Mediterraneo
mantendra varios encuentros durante el. mes de junio con la persona responsable del
CEIP Valle Inclan, a fin de coordinar el paso delalumnado de primaria a secundaria.
Bajo la supervision de Jefatura de Estudios, los tutores de primero de ESO vy el
departamento de orientacion, revisaral historial académico y el informe final de
etapadel alunando procedente de la etapa de primaria.

Para el resto ddos-cursosESQ cada tutor o tutoraanalizara el consejo orientador
emitido el cursoanteriar

Entre el 15 de septiembre y el 16 de octubre de cada curso escolar, todos los docentes
realizara una evaluacién inicial de su alumnado mediante los procedimientos, técnicas
e instrumentos que considere méaportunos. En todo caso, las pruebas especificas
disefiadas para la ocasion deberan ser las mismas para los grupos de un mismo nivel
educativo.

Trascurrido un mes desde el inicio del curosceevocard una sesion de evaluacion
con objeto de analizar y compartir por parte del equipo docente los resultados de la
evaluacion inicial realizada a cada alumno o alumna.

H_equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacion inicial y con el
asesoramiento del departamento de orientacion, adoptara las medidas educativas de
atencion a la diversidad para el alumnado que las precise

Se informara a las familias de las medidas educativas de atencién a la diversidad a
implementar como resultado de la evaluacion inicial.
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7. LA FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

El centro, dado sus recursos y analizado el contexto, sin menoscabo de lo establecido en la
legislacion vigente, desarrolla preferentemente las siguientes medidas de atencién a la
diversidad.

7.1. GENERALES

4 EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

- Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula,
preferentementepara reforzar los aprendizajes en los casaos del alumnado gue presente
desfase en su nivel curriculdrevisto para los casos de:

A Alumnado ANEAE con la maestra de pedagogia terapéutica

A Alumnado que siguen programas de refuerzo del aprendizaje y segun
disponibilidad de los recursos humanos.

A Grupoclase o refuerzo pedagdgico cuando por circunstancias sobrevenidas un
docente deba completar horario.

- Desdoblamientos de grupos.

A De manera preferente en materias de tres 0 mas horas semanales.

A Priorizando: los grupos mas numerosos y con mayor nimero de repetidores y
asignaturas pendientes.

- Sustitucién de la Segunda Lengua Extranjera. por una Materia Linguistica de caracter
transversal.

A Parael alumnado presente dificultades en la adquisicion dedmpetencia en
comunicacion linguistican 1° de ESO.

A Se toma como referente: los informes académicos de 6° de EP para el alumnado
de ingreso en la etapa de ESO; los informes de materias no superadas en el caso de
alumnado repetidory la valoracion del equipo docente en el inicio de curso.

- Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

A Aplicacion de 1&ODRDEN de 19 de septiembre de 2005, por la que se desarrollan
determinados aspectos del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control
del Absentismo Escolar

A Participacion en I&ubcomision Municipal de Absentismel Jefe de Estudios o en
quien delegue, de manera prioritaria en los responsables de la accion tutorial.

- | Distribucion del horario lectivo de las materias optativas propias de la Comunidad
Andaluza.

A Los criterios para distribuir las materias optativas y respetando lo dispuesto en la
norma son (por orden), son: 1. Materias de mayor demanda. 2. Optativas que
permitan la continuidad de la ya cursada por el alumnado. 3. Disponibilidad
horaria del profesorado de la especialidad, una vez asumida la docencia de
materias comunes obligatorias en las que tiene atribucibn docente. 4.
Disponibilidad horaria del profesorado una vez cubiertas las necesidades de
tutoria y atencion educativa. 5. Aquellas en consonancia con las lineas
pedagdgicas, ensefianzas de bachillerato autorizadas y objetivos de centro.

- Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la
deteccion temprana delas necesidades del alumnado y la adopcion de medidas
educativas.

A A principio de curso se consensuara un calendario de actuaciones con el CEIP
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ValleInclan, con el visto bueno del ETCP.
A Las actuaciones para cada curso se plasmaran en la Programacion General Anual.

4 EN BACHILLERATO

- Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacion con kvoluciobn académica del proceso de aprendizaje del
alumnado.

A Los tutores de bachillerato atenderan al alumnado en su hora de tutoria,
priorizando aquellos que muestren una mayor dificultad a la adaptaciéna la etapa
¢caso de 1° de bachilleratoy aquellos otros que esté repitiendo o hayan
cambiado de modalidad en 2° curso.

A El departamento de orientacion asesorara a los equipos docentes en las reuniones
que se convoquen, pudiendo por su parte los tutores recabar especial atencién al
alumnado en riesgo de abandono o de fracaso escolar.

7.2.ESPECIFICAS

7.2.1. En Educacion Secundaria Obligatoria

- El apoyo dentro del aula por profesorado  especialista de Pedagogia Terapéutica.
Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera.del aulsesiones de intervencion
especializada, siempre que dicha intervencidn  no pueda realizarse en ella y esté
convenientemente justificadalLos criterios parague se realice de manera parcial y
temporalel apoyo fuera del aujarevia autorizacion de los tutores legalssrt

A Alumnado con graves trastornos de conductas.

Alumnado quemno tenga ningun conocimiento de lengua castellana.

Alumnado con adaptaciones curriculares con un desfase curricular a tres cursos.

Alumnado cuyas circunstancias asi lo aconsejen por medio del dictamen de

escolarizacion, informe del EOE, del departamento de orientacion o

recomendaciones de un facultativo.

- Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativoDichas adaptaciones pasan por:

A La supresion de barreras arquitectonicas, acceso/salida por la entrada norte,
autorizacion del uso del ascensor, ubicacion preferente en primera fila en el aula,
pupitre adaptado, refuerzo de la iluminacién, apoyo acustico, mayor tiempo en
los desplazamientos o cuales quiera otras medidas organizativas.

> > > >

A Solicitud de un Profesional Técnico de Integracion Social (PTIS).
A Asistencia técnica a organizaciones con convenio con la Consejeria de Desarrollo
Educativo.

- <Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al
alumnado connecesidades educativas especiales. La evaluacion, la promocion y la
titulacion tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

- Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas dapoyo educativo.

- Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

- La atencién educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecenciglomiciliaria u objeto de medidas judiciales.
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A Acompafiamiento domiciliario.

7.2 2. En Bachillerato

- Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativoDichas adaptaciones pasan por:

A La supresion de barreras arquitectonicas, acceso/salida por la entrada norte,
autorizacion del uso del ascensor, ubicacion preferente en primera fila en el aula,
pupitre adaptado, refuerzo de la iluminacion, apoyo acustico, mayor tiempo en
los desplazamientos o cuales quiera otras medidas organizativas.

A Solicitud de un Profesional Técnico de Integracion Social (PTIS).

A Asistencia técnica a organizaciones con convenio con la Consejeria de Desarrollo
Educativo.

- Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

A Los jefes de departamento, con el asesoramiento-del departamento de orientacion,
estableceran programas de profundizacion

A Los mencionados programas los sera desarrollados por los docentes que imparten
materia al alumnado de altas capacidades intelectuales.

A A propuesta del responsable de la-tutoria, oido el equipo educativo y con el
asesoramiento del departamento_.de orientacion, fexibilizad el periodo de
escolarizaciomle este alumnado. En todo caso debera contarse con la autorizacion
por escrito de los padres o tutores legales del'menor.

- Exenciodn total o parcial de materias.

A Este alumnado permanecera en aulas bajo la atencion del profesorado de guardia,
bien en el aula de convivencia, bien en la biblioteca en las horas en que esté exento
de cursar la materia de Inglés y/o Educacion Fisica.

A En el caso de coincidir la exencion con una dltima hora, podra abandonar el centro
con autorizacion de_los padres o tutores legales si se tratase de un menor de edad.
En el caso de mayoria de edad quedard constancia igualmente por escrito de su
decision de marchar a dicha hora.

- Fraccionamiento del curriculo.

A Se estaréa a lo dispuesto enaeticulo 46 de la orden de 30 de mayo de 2023.

- Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion, de
convalecenciaomiciliaria u objeto de medidas judiciales.

A Acompafiamiento domiciliario.

El seguimiento de las medidas contempladas en los epigrafes 1 y 2 se realizara en las sesiones
de evaluacion.

7.2:.PROGRAMAS DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

EIlES Mediterraneo organiza el programa de diversificacion curricular payad3te ESO
(denominado, primergy segundade diversificacion curriculaiespectivamentg del siguiente
modo:

4 CONTRIBUCION DEL PDC A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE
Son ocho competencias clave que se deben desarrollar y adquirir en todas las etapas
educativas y por tanto, a ellas se contribuye en la Educaciéon Secundaria Obligatoria.
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Todas y cada una de ellas estaran implicitas en el trabajo diario con el alumno:
1. Competencia en comunicacion linguistica:

T

Utilizacion y tratamiento de diversas fuentes orales, escritas, signadas vy
audiovisuales, de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y
con diferentes propdésitos comunicativos

Distincién de la informacién relevante de la que no lo es, asi como valoracién critica
de la informacion presentada por los medios de comunicacion sobre un mismo
hecho.

Blsqueda, andlisis y sintesis de informacion escrita, asi como argumentacion
exposicion y defensa de los propios puntos de vista sobre un hecho o situacion.
Adecuacion, de manera consciente, del conjunto de conocimientos, destrezas y
actitudes que permitira comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes
orales, escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacion, asi como favorecer la comunicacién eficaz con otras personas de
manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa

La competencia en comunicacion linglistica constituye la base para el pensamiento
propio y para la construccién del conocimiento en todos los @mbitos del saber. Por
ello, su desarrollo esta vinculado a la reflexién explicita acerca del funcionamiento

de la lengua en los géneros discursivos especificos de cada area de conocimiento, asi

como a los usos de la oralidad, la escritura o la signacion para pensar y para
aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimensidén estética del lenguaje y
disfrutar de la cultura literaria.

2. Competencia plurilingle:

1 Reconocimiento y respeto-de los perfiles linglisticos individuales y aprovechamiento de
las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer
transferencias entre lenguas.

9 Integrar dimensiones histéricas e interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar
la diversidad Jdinguistica y cultural de la sociedad con el objetivo de fomentar la
convivencia demaocrética.

3. Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM):

)

Presentaciébn y comprension del mundo utilizando los métodos cientificos, el
pensamiento y representacion matematicos, la tecnologia y los métodos de la
ingenieria para transformar el entorno de forma comprometida, responsable y
sostenible.

Desarrollo de programas de mejora para el razonamiento matematico aplicable a la
resolucion de situaciones de la vida cotidiana.

Analisis, valoracion critica y utilizacion de los avances mateméticos, cientificos y
tecnologicos en la realidad social y profesional.

Concepcion de la ciencia, tecnologia e ingenierias como aplicaciéon de los
conocimientos y metodologias propias, que transforman nuestra sociedad de
acuerdo con las necesidades o deseos de las personas, dentro de un marco de
seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

Comprension y explicacion del entorno natural y social, utilizando un conjunto de
conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la experimentacion, con el
fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para poder

o
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interpretar y transformar el mundo natural y el contexto social.

4. Competencia digital:

T

Valoracion critica del uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las
tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacién en la
sociedad, asi como la interaccion con estas.

Alfabetizacién en: informacién y datos, la comunicacién y la colaboracion, la

educacién mediética, la creacion de contenidos digitales (incluida la programacion),

la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias relacionadas con la
ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la
propiedad intelectual, la resolucién de problemas y el pensamiento computacional y

critico.

5. Competencia personal, social y de aprender a aprender:

T
)l

= =4

Desarrollo de la capacidad de reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse,
aceptarse y promover un crecimiento personal constante.

Aprendizaje y optimizaciébn en la gestion del tiempo 'y de la informacion
eficazmente.

Aprendizaje y desarrollo de la resiliencia. Entrenamiento en la capacidad de hacer
frente a la incertidumbre y a la complejidad; y en adaptacion a los cambios.

Gestion del aprendizaje a lodargo de la vida, y de ser capaz de llevar una vida
orientada al futuro.

Conocimiento y gestion de los procesos metacognitivos.

Identificacion de conductas contrarias a la convivencia y desarrollo de estrategias
propias para abordarlas; contribucion al bienestar fisico, mental y emocional propio
y de las demas personas, con el desarrollo de habilidades para cuidarse a si mismo y
a quienes lo rodean.

Entrenamiento en‘la expresion de la empatia y el abordaje de los conflictos en un
contexto integradory de apoyo.

6. Competencia ciudadana:

T

Entrenamiento en el ejercicio de una ciudadania responsable y de participacion
plena en la vida social y civica, basada en la comprension de los conceptos y las
estructuras sociales, econdmicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento
de los acontecimientos mundiales y del compromiso activo con la sostenibilidad y el
logro de una ciudadania mundial.

Favorecer la alfabetizacion civica, la adopcion consciente de los valores propios de
una cultura democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la reflexion
critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de
un estilo de vida sostenible acorde con los O.D.S. planteados en la Agenda 2030.

7. Competencia emprendedora:

9 Desarrollo de un enfoque vital dirigido a actuar sobre oportunidades e ideas,

utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados de valor
para otras personas.

o
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1 Facilitar estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar necesidades y
oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, y crear y
replantear ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el pensamiento estratégico y
la reflexion ética, critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de
innovacién; despertar la disposicion a aprender, a arriesgar y a afrontar la
incertidumbre.

i Toma de decisiones basadas en la informacion y el conocimiento y colaboracion de
manera agil con otras personas, con motivacibn, empatia y habilidades de
comunicacion y de negociacion, con el objetivo de llevar las ideas planteadas a la
accion mediante la planificacion y gestion de proyectos sostenibles de valor social,
cultural y econémicdinanciero.

8. Competencia en conciencia y expresiones culturales:

9 Comprensién y respeto del modo en que las ideas, las opiniones, los sentimientos y
las emociones se expresan y se comunican de forma creativa en distintas culturas y
por medio de una amplia gama de manifestaciones artisticasy culturales.

T Compromiso con la comprension, el desarrollo y la expresion de las ideas propias y
del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se desempefia en la sociedad.
Asimismo, requiere la comprensién de la propia identidad en evolucion y del
patrimonio cultural en un mundo caracterizado por la diversidad, asi como la toma
de conciencia de que el arte y otras manifestaciones culturales pueden suponer una
manera de mirar el mundo y.de darle forma.

La transversalidad es una condicion inherente al Perfil competencial y al Perfil de salida,
tomando como referente el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Basica,
cuarto curso de ESO al finalizar dicha etapa.

En el sentido de que todos los aprendizajes contribuyen a su consecucién. De la misma
manera, la adquisicién de cada una de las competencias clave contribuye a la adquisicion de
todas las deméas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse una correspondencia
exclusiva con una Unica materia'o ambito, sino que todas se concretan en los aprendizajes de
las distintas i/materias 0 ambitos y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los
aprendizajes que se producen en el conjunto de las mismas.

4 OBJETIVOS GENERALES DE LA ETAPA

La Educacion Secundaria Obligatoria contribuird a desarrollar en los alumnos y las alumnas las

capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las
demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las personas y
grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio
de desarrollo personal. Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre
hombres y mujeres.

C) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
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relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

d) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnolégicas
basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

e) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en.distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los
diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

f) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

g) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en'la‘lengua castellana y, si
la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad autbnoma, textos y mensajes complejos, e
iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

h) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

i) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de las
demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

J) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y ‘salud corporales e incorporar la educacion
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimension humana de la sexualidad en-toda su diversidad. Valorar criticamente los
habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el respeto
hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

k) Apreciar la creacion artistica_y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

4 PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

a. Principio de funcionalidad.

b. Dar prioridad. a los aprendizajes funcionales que puedan ser utilizados en
circunstancias de la vida real y que sean necesarios y Utiles para llevar a cabo otros
aprendizajes. Este principio sera, en mayor medida, el que determine el curriculo que
se establece.

c... Principio de significatividad.

d. Favorecer un proceso de construccion de aprendizajes significativos mediante la
conexion de la informacién nueva con los esquemas de conocimientos previos que ya
tienen los alumnos, enrigueciendo los mismos, y provocando un conflicto y un
desequilibrio cognitivo que genere nuevos aprendizajes, en el marco de una relacién
interactiva.

e.  Por tanto, el curriculo de los ambitos formativos se adaptara a las condiciones y
necesidades de aprendizaje de los alumnos, partiendo del nivel de competencia
curricular en el que se encuentren dichos alumnos.

f.  Principio de autonomia

g. Crear las condiciones para que los alumnos sean cada vez mas autonomos en su
proceso de ensefianzaprendizaje. En este sentido se hara hincapié en la adquisicién
de estrategias de trabajo intelectual o técnicas de estudio.

h. Principio de interactividad y motivacion.
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i. Propiciar la motivacion y el interés por el aprendizaje escolar de los alumnos que
siguen programas de diversificacion. En consecuencia, las actividades y tareas de
aprendizaje se presentaran de forma que despierten su interés y les hagan sentir
capaces de llevarlas a cabo.

4 PRINCIPIOS METODOLOGICOS

a. Principio de cooperacion.

Combinar el trabajo individual con el trabajo cooperativo. De este modo, el trabajo individual
facilita la autonomia de los alumnos y posibilita una intervencién mas directa y personalizada
del profesor en apoyo del proceso de aprendizaje o cuando se produce algun tipo<de dificultad.
Tendré relevancia el trabajo en grupo, la ayuda mutua y la adquisicion de competencias y
habilidades sociales en este sentido. Se favorecera el desarrollo de una buena autoestima y un
buen equilibrio personal y afectivo.

Destacamos la importancia de la interaccién entre el profesorado y.los alumnos y alumnas,
gue es la base para que el primero pueda ofrecer una ayuda pedagogica lo mas ajustada
posible a las necesidades de los segundos. Para ello, tan necesario es que exista interaccion y
colaboracioén a nivel de todo el centro como de aula, adoptando. organizaciones flexibles que
favorezcan la interaccién permanente entre los profesores y de cada profesor con los alumnos.
Para facilitar esta coordinacion se realizaran al menos las siguientes reuniones: reunion inicial
de coordinacion del Departamento de Orientacion, Jefatura de Estudios, y profesores adscritos
al programa en el mes de octubre; reunion trimestral en la sesion de evaluaciéndi€lde

cada nivel donde se desarrolle en el Centro y reuniones puntales segun las necesidades
detectadas (orientador, profesores de ambhito, Jefe de Estudios, etc.).

b. Principio de retroalimentacion.

Tener como objetivo que los alumnos sean los principales protagonistas de su propio proceso
de aprendizaje, para lo cual el profesorado asegurarA que puedan construir una
representacion correcta.de lo que van a aprender y por qué, creara las condiciones propicias
para que planifiquen su trabajo estableciendo los caminos que piensan recorrer para aprender,
y dara a conocer los criterios que se utilizaran para evaluar si se ha realizado correctamente la
tarea y para reconocer si.se han‘cometido errores o se han encontrado dificultades que exigen
desplegar estrategias de correccion y solucion.

c. Principio de globalizacién

Tomard especial relevancia la globalizacién y la interdisciplinaridad de los contenidos. Para
favorecer dichos principios cada ambito sera impartido por un Gnico profesor, siempre en
funcion de las posibilidades organizativas del centro. Se actuard interrelacionando los
contenidos de las distintas areas de aprendizaje incluidas en cada uno de los ambitos
formativos para facilitar la consecucién de los Objetivos del programa base del P.D.C. La
atencién que necesitan estos alumnos requiere un equipo educativo coordinado que realice un
detallado seguimiento de todo el proceso de ensefiaapaendizaje.

d. Principio de diversidad.

Se requiere una propuesta didactica adaptada al punto de partida del alumnado, requerira:
adecuacion del nivel de profundidad con que se desarrollaran los contenidos, actividades de
motivacion, ideas previas, de desarrollo, de sintesis y resumen, de recuperacion, de
ampliacion, de evaluacion, etc. En las areas comunes los materiales seran los mismos utilizados
por el grupaclase independientemente de que el profesorado lleve a cabo las adaptaciones
gue considere oportunas grupo de referencia.
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4 METODOLOGIA ESPECIFICA DEL PDC

En el Programa de Diversificacién Curricular (PDC) se utilizara una metodologia especifica a
través de la organizacion del curriculo en ambitos de conocimiento, actividades préacticas y
materias diferentes, con la finalidad de que los alumnos puedan alcanzar los objetivos de la
etapa y las competencias establecidas en el perfil de salida y por tanto, obtener el Titulo de
ESO.

w Se propiciara que el alumnado alcance las destrezas basicas mediante la seleccion de
aquellos aprendizajes que resulten imprescindibles para el desarrollo posterior-de
otros conocimientos.

w Se seleccionaran aprendizajes con sentido practico y funcional, que a la vez potencien
el desarrollo de las competencias claves.

w Se favorecera el desarrollo del autoconcepto, y de la autoestima del alumnado,
imprescindibles para el adecuado desarrollo personal.

w Se fomentara la confianza y la seguridad en si mismo.con objeto de.aumentar su grado
de autonomia y su capacidad para aprender a aprender.

w Se fomentard el pensamiento critico y la exposicion fundamentada de las ideas. Se
facilitard la comunicacion, el trabajo cooperativo del alumnado y el desarrollo de
actividades practicas.

Se planteara el trabajo de manera ajustada a sus intereses y motivaciones.

Se estableceran relaciones didacticas entre los distintos dmbitos y se coordinard el

tratamiento de contenidos comunes, dotando. de mayor globalidad, sentido y

significatividad a los aprendizajes, y -contribuyendo con ello a mejorar el

aprovechamiento por parte de los alumnos y alumnas.

w La accidn tutorial se considera fundamental para establecer objetivos comunes, que
vinculen las ensefianzas al progreso personal y social del alumno.

€€

Se potenciara la comunicacion con las familias del alumnado.

4 CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA INCORPORACION DEL ALUMNADO AL PDC

El objetivo del programa de diversificacion curricular, es garantizar que el alumnado que lo
curse, alcance el perfil competencial y el perfil de salida al término de la Ensefianza Basica
(cuarto curso de ESO). Y con ello, obtener el titulo de Educacién Secundaria Obligatoria.
Para_ello tendremos en cuenta unos criterios basicos de seleccion del alumnado, que nos
permitira abordar con suficiente garantia el Programa de Diversificacion Curricular (P.D.C.) de
cara a dicha titulacion del alumnado.

Considerando que dicho éxito vendrd condicionado, en primer lugar, por el acierto en la
seleccion.de los usuarios de estos programas.

Los criterios basicos de acceso seran:

ALUMNADO PARA 1° DE D.C. (3° ESO)

i Alumnado presenta dificultades relevantes de aprendizaje

1 Alumnado ha recibido medidas de apoyo en 1° o 2° curso de ESO.

9 Alumnado, cuyo equipo docente considera que con su incorporacion al PDC, puede
superar las dificultades de aprendizaje que presenta en 3° y/o 4° ESO, y al finalizar 4° ESO
obtener la titulacién de GESO.

A DESDE 2° ES@lumnado que, al finalizar segundo curso, no esté en condiciones de
promocionar y el equipo docente considere que la permanencia un afio mas en ese
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Mismo curso no va a suponer un beneficio en su evolucién académica.

A DESDE 3° ES@umnado que finalice tercero y se encuentre en la situacién citada en
el parrafo anterior podra ser propuesto para su incorporacion al primer afio del
programa.

Ademas el equipo docente constatara, que el alumnado propuesto para el PDC en el IES

Mediterraneo presenta:

1 Dificultades generalizas de aprendizaje en &reas instrumentales, que manifiesta en:
comprension lectora, en expresion verbal y escrita, asi como en razonamiento numérico y
abstracto.

Dicha propuesta, quedara recogida en el consejo orientador del alumno o la alumna, del curso

previo a su incorporacion al PDC.

4 PROCEDIMIENTO PARA LA INCORPORACION DEL ALUMNADO AL PROGRAMA

El procedimiento a seguir, en tanto en cuanto se realice el desarrollo normativo, sera el

siguiente:

1. Durante lasesion de evaluacion del 2° trimestiel curso en vigor, en los cursos de 2°y 3°
ESO, el equipo docente coordinado por el Tutor/a; propondra un listado de alumnos/as
susceptibles de incorporarse al inicio del curso siguiente al programa de Pbéhtlel
Excepcionalmente, podndroponerse alumnado de 4°de ESO, que se prevea no estara en
condiciones de obtener el titulo d&SO, si el equipo. docente considera que con esta
medida puede obtener dicho titulo sin-exceder los limites de permanencia previstos en la
normativa.Para elaborar el listado de alumnado propuestos para incorporarse al P.D.C., el
equipo docente habra comprobado previamente que los alumnos/as cumplen todos los
requisitos basicos de acceso del centro para dicha incorporacion, indicados en el apartado
7.1 del presente programa.de diversificacion curricular: criterios para la incorporacion del
alumnado al programa: perfil del alumnado y requisitos de acceso.

2. Durante el tercer trimestrelos profesionales que determine la normativa al respecto,
procederan a realizar la recogida de informacién necesaria para la elaboracion posterior del
informe de idoneidad de incorporacion a PDC. Para ello podra solicitar diferentes
informaciones al equipo docente, departamento de orientacion, tutor/dasnilia. La
realizacién.de dicho informe de idoneidad, se realizara en los términos que establezcan la
Administraciones educativas. Este, sera pertinente para la incorporacion del alumnado al
P.D.C., ademas de la evaluacién académica. Y una vez oido el alumno o alumna y contando
con la conformidad de su familia o quien ejerza su tutela legal.

3. En la sesion de evaluacion de final de cursel tutor/a con la colaboracion del
Departamento de Orientacion, informar4d a su equipo docente (en cada uno de los
diferentes cursos de ESO donde exista alumnado candidato sobre el alumnado propuesto,
asi como de sus informes de idoneidad respectivos.

Finalmente, el tutor/a en colaboracion con el D.O., elevara listado definitivo con el alumnado

propuesto para la incorporacion al PDC que reune los requisitos basicos del programa, a

jefatura de estudios.

4 AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO DEL PDC

Para el agrupamiento del alumnado se tendrdn en cuenta el principio de normalizacién,

combinando la inclusion y la atencién a la diversidad.

El alumnado que siga el primer curso de diversificacion curricular se integrara de forma
equilibrada en los dos grupos ordinarios de tercero de la Educaciéon Secundaria Obligatoria
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segun corresponda, procurando siempre que se consiga la mayor integracion posible. Con su
grupo ordinario, cursara las materias que no estén incluidas en &mbitos y realizara las

actividades formativas propias de la tutoria de su grupo de referencia.

El curriculo de los &mbitos, asi como las actividades formativas de la tutoria especifica se
desarrollaran en el grupo del programa de diversificacién curricular que, con caracter general,

no deberd superar el nimero de quince alumnos y alumnas.

En ningln caso, se integrara a todo el alumnado que cicka grograma en un Unico grupo.

4 ESTRUCTURA DEL PROGRAMA: CURRICULO Y HORARIO.

Para establecer el curriculo de los &mbitos se tendréa en cuenta la relevancia social y cultural de

las materias que abordan, asi como su idoneidad para que el alumnado pueda alcanzar los

objetivos de la etapa y el logro de las competencias establecidas en el Perfil de salida, y poder
asi obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

En el curriculo de los programas de diversificacion curricular se estableceran los siguientes

ambitos especificos compuestos por sus correspondientes. elementos formativos:

1 Ambito lingiistico y sociatjue incluird los elementos‘del curriculo correspondiente a las
materias de Geografia e Historia, Lengua Castellana'y Literatura y Primera Lengua
Extranjera

1  Ambito cientificomatematicq que incluira los elementos del curriculo correspondiente a
las materias de Mateméticas, Biologia y Geologia y Fisica y Quimica.

En funcion de los recursos de los que se disponga en cada curso escolar, se podra incluir un

ambito de caracter practico integrado_ por los elementos del curriculo correspondientes a la

materia de Tecnologia y Digitalizacion en el tercer curso y el resto de materias que se
determinen en el proyecto educativo.

El horario lectivo semanal de cada uno de los cursos del programa de diversificacion curricular

sera de treinta horas, distribuidas por ambitas y materias.

Los criterios a tener en cuenta, para la realizacién de su horario son:

9 Dentro del programa de diversificacion curriculas ambitos lingiistico y social y cientifico
matematico dispondran de diecisiete sesiones lectivas semanales, en tercer curso. Y la
tutoria especifica con la persona Orientadora sera de una sesion lectiva semanal.

9 Con su grupo de referenciel alumnado de 3° ESEDC cursara las siguientes materias:

- Educacién Fisica

- Educacion Plastica, Visual y Audiovisual.

- Tecnologia y Digitalizacion.

- Tutoria con el grupo

- Atencién educativa/ Religion.

Dos materias optativas propias de la comunidad a elegir por el alumnado entre la oferta del

centro educativo para ese nivel (sin perjuicio, de que estas se pudieran incluir en un ambito

practico).
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3° DE ESO (1° DE PDC)

BLOQUES DE ASIGNATURA 3° DE ESO HORAS

Primera Lengua Extranjera (Inglés)

BLOQUES DE ASIGNATURA 3° DE ESO ] HORAS

Fisica y Qmmlca

AMBITOS T y IS
OBLIGATORIOS
(cada ambito lo imparte un solg
docente)

Blologla y Geologia

Geografia e Historia

COMUNES OBLIGATORIAS Educacion Plastica, Visual y Audiovisual

BLOQUESDEASIGNATURA _________3°DEESO__________ |  HORAS |

OPTATIVAS PROPIAS DE Cultura Clasica

COMUNIDAD ANDALUZA
(Elegir 2) __

Proyecto Interdisciplinar STEANMUERTO

3° DE ESO HORAS

1

N\ \°V
OTRAS MATERIAS

\v

Tutoria
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4° DE ESO (2° DE PDC)

. CientificoTecnolégico
AMBITOS T y LS Fisica y Quimica 8
OBLIGATORIOS Matematicas
(cada @mbito lo imparte un Biologia y Geologia

solo docente) Lingiistico y Social

Geografia e Historia 9
Lengua Castellana y Literatura
Primera Lengua Extranjera (Inglés)

4° DE ES®DC HORAS

MATERIAS COMUNES

(obligatorias) Tutoria
(una con el grupo y otra con la orientadora)

OTRAS MATERIAS 4° DE ES®DC HORAS

MATERIAS OPTATIVAS Expresion Artistica 3
(elegir 2) Formacion yOrientacion Personal y Profesional 3
Tecnologia Ambito Préactico 3

OTRAS MATERIAS 4° DE ES®DC HORAS
COMUNIDAD ANDALUZ Aprendizaje Social y Emocional
(elegir 1) Cultura Cientifica 2

OTRAS MATERIAS 4° DE ESO HORAS

(A elegir 1) Religién cAtencién Educativa

(ReV|S|on2024)

4 EVALUACION, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO DE PDC

La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacion curricular tendra como
referente fundamental las competencias especificas y los criterios de evaluacion establecidos
en cada uno de los &mbitos y materias que integran el programa.

La evaluacién de los aprendizajes sera realizada por el equipo docente que imparte docencia a
este alumnado.

Los resultados de la evaluaciéon seran recogidos en las actas de evaluacion de los grupos
ordinarios del tercer curso de la etapa en el que este incluido el alumnado del programa.

De conformidad con lo previsto en el articulo 16.6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
en los programas de diversificacion curricular, las decisiones sopeenteanencia un afio mas
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en el mismo curso se adoptaran exclusivamente a la finalizacibn del segundo afio del
programa, es decir en 4° de ESO o0 2° de PDC.

En espera de si se establece una configuracion especifica dentro del sistema de gestion

G{ SySOFL¢x & aASYLINB o6l &alFlR2 Sy St FyGdSNA2NI Y2RS
ambitos calificara de manera desagregada cada una de las materias que los componen.

4 PROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACION DE AMBITOS Y MATERIAS PENDIENTES.
Materias de cursos anteriores integradas en alguno de los dmbsiéosonsideraran superadas

si se supera el &mbito correspondiente.

Materias de cursos anteriores que no hubiese superado y gue no estuviesen integradas en
alguno de los ambitos del programal alumnado que se incorpore a un. programa de
diversificacion curricular debera seguir los planes de refuerzo establecidos por el equipo
docente, y superar las evaluaciones correspondientes.

Ambitos no superados del primer afio del PDC y con continuidad en el segundseafio
recuperaran superando el @ambito del segundo afio de igual denominacion.
Independientemente de que el alumno/a tenga un programa de refuerzo del ambito no
superado.

Materias no superadas del primer afio del programa incluidas en ambitos, tengan o no
continuidad en el curso_siguientéendran la consideracion de pendientes y deberan ser
recuperadas. Para ello, el alumnado deberd seguir un programa de refuerzo y superar la
evaluacién del mismo. La aplicacién y evaluacion de dicho programa seran realizadas,
preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de
coordinacidn didactica propio de la materia.

Los departamentos didacticos de las materias y dmbitos en cuestion, estableceran dentro de
sus correspondientes programaciones didacticas los procedimientos, mecanismos Yy
temporalizacion, en relacion a larecuperacién de materias y ambitos pendientes.

4 CRITERIOS PARA LA TITULACION DEL ALUMNADO

El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, decidir4 de forma
colegiada, al finalizar el PDC en base al grado de adquisicion de las competencias clave
establecidas en el Perfil de salida y al logro de los objetivos de la etapa, sobre la idoneidad de
obtener o no, el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria en los alumnos/as
gue han cursado el PDC.

El titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria (GES) sera Unico y se expedira sin
calificacion. En el caso, de que el alumnado no obtuviera el titulo de GES, al concluir su
escolarizacion en la Educacion Secundaria Obligatoria y habiendo desarrollado un programa de
diversificacion curricular, obtendria una certificacién oficial en la que constaria los afios
cursados y el nivel de adquisicion de las competencias clave definidas en el Perfil de salida.

4 TUTORIA ESPECIFICA: ACTIVIDADES FORNMMONAPEIENCIAS CLAVE Y SABERES
BASICOS

- Competencia digital y tratamiento de la informacion

Objetivos:

A Emplear diferentes recursos expresivos ademas de las TICs.

A Aplicar en distintas situaciones y contextos el conocimiento de los diferentes tipos de
informacion, sus fuentes, sus posibilidades y su localizacion, asi como los lenguajes y
soportes mas frecuentes en los que ésta suele expresarse.

A Evaluar y seleccionar nuevas fuentes de informacion e innovaciones tecnoldgicas.
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A Generar producciones creativas.

Descriptores para la evaluacion:

A Aplicar en distintas situaciones y contextos el conocimiento de los diferentes tipos de
informacion, sus fuentes y posibilidades, asi como los lenguajes y soportes mas
frecuentes.

Competencia social y ciudadana

Objetivos
A Ser conscientes de la existencia de diferentes perspectivas para analizarla realidad.
A Ser capaz de ponerse en el lugar del otro y comprender su punto de vista-aungque sea

>\

> >

>\

diferente del propio.

Utilizar el juicio moral para elegir y tomar decisiones y elegir c6mo _comportarse ante
situaciones.

Manejar habilidades sociales y saber resolver los conflictos‘de forma constructiva.
Practicar el dialogo y la negociacion para llegar a acuerdos como forma de resolver los
conflictos.

Desarrollar sentido de pertenencia al grupo y estrategias de ayuda entre iguales.

Competencia personal y de aprender a aprender

Objetivos

A

> D

>

Tener conciencia de las capacidades de aprendizaje: atencidn, concentracion, memoria,
comprension y expresion linguistica, motivacion de logro, etc.

Aplicar los nuevos conocimientos y capacidades en situaciones parecidas y contextos
diversos.

Ser constantes y organizados en el aprendizaje.

Administrar el esfuerzo, autoevaluarse y autorregularse.

Adquirir responsabilidades'y compromisos personales.

Adquirir confianza en si mismo y gusto por aprender.

Obtener un rendimiento.maximo de las capacidades de aprendizaje con la ayuda de
estrategias y técnicas de estudio.

Crear expectativas de formacion en estudios posteriores a la ESO.

Descriptores para la evaluacion

>

> > D >

Tener conciencia de la capacidad de aprendizaje: atencion, concentracion, memoria,
comprension y expresion linguistica,...

Ser constante en el aprendizaje.

Administrar el esfuerzo y autoevaluarse.

Adquirir responsabilidad y compromiso.

Adquirir confianza en si mismo, y gusto por aprender.

Obtener un maximo rendimiento de las capacidades de aprendizaje con la ayuda de las
estrategias adecuadas.

Autonomia e iniciativa personal

Objetivos:

> > > >

Analizar posibilidades y limitaciones.
Fomentar el aprendizaje autbnomo.
Conocerse a si mismo y autocontrolarse.
Ser asertivo y tener empatia.

Ser flexible en los planteamientos.
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Tener confianza en si mismo y espiritu de superacion.
Trabajar cooperativamente.
Valorar las ideas de los demas.

T >

- Descriptores para la evaluacion

Analizar posibilidades y limitaciones.
Conocerse a si mismo y autocontrolarse.
Ser asertivo y tener empatia.

Ser flexible en los planteamientos.
Valorar y respetar el pensamiento ajeno.
Trabajar de forma cooperativa.

T I > > 3> >

ACTIVIDADES
Las actividades en 1°y 2° de PDC se agruparan en programas o bloques. Cada curso escolar se
hara una seleccién de los mismos y de sus saberes basicos en funcion de las caracteristicas
personales del alumnado que integra los grupos.
Metodologia especifica:
- Temas actuales: prensa, Internet, y otros medios.

- Visionado, lectura y comentario.

- Técnicas de puesta en comun.

- Modelo de aprendizaje cooperativo.

- Aprendizaje individual, con reflexion. en los errores y planificacion de futuras

actuaciones orientadas al éxito.
- Uso de recursos oline en el aula. Puesto que cuenta con ordenador y cafién en el
aula especifica para cada grupo.

BLOQUE / PROGRAMA 1: APRENDER A PENSAR.

- Tratamiento de la informacién escrita.

- Expresion razonada y estructurada de ideas y opiniones propias.

- Técnica del debate.

- Modelo de asamblea

- La empatia y las opiniones ajenas.

- El pensamiento critico.

- La participacion en un grupo

BLOQUE / PROGRAMA 2: ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE, METACOGNICION.
- Presentacion del Programa y Cuestionario de habitos de estudio.
- ¢Como mejorar mis estrategias de trabajo?: Objetivos para el primer trimestre.
-~ La agenda.
- Organizo mi espacio. El lugar de estudio.
- Repaso de la agenda. Grafica del tiempo.
- Como me van a evaluar. Registro por materias.
- Resultados de la evaluacion inicial. Revision de objetivos.
- Planifico los examenes.
- Como afrontar exdmenes.
- Conocimiento de los textos.
- Subrayado.
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- Tratamiento de textos: esquemas y resumenes.
- Control del tiempo.
- Presentacion de trabajos.
- Motivacién y autoestima.
- Laatencion.
- La concentracion.
- La memoria.
- Evaluacion de las Técnicas de Trabajo Intelectual.
- Reflexiones relacionadas con los momentos de evaluacion trimestral y grupal del
Ccurso.

BLOQUE 3. TEMAS TRANSVERSALES. EDUCACION EN VALORES:
- Educacion afectivgexual.
- Educacion para la salud.
- Habilidades sociales.
- Educacion para el respeto y la igualdad.
- Educacion para el consumo y la sostenibilidad.
- Educaciéon medioambiental.
- Fomento de la creatividad.
- Otros temas de interés general y social.
- Seleccién de actividades adaptadas a las caracteristicas del grupo en funcion del grupo.

BLOQUE 4: INTELIGENCIA EMOCIONAL.
Educacién emocional y fomento de la autoestima.

- Seleccién de actividades adaptadas a las caracteristicas del grupo en funcién del
grupo.

METODOLOGIA

Se nombraran responsables de la organizacion y el seguimiento semanal de las tareas
académicas.

Se empleara el modelo de asamblea y se registrara el trabajo diario de tutoria.

Se trabajara el modelo de ayuda entre iguales, para desarrollar la conciencia de grupo, con
objetivos comunes.

El objetivo es crear un espacio de aprendizaje, potenciando la autonomia individual, la
comunicacion y expresion de ideas propias y la creatividad.

Cdémo herramientas de trabajo se potenciara el uso de las tecnologias.

EVALUACION

Continua_y formativa: Se hara un seguimiento del grado de adquisicion de los objetivos y
competencias que inicialmente planteamos, para modificar aquellos aspectos que se crean
necesarios.

La tutoria especifica tiene unas caracteristicas muy particulares, que permite conocer muy
detalladamente el progreso individual del alumnado. Por tanto permite realizar una evaluaciéon
continua, conociendo las dificultades y teniendo oportunidad de corregirlas cuando surgen.

Se centra y adapta a la diversidad de puntos de partida, y a la evolucién individual.

Es una evaluacion orientadora, dado que aporta al alumno o alumna la informacién precisa
para mejorar su aprendizaje y adquirir las estrategias apropiadas.

Es inclusiva porque pretende hacer al alumnado responsable y participante de su propia
evaluacion, entendiendo y aplicando los criterios.
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Criterios de evaluacion
La Evaluacién del progreso de cada alumno/a se realizara de una forma continua, analizando
los errores y rectificandolos en cada actividad desarrollada.

[ Participar en los debates aportando de forma razonada opiniones propias.

fAplicar las estrategias de planificacién y organizacién a su trabajo semanal.

Respetar las ideas ajenas.

TAplica técnicas de trabajo intelectual en el trabajo desarrollado en los &mbitos.

fRespetar los acuerdos establecidos en el grupo y colaborar en la cohesion de forma positiva.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Para la incorporacién del alumnado al PDC se ha realizado un informe.de idoneidad que
permite conocer las caracteristicas particulares de cada alumno..Ello permitira adaptar a éstas
las actividades que se realizan en el aula.

El objetivo es crear una motivacioén de logro que les lleve al éxito escolar, dandole oportunidad
de conseguir los objetivos planteados. Por tanto se realizaran las adaptaciones que sean
necesarias en cada caso individual.

7.3. PROGRAMAS Y PLANIESATENCION A LA DIVERSIDAD

a. Programas de refuerzo para la recuperacién de los alizajes no adquiridos para el
alumnado que promocione sin haber superado todas las materias

Se aborda en el apartado nimero ocho del proyecto educativo.

b. Planes especificos personalizados orientados a la superacion de las dificultades
detectadas en el curso anteriarue no promociongrevision 2019)
Para el alumnado que no ha promocionado y presenta déficit importante en los
aprendizajes de determinadas asignaturas no superadas, se elaborara un plan especifico o
programa‘de refuerzo que contengpl

1. Los departamentos fijaran en sus programaciones los contenidos minimos de aprendizaje y
disefiaran los instrumentos de evaluacion adecuados para el alumnado que no
promociona.

2. A partir._del consejo orientador, a principios de curso, cada docente se disefiara un
programa de refuerzo que tenga en cuenta lo consignado en el apartado anterior.

3. En eltcaso de alumnado de primer ciclo-§2°de ESO), los mencionados programas de
refuerzo presentaran las siguientes caracteristicas:

- Deben tener un caracter eminentemente practico.

- Deberan contener actividades de: Debate vy oratoria; Exposiciones y
presentaciones de divulgacion por diferentes medios de los trabajos realizados.
Producciones educativas tangibles.

- Se utilizaran metodologias de trabajo individual, en pequefio grupo y en gran
grupo de manera equilibrada.
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- Las actividades que se realicen deben conectar de alguna forma con el mundo real,
para que el alumnado tenga oportunidad de aplicar e integrar conocimientos
diversos y pueda simular situaciones reales.

- Deben fomentar el debate y la discusion para la toma de decisiones y la
realizacién de la propuesta, sin perjuicio de que puedan distribuirse tareas y
responsabilidades.

4. EIl equipo docente, en virtud de las dificultades detectadas en el alumno o alumna a lo
largo del curso y asesorado por el Departamento de Orientacion, propondrd cuando sea
pertinente, las medidas de atencion a la diversidad que se consideren mas adecuadas.

5. Los tutores comunicaran a las familias las actuaciones previstas, estimando el centro'.como
momento idéneo para ello la reunién inicial de curso del tutor o tutora del grupo con las
familias en el mes de octubre. A tal fin, cada responsable-de la tutoria informara por
escrito de las medidas de atencién de la diversidad que atafien-a su hijo mediante el
modelo que se adjunta.

6. Los departamentos didacticos valoraran el desarrollo de los citados programas o planes de
atencion a la diversidad.

c. PROA

Se aborda en el apartado 13.2. de este documento
d. Adaptaciones curriculares.

Estén dirigidos a:

- Alumnado con necesidades educativas especiales.

- Alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo.
- Alumnado con dificultades graves de aprendizaje.

- Alumnado con necesidades de compensacion educativa.

- Alumnado con altas capacidades intelectuales.

Adaptaciones Curriculares no Significatii@sCNS)

Estan dirigidas al alumnado con dasfase curricular de al menos un cuesola asignatura
objeto de adaptacion, entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en el que
se encuentra escolarizado.

Las ACNS suponen modificaciones en la propuesta pedagégica o programacion didactica, del
ambito o asignatura objeto de adaptacion, en la organizacién, temporalizacion y presentacion
de los contenidos, en los aspectos metodolégicos (modificaciones en métodos, técnicas y
estrategias de ensefianzaprendizaje y las actividades y tareas programadas, y en los
agrupamientos del alumnado dentro del aula), asi como en los procedimientos e instrumentos
de evaluacion.

Estas adaptaciones requeriran que el informe de evaluacion psicopedagdégica del alumno o
alumna recoja la propuesta de aplicacion de esta medida.
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Estas adaptaciones no afectaran a la consecucién de los criterios de evaluacion de la propuesta
pedagdgica o programacion didactica correspondiente del &mbito asignatura objeto de
adaptacion.

Las decisiones sobre promocion y titulacion del alumnado con ACNS tendran como referente
los criterios de promocién y de titulacion establecidos en el Proyecto Educativo del centro.

La elaboracién de las ACNS sera coordinada por el tutor o tutora que sera el responsable de
cumplimentar todos los apartados del documento, salvo el apartado de propuesta curricular,
que sera cumplimentado por el profesorado del ambito 4rea o materia que se'vaya a adaptar:

La aplicacion y seguimiento de las ACNS sera llevada a cabo por el profesorado de las @mbito o
asignaturas adaptados con el asesoramiento del equipo de orientacion de centro o
departamento de orientacion.

En cuanto a su temporalizacién, se propondran con caracter general para un curso académico.
Adaptaciones Curriculares SignificativesCS)
Estasadaptaciones van dirigidas al alumnalamna con NEE de dégiapa que:

w tNBaSyidl dzy RSa¥t asS  Odz2NNRaSgzhtraebjel® Se | f YSyz
adaptacion, entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que se
encuentra escolarizado.
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incluidas las derivadas de enfermedades raras y crénicas, que imposibditan
adquisicion de los objets y criterios de evaluacion eleterminadas areas o materias

no instrumentales.

Las ACSuponen modificacioneen laprogramacion didactica que afectaran a la consecuciéon

de los objetivos y criterios de evaluacion en la asignatura adaptada. De esta forma, pueden
implicar la eliminacion y/o maodificacion de objetivos y criterios de evaluacion en la asignatura.
Estas adaptaciones se realizardn buscando el maximo desarrollo posible de las competencias
clave.

Estas adaptacioneequeriranque el informe de evaluacion psicopedagogica del alumno o
alumna recoja la propuesta de aplicacién de esta medida.

En aguellos casos en los que el citado informe no recoja la propuesta de esta medida sera
necesaria la revision de dicho informe.

El responsable de la elaboracién de Ad3S serél profesorado especializado para la atencién

del alumnado con necesidades educativas especiales, con la colaboracién del profesorado de
la asignatura encargado de impartirla y contara con el asesoramiento de los equipos o
departamentos de orientacion.

La aplicacionde las ACS sera responsabitiddel profesor o profesora del asignatura
correspondiente, con la colaboracién del profesorado especializado para la atencion del
alumnado con necesidades educativas especiales y el asesoramiento del equipo o
departamento de orientacion.
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El alumno o alumna sera evaluado lanasignaturaadaptach de acuerdo con los objetivos y
criterios de evaluacidastablecidos en su AQ3ado el caracter especifico y significativo de la
ACS el alumnado no tendra que recuperar la asignatura adaptada en caso ligberla
superado en los cursos previos al de la realizacion de la ACS.

Cuando el alumno o alumna sea objeto de una ACS, se informaran los padres o madres o
tutores o guardadores legales de las caracteristicas de dicha adaptacién. Esta informacién se
realizara a través de una entrevista y en ella se pondra especial atencion a la explicacion de los
criterios de evaluacion, promocion vy titulacién que se derivan de la aplicaciénde la ACS. A la
finalizacion de esta entrevista, los padres o madres o tutores o guardadores legales, firmaran

un documento en el que declaren que han sido debidamente informados.

Laevaluacién de las asignhatwadaptadas significativamente sera responsabilidad compartida
del profesorado que las imparte y del profesorado especializado para la atencién del alumnado
con necesidades educativas especiales.

Las decisiones sobre promociondel alumnado s realizardn de acuerdo con losterios de
promocion establecidos en su ACS segun el gradaddeisicion de lasompetencias clave,
teniendo como referente los objetivosgyiterios de evaluacion fijadaan la misma. Ademas,
dichas decisiones sobre lagonocion tendran en cuenta otrosspectos como: posibilidad de
permanencia en la epa, edad, grado de integraciéncioeducativa, etc.

Las decisiones sobre t#ulacion se realizaran de acuerdoon los criterios de titulacion
establecidos en su ACS. Podran obtener la tithitade Graduado en ESO aquel alumngde
haya finalizado la etapa con ACS 8T8 0 mas materias, siempre qu equipo docente
considere gque dichas adaptaciones les ha impedido alcanzar lasmpetencias clave y los
objetivos de la ESO. Encalso de-que el alumno o alumtenga una propuesta curricular muy
diversificada (maseltres areas con ACS que tiermamo referente el curriculo de educacién
primaria) que leimpida alcanzar los objetivoslgs competencias clave de la ESO, no podra
proponerse para la obtencién del titulo

En cuanto a stemporalizaciépnse propondran conaracter general para un cursgadémico.

7.4. PROYECTO INTERDISCIPLINAR PARA FOMENTAR LA INTEGRACION ALUMNOS ANEAE
(revisién2018

a. Justificacion

El presente proyecto para el trabajo interdisciplinar y colaborativo con el alumnado ANEAE que
fomente su integracion parte de una propuesta de mejora para el curso-2019.

Un trabajo interdisciplinar promueve el aprendizaje global, presentando los temas no solo

desde el punto de vista de un area concreta, sino completandose con otras, fomentando en el
alumnado un conocimiento significativo que produzca que lo aprendido dentro del aula, no

solo no se olvida fuera sino que se aplique en otros contextos escolares y en la vida diaria.

Queremos dar a nuestros alumnos una formacion integral en todos los ambitos de la vida
personal, social y cultural y esta no puede dejar de lado la inteligencia emocional.

Por este motivo y analizando las multiples posibilidades de combinar elementos curriculares y
relacionar diferentes asignaturas, hemos disefiado un proyecto que tenga cenm el
desarrollo de la inteligencia emocional.
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La inteligencia emocional implica descubrir las emociones y sentimientos propios,
reconocerlos, manejarlos y gestionar(@olean2002)

MAPA CONCEPTUAL DE HABILIDADES EMOCIONALES
. - Inteligencia
Desarrollo Emocional Habilidad S Emocional
Emocional
Es importante - Basada en
desenvolverse en sociedad Base para la vida sentimientos y
personal y las emociones
relaciones con los
demés
A 4
MADUREZ APRENDIZAJE BASADA EN
SENTIMIENTOS Y

EMOCIONES

Se podré llevar a cabo en cualquier area; con el grgfase en asignaturas donde no
tenemos desdobles y el nUmero de alumnos es mas elevado y por tanto nuestros alumnos de
ANEAE se pueden encontrar mas perdidos o en asignaturas donde si hay desdoble, pues

nuestro fin es conseguir formar a todos nuestros alumnos y el conocimiento de emociones y
sentimientos es comun.a todos

El aprendizaje por competencias es el que nos lleva a esta propuesta interdisciplinar. Sabemos
que, sobre todo en Secundaria‘es muy complicada por la estructura tradicional de las areas,
pero nos gustaria y vamos a intentar relacionar los diferentes saberes.
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FORMACION
INTEGRAL
Formacion Vivencial Aprendizaje
Cooperativo
V
Autoaprendizaje
COMPETENCIA SOCIAL COMPETENCIA CONCIENCIA
CiviCcA EXPRESIONES CULTURALE

|

APRENDER A APRENDER

COMPETENCIA PARA EL SENTID
DE INICIATIVA'Y ESPIRITU
EMPRENDEDOR

b. Finalidad
En el proyecto se uniranlas areas de:

1 Lengua; E. Fisica; Tecnologia; Mateméticas; Musica;
1 Geografia/ Historia; Biologia; Plastica y Visual

El proyecto esta destinado a los alumnos de los cursos 1°,2°,3° ESO
Los ambitos de desarrollo que se pretenden trabajar son:

f Ambito personalpara elconocimiento de si mismo

" Ambito publicoparasaber actuar en sociedad

1 Ambito profesional para s futuro laboral

1 Ambito educativo paraorganizar y estructurar su aprendizaje

¢ QUE APRENDIZAJE QUEREMOS?
Reconocer en nosotros y en nuestros comparferos a través de los diferentes objetivos
sentimientos y emociones propias y ajenas.

c.Objetivos generales

i Crear una serie de conexiones que permitan trabajar y reforzar contenidos
1 Fomentar el trabajo cooperativo en el aula
1 Implantar el trabajo en equipo como un contenido mas a aprender
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1 Cambiar la posicion del profesor como transmisor de informacion a mediador de los
procesos de aprendizaje
9 Principio de significalidad

~ . Principio de ; -
Evaluacion Identificativa S Trabajo Cooperativo
Significalidad
¢ Qué ayuda precisa? Evaluacion Cualitativa
¢, Qué recursos precisa? \/
TRABAJO PARTICIPATIVO

d. Contenidos por areas

Aplicacién de las vivencias y experiencias con los elementos trabajados en la realizacion de
actividades, en situaciones de improvisacion y juego

Matematicas

* Nociones espaciales.

E. Fisica

*Expresion corporal

Lengua

*Compresion‘y expresion oral y escrita
Tecnologia

*Realizacion de cuadros, tablas, graficas
Musica

*|dentificacion de sentimientos
Geografia/ Historia

* Valoracion del patrimonio

Biologia

*Valoracion del medio ambiente

Educacion Plastica y Visual
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* E| color

e. Objetivos por areas

Segun |&rden de 14 de julio de 2016or la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, los Objetivos
seran:

Obijetivos lengua

La intervencion que se propone es abordada desde una doble perspectiva lingiistica:

-Comprensién

-Expresion.

El desarrollo de la competencia comunicativa oral exige mas alla de la estricta articulacion

correcta de fonemas, del vocabulario y de la adquisicion.de estructura gramatical. Exige,
también, el conocimiento de las reglas que permiten adecuar el discurso oral a las
caracteristicas del contexto comunicativo en que se produce: dialogar, narrar, describir,
AYGSNI OlGdzr NE SELRYSNX! aAYAadY2 RSoSy Fo62NRINRAS
expresivos como la voz, los gestos, la expresion gréafica y la postura: qué decir, para qué

decirlo, cémo decirlo y cuando decirlo.

Los objetivos que nos marcamos pretenden desarrollar la capacidad de:

Comunicar mensajes, opiniones, vivencias y deseos.
Contar algo real o imaginario.
Explorar las posibilidades del lenguaje oral.
Utilizar los recursos expresivos para comunicarse.
Valorar la necesidad del uso correcto del lenguaje para transmitir mensajes.
Respetar las normas de intercambio linguistico: escuchar, esperar el turno y manifestar
respeto hacia las opiniones.de los demas.
1 Mejorar la fluidez verbal.
Objetivos Matematicas
1 Adquirir conocimientos generales a nivel de riqueza de vocabulario basico y a nivel
aritmético aplicados a la vida real y entorno inmediato.
9. Conseguir un desarrollo correcto de la percepcion, comprension y adaptacion a
situaciones sociales.
9 Conseguir la adquisicion, utilizacion y desarrollo del manejo de simbolos.
9 Estimular el desarrollo de la organizacién espacial y la interiorizacién del esquema
corporal.
91 'Desarrollo de la capacidad de pensamiento Idgico, abstracto y asociativo.
Objetivos Tecnologia
1 Analizar los objetos y sistemas técnicos para comprender su funcionamiento, conocer
sus elementos y las funciones que realizan, aprender la mejor forma de usarlos y
controlarlos y entender las condiciones fundamentales que han intervenido en su
disefio y construccion.
1 Expresar y comunicar ideas y soluciones técnicas, asi como explorar su viabilidad y
alcance utilizando los medios tecnoldgicos, recursos gréficos, la simbologia y el
vocabulario adecuados.

E R
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1 Adoptar actitudes favorables a la resolucion de problemas técnicos, desarrollando
interés y curiosidad hacia la actividad tecnoldgica, analizando y valorando criticamente
la investigacion y el desarrollo tecnoldgico y su influencia en la sociedad, en el medio
ambiente, en la salud y en el bienestar personal y colectivo

Objetivos Musica

9 Utilizar el propio cuerpo como instrumento de expresion y comunicacion,
conociéndolo, desarrollandolo y potenciandolo.
1 Conocer las posibilidades del sonido, de la imagen y el gesto como elementos de
representacion de escenas, personajes y situaciones.
Objetivos Pléasticos y Visuales
1 El color como trasmisor de sentimientos.

Los colores aportan mensajes relacionados con el sentido del gusto e intervienen en ciertas
sensaciones fisicas que pueden alterar la percepcion de nuestros sentidos. Tiene una gran
influencia en la reaccion emocional de los seres humanos ya que provocan diferentes
significados.

- Rojo= pasion, sensualidad, ira, violencia, dignidad y orgullo.

- Azul= Es el color del cielo y el agua, inspira distanciamiento y recogimiento, lo limpio
puro y fresco

- Amarillo= Es el color del sol y se relaciona con la vida, la alegria y las actividades al aire
libre. Irradia calor e inspiracion

- Verde= El color de la naturaleza, por eso es el simbolo universal de la ecologia.

- Naranja= Color vital y fresco‘que evoca la diversion y la pubertad.

- Violeta= Se considera el color mas sensual de todos.

- Blanco= Se asocia a la luz, la bondad, la pureza

- Negro= Se relaciona con la resistencia, la fortaleza.

1 Aprender a utilizar los efectos psicolégicos del color en nuestro entorno, nos ayuda a
definir nuestras emociones y nos beneficiamos de sus resultados.

Objetivos Geografial/ Historia

1 Apreciarel sentido de la obra artistica bajo la mirada del autor y su época
1 Através de las exposiciones empatizar con las emociones del compafiero
Objetivos Biologia
- Valorar las emociones que despierta la naturaleza en nosotros como entes naturales.
9 Valorar la bidiversidad para implementar estrategias de defensa de las mismas.
Objetivos Educacion Fisica

1 Explorar y utilizar los recursos corporales (gesto, postura, capacidad expresiva) como
medio de expresidn y comunicacién, apoyandonos en la musica, vestuario.

9+ Asumir roles interpretativos en las distintas actividades ajustandose a las
caracteristicas de los personajes.

1 Conocer y adoptar en todo momento las normas de seguridad y habitos relacionados
con la actividad fisica necesarios para la prevencion de riesgos y accidentes.

1 Fomentar la creatividad y originalidad en el alumnado.

1 Evitar desprecios y rechazos sobre cualquier compafiero.

Inteligencia Emocional (Tutoria)

1 Reconocer los diferentes estilos de comportamientos
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1 Conocer los componentes de la comunicacion humana y manejar adecuadamente las
habilidades sociales
71 Autoregular su conducta logrando actuar de forma reflexiva y no impulsiva
f. Bvaluacion

1 Desenvolverse con espontaneidad y desinhibicion durante el desarrollo de las
actividades planteadas.
1 Proponer otras que muestren iniciativa e interés en el plano artistico y respetar las
aportaciones y los gustos ajenos
La evaluacion tendra un cardcter continuo, para poder comprobar su eficiencia y los
indicadores seran:
- Interés
- Logro de los objetivos
g. Procedimientos e instrumentos de evaluacién

Los procedimientos de evaluacion hacen referencia al método que se utiliza para la obtencion
de la informacion; el instrumento se refiere al recurso especifico que se emplea. Se van a
utilizar los siguientemstrumentos de evaluacién en funcién del procedimiento empleado:

V Observacion sistematica:

1 Registro de observacion por tablas.
1 Registro de observacion de las actividades realizadas en clase.
1 Registro anecddtico.
1 Exploracion a través de preguntas que le formulo durante la clase.
9 Diario de aula
V Andlisis de las producciones
9 Cuaderno de clase
1 Procedimientos orales, musicales, plasticos y motrices.
9 Portafolio
V De intercambios orales

1 Dialogo
9 Entrevistas

8. LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL ALUMNADO CON
MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA

8.1 EL MECANISMO PARA TRASLADAR EL INFORME ELABORADO A LA FINALIZACION DEL
CURSO ANTERIOR

Al finalizar el cursdsscolar, si el alumnado tiene alguna materia no superada, el profesorado
responsable de la misma elaborara imforme en el que se detallaran, al menos, las
competencias especificas y los criterios de evaluaciénsuyerados. Este informe sera
entregado al padre, madre, o persona que ejerza su tutela legal al finalizar eeougspunto

de recogida (Séneca) ademas, se depositara en la jefatura de estuglies el departamento
didactico al que pertenezca la materia no superada.

A comienzo de cada curso, los jefes de departamento tomaran c@fevente para el
programa de refuerzo dehprendizaje del curso posterior o del mismo, en caso de no
promocioén el mencionado informe.
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Serd responsable del seguimiento y evaluacion de este programa el profesorado de la materia
que décontinuidad en el curso siguient8i no la hubiese, sera responsabilidad de la persona
titular del departamento

8.2. DETERMINACION DE LA NATURALEZA Y CONTENIDO DEL PROGRAMA DE REFUERZO DEL
APRENDIZAJE y MOMENTOS DE REVISION DE ESTOS PROGRAMAS

Tanto en la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria como en la de bachitieiates
promocionen sin haber superado todas las materias seguiran un programa de refuerzo del
aprendizaje de manera individual para cada una de las materias no superadas
Los programas de refuerzoontendrdn al menodos siguientes elementos curriculares
necesarios para queuedan ser evaluables

- Competencias especificas.

- Criterios de evaluacion.

- Instrumentos de evaluacion.

- Secuenciacion de los saberes bésicos.

- Actividadedde recuperacion y pruebas de evaluagién el caso de alumnado de 2° de

bachillerato.
- Calendario de actuacion.

4 MOMENTOS DE REVISION DE ESTOS PROGRAMAS

Al finalizar el trimestre, los programas de refuerzo seran objeto de revision de oficio por los
responsables de su aplicacién y elaboracién en el seno de los departamentos didacticos. Asi
mismo, a peticion del responsable de tutoria y del jefe de estudios se podra revisar en
cualquier momento dentro del proceso.de evaluacion continua.

De acuerdo con al articulart. 33 de la Orden de 30 de mayo de 2a@tk departamento
didactico elaborara una propuesta de actividades para cada alumno y alumna que promocione
con su asignatura no superada.

Esta propuesta se sustentara en los siguientes términos:

1. Cada departamento didactico establecerA& en su programacion didactica el
procedimiento de seguimiento y disefio de actividades de recuperacion.

2. ¢A comienzo de curso los departamentos didacticos daran a conocer las propuestas de
recuperacion al alumnado, entre otras formas, por medio del tablén de anuncios del
aula de referencia del grupo, y a las familias por medio de los tablones de anuncio del
centro y del sitio web que cada departamento tiene en la pagina del centro
(http://www.iesmediterraneomalaga.com)/ Dichas propuestas incluirhdn  un
calendario.

3. Las actividades se secuenciaran por trimestre y tenderan a combinar de manera
equilibrada la realizacién de producciones del alumnado (trabajos de indagacion,
tareas, ejercicios, resumenes, esquemas, etc.) con la realizacion pruebas objetivas
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(controles y exdmenes). En aquellas areas de conocimiento que por su naturaleza
especifica asi lo requieran, las actividades podran responder a una organizacion
temporal distinta 0 a blogues de contenidos. Para éstos casos, se informara al ETCP.

4. Si asi se estimase oportuno por parte de los departamentos, las pruebas de
recuperacion de pendientes podran realizarse durante el calendario lectivo en horario
vespertino de lunes a jueves, entre las 16:00 y las 20:00 horas.

5. Los departamentos didacticos estableceran que de entre sus miembros es responsable
del seguimiento, aplicacion y evaluacion del plan de pendientes, entendiéndose que
sera el profesor o profesora especialista que imparte docencia ese curso al alumnado
con la asignatura no superada quien realice dicha funcion.

6. Para el caso de asignaturas pendientes que no tienen continuidad.en el curso y en
consecuencia no hay ningun docente especialista en el equipo docente que de forma
automatica se hiciera cargo del programa de recuperacion, igualmente recaera en los
departamentos did4cticos la responsabilidad del seguimiento, aplicacion y evaluacion
de dicha recuperacion.

7. Para otros casos distintos a los contemplados; atendiendo a criterios de afinidad, sera
Jefatura de Estudios, oido el ETCP, quien designe al responsable del programa de
recuperacion de aprendizajes no adquiridos.

8. En los boletines de calificaciones trimestrales figurara la nota resultante del proceso de
recuperacion de aprendizajes no-adquiridos.

9. Para el caso de la evaluacion extraordinaria de septiembre, el procedimiento de
recuperacion vendra establecido en el Informe Final que se entrega a las familias del
alumnado menores de edad o.al propio alumno/a mayor de dieciocho afos.

8.2. PROCEDIMIENTO.« PARA  REALIZAR LAS PRUEBAS EXTRAORDINARIAS PARA LA
OBTENCION DEL TITULODE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
(Revision 2022)

NORMATIVA

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacién, la promocién y la titulacién en
la Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional

Articulo 16.

Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacién de cuarto curso de Educacion Secundaria
Obligatoria, no hayan obtenido el titulo, y hayan superado los limites de edad establecidos en
el articulo 4.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, teniendo en cuenta asimismo la
prolongacion excepcional de la permanencia en la etapa que prevé la propia ley en el articulo
28.5, podran hacerlo en los dos cursos siguientes a través de la realizacion de pruebas o
actividades personalizadas extraordinarias de las materias que no hayan superado, de acuerdo
con el curriculo establecido por las Administraciones educativas competentes y con la
organizacion que dichas Administraciones dispongan
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Instruccién conjunta 1 /2022, de 23 de junio, de la direccibn general de ordenacion y
evaluacion educativa y de la direccion general de formacién profesional, por la que se
establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que impartan
educacioén secundaria obligatoria para el curso 2022/2023.

Decimosexto. Pruebas o actividades personalizadas extraordinarias.

1. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, en
relacion con la obtencion de titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria de forma
extraordinaria, los centros docentes estableceran en el proyecto educativo el procedimiento
para realizar estas pruebas.

2. Las pruebas estaran basadas en planes de recuperacién que elaboraran los correspondientes
departamentos didéticos. Estos planes contemplardos elementos curriculares de cada
materia, asi como las actividades y las pruebas objetivas propuestas para.la superacion de la
materia. En el mismo, se determidagl calendario de actuaciones a tener en cuenta por el
alumnado.

3. Los interesados que cumplan los requisitos deberan. solicitar @tine centro donde
estuvieron escolarizados su participacion en dicho procedimiento, cumplimentando para ello, el
modelo que seestablezca a tales efectos: La inscripcion debera realizarse durante los diez
ultimos dias naturales del mes de juniode cailta a

4. Las pruebas, organizadas por los departamentos didacticos, en coordinacion con la jefatura
de estudios, se realizaran los 5 primeros dias de septiembre.

5. Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas pediran de la secretaai de los
centros el programa de recuperacion.

6. Toda la informacién relativa a este procedimiento se expondra en los tablones de anuncios
de los centros respectivos.

7. El resultado de las pruebas debera ser conocido por los interesados durante la primera
quincena de septiembre.

8. De la sesion de evaluacion se levantara la correspondiente acta; a esta sesion acudira el
profesorado responsable de la evaluacién de las materias pendientes y la persona titular de la
jefatura de estudios.

9. Las personas que degdlen las funciones de secretartle los centros registraran las
calificaciones obtenidas en los documentos oficiales de evaluacion que procedan, lo que sera
visado por el director o directora del centro.

o
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SOBRE EL PROCEDIMIENTO PARA LA INSCRIPCION, LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS Y L/

PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS PRUEBAS

CALIFICACION DE ESTAS

a.

Para participar en estas pruebakinteresadodebe formalizar solicitud de inscripcién

en la Secretaria del centamtre el 21 y 30 de junio de cada afio.

Las solicitudes de admision se resolveran por parte de la direccion del centro antes del
dia 10 de julio.

Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas podran retirar de la secretaria
del centro el programa de recuperacion.

La convocatoria de las pruebas se publicara en los tablones del centro-antes del dia 20
de julio, con indicacion de dia, hora y lugar de realizacion de las mismas. A titulo
informativo la direccién del centro podré publicar los datos de la convocatoria en la
pagina web del centro.

Las pruebaseranorganizadas por los departamentos didacticos, en coordinacién con
la jefatura de estudios; serealizaan enlos 5 primeros dias de septiembre.

El siguiente dia habil a la realizaciéon. de las pruebas se efectuard la sesion de
evaluacién.De la sesion de evaluacion se levaathr correspondiente acta; a esta
sesion acudira el profesorado responsable de la evaluacion de las materias pendientes
y la persona titular de la jefatura de estudios

La persona que desarrolleas. funciones de secretaridel centro registraa las
calificaciones obtenidas_en los documentos oficiales de evaluacion que procedan, lo
que serd visado por el directdel centro.

Elresultadode la evaluacién sdard aconocer alos interesados durante la primera
guincena de septiembrmediante la publicacién en los tablones de anuncio.

B alumno odla alumna o, en su caso, los padres, madres 0 personas gue ejerzan su
tutela legal podran solicitar la revision de dicha calificacién

La solicitud de revision debera formularse por esdlit@ido a la Jefatura de Estudios

y presentarse en el centro en el plazo de dos dias habiles a partir de la fecha de
publicacion de la calificacion final y contendra cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con dicha calificacion o con la decision adoptada.

Sin. perjuicio de lo anterior, en lo concerniente al desarrollo del procedimiento de
revisién o reclamacion de las calificaciones de la prisebestara a lo dispuesto en la
seccion 7de Orden del 15 de enero de 2021

SOBRE LOSROGRAMAS DE RECUPERACION

a.

Resuelta la admision de solicitudes, jefatura de estudios notificara a los
departamentos didacticos la existencia de candidatos a la realizacion de las pruebas
extraordinarias de septiembre.

Instituto de Educacion Secundaria Mediterrar|o
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b. Los departamentos dispondran hasta el 15 de julio para entregar a jefatura de estudios
el programa de recuperacidpara su oportuna publicacion en los tablones de
anuncios.

c. Los citados programas deberan inclios elementos curriculares de cada materia
siendo imprescindibles :
- En el caso de contemplarse una prueba objetiva: tipologia de la prueba,

duracién, contenidos, criterios de evaluacion y material que debe o puede usar
en la prueba.

- En el caso de contemplarse otros instrumentos de evaluacién de actividades:
tipologia o formato, contenidos, criterios de evaluacion y plazos para la
presentacién y valoracion.

d. H profesorado responsable de la evaluacion de las materias pendiset@siesignado

por jefatura de estudios, oida la persona en quien recae la jefatura de departamento.

9. EL PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

El Plan de Orientacion y Accion Tutorial es el instrumento pedagdigi&otico que articula, a
medio y largo plazo, el conjunto de actuaciones del equipo docente del IES Mediterraneo,
relacionadas con los objetivos de la orientacién y la accion tutorial que de manera coordinada
se proponen para las ensefianzas impartidas en el Centro.

La orientacion educativa y la accién tutorial es un elemento inherente a la propia educacion y
contribuye al logro de una formacién integral, ya que aporta el asesoramiento y el apoyo
necesarios para desarrollar .aquellos aspectos del quehacer educativo que tienen una
dimensién mas personalizada. La tutoria y la orientacion es inseparable de la accién educativa
y en este sentido compete a todo el profesorado del centro, agngas especificamente a
tutores y tutorasa través dela accién tutoriaEstosestaran asesorados en la medida de lo
posible a través del apoyo técnico y de los medios y recursos que brinda el Departamento de
Orientacion.

Por tanto, el Departamento de Orientacion sera el 6rgano cualificado y especializado, que
pretendemos se convierta en el espadistitucional donde se articulan las actividades de
orientacion y tutoria. Pero debemos recordar que tales competencias no son exclusivamente
suyas:-los Departamentos de Coordinacion Didactica, el Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagogica, las Tutorias, los Profesores, los Equipos Docentes y los Organos Directivos estarén
constantemente elaborando y llevando a cabo propuestas educativas ajustadas a las
necesidades de los alumnos. Asi pues, la orientacién, y la accion tutorial, tal y como establece
la legislaciéon, se incorpora plenamente en la educacion, siendo competencia de todo el
profesorado del centro y formando parte de la funcion docente, y el Departamento de
Orientacion intentara ser en todo momento un organo asesor, facilitador y ejecutor en la
medida que le corresponda.

La tutorial y orientacion educativa centra su intervencién no solo en el alumnado, también en
las familias de este alumnado y en el profesorado.
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Los principios generales que subyacen a toda accion orientadora y sobre los que basamos la
nuestra son los siguientes:

1 La actividad educativa no es mera instruccion, sino mas bien contribucion al desarrollo,
maduracion, orientacion y aprendizaje de los alumnos por medio de una formacion
personalizada e integral, que implica orientacion y tutoria.

1 La orientacion se preocupa sistematicamente del desarrollo de las personas, e intenta
conseguir el funcionamiento éptimo de sus potencialidades en sus tres ambitos:
personal, académico y profesional

1 Los procedimientos de la orientacién ensefian a la persona a conocerse a si misma, a
desarrollarse progresivamente y direccionalmente, mas que’a ubicarse en un final
previsto.

1 Se centra en un proceso continuo de encuentro y confrontacién del individuo consigo
mismo, con la propia responsabilidad y con la toma personal de decisiones.

1 Esprimordialmente estimulante, alentadora, animadora e incentivadora, centrada en
la persona y en la toma responsable de decisiones, para lo cual ensefia a usar y
procesar la informacion y a clarificar las propias experiencias.

1 Es cooperativa, nunca aislada ni obligatoria. La profesora de Orientacién Educativa en
el Centro es otro profesional colaborador del sistema educativo, una especialista, una
consultora de la plantilla docente:

1 Es un proceso de ayuda en estadios criticos y momentos clave del desarrollo, pero
también es una actividad continua y progresiva, que trata de asesorar al individuo de
manera periddica éntermitente. Reconocda dignidad y la valia de las personas y su
derecho a elegir.

9.1. LINEAS DE ACTUACION DEL P.O.A.T.
El P.O.A.T. del centro se articula en tres lineas de actuacion:

- Plan de Accién Tutorial.
- Plan de Orientacién Académica y Profesional.
- Plan de atencion a la Diversidad.

PLAN DE ACCION TUTORIAL

Dentro del P.A.T. cabe destacar como elemento caracteristico en nuestro centro el alto grado
de coordinacion entre tutores/as, profesorado y Orientadora educathas lineas mas
importantes de actuacién son:

9 Entre tutores y orientacion

- Reuniones semanales de coordinacion entre Orientadora y Tutores/as de ESO. Estas
reuniones se desarrollgoreferentementepor nivelesy en ellas se abordan diversos temas
relacionados con la tutoria: la evolucion del grupo, casuisticas individuales del alumnado
gue constituye la tutoria grupal, atencién a la diversidad, preparacion y coordinacion de
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actividades para su ejecucion en la tutoria lectiva, orientacibn académica y profesional,
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- Coordinacion de planes y programas que se desarrollan anualmente en el centro.

- Fomento y participacién erla mediacion escolar en el centro, a través del plan especifico
gue existe en la actualidad y en coordinacion con la persona encargada de dicha
coordinacion.

1 Con familias

- Reunion inicial al comienzo de cada curso escolar del tutotora con las familias. Asi
como una reunion trimestral coincidiendo con la finalizacion académica de éste, en la que
el tutor o tutoraa entregara personalmente el resultado de la evolucion académica, en
dicho trimeste, a las familias de su tutate.

- Disponibilidad de contacto telefénico y/o entrevista personal, entreesponsable de
tutoria del grupoy las familias de los alumnos.

- Tutoria electrénica a través @®&eéneca d-Pasen.

1 Con alumnado

- En la hora de tutoria lectiva, en el Plan.de Accion Tutorial se desarrollaran una serie de
actividades encaminadas a conseguir‘los objetivos correspondientes en cada uno de los
ejes de contenido:

A Ensefiar a pensar.

Ensefiar a ser persona.

Ensefiar a convivir y comportarse.

Ensefiar a decidir.

Elementos transversales a los que se refiere el articulo 6 del Real Decreto 1105/2014.

Trabajo en competencias.

- De igual modo, en la hora de'tutoria lectiva con el grupo se trabajaran las propuestas que
con ocasion.al desarrollo de planes y proyectos del centro soliciten los coordinadores, con
el visto bueno de Jefatura de Estudios, o el equipo directivo.

Cada uno de los ejes de contenido se desarrollard, como se ha indicado anteriormente, a

través de una serie de actividades que se pondran en marcha en las horas de tutoria, asi como

otras también podran tener su reflejo y aplicacién en el resto de horas de docencia, de
determinadas areas, como puedan ser las técnicas de trabajo intelectual (TTI).

> > > > > >

PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

En.relacién con larientacion académica yprofesional los objetivos basicos a seguir seran,
siempre con diferente grado de profundidad en funcién de los niveles educativos del
alumnado:

1. Favorecer el autoconocimiento y auwtoncepto, del alumnado para que conozcan y
valoren sus propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada y
realista.
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2. Facilitar las estrategias para la toma de decisiones del alumnado respecto a su futuro
profesional y a la eleccién de un itinerario académico ajustado a sus intereses,
actitudes y capacidades.

3. Ofrecer informacién al alumnado, sobre las distintas opcionaadtivas al término de
la E.S.O.

4. Ofrecer informacion al alumnado, sobre las distintas opciones formativas al término
del Bachillerato.

5. Ofrecer informacién a las familias, sobre las distintas opciones formativas al término
de la E.S.O. y de todas las ensefianzas que se imparten en el Centro.

6. Establecer los mecanismos para que el alumnado acceda al conocimiento. del-mundo
del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicion a la vida activa,
la insercion laboral y la formacion a lo largo de la vida.

Este plan contemplard actuaciones especificas con el objeto de conseguir los siguientes
objetivos generales:

- Durante el segundo y tercer trimestre, se realizaran actividades de orientacion académica
y profesional en la hora de tutoria lectiva."Y en funcion de la disponibilidad del
profesorado, charlas de orientacion. El objetivo de éstas, sera el de informar al alumnado y
favorecer que éstos puedan resolver sus dudas de cara a realizar el proceso de toma de
decision.

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Se desarrolla en el apartado namero siete del presente proyecto educativo.

9.11. Actuaciones partiCularesydel departamento de orientacion ante estado de crisis
sanitaria por covidl9

Ante la situacion originada tras la declaracién del estado de alarma en nuestro pais mediante
el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la
gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el €@YNDcon el objetivo de
garantizar la continuidad académica del alumnado de forma que no se vea afectado por
circunstancias sobrevenidas ajenas a su voluntad, a partir de la INSTRUCCION 10/2020, DE 15
DE JUNIO, de la direccion general de ordenacion y evaluacion educativa relativa a las medidas
educativas a adoptar en el inicio del curso 2020/2021 en los centros docentes andaluces que
imparten enseflanzas de régimen general, donde se indican las pautas de actuacién
organizativa y curricular necesarias para que los centros docentes puedan planificar y
organizar el curso 2020/2021, se realizan unas adaptaciones al POAT en tanto en cuanto dure
dicha situacion de crisis sanitaria. Sin olvidar que dicho POAT mantiene en lo que sea posible

su ideario basado en las caracteristicas de nuestro entorno y centro educativo.
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Teniendo en cuenta dicha base legal, el Dpto. de Orientacion del IES Mediterraneo, lo tomay
adapta a la situacién particular de nuestro Centro, y destaca y/o matiza dentro del POAT

planteado para el curso 2020/21:
1.- Principios de actuacién dentro del POAT.

1. La intervencion docente en este curso escolar requiere de la intensificacion del principio de
autonomia pedagdgica y organizativa de los centros, para la planificacion y el desarrollo de la

actividad en contextos de aprendizajes diversos, asi como para la toma de decisiones.
2. En todo caso, esta planificacion tendrd en cuenta los siguientes principios:

a) Se preservard la salud fisica y emocional de todos los agentes que intervienen en el sistema

educativo.

b) Se fomentard la adecuacién del proceso.de ensefianza 'y aprendizaje a las diversas
circunstancias que pudieran producirse a lo largo del curso, asi como a las caracteristicas
concretas del alumnado, considerando su contexto y_realidad, con el objetivo de intentar

paliar la desigualdad que pudiera haber provocado la existencia de una brecha digital que, en
muchos casos, también es una. brecha socioeducativa. Esta adecuacion favorecera el
seguimiento de todo el alumnado, especialmente del que presenta necesidades especificas de

apoyo educativo.

c) Se atendera a los principios de colegialidad e integracion de la evaluacion por parte de los

equipos docentes, en los procesos de evaluacion inicial y en la toma de decisiones.

d) Se procurara que las medidas y actuaciones que se lleven a cabo no supongan incrementar

las cargas administrativas del profesorado y la burocracia de los centros.
2.- Medidas organizativas del POAT.

1.- Siempre que la situacion nos lo permita, las reuniones establecidas en el horario, tanto las
de coordinaciéon con tutores de nivel, como las de departamento, se realizaran dentro
de la presencialidad, debido al nUmero de participantes, ello nos permite mantener las

medidas sanitarias e higiénicas que establece el centro ante la situacion de crisis sanitaria.

Estas aparecen reflejadas en el documento de centro. (Véase).
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2.- Previendo una posible situacién de semipresencial dad o confinamiento total o parcial a lo
largo del curso 20/21, la jefa del D.O., a principios de septiembre creo dentro de la
plataforma Google Classroom , dos espacios virtuales de trabajo con los tutores del IES
Mediterraneo. Se generaron dos clases: en la primera estan incluidos todos los tutores/as de

ESO y en la segunda estan incluidos todos los tutores/as de Bachillerato.

El objetivo es que este espacio sirva de modo de comunicacion e  intercambio de
materiales e informacion relativa al POAT, y que ello nos permita estar en todo momento

conectados.

Dada la casuistica actual de la plataforma virtual Moodle Centros; ésta de momento ho
resulta tan adecuada para el desarrollo del POAT y para favorecer la interconexion con y entre
los tutores de los diferentes niveles y etapas. Si este handicap.se solucionara en un futuro, se

adoptarian las medidas oportunas.

3.- Mientras dure esta situacion de crisis sanitaria y ateniéndonos a las instrucciones recibidas
por las administraciones que nos gestionan, las reuniones, entrevistas, y demas actuaciones
con personas, padres, profesionales.y servicios externos vinculados a la comunidad educativa,
pasaran a realizarse siempre preferentemente en modelinen(por videoconferencia o
teléfono) utilizando las aplicaciones 0 recursos que se nos proporcionen o indiquen en todo

momento.

Asi las actuaciones que aparecen consignadas en este POAT, adoptaran mientras dure esta
situacion de pandemia mundial y nacional, la modalidad atenciélinenSi se produjera el
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las actuaciones del POAT tal y como aparecen registradas a continuacion.

3.- Concrecion POAT_COVID

Dentro_del POAT se manifiestan unas propuestas generales y otras especificas para el curso
20/21. Deberemos destacar especialmente estos aspectos en caso de semipresencial dad o

confinamiento parcial o total durante el curso 20/21:

3.1- Tutorizacién inclusiva.
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1. Las tutorias y la orientacion educativa garantizaran un adecuado asesoramiento al
alumnado, de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada una de las ensefianzas y lo

establecido en el proyecto educativo del centro docente.

2. La persona que ejerce la tutoria de un grupo de alumnos y alumnas; bajo. la
coordinacion y asesoramiento de los equipos y departamentos de orientacion, si procede,
dispondréa las medidas precisas para facilitar la atencién educativa y la tutorizacién del mismo.

Para ello, se llevaran a cabo las siguientes acciones:

a) ldentificacion y comprobacion de los datos para la comunicacion con el alumnado asi como
con las personas que ejerzan su tutela legal, que permitan la interaccion con los mismos tanto
de manera presencial como teleméatica. Actualizaran para-ello los datos recogidos en la ficha

del alumnado en el Sistema de Informacion Séneca en los primeros dias del curso escolar.

b) Los tutores vy tutoras adaptardn a los momentos en que hubiera de desarrollarse la
docencia no presencial, la atencién personalizada con cada alumno o alumna de su grupo,
asi como con las personas que ejerzan la tutela legal del mismo, pudiéndose utilizar distintas
plataformas, canales o medios de .comunicacion alternativos para tal fin, en funcion de las

diversas circunstancias familiares:

c) Identificacién y andlisis del alumnado que durante el curso pasado estuvo desconectado o

no localizable, y por tanto no_pudo seguir con normalidad su proceso de aprendizaje.

d) Adopcion de mecanismos de deteccion del absentismo y abandono escolar y

protocolos de actuacion ante ellos.

e) Preparacion de planes especificos para el alumnado referenciado en los puntos

anteriores_que faciliten la reincorporacion y la continuidad de su proceso de aprendizaje.

f) Establecimiento de mecanismos de coordinacion tanto presenciales como telematicos con el

equipo'docente.

g) Inclusion de mecanismos de deteccion de brecha digital en relacién al acceso y uso de

medios tecnoldgicos.

3. La atencion tutorial se centrard en la retroalimentacion de informacion, el refuerzo positivo
y apoyo emocional, para poder verificar la situacion del alumnado en lo relativo a su proceso

de aprendizaje.
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3.2- Orientacion.

1. Atendiendo a las particularidades de cada ensefianza y etapa educativa, se priorizaran
aquellas actuaciones para los cursos que tengan caracter terminal (4° ESO y 1°y 2°
Bachillerato), promoviéndose las informaciones y orientaciones relativas <~ a . los
itinerarios académicos vy profesionales asi como las opciones en el sistema de becas 'y

ayudas.

2. El POAT adecuara y modificara las medidas dispuestas para permitir.la mejora de los
procesos de integracion escolar, de identidad personal, de relacion social y de mantenimiento

de la motivacion y del esfuerzo necesarios para alcanzar con éxito el proceso de aprendizaje.
Asimismo, se recogeran modificaciones para atender situaciones derivadas de la docencia

semipresencial o a distancia, en funcién de las necesidades.
PAT
3.3- Actuaciones concretas dentro del POAT, araiz del COVID_19 y durante la crisis sanitaria.

A fin de facilitar la incorporacion del alumnado afectado por la suspension de la actividad
lectiva presencial durante el curso.2019/2020, asi como del que se escolariza por primera vez,
el Dpto. de Orientacion a través de los tutores de ESO y Bachillerato llevar4 a cabo un
Programa de acogida. Durante el primer mes de clase, con exclusividad, y durante el primer
trimestre del curso escolar, en funcion de las necesidades de los diferentes grupos, se

organizaran actividades globalizadas para la informacién de, entre otros aspectos:

1. Los elementos clave de adaptacion del centro en este curso.

2. Las'modificaciones, en su caso, a las normas de organizacién y funcionamiento incluidas en
el Plan de Centro.

3. Actuaciones de prevencion, vigilancia y seguridad que pudieran establecerse.

4. La atencion a los aspectos emocionales y sociales, mediante la realizacion de actividades
grupales dentro del espacio de la tutoria lectiva (disefiadas exprofeso por la Orientadora del
centro).

En caso de semipresencialidad o confinamiento parcial o total, durante el curso 20/21:

POAP
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Se priorizara tal y como marca la INSTRUCCION 10/2020, DE 15 DE JUNIO, de la direccién
general de ordenacion y evaluacién educativa relativa a las medidas educativas a adoptar en

el inicio del curso 2020/2021, en su apartado 10: aquellas actuaciones para los cursos que
tengan cardcter terminal, promoviéndose las informaciones y orientaciones relativas a los

itinerarios académicos y profesionales asi como las opciones en el sistema de becas y ayudas.
PAD

1.- ACNEAE y PMAR: Se realizara seguimiento prioritario. Objetivo: Ver su evolucién personal y

académica.
Profesionales implicados: Maestra de P.T., Tutor/a, Profesorado de Ambitos y/o Orientadora.

2.- En relacion con EVALUACION PSICOPEDAGOGICA; vy dadas las caracteristicas de este
proceso de evaluacion, es imprescindible la presencialidad del alumnado que es motivo

de evaluacién vy diagndstico. Por lo que debera realizarse siempre en presencialidad fisica,

nunca en ofine, siempre y cuando las medidas- educativas, sanitarias y legales lo estimen
pertinente y ateniéndonos al punto 2B (se preservaraa salud fisica y emocional de todos los
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de ordenacion y evaluacion educativa relativa a las medidas educativas a adoptar en el inicio

del curso 2020/2021.

Dado que las pruebas. psicopedagoégicas implican manipulacion, ejecucién, control de tiempos
y de resultados instantaneos, asi como es un factor clave, la observacién de la actitud del

sujeto hacia las diferentes pruebas especificas.

*NOTA _1: Dada la situacion nacional de excepcionalidad que se vive a raiz de la pandemia
mundial de la COVID®, nos atendremos a la normativa especifica que en cada momento
se dicte y a las instrucciones que puedan adoptarse en caso de situacion de emergencia

u otros todas las intervenciones educativas y/o sanitarias.

** NOTA_2: Por peticibn expresa de la Direccién del Centro quedan suspendidas las
actividades extraescolares o salidas del Centro, mientras dure la situacibn de emergencia
sanitaria o hasta nueva orden. Y las actividades complementarias se realizaran

preferentemente orientadas a temas sanitarios.
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previa al Covid 9.

10. LOS PROCEDIMIENTOS PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE
CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS

Con caracter general, al comienzo de curso cada familia suscribira un compromiso de minimas
con el centro. El procedimiento para suscribir este compromiso sera el siguiente:

1. En el sobre de matricula se incluirA un documento que recoja un conjunto de
compromisos minimos de partida, por el cual las familias se comprometen a colaborar
con el centro en materia de convivencia y estudio de sus hijos.

2. Aquellas familias que rehusen la firma de ese compromiso de minimos mantendran
una audiencia con el departamento de orientacion y/o el responsable de la
convivencia del centro para darle a conocer las pretensiones y significado de dicho
documento, que forma parte del Plan de Convivencia del instituto.

3. Los equipos educativos podran proponer<-como medida para la mejora de los
resultados académicos de cada evaluacién y mejora de la convivencia en el aula, la
suscripcién de compromisos entre el centro, las familias y los alumnos. A tal fin, en las
sesiones de evaluacidn se recogeraen actas las propuestas siguientes:

9 Suscripcién deompromisos-educativogle una 0 mas asignaturas, con aguellas
familias de alumnos, cuando éstos evidencien falta de esfuerzo y colaboracién en
el estudio.

1 Suscripcion deeompromisos. de convivencjacon aquellas familias de alumnos,
cuando éstos -evidencia conductas disruptivas que perjudican el progreso
académico del alumno en cuestion y del grughase.

4. Sin perjuicio-de lo anterior, en cualquier momento del curso se podran suscribir otros
compromisos que se consideren oportunos. En este caso la iniciativa partira tanto de
los responsables de la accion tutorial como de Jefatura de Estudios.

Para los casos 3y 4 el procedimiento a seguir es el que sigue:

a. Los responsables de la tutoria convocara aaudienciaa los padres o tutores legales
del-alumno o alumna, firmando un documento de audiencia con expresion de los
motivos por el que se les cita. Cuando se sospeche que ademas de los problemas de
falta de estudio que llevan al citado encuentro, concurran otras cuestiones como falta
de motivacion, de adaptacién al entorno o problemas de aprendizaje, se podra sumar
al encuentro la orientadora del centro.

b. En el mencionado acto se expondran por parte de tutores y/o orientadora del centro
las razones por la que procede firmar ese determinado compromiso.

c. Elcompromiso educativesera suscrito por las familias, el alumnado y el tutor o tutora
del grupo, que actuara en representacion del equipo docente.

d. Elcompromiso de convivenciaera suscrito igualmente por las familias, el alumnado y
el tutor o tutora del grupo, que actuara en representacion del equipo docente, ademas
del V°B® de la Direccion del centro.
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e. Los compromisos se firmaran por triplicado, siendo una copia para las familias, otra
para el responsable de la tutoria y otra para Jefatura de Estudios.

f.  Los compromisos suscritos, segun el grado de cumplimiento, tendran incidencia en el
proceso de evaluacion del alumnado, en concreto en las decisiones de promocion
conforme a lo establecido en el presente Proyecto Educativo.

g. Los tutores de grupo incluiran en la memoria final de tutoria el balance de los
compromisos educativos y de convivencia suscritos durante el curso académico, para
de este modo cumplir con lo dispuesto por la LEA en sus articulos 31.3 'y 32.2.

11. EL PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA APARICION DE
CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA Y FACILITAR UN ADECUADO
CLIMA ESCOLAR.

11.1. INTRODUCCION: NORMATIVA Y JUSTIFICACION
El siguiente Plan de Convivencia se ha elaboradarenl dela siguiente normativa:

1 Decreto 327/2010, de 13 de juljgor el que se aprueba el reglamento organico de los
institutos de Educacion Secundaria.

i Orden de la Consejeria de Educacién de 28 de abril 2pbb la que se modifica la
Orden de 20 de junio 2011,.por la gue se adoptan medidas para la promocién de la
convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el
derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

1 Orden de la Consejeria de Educacion de 20 de junio 2@bt la que se adoptan
medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos. y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso
educativo de sus hijos e hijas (BOJAZ011).

1 Resolucién de 28-2007 de la Direcciéon General de Participacion y Solidaridad en la
Educacion por la que se acuerda dar publicidad a los protocolos de actuacién que
deben seguir los centros educativos ante supuestos de acoso escolar, agresion hacia el
profesorado o el personal de administracion y servicios, o maltrato infantil.

1 Orden de 147-2007, por la que se regula el procedimiento para la designacion
del coordinador o coordinadora de la Red Andaluza de «Escuela: Espacio de Paz» y de
los miembros de los gabinetes provinciales de asesoramiento sobre la convivencia
escolar, asi como las actuaciones a desarrollar por los mismos.

1 DECRETO 19/200d@e 23 de eneropor el que se adoptan medidas para la promocion
de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros Educativos sostenidos
con fondos publicos.
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La convivencia es la condicion fundamental para el desarrollo de la actividad educativa del
Instituto. Por otra parte, es su objetivo ultimo: el fin de la actividad educativa es formar
ciudadanos que, desde una actitud personal, critica y libre, respeten, cooperen y sean
solidarios con los demas para el logro de una sociedad capaz de afrontar los conflictos entre
sus miembros de una manera constructiva y dialogante. EI marco para avanzar hacia esa meta
ideal es el trabajo constante e inteligente de todos para favorecer el desarrollo de las
capacidades y hébitos intelectuales y humanos de los alumnos, y la actitud de un absoluto
respeto de todos hacia cada uno de los demas miembros de la comunidad.

El respeto es el postulado basico de la convivencia. La actitud de respeto ha de ser
fundamental para solucionar todos los conflictos, ya que parte del reconocimiento de las
necesidades y fines objetivos de los demas y de la conciencia de nuestro deber de actuar para
gue los satisfagan o los logren. El clima de respeto favorece el acatamiento de las normas y
procedimientos establecidos para el funcionamiento del Centro, la orientacion de la actividad
académica hacia un aprendizaje significativo y adaptado.a las necesidades y capacidades de los
alumnos y la necesaria participacion y cooperacion de todos en la correccion de las conductas
inadaptadas o disruptivas y en la resolucion de conflictos.

En nuestras relaciones interpersonales pueden presentarse dos tipos genéricos de problemas:
la violencia y los conflictos. La violencia la ejercen quienes no respetan a los demas vy, por la
fuerza fisica u otros mecanismos, les imponen o quieren imponer su voluntad. Los conflictos
constituyen la trama diaria, de una sociedad dinamica de personas criticas que defienden sus
convicciones e interpretan las situaciones desde sus respectivos valores e intereses. Respecto a
la violencia hemos de ser absolutamente intolerantes; se han de establecer mecanismos
eficaces de defensa de lalibertad y de rechazo de la violencia. Los conflictos, por el contrario,
no deben ser erradicados o suprimidos por la fuerza de las normas, sino solucionados
racionalmente por la confrontacion de puntos de vista y el dialogo. La forma méas habitual de
manifestacion del conflicto sera la conducta inadaptada o disruptiva. Respecto a este tipo de
conductas, lo-deseable seréa prevenirlas utilizando los recursos educativos coordinados de las
familias y los profesores; si se producen, se ha de diagnosticar su tipologia y sus causas y
arbitrar las medidas adecuadas a cada caso. Todo ello requiere la maxima participacién de
todos'los agentes educadores, entre los que se ha de contar, de modo muy importante, con los
propios alumnos.

El Plan de Convivencia atendera a regular las relaciones entre alumnos, las relaciones entre
profesores, las de los profesores con los alumnos y viceversa y las de los padres con los
profesores.

1 La regulacion de las relaciones enté alumrado tiene como objetivo erradicar la
violencia y establecer pautas tolerantes y dialogadas de accion.

1 La regulaciéon de las relaciones entre profesores tiene como objetivo coordinar la accion
educativa de los alumnos a su cargo, definiendo con claridad los objetivos minimos de
cada area o materia, en los distintos niveles, criterios de exigencia, objetivos
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interdisciplinares, etc. También, pautas y procedimientos para lograr el orden disciplinario
necesario en las clases y en la vida del Instituto.

1 La regulacion de las relaciones entre alumnos y profesores o viceversa, tiene como
finalidad u objetivo fundamental lograr establecer mecanismos para la prevencién,
deteccién y resolucion dialogada y constructiva de los conflictos.

1 La regulacion de las relaciones entre profesores y padres tiene como objetivo consensuar
las demandas objetivas de la educacion, tanto de caracter académico como educativo. La
confluencia educativa de padres y profesores, se refiere de modo-muy especial a la
prevencion, diagndstico y medidas educativas correctoras de las conductas inadecuadas.

11.2. DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO
1 Contexto socieeconémico y sociaultural

Es necesario tener en cuenta el origen de la poblacién asociadaral Centro de Educacion Infantil
y Primaria adscrito al I.LE.S. Mediterraneo. Se trata-del C.E.I.P. Ramon del Valle liwadno, ub

en la calle Escultor MariHiguero n° 4de la urbanizaciénEchevarria del Palo. La distancia
entre ambos centros es de 1,5 km a pie (trayecto de unos 20 minutos) y de 2,4 km en vehiculo
a motor (trayecto de unos 8 minutos).

Ambos centros educativos pertenecen al Distrito Este de la ciudad de Méalaga. Segun la
Delegacion de Economia, Hacienda y Personal O. A. Gestién tributaria y Otros Servicios del
Ayto. de Malaga (2015), este distrito.cuenta con una poblacion de 57.364 habitantes, lo que
supone un 10,02% del total de la capital. En'la siguiente tabla se expone la distribucién de esta
poblacion segun sexo, edad y origen.

Tabla 1
TOTAL HABITANTE Sexo Edad Nacionalidad
0-20 afos Espafiolas
Mujeres 6.132 27.709
30.042 —
Comunitarias
57.364 ~ 1.193
>20 afios
23.910 Extranjeras
1.140
0-20 afios Espafoles
Hombres 6.581 25.391
27.322
Comunitarios
1.104
>20 afos
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20.741 Extranjeros
827

De la Tabla 1 se extrae que un 7,43% de la poblacién son inmigrantes y que en el 22,16% la
edad esta comprendida entre los 0 y los 20 afios, que podriamos considerar como edad
escolar.

La crisis econdmica ha hecho que haya una considerable tasa de desempleo y que.la economia
de la zona haya sufrido un decaimiento en los ultimos afios. Por otro ‘lado, se aprecia un
decrecimiento demogréfico que puede tener su origen en la escasez.de suelo urbanizable y el
elevado precio de la vivienda. Factores estos ultimos que han podido provocar una corriente
migratoria a ndcleos préximos, como Rincén de la Victoria.

Los sectores econémicos principales presentes en la zona.-son:

f Sector Primario: casi testimonial; se reduce practicamente a una actividad pesquera de
tipo artesanal.

f  Sector Secundario: se limita a la construccion, muy afectada por la crisis econémica.

1 Sector terciario: da trabajo a la mayoria de la poblaciéon activa, relacionado con el
comercio minorista y la distribucion.

Desde un punto de vista social, el Distrito Este cuenta con areas muy populares (Las Cuevas, La
Pelusa, Protegidas, etc.) y otras de alto nivel econémico (Pinares de San Antén, El Candado,
etc.), habiendo por ello grandes contrastes sociales y urbanisticos. Asi, este distrito presenta
una amplia representacion de clase media y clase rAggji

En las proximidades del |.E.S. Mediterraneo hay casi una veintena de centros que imparten
diferentes ensefianzas. En cuanto a su titularidad, hay un claro desequilibrio a favor de la
modalidad privada y. privada/concertada. De hecho, este centro, junto al Instituto de

Educaciéon Secundaria El Palo, es el tnico centro de Educacién Secundaria publico de la zona.

9 Convivencia en el Centro

Apoyandonos en los resultados de los cuestionarios realizados al alumnado y profesorado
durante el curso 2014/2015 por el Proyecto de Mediacién Escolar y los datos estadisticos
obtenidos de la base de datos que se gestiona en el Centro, podemos decir que los problemas
gue se observaban en el dia a dia de la convivenciaeebaja intensidae, principalmente
perturbar el normal desarrollo de la clase y la incorreccion y desconsideracién entre
compafieros y hacia el profesor. Quedan en un segundo plano conductas contrarias a las
normas de convivencia como agresiones fisicas y la falta de colaboracion en las actividades de
clase.

Las cifras de partesle apercibimiento por escrit@l alumnade un indicador del nivel de
conflicto en el centro,se han reducido considerablemente desde que comenzé la
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implementacion del Proyecto de Mediacion Escelarel curso 20142015 Podemos decir que
la mediacién escolar ha contribuido a crear un clima de didlogo en el centro que ha ayudado a
la reduccion de la conflictividad del alumnado y, por extension, de los partes.

11.3. OBJETIVOS
Estos son los objetivos generales del Plan de Convivencia:

Mejorar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las manifestaciones de violencia,
especialmente de la violencia de género y de las actitudes y comportamientos xenofobos y

racistas.

a.

Concienciar a todos los miembros de la Comunidad Educativa de la necesidad de
conocer y respetar los derechos y deberes de los alumnos, los profesores, el
personal de administracion y servicios y los padres.

Conseguir la integracion de todo el alumnado sin discriminacion por razén de
nacimiento, raza, sexo, edad, creencia oreligion.

Priorizar la educacion en valoresde entre los demas contenidos del curriculo,
asignandoles espacios y tiempos especificos.

Fomentar la implicacion de las familias, tanto en la transmision de valores a sus
hijos que favorezcan la convivencia en la familia, en el centro y en la sociedad,
como en su participacién.en las actividades del centro y en la colaboracion con los
profesores en la tarea educativa

Colaborar can la AMPA del centro, para que pueda organizar actividades dirigidas a
la formacion de las familias, mostrandoles las herramientas necesarias que
contribuyan a la educacién de sus hijos e hijas

Desarrollar el interés por el trabajo cooperativo y solidario, fomentando el trabajo
en equipo como factor de eficacia frente al excesivo individualismo.

Mejorar el tratamiento, seguimiento y resolucion de conflictos

a.

Mantener, por parte del profesorado, una linea de conducta coherente, uniforme
y sistematica en el tratamiento del orden y la disciplina.

Desarrollar una coordinacion adecuada entre el equipo docente para que se pueda
dar una buena convivencia en el aula. Esta debera establecerse sobre lo esencial,
marcando una actuacion coherente y una misma linea de trabajo.

Fomentar la accion tutorial como instrumento para desarrollar la convivencia. A
través de ella, el profesorado puede disponer dinamicas de consolidacion del
grupo- clase, aportar informacion al profesorado y a las familias, desarrollar
actitudes de comunicacién, intercambio y conocimiento mutuo, de habilidades
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sociales, de formas de reconocerse a Si mMismos con sus emociones Yy
comportamientos asi como de expresar sus opiniones.

Facilitar la mediacion para la resolucion pacifica de conflictos

a.

b.

Promover la participacion activa del alumnado en la resolucion de conflictos.

Contribuir a fomentar un clima de didlogo y de paz en la comunidad educativa,
extensible a las vidas individuales de los participantes tanto activos<como pasivos.

Fomentar la existencia de actividades, espacios y tiempos comunes para facilitar la
convivencia entre el alumnado.

Prever una atencidon especifica al alumnado que, por  diversas causas,
presente comportamientos que alteren la convivencia en el centro y la de aquel
otro alumnado que padece sus consecuencias

Potenciar, dentro del plan de accion tutorial, todas aguellas actividades que
favorezcan el orden, la disciplina y el respeto mutuo, entre los que cabe destacar la
elaboracion y el seguimiento de las normas especificas del grupo clase

Facilitar la prevencion, deteccion, tratamiento, seguimiento y resolucion de los
conflictos que se planteen‘en el centro y en las actividades extraescolares del
mismo.

En la prevencién, deteccion y resoluciéon de conflictos se estara con especial
atencion en lo referente a la violencia de género, comportamientos xenéfobos y
racistas.

Fomentar la adquisicion de las competenciaa especial lasociaésy cvicas
(CSC), aprender a aprender (CAApara la autonomigy espiritu emprendedor
(SIEPediante la mediacion para la resolucion pacifica de conflictos.

Fomentar y facilitar la participacion, la comunicacion y cooperacion de las familias.

a. Promover la implicacion de las familias en el proceso educativo de sus hijos e hijas,

recurriendo a los compromisos educativos o de convivencias en los casos que
proceda.

Facilitar la comunicacion efectiva ente el profesorado y las familias, especialmente
entre el profesor o profesora tutor y las familias del alumnado de su tutoria.

Cada afio se priorizaran algunos de los objetivos anteriores, un papel muy importante en este
cometido lo protagoniza el Plan de Orientacién y Accion Tutorial. En él se contemplan
actividades con los alumnos que tienen como objetivo entrenarles en habilidades sociales,
para fomentar la convivencia, la integracion y la participacion del alumnado en la vida del
Centro y para analizar y comentar sus derechos y deberes.

o
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11.4. COMISION DE CONVIVENCIA

Las funciones de la Comisién de Convivencia vieeargidas en el articulo 66.4 del Decreto
327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundarial, que remitimos al lector.

En virtud del punto i) del citado articulo, la Comision de Convivencia podra ser convocada por
el Director del centro para asesorar a éste en materia de sancion, cuando las conductas a
corregir sean gravemente perjudiciales para la convivencia. De igual modo, la comisién.-de
convivencia conocerd de la memoria que el coordinador de conviveraliaai@anualmente
sobredel plan de convivencique contendra:

1 Grado de implantacion y nivel de consecucién de los objetivos propuestos.

1 Actuaciones realizadas y grado de participacién de los distintos sectores de la
Comunidad Educativa.

1 Formacion y asesoramiento recibidos en esta materia por la Comunidad Educativa
y recursos utilizados.

1 Valoracion de los resultados, conclusiones y. propuestas de continuidad y de
mejora para Cursos sucesivos.

1 Evaluacion de proceso y de los resultados.
1 Documentacion elaborada.

Con objeto de que informen en el ambito de sus respectivas competencias, la presidencia
podra invitar a las reuniones.de la comisién de convivencia a:

a. La persona responsable de la orientacion en el centro.

b. La persona designada por el Consejo Escolar para impulsar medidas que fomenten
la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

c. La persona responsable de la coordinacion del plan de convivencia.

d. La persona coordinadora de la participaciéon del centro en la Red Andaluza
«Escuela: Espacio de Paz».

e. Elpersonal de educacién complementaria

La Comision de convivencia se constituird en el seno del Consejo Escolar del centro y estara
formada por los siguientes miembros:

1 El Director, que sera su presidente
1 El Jefe de Estudios
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1 Dos profesores o profesoras, elegidos por el profesorado de entre sus representantes
en el Consejo Escolar

1 Dos padres o madres, eleg&jpor los padres de alumnos de entre sus representantes
en el Consejo Escolar

1 Dos alumnos o alumnas, elegidos por el alumnado de entre sus representantes en el
Consejo Escolar

11.5. NORMAS DE CONVIVENCIA

Vienen establecidas en Blecreto 327/2010, de 13 de julipor el que se aprueba el reglamer
organico de los institutos de Educacion Secundaria, a la cual nos remitimos. No obsi
establecido, el centro concreta, pormenoriza y destaca algunas conductas que:son mere
de reproche, en aplicacion del Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento (ROF), en
incumplimiento. Son las siguientes:

T Normas de Convivencia Generales del Centro
a) Referentes al comportamiento personal del alumnado.

Como norma general las familias, conforme<@ la orden de 20 de junio de 2011, por la que se
adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes publicos,
firmaran un compromiso de minimos de convivencia en el momento que se solicite la

matricula en el centro.

Por otra parte, en el caso de gue los tutores legales de los alumnos no quieran que se haga uso
de su imagen en actos académicos y actividades extraescolares para la web del centro,
deberan informar al respecto, a través del correo electrdénico o por carta.

1. En el recinto del Centro seobservaran las elementales normas de correccion, civismo y
respeto, exigiéndose el exacto cumplimiento del horario y normas que se fijen.

2. Respetar los horarios establecidos, asistiendo puntualmente a las clases y participar en
las actividades complementarias.

3. En los intervalos de tiempo de entrada y salida de clase y cambio de aula, se tendra en
cuenta lo siguiente:

1 Se transitara por los pasillos con el debido orden, sin correr, gritar o realizar
actividades que perturben el normal desarrollo de la vida del centro.

1 Se esperara en silencio y debido orden al profes@rofesorajunto al aula que
corresponda. Si el profesorprofesorase demorara, se esperara al profesorado de
Guardia, quien adoptara las medidas pertinentes.

1 Para el buen funcionamiento del centro, es imprescindible el maximo respeto al
Gnico toque de timbre, que nos marca la entrada o salida de clase y la necesidad
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4,

10.

11.

12.

13.

de que tanto profesores como alumnos realicen el cambio de clase o aula con la
mayor celeridad y orden posible.

Participar en las distintas actividades del centro, en el ambito de sus competencias con
sentido de colaboracion.

Tener el maximo aseo personal y una adecuada indument@niaeste sentido y por
razones de seguridad, quedan prohibido el uso dentro del edificio de-gafas de sol,
sombreros, pafiuelo, gorras, capuchhgjab, burka, chadergorro, cuello’o atuendo

de cualquier naturaleza que cubra de forma parcial o total el rostro.y la cabeza de los
alumnos y alumnas. Por razones de respeto a una institucion educativa, queda
prohibido asistir al centro con chanclas y /o traje de bafio. En el caso.de alumnos, no
vestiran camisetas de manga sisa o de tirantes fuera de las instalaciones deportivas.

Transitar por pasillos y escaleras con orden y compostura; y procurando que la
permanencia en estos lugares y otras zonas de transito sea la menor posible, evitando
gritos, carreras y conversaciones en voz alta.

Se evitar4 que durante las horas de clase, permanezcan en el pasillo alumnos.

Acudir a las clases con los libros y:material escolar que sean precisos para el correcto
desarrollo de las mismas.

El alumnado participara con atencién e interés en todas las clases, procurando que
exista un ambiente de_trabajo, disciplina' y orden. Siempre seguira las directrices del
profesorado. La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realizacién de las
actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como el seguimiento de las
orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje sera considerada como
conducta contraria.

Los alumnos deberan tener en clase los libros de texto de las asignaturas
correspondientes del dia y los materiales escolares necesarios para su desarrollo. El
alumnado beneficiario del programa de gratuidad de libros de texto queda sujeto a la
obligacion de hacer un uso adecuado y cuidadoso de los mismos y de reintegrarlos al
Centro una vez finalizado el curso escolar (junio o septiembre), o en el momento de su
baja del centro si se produce un traslado. El deterioro culpable o malintencionado asi
como el extravio de los libros de texto supondra la obligacion por parte de los
representantes legales del alumno/a de reponerlo de acuerdo con lo que se recoge en
la orden correspondiente.

Solicitar ir a los servicios en los casos de verdadera necesidad, para ello esta el cambio
de clase.

Entregar los justificantes de las faltas de asistencia formulados por sus padres.

Esta terminantemente prohibido fumarconsumir sustancias que generen adiccion de
las establecidas por el Plan Nacional sobre Dregasdo el recinto del Centro.
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14.

15.

16.

b)

El comportamiento en clase requiere que no se permita comer ni mascar chicle.

En el horario de recreo, no se podra permanecer en aulas, ni pasillos, a excepcion de
los dias en los que la climatologia sea adversa, en los que se podra permanecer solo en
el pasillo principal fall de la planta baja.

Queda prohibida la portabilidad y uso de cualquier dispositivo electrénico (teléfonos
moviles, videojuegos, reproductores de musica Ppetc.) en el interior del-Centro y
durante toda la jornada lectiva: 8.30 h a 15.00 h. Su incumplimiento acarreara la
correspondiente amonestacion y retirada del movil, para su posterior entrega a los
padrestranscurridas al menos 48 hora&Somo consecuencia, en el caso de una posible
sustraccion, el centro no se hace responsable de la desaparicion de estos dispositivos.

Referentes a sus comparfergscompariens.
No agredira, ni insultara, ni humillard a sus compaferos.
No se permitird ningun tipo de novatada.

Los alumnos respetardan escrupulosamente los bienes y pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa. En caso de sustraccion o hurto, seran
gravemente sancionados

No perturbar la marcha de las clases.
No se tomaran o grabaran iméagenes sin el consentimiento de la Direccién del centro.

Respetar el trabajo de los demas observando el silencio y el orden necesarios para
permitir que las actividades educativas se desarrollen con normalidad.

Colaborar con sus compafieros en las actividades escolares.
Evitar los juegos violentos.

Mantener en todo momento un trato respetuoso hacia los demas, adoptando una
compostura correcta, y evitando la utilizacion de expresiones, gestos o actitudes
soeces, 0 bien irrespetuosas.

Referentes al Centro.

Respetar y hacer un buen uso del edificio, instalaciones, aulas, mobiliario y material

didactico y escolar. Los desperfectos causados intencionadamente o por negligencia se
subsanaran individual o colectivamente, segun los casos. Con objeto de garantizar el
pago de los desperfectos causados, en los términos del presente apartado se

considerara falta grave la no reparacion de dichos desperfectos y podra dar lugar a la
incoacion de un expediente disciplinario.
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2. Cuidar que las clases, pasillos, servicios, patios y zonas externas se mantengan limpios
y ordenados. A tal fin:

1 Se utilizaran las papeleras. No se arrojaran objetos al suelo. No se pintaran ni
ensuciaran paredes, mesas y demas instalaciones. Las instalaciones y/o maobiliario
pintado o manchado intencionadamente sera limpiado por los responsables.

1 A fin de facilitar la limpieza de las aulas, se dejaran las sillas .y mesas bien
ordenadas.

3. A fin de conseguir las idéneas condiciones de limpieza y salubridad, queda prohibido
consumir cualquier producto comestible en aulas y pasillos.

d) Referentes al periodo de Recreo.

1. En el horario de recreo, no se podra permanecer.en aulas, ni pasillos, a excepcion de
los dias en los que la climatologia sea adversa, en los que se podra permanecer solo en
el pasillo principal y hall de la planta baja. La Biblioteca permanecera abierta para su
uso durante el recreo.

2. No esta permitido ningun tipo de juego que pueda dar lugar a accidentes propios o
que se puedan causar a sus compafieros. Por.tanto queda expresamente prohibido
practicar juegos violentos y/o peligrmas.

3. El espacio de ocio del alumnado quedara delimitado mediante sefalizacion en el
pavimento, de tal modo que no se podra estar en aquellas areas (escaleras de acceso,
rampas de las pistas, parte trasera del aula de musica, etc.) mas alla de las lineas rojas
establecidas.

e) Referentes al uso de los Aseos.

1. Su uso sera acorde para su fin, evitando la permanencia en los mismos fuera de su
utilizacion, siendo sancionado con las correcciones previstas en el Plan de Convivencia
la permanencia en los mismos fumando o faltando a las normas de convivencia.

2. Se procurara hacer uso de los mismos en el cambio de. &asel horario de recreo
sol se usararos de la planta baja. Fuera de este tiempo requerira la autorizacion
previa del profesor de esa franja horaria, debiendo autorizarse sélo en casos de
verdadera necesidad.

f) Referentes al uso de internet.

A los efectos ddDecreto 25/2007 de 6 de febrero, por el que se establecen medidas para el
fomento, la prevencion de riesgos y la seguridad en el uso de Internet y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion (TIC) por parte de las personas menores de edad, se consideran
contenidos inapropiados e ilicitos los elementos que sean susceptibles de atentar o que
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induzcan a atentar contra la dignidad humana, la seguridad y los derechos de proteccion de las
personas menores de edad y, especialmente, en relacion con los siguientes:

1. Los contenidos que atenten contra el honor, la intimidad y el secreto de las
comunicaciones, de los menores o de otras personas.

2. Los contenidos violentos, degradantes o favorecedores de la corrupcién de menores,
asi como los relativos a la prostitucion o la pornografia de personas de cualquier edad.

3. Los contenidos racistas, xen6fobos, sexistas, los que promuevan sectasy los que hagan
apologia del crimen, del terrorismo o de ideas totalitarias o extremistas.

4. Los contenidos que dafien la identidad y autoestima de las personas menores,
especialmente en relacién a su condicién fisica o psiquica.

5. Los contenidos que fomenten la ludopatia y consumos abusivos.
Como ampliacién y complemento de lo anterior, se tipifican las siguientes normas:

a. Queda totalmente prohibido colgar en-Internet imagenes del centro en las que
aparezcan profesores, alumnos B.AS sin que éstos lo hayan autorizado
convenientemente.

b. Es delito penal y por tanto falta muy grave contra las normas de convivencia realizar
amenazas, coacciones, humillaciones o cualquier actitud negativa hacia el alumnado o
personal del centro, a traves délhatsApp correo electrénico o medio similar.

c. Se considerara falta grave aquella conducta que afecte a la integridad de la red de
Internet del centro, zonawifi, materiales informéticos y todo lo relacionado con las
TIC, asi como al uso indebido de las mismas.

d. Cuando un alumno o alumna copie en pruebas y exdmenes haciendo uso de algun
dispositivo electronico se entendera como un agravante de la conducta.

g). Referentes al uso de los Equipos Informéticos.

1. La distribucion de los carritos portatiles se atendra a la indicada por el Centro y no
podra ser alterada.

2. ‘Lallave para acceder a cada uno de los armarios Tic, se encuentra en Conserjeria.
3. El profesorado recogera esta llave en el momento en que vaya a utilizar estos medios.
4. En cada juego de llaves de los armarios Tic, hay una llave que abre los carritos.

5. Puesto que los carritos estaran conectados a la corriente eléctrica, se deber& guardar
especial cuidado de desenchufarlos antes de su desplazamiento.
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6.

Cada carrito esta provisto de unas hojas de control, donde se reflejaran para cada
sesion los siguientes datos: fecha, hora, equipos asignados a los alumnos y alumnas,
aula y profesoro profesoraresponsable. Ademas hay un apartado para anotar las
incidencias que se encuentren u ocurrieran durante la sesion de trabajo.

Los ordenadores portatiles de cada carrito se encuentran conectados a su_cargador.
Basta pues con desconectarlo, usarlo y cuidar su nueva conexion para usos
posteriores.

Al terminar la sesion, el profesor o profesaa cerciorara de que todos los portétiles
estén apagados y conectados a sus cargadores, e igualmente que se han _colocado
dentro del carrito en su correspondiente orden ya que de esta manera su revision sera
mas comoda.

Una vez finalizada la sesion de trabajo, los carritos. deberan dirigirse a su armario,
dejandolos de nuevo enchufados a la toma de corriente para posteriores usos.

10. La llave de acceso a los armarios TIC debera devolverse a la Conserjeria.

h) Referentes al uso de las Aulas Especificas.

Laboratorios

1.

El uso adecuado de los laboratorios exige una serie de actitudes que posibiliten un
buen clima de trabajo y alto.rendimiento, para ello se debe ser: silencioso, ordenado,
cauto, trabajador, metoédico, limpio y cuidadoso con el material.

Al terminar una sesién de practicas no debe quedar material en las mesas del
alumnado.

Deben cumplirse las normas de seguridad que estaran expuestas visiblemente y deben
conocerlas:todos los usuarios.

Los laboratorios estaran provistos de productos y material de primeros auxilios.

El alumnado seguird en todo momento las indicaciones del profesorado para el
manejo del material.

De los deterioros en los recursos materiales del aula por un uso irresponsable de los
mismos seran responsables los alumnos implicados, que procederan a la restituciéon de
los mismos o su pago, pudiéndose tomar medidas correctivas por actitudes vandalicas
0 negligentes.

Aula de Tecnologia

1.

Seguridad.
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1. a Todos los alumnos y alumnas realizaran sus actividades de manera que no se ponga
en peligro ni la integridad fisica propia ni la de los demas.

2a{ S dziAfATFNYYy AASYLINB f2a 9tLQa ySOSalNR2a
0 elementos de proteccion en maquinas y herramientas.

3.a.Si alguien observa gue algun tipo de herramienta, maquina o instalacion tiene alguna
anomalia, tiene obligacién de comunicarlo al profesor.

4.a.Jugar en el Taller esta considerado como falta muy grave.
2. Orden.

2.a. EI alumnado soélo estd autorizado para utilizar las < herramientas, maquinas y
materiales que el profesor indique.

2.b. Para la realizaciébn de proyectos o practicas, se realizaran grupos de alumnos y
alumnas. Cada dia habra un encargado/a de herramientas, que llevara el control de las
mismas.

3. Limpieza.

3.a.Cada grupo, o alumno se responsabilizaré de recoger su puesto de trabajo, asi como
de limpiar los restos que pudiese haber originado.

3.b.Las tareas de limpieza dentro del grupo se realizaran por turnos rotativos.

3.cAdemasel taller seré limpiado por los servicios de limpieza del Centro. A este finy si es
necesario, todos los ocupantes subiran a la mesa su asiento.

4.d. De los deterioros en los recursos materiales del aula por un uso irresponsable de
los mismos seran responsables los alumnos implicados que procederan a la restitucion
de los mismos 0 a su pago, pudiéndose tomar medidas correctivas por actitudes
vandalicas o negligentes.

Aula de informética

1. Todo el material informatico y el acceso a internet debera ser empleado para fines
educativos segun las directrices del profesorado. Cualquier alumno/a que emplee
dicho material para otros fines podra ser sancionado por ese motivo con su
correspondiente parte de amonestacion.

2. Toda accién negligente que pueda producir dafios en el material educativo podra ser
sancionado con su correspondiente parte de amonestacion

3. De los deterioros en los recursos materiales del aula por un uso irresponsable de los
mismos seran responsables los alumnos implicados que procederan a la restitucién de
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los mismos o0 a su pago, pudiéndose tomar medidas correctivas por actitudes
vandalicas o negligentes.

En el aula existen unas hojas de control, donde se reflejardn para cada sesion los
siguientes datos: fecha, hora y equipos asignados a los alumnos. Ademas hay un
apartado para anotar las incidencias que se encuentren u ocurrieran duranteda sesion
de trabajo.

Biblioteca

1. Debe imperar el orden y el silencio en todo momento.

2. Para aquellos docentes que quieran impartir alguna hora de_docencia en la
biblioteca habra de notificarlo a Jefatura de Estudios, quien elaborara un
cuadrante a fin de evitar solapamientos del espacio.

3. En todo momento se acatara las indicaciones_del profesorado responsable de la
instalacion.

4. Las normas de funcionamiento, préstamo.y uso de la biblioteca se expondran en el
tabloén de anuncios de la misma

11.6.FUNCIONES, DEBEREERECHO¥=L PROFESORADO

Estan recogidos en el Titulo Il, del aludido Decreto 327/2010. Asi mismo, el profesorado del
centro tiene como funciones:

a.

Asistir con puntualidad a-las clases y reuniones de los 6rganos de que forma parte,
debiendo justificar su@usencia o retraso.

Poner en conocimiento de la’ Jefatura de Estudios o del Profesor de Guardia la
imposibilidad-de asistir a clase. Si la causa fuese sobrevenida (averia, enfermedad,
etc.), avisard telefonicamente lo antes posible.

Orientar la:continuidad del trabajo de los alumnos cuando conoce la imposibilidad de
asistir a clase.

Velar y cuidar del comportamiento de los alumnos en el centro y especialmente de los
alumnos del grupo asignado en su horario, quedando excluidos sélo los que constan en
el parte de faltas como ausentes.

Solventar los casos de disciplina, siempre en coordinacion con la Jefatura de Estudios.
Si el caso trasciende el ambito de la asignatura, se comunicara al Tutor o Tutora y a la
Jefatura de Estudios que, en su momento, informard a su vez a la Comision de
Convivencia.

Rellenar el parte diario de faltaganto en la aplicacion digital como en papel
controlando la asistencia a clase de los alumnos y podra incluir ésta como un elemento
mas de la evaluacion, respetando en todo caso el derecho del alumno a asistir a clase.
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g. Grabar las notas de los exdmenes en la aplicacion Séneca y a consignar, al menos una
vez al trimestre, una valoracion sobre el proceso de ensefRapzandizaje en la
citada plataforma para cada uno de sus alumnos.

h. Atender las dudas, dificultades y cuestiones del alumno relacionadas con el desarrollo
de su materia de evaluacion. Asimismo, atendera las reclamaciones que sobre
examenes preveé la legislacion.

En el caso concreto délrofesorado de guardia:

a. Velar por el cumplimiento del normal desarrollo de las actividades docentes 'y no
docentes.

b. Velar por el normal desarrollo de las actividades en el tiempo de recreo, dedicando
una mayor atencion al alumnado de los primeros cursos de la educacion secundaria
obligatoria a fin de garantizar su integracion en elinstituto en las mejores condiciones
posibles.

c. Procurar el mantenimiento del orden en aquellos casos en que por ausencia del
profesorado sea necesario, asi como atender a los alumnos en sus aulas con funciones
de estudio o trabajo personal asistido.

d. Anotar en el parte diario correspondiente las-incidencias que se hubieran producido,
incluyendo las faltas y/o retrasos del profesorado.

e. Atender a aquellos alumnos que por motivos disciplinarios se encuentren sancionados
fuera de su clase (Aula de Convivencia).

f. Resolver, en. colaboracion con el directivo de guardia, cuantas incidencias se
produzcan en el desempefio de su funcién

g. Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos que sufran algin tipo de accidente,
gestionando, en colaboracion con el Directivo de Guardia, el correspondiente traslado
a un centro sanitario en caso de necesidad y comunicarlo a la familia.

h. Atender; el aula de convivencia, cuanto esté asignado a ella en su horario individual.

11.7. DEBERESDERECHO3¥ L ALUMNADO

Estan recogidos igualmente en el Titulo |, del aludido Decreto 327/2010 y que evitamos
reproducir gratuitamente en estas lineas. Convine no obstante la regulacién de algunos
aspectos concretos:

a. Respectda libertad de expresiéon y de asociacion, asi como de reunién en los términos
establecidos en el articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacipse establece:
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1 Los alumnos y alumnas tienen derecho a manifestar su discrepancia respecto a las
decisiones educativas que les afecten. Cuando la discrepancia revista caracter
colectivo, la misma sera canalizada a través de los representantes del alumnado, a sus
profesores, al tutor, a la direccibn o a los 6rganos colegiados del centro,
preferentemente siguiendo el orden citado.

1 A partir de 3° de ESO, la discrepancia a la que se refiere el apartado anterior se puede
manifestar con una propuesta de inasistencia a clase. La inasistencia colectiva no sera
considerada como una conducta contraria a las normas de conviv@mdiaye la falta
injustificada)cuando se ajusta la ley.

b. Respecto a los debereel Alumnadodentro dé deber de estudioseinfiere que

1 Los alumnos o alumnas que individual o colectivamente causen.dafio de forma
intencionada o por negligencia a las instalaciones, recursos materiales o documentos
del Centro o a las pertenencias de los demas miembros de la.comunidad educativa
quedan obligados a reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste econémico de
su reparacion. Igualmente, los alumnos que sustrajeran bienes del Centro deberan
restituir lo sustraido. En todo caso, los padres o representantes legales de los alumnos
y de las alumnas seran responsables civiles en los términos previstos en las leyes.

1 Debenrealiza tareas de estudicaun en ausencia del profesor o profesora bajo la
supervision del responsable de guatdia

1 Mantener la compostura debida‘'en las actividagesplementariagjue se celebren
dentro y fuera del centro.

1 Conservar limpiakas instalaciones, muy especialmente aulas, pasillos, alssogistas
polideportivas ya cuidar el material deportivo.

I Usar debidamente los vestuariomyasearse después de las practicas deportivas.

11.8. DERECHOS DE LAS FAMILIAS

Se relacionan en el Titulo |l del Decreto 327/20L4. participacion de las familias es
fundamental puesto que las familias son las principales responsables de la educacion de sus
hijos e hijas, teniendo el centro una funcion complementaria de esa funcion educativa.

La participacion en la vida del centro, en el Consejo Escolar, en el proceso educativo de sus
hijos e hijas y el apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje de estos constituyen derechos
de las familias, complementado con la obligacion de colaborar con el instituto y con el
profesorado, especialmente en la educacién secundaria obligatoria.

La participacion de las familias se lleva a cabo a través de:
1 Los delegados y delegadas de los padres y madres de cada grupo.
1 Los representantes de padres y madres en el Consejo Escolar.
1 Las asociaciones de padres y madres, en su caso.

En este apartado cabe destacar la importante labor que desempefia la Asociacién de Madres y
padresLos Altos de El Palgue colabora con el centro a niveles educativos y organizativos.
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A través de la Tutoria electrénica se apoyara el proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado, nuestro centro utilizara el sistema informatico Séneca para intercambiar
informacion con las familias.

11.9. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS Y GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA
CONVIVENCIA

El capitulo Il del Decreto 327/2010 enumera las normas de convivencia y las pautas a seguir
en caso de incumplimiento. En concrecion delo citado:

Cuando un profesor o profesora ponga un parte por conducta contraria a la convivencia o
gravemente perjudicial para la misma, seguiidiguientepasos

a. Cumplimentara un formulario (autocopiable) dondecse recoge los detalles del
incidente y posible calificacion de los mismos

b. Informaréa a la madre, el padre o tutor/a legaldel alumno o alumna de la situacién
a través de la copia blancdel mencionado-documentque se entrega al alumno
que ha desencadenado dicho parte.

c. Asi mismoel profesor o profesora@afectadiejara lastrascopiasrosa y amarilla
en el casillero correspondiente e informard a Jefatura de Estudios de dicha
circunstancia

d. Jefatura de Estudio, en el caso de que los hechos conlleven reproche distinto al
apercibimiento por.escrito, oido el tutor o tutora, propondra al Director sancién.

e. El tutor o tutora comunicara dicha sancién a los progenitores del menor o al
propio alumnado si contase ya con dieciocho afios.

f. El alumno o alumna,asi como sus padres, madres o representantes legales, podra
presentar en el plazo ddos diadectivos, contados a partir de la fecha en que se
comunique el acuerdo de correccibn o medida disciplinaria, una reclamacion
contra la misma, ante quien la impuso. En el caso de que la reclamacion fuese
estimada, la correccibn o medida disciplinaria no figurard en el expediente
académico del alumno o alumna.

g. Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora en
relacion con las conductas de los alumnos y alumnas a que se refiere el articulo 37,
podran ser revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o
representantes legales del alumnado, de acuerdo con lo establecido en el articulo
127 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo. A tales efectos, el director o
directora convocara una sesion extraordinaria del Consejo Escolar en el plazo
maximo de dos dias lectivos, contados desde que se presente la correspondiente
solicitud de revision, para que este 6rgano proceda a confirmar o revisar la
decision y proponga, si corresponde, las medidas oportunas.
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11.10. AULA DE CONVIVENCIA

Es un espacio educativo que promueve la convivencia pacifica, la resolucion de conflictos y la
realizacién de actividades que fomenten la convivencia en el Centro Educainmespacio

fisico donde el alumnado acude desde:

1 Elaula
1 Jefatura de Estudios

1 Cualquier dependencia del Instituto siempre que sea acompafnado. por un miembro
de la Comunidad Educativa.

Al aula asiste aquel alurado que excepcionalmente ha sido expulsado por haber incumplido
alguna norma de convivencia, encontrarse fuera de clase o llega tarde a clase (mas de 5
minutos desde su comienzo), para reflexionar sobre su< proceso de aprendizaje, su estado
emocional, su conducta errénea, su comportamiento en determinados conflictos y sus
actitudes contra la convivencia.

En ella se ofrece atencién personalizada glgprofesorado deyuardia, para ayudar y orientar
hacia el compromiso dehismopara la mejora de sus actitudes.

Finalidades

1 Permitir que el profesorado pueda ejercer sus labores docentes en las condiciones
debidas a su tarea, asi como que el alumnado que desee ejercer su derecho a la
educacion pueda recibir esta formacion, sin interferencias de elementos que habitual
u ocasionalmente puedan interferir en ella.

1 Conseguir que los alumnos implicados en actitudes contrarias a las normas de
convivencia, puedan alcanzar un adecuado grado de madurez a través de la
autorreflexion.

9 Disminuir el grado de conflictividad en las aulas y en el Instituto en general, asi como
en aguellas actividades extraescolares que se programen.

9 Contribuir a la creacién de un mejor clima de convivencia entre todos los componentes
de‘la comunidad educativa.

Objetivos
1 Ensefiar al alumnado a reflexionar sobre las causas de su expulsion.
9 Valorar las causas de la expulsion del aula.

1 Establecer compromisos de actuacion con el alumnado para mejorar su actitud.
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1
1

Crear espacios nuevos para resolver los conflictos de manera reflexiva, pacifica y
dialogada.

Mejorar la autoestima del alumnado, que por diversos motivos, han llegado a tener
una actitud conflictiva y darles la oportunidad de sentirse competentes emaocional y
académicamente.

Mejorar la convivencia y relaciones entre el alumnado, y la de éste con el profesorado.
Participar en el proceso educativo con principios solidarios.

Colaborar, aportando informacion y opinion, con Jefatura de Estudios, Mediacion y el
Departamento de Orientacion.

Mantener una relacion eficaz con profesores, tutores y Equipos Educativos.

Ayudar al profesorado a poder realizar su trabajo en un clima de aula adecuado.

Protocolo de actuaciéon ante una conducta contraria a las normas de convivencia. Atencién
en el Aula de Convivencia.

El articulo 8 de la Orden de Convivencia establece que, en el aula de convivencia, sera
atendido el alumnado que, como consecuencia de la.imposicién de una correccion o medida
disciplinaria por alguna de las conductas tipificadas en los articulos 34 y 37 del Decreto
327/2010 y en los articulos 33 y 36 del Decreto 328/2010, ambos de 13 de julio, se vea privado
de su derecho a participar en el normal desarrollo de las actividades lectivas. Cuando ocurra
una conducta de este tipose debe obrar de la siguiente forma:

1.

El profesor que expulsa al alumno de clase debe rellenar el parte de amonestacién
(DOCUMENTO ), de la-manera mas clara y descriptiva posible, indicando qué ha
ocurrido.y los datos del alumno. Este parte (copia rosa y amarilla) es entregado por el
profesor 0 el-Delegado del curso al profesor de guardia en el Aula de Convivencia. La
copia de color blanco se entregara al alumno para que tenga conocimiento la familia
de lo ocurrido y la devolvera firmada por los padres, madres o representantes legales
del alumno o de la alumna al profesor que ha puesto la amonestacion.

El alumno expulsado de su aula, y trasladado al Aula de Convivencia, rellenara una
Ficha de Reflexiébn y Compromiso (ANEXOS). El Dpto. de Orientacién determinara las
actuaciones dirigidas al proceso de reflexion que el alumno debera realizar o la
intervencion del Equipo de Mediacién. Ademas tendra que hacer las actividades que el
profesor que lo envia al Aula de Convivencia estime oportunas.

El parte de amonestacion (DOCUMENTO 1) que el profesor rellena (copias amarilla y
rosa), se dejara en el casillero de la sala de profesores, para su introduccion en la base
de datos.
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4. En el Aula de Convivencia existird una ficha de registro (ANEXOS) en el que se
recogeran, dia a dia, los datos de los alumnos recibidos. Todos los partes de
amonestacion seran introducidos en la base de datos para su posterior estudio por
parte de Jefatura de Estudios, esto se hara semanalmente. Los tutores recibiran una
copia del parte (copia rosa) y un resumen semanal.

Cuando el profesorado considere necesario que el alumno abandone la clase por estar
manteniendo una actitud o conducta contra la convivencia que, en ese momento, no. pueda
corregirse alli o que interrumpa de forma irresoluble el normal funcionamiento de la clase; se
procedera de acuerdo al protocolo establecido.

Pueden ser motivos de atencion en el Aula de Convivencia, entre otros, l0s siguientes:

a. Ante las reiteradas llamadas de atencion por el profesorado, la obtencién de una
respuesta displicente por parte del aluado

b. La falta del debido respeto a la autoridad del profesor/a y a su persona y a
cualquier otro miembro de la comunidad 'educativa.

c. Regulada la prohibicion de traer dispositivos electrénicos al Instituto, serd motivo
de expulsion al Aula de Convivencia,la negativa del aldma entregar a su
profesor/a dichos dispositivos. siempre y.cuando sean utilizados dentro del
Instituto (aulas, pasillos, serviciate.)

d. Durante las clases-en las que el profesor sea sustituido por el de guardia, sera
motivo de expulsion, la incorreccion en el comportamiento con los compafieros y
el profesor de‘guardia.

e. La negativa daalumradoa entrar en clase cuando sea localizado fuera de su aula
en horario lectivo por-el profesor de guardia.

f. El comportamiento incivico de cualquier alumno en cualquier dependencia
del Instituto y en cualquier actividambmplementaria yextraescolar, como:

- Dirigirse al profesor de forma incorrecta

- Trato degradante a los comparieros

=, Amenazas a cualquier miembro de la comunidad educativa
- Peleas.

- Desperfectos en las instalaciones.

- Copiar en pruebas y examenes.
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11.11. MEDIDAS A APLICAR EN EL CENTRO PARA PREVENIR, DETECTAR, MEDIAR "
CONFLICTOS

Medidas preventivas

1. Plan de Acogida, dentro del programa de transito.

2. Suscripcién de un compromiso inicial con las familias que se incluye en el sobre de
matricula.

3. Recepciodn del tutor o tutora el primer dia de clase, donde se informa al alumnado
de las normas de convivencia.

4. Acciones varias dentro de la programacioén del departamento de orientacion
enmarcada en la accion tutorial.

5. Medidas de atenciéndiversidad deintereses, motivaciones y capacidaded de
alumnado.

6. Fomento demetodologia participativas y ddrabajo cooperativo.

7. Desarrollo de competencias a través de planes y proyectos educativos, donde
prime los elementos transversales.

8. Informacionde las familias del Plan de Convivencia y de las normas del centro.

9. Actividades dirigidas a la sensibilizacion de la comunidad educativa en la igualdad
entre hombres y mujeresn la educacion

10. Escuela, Espacio de Paz.

11. Programa de mediacion escolar.

Medidas de caracter organizativo

1. Que posibiliten la‘adecuada vigilancia de los espacios y tiempos considerados de
riesgo, como los recreos, las entradas y salidas del centro y los cambios de clase.
2. Conmemoracion de efemérides, tales corme:

16 noviembre, por la tolerancia.

25 noviembre, lucha contra la violencia de género.
3 diciembre, discapacitados

6 diciembre, Constitucion Espafiola

10 diciembre, Derechos Humanos

18 diciembre, emigrantes

28 febrero, Estatuto Autonomia Andaluza

8 marzo, mujer trabajadora

21 marzo, lucha contra la discriminacion racial

21 mayo, diversidad cultural para el dialogo y el desarrollo
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3.

Difusion entre los miembros de la comunidad educativaodalistintos protocolos de
actuacién que deben seguir los centros educativos ante supuestos de acoso escolar,
ciberacoso, maltrato infantil yagresion hacia el profesorado o el personal de
administracién y servicias violencia de géneto
Protocolo de convivencia Cuando un alumno o alumna acumule tres o mas
apercibimientos por escrito en un trimestre, sin perjuicio de las medidas
sancionadoras a que hubiere lugar, habrd de iniciarse un protocolo de deteccion,
seguimiento y valoracién de las circunstancias que afectan a la conducta del
estudiante. El coordinador de convivencia sera el responsable de  coordinar el
protocolo y que es el siguiente:

a. El tutor o tutora tendra una reunion con el alumno a:alumna donde se abordaré el
problema de convivencia. Si fuese posible, en ese encuentro se firmard un
compromiso de convivencia alumnatigor.

b. Dependiendo del fracaso o éxito del encuentro, a propuesta del responsable de
tutoria y con el visto bueno de Jefatura de Estudios, se derivara el caso para su
estudio al departamento de orientacion. La jefa del departamento se entrevistara
con el alumno o alumna para valorar la necesaria intervencion de otros
estamentos: direccion del centro, servicios sociales, fiscalia de menores,
profesionales especialistas en. trastornos de. conducta de conducta u otros
profesionales.

c. Las conclusiones a que_pudieran conducir lo establecido en el apartado anterior
serdn comunicadas al responsable de la tutoria para que informe a la familia en
una proxima reunion.

d. Del resultado de esa reunion con las familias se dara traslado a Jefatura de
Estudios, al coordinador de convivencia y al equipo docente.

Mediacion.

Para conocer el fundamento y objetivos de esta actuacion, véase el apatta@o del
presente documento. En todo caso, ebpedimiento general para derivar un caso a mediacion
sera el que sigue

1.

11.12.

Si surgeun conflicto entre dos alumnos, bien éstos, bien sus tutores o bien el
coordinador de convivencia solicitaran una mediacion.

El pofesorado demediacionsera quien atienda o canalice la solicitud de mediacion,
determinando que estrategia es la mas adecuada

Terminada la mediacion, el coordinador de convivencia incluird el resultado de la
mediacion en la memoria final de convivencia

DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEIERZ®NVIVENCIA

El Plan de Convivencia cobrara sentido cuando todos los sectores implicados en el centro lo
interioricen y lo hagan suyo. Para que el Plan de Convivencia se convierta en un verdadero
instrumento para mejorar la convivencia debe senocidq valorado y evaluado por todos los
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sectores de la Comunidad Educatiatal fin se seguira las actuaciones que a continuacién se
detalla:

1. El coordinador de convivencia informara a los responsables de tutoria y a Jefatura de
Estudios de los incidentes protagonizados por el alumnado que haya tenido
apercibimiento por escrito (parte), haya sido derivado o no al aula de convivencia.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.1.d) Dekreto 285/201@ntes
citado, se facilitara a la Administracion educativa, todas las conductas que sean
tipificadas como gravemente perjudiciales para la convivencia y. las: medidas
disciplinarias impuestas seran registradas en el sistema informatico de Gestion de
Centros (SENECA) para que queden a disposicion de la Administracion educativa.

3. La persona responsable de dicho registro seré ellla Jefe/a de Estudios. El registro de
las conductas se realizara de forma continua, tan pronto.como sea posible, tras
haberse producido la situacién y, en cualquier caso, en el plazo-méaximo de 30 dias que
establece el punto tres del articulo 12 derlancionadeOrden.

4. EIl coordinador de convivencia mantendra informado al Claustro de profesorado y al
Consejo Escolar, 0 en su defecto, a la Comision de Convivencia, del estado de la
cuestion trimestralmente.

5. Al final de curso, presentara una memoria_final para conocimiento de los distintos
6rganos de coordinacién docente; 6rganos de gobierno, al departamento de FEIE al y
equipo de autoevaluacién. Esta memoria se nutrira, entre otras, de las aportaciones
gue desde sus respectivas memorias de tutoria hagan los responsables de estas, de los
datos que obren en el aulade convivencia y en la aplicacion Séneca.

6. Un ejemplar del Plan de Convivencia se entregara al representante de Junta de
Delegados, a la Presidenta del AMPA vy al representante del PAS del Consejo Escolar.

11.13.ASPECTOS RECOGIDOS EN EL PLAN DE CONVIVENCIA RESPECTO AL CUMPLIMIENTO O
INCUMPLIMIENTO. DEL USO DE LA MASCARILLA U OTRAS MEDIDAS DE PREVENCION,
HIGIENE, DISTANCIAMIENTO SOCIAL, BREVISTAS EN EL PLAN DE CONTINGENCIA COVID

19.

USO OBLIGATORIO DE LA MASCARILLA

CONDUCTA ATENUACION/AGRAVAMIEN? PROPUESTA DE

SANCION
1. Alumno/a que no usq - Reconocimiento espontaneo
la mascarilla o que n reaccion positiva
lo hace correctamente| - Falta de intencionalidag Amonestacion oral

6RS&0dzA R2 % LISN
- Peticion de excusas
- Premeditacion Apercibimiento por
escrito
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2. Alumnado yal
amonestado cor
anterioridad por no

usar mascarilla o qu
no obedece.

Reiteracion de conducta.
Incitacion a la actuacion lesiy
de los derechos de los demas.

Apercibimiento por
escrito y suspension d
derecho a asistir al centr
por un periodo de 2 dia
lectivos.

3. Alumno/a apercibido Y
sancionado
anteriormente con
suspension de derech
a asistir al centro por
no usar mascarilla
gue no obedece.

Reiteracion
perjudiciales para la salud.

en actuacione

Apercibimiento por
escrito y suspension d
derecho a asistir al centr
por un periodo superior §
3 dias lectivos e inferior
un mes.

DISTANCIAMIENTO SOCIAL DURANTE EL RECREO

CONDUCTA

ATENUACION/AGRAVAMIEN

PROPUESTA DE
SANCION

1. Alumnado fuera de g
zona asignando en Ig
exteriores del centro.

Reconocimiento espontaneo
reaccion positiva

Falta de intencionalidag
(despiste, .alumnado recié
YI G4NKXKOdzZ F R2 X0
Peticion de excusas

Amonestacion oral

Premeditacion

Apercibimiento por
escrito

2. Alumno ya
amonestado cor
anterioridad por egstal
en su zong

correspondiente:.

Reiteracion de conducta.
Incitacion a la actuacion lesi
de los derechos de los demas

Apercibimiento por
escrito y suspension d
derecho a asistir al centr
por un periodo de 2 dia
lectivos.

3. Alumno apercibido
sancionado
anteriormente con
suspension de derech
a asistir al centro por
no estar en su zon

correspondiente.

Reiteracion
perjudiciales para la salud.

en actuacione

Apercibimiento por
escrito y suspension d
derecho a asistir al centr
por un periodo superior i
3 dias lectivos e inferior
un mes.

FALTA DE COLABORACION EN EL CUMPLIMIENTO DE MEDIAS DEL PR(

COVIEL9
CONDUCTA ATENUACION/AGRAVAMIEN PROPUESTA DE
SANCION
1. El alumno/a no| - Reconocimiento espontaneo

colabora con el restd
de en el cumplimiento
de las medidasg

reaccion positiva

Falta de intencionalidag
(despiste, alumnado recié
YI G0NAROdzf F R2 X0

Amonestacion oral
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incluidas en ell - Peticion de excusas
Protocolo  COVIRLY = Premeditacion Apercibimiento por escritg
del centro.

2. Alumno ya| - Reiteracion de conducta. Apercibimiento por escritg
amonestado con - Acto dirigido directamente ¢y suspension de derecho
anterioridad por falta impedir el normal desarrollo d{ asistir al centro por_-un
de colaboracion y qug las actividades del centro periodo de 2 dias lectivog
no atienda a lag
indicaciones del
personal del centro.

12. EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

12.1. INTRODUCCION

En los Decretos 327/2010 y 328/ 2010, donde se_aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria y los Centros de Educacién Primaria, se establece que el
proyecto educativo debe contener, entre otros

a) Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar y la continuidad del alumnado en
el sistema educativo.

b) El Plan de formacion del profesorado.

El Plan de Formacién debe ser concebido como un instrumento que nos ayudara a desarrollar
nuestras competencias profesionales docentes para conseguir la mejora del éxito educativo en
los centros educativos.

Un buen Plan de formacién sera consecuencia de una buena memoria de Autoevaluacion y
un buen Plan de Mejora. No podemos planificar un Plan de Mejora realista y eficaz si no es
consecuencia de un proceso de autoevaluacion, y reciprocamente, no tiene sentido que
hagamos una autoevaluacion, si no se basa en una reflexion compartida, si no esta
impregnada de un caracter formativo, que nos incite a conocer nuestras oportunidades de

mejora y planificar acciones que nos permitan progresatr.

En el Decreto 93/2013, donde se regula la formacion Permanente del Profesorado se establece
gue el centro es la unidad basica de cambio, innovacion y mejora, que debe convertirse en el
espacio, por excelencia, de formacion del profesorado a través de un trabajo cooperativo,
integrado, diversificado y en equipo, es decir debe ser el nlcleo de los procesos de formacion.
También establece que las asesorias de referencia participaran en la elaboracion del plan de
formacion del profesorado del centro docente e impulsaran y apoyaran su desarrollo, teniendo
en cuenta la autoevaluacion de la competencia profesional docente y las autoevaluaciones del
centro.

El Plan de Formacion para el curso 2023/24, que a continuacion presentamos, esté:

- Disefiado atendiendo el marco normativo vigente
- Enfocado a la mejora del alumnado y esencialmente de su aprendizaje.
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- Vinculado estrechamente al proceso de autoevaluacién y mejora del centro.

- Centrado en la reflexién personal y grupal, asi como, la transferencia al aula.

- Enmarcado en el proyecto educativo del centro incorporando lineas metodoldgicas
avaladas por la investigacién y las buenas practicas contrastadas.

Eneste enlacgpodemos obtener mas informacion de estos programas.

12.2. DIAGNOSTICO DE NECESIDADES FORMATIVAS.

Nuestras acciones formativas estan basadas principalmente en el analisis, la reflexion y la
mejora de la practica docente, convirtiendo el aula y el centro en los escenarios ordinarios de
la formacion y potenciando el trabajo colaborativo entre el profesorado. Vamos a utilizar
diferentes instrumentos y estrategias para este diagnostico de cara a que las propuestas
formativas se adecuen a las prioridades de nuestro centro y. redunden en la mejora de los
resultados académicos del alumnado.

4 Fuentes e instrumentos utilizados para el diagnastico de las necesidades formativas del
centro.

Cuestionario de deteccién de necesidades formativas (enviado a departamentos)
Entrevistas con la asesoria de referencia del CEP

Datos extraidos de las sesiones de evaluacion del alumnado

Plan de Actuacion Digital del centro

Informes de actuacion del Servicio de Inspeccion.

=a =4 -8 -8 9

2.2. Reflexién wndlisis de los resultados que nos han aportado cada uno de los instrumentos
gue hemos utilizado para la deteccion de necesidades formativas.

Un 81,3% del profesorado muestra interés en participar en actividades formativas.

Lineas de interés:
1 Uso del Cuaderno de Séneciligodle
1 Actualizacién legislativa en LOMLOE
1 Evaluaciéon

Tipo de formacion que se prefiere: Formacion online, jornadas formacion en centros, cursos
presenciales.

4 Objetivos formativos para la mejora del rendimiento académico del alumnado

Como consecuencia de la reflexion realizada para el diagndstico de necesidades formativas,
hemos concretado cuéles van a ser los objetivos formativos para este curso académico:
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https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/planesyprogramas/gestion-en-seneca/contenidos/-/contenidos/detalle/programas-para-la-innovacion-educativa-2020-1olqhtv0leckx
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ensefianza/aprendizaje.
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organismos que respondan a las necesidades del centro, difundirlas entre el profesorado y

facilitar su inscripcion.
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12.3. PROGRAMAS PARA LA INNOVACION EDUCATIVA.
Nuestro centro educativo desarrollaban los siguientes Programas para la Innovaciéon Educativa:

"Habitos de Vida Saludable": Creciendo en Salud
"Habitos de Vida Saludable": EPSA
"Comunicacion Linguistica": ComunicA
"Programas Culturales": AulaDjaque

"Ambito STEAM": Investigacion aeroespacial
"Ambito STEAM": Robdtica

E R ]

Estos programaban cambiado este curso. baeva convocatoriade CIMA ha determinado
que el centro opte por tres lineas de actuaci®TEAM Robaotica, STEAM Aeroespacial y ARTE
Y CULTURA Artistas en el aula.

12.4. PROPUESTAS DE ACCIONES FORMATIVAS.

4 Actividades de Autoformacion: Grupos de Trabajo y Formaciones en Centro.

Compartimos la idea de que la formacion permanente del profesorado debe desarrollarse
mediante estrategias que apoyen da autoformacion para estimular el trabajo cooperativo y el
intercambio profesional, la difusién del conocimiento para la creacion de redes profesionales y
el aprendizaje a través de las buenas practicas.

Para este curso académico se van a desarrollar las siguientes acciones formativas:

Moodlecentros Claustro Desarrollo

4 Otras acciones formativas vinculadas al Centro del Profesorado.

Ademas de las acciones formativas de autoformacion contempladas en el apartado anterior,
nuestro centro esté interesado en realizar las siguientes propuestas:
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Claustro Evaluacion,
Programacion siguiendo la nueva legislacion LOML( Metodologias
activas
Cuaderno de Séneca
Claustro Uso del
cuaderno

Jornadas de formacion FEIE
Jefe Departamentd Actualizacion
legislativa.
Nuevos
programas

Asistencia a Jornadas de los planes y programas Coordinadores Las

centro correspondient
esalos
programas

4 Repercusion que va a tenen el centro la propuesta formativa.

1 Mejora en la comprension de la nueva normativa y su aplicacion en el centro.
1 Mejora en competencias especificas por parte del alumnado.

4 Formaciones del centro no vinculadas al CEP (si procede).

En este apartado incluimos otras formaciones del centro no vinculadas al CEP y que
concretamos en las siguientes:

Plan de acogida al profesorado que se incorpora nuevo al centro.
Practicum (estudiantes del Master de Educacion).

Formacion sobre Moodle.

Jornadas de los programas de innovacion.

Colaboracién con bibliotecas publicas cuando nos ofrezcan talleres.
Talleres ofertados por el Ayuntamiento.

=A =4 -4 _a_a_2

Se llevaran a cabo con la siguiente temporalizacion:

1 Plan de acogida y formacién dftoodle principio de curso.
1 Jornadas: convocatoria por el CEP (noviembre y mayo).
1 Talleresofertas de las bibliotecas publicas y del Ayuntamiento (a lo largo del curso).



Plan de Centro

Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

12.5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION

4 Cronograma

Para el seguimiento del plan de formacién nos ajustaremos al siguiente cronograma:

Responsables de formacion del

Contacto con asesoria de Mes de A N
referencia septiembre centro educativo: Jefaturasde
estudio, FEIE. Equipo directivo
Deteccion necesidades Responsables de formacion del
: e Mes de .

Previa formativas especificas del septiembre centro educativo: Jefaturas de
centro. " | estudio, FEIE. Equipo directivo
Solicitud de planes y
programas Hast_a 30 de Direccion

septiembre
Solicitud de FC y GGTT Hasta el 30 Coordmadores y coordinadoras a
de octubre | través de Séneca

Elaboracion del plan de Hasta 15 de Equipo directivo. Cada cent

mejora. noviembre disefiard una organizacion interf
que facilite la participacién de tod
el profesorado en el mismo.
Equipo directivo. Cada cent
disefiard una organizacion interf

o Elaboracion del plan de Hasta 15 de gue facilite la participacion de tod
Inicial formacion anual noviembre el profesorado en el mismo

Asesoria de referencia. Aporta
estrategias para su elaboracion
acompafiara al centro en
proceso.

Elaboracion, en colaboracioi

con la asesoria de referenciy{ Hasta 15 de

en el proyecto de formacion| noviembre | Coordinacion del programa y aseso

especifica de los centros qui responsable

tienen concedido un

programa de nivel 1 (P1)

Seguimiento de planesy Hasta el 28| Coordinadores y coordinadoras a

Desarrollo . .
programas de febrero | través de Séneca




Plan de Centro

Instituto de Educacion Secundaria Mediterrar

Desarrollo y seguimiento de
plan de mejora y plan de
formacion del centro

Marzo

Equipo directivo. Cada centro
disefiard una organizacién interna
gue facilite la participacion de todo
profesorado responsable del
seguimiento de las actividades
propuestas.

Seguimiento de FC:

1.-Elaborar la memoria de
progreso del proyecto.

2 -Participar en las
plataformas virtuales
establecidas en el proyecto
y/o redes formativas
compartiendo las
actuaciones realizadas.

Hasta el 15
de marzo

1.-Coordinacion de la FC

2.-Cada participante de la formacior

Seguimiento del GGTT:

1.-Valoracién de progreso d¢
proyecto en Séneca

Hasta el 15
de marzo

1.-Coordinacion de la FC

Evaluacion de planes y
programas

Hasta 31 de
mayo

Coordinaciones en Séneca

Evaluacion de las
formaciones especificas de
los programas de nivel 1 (P

Hasta 31 de
mayo

Coordinacién del programa vy
asesoria responsable

o
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Evaluacion final del GGTT:

1.- Grabar la memoria final y
la valoracion del trabajo en
Séneca

2.- Valorar el grado individue
de consecucion de objetivos

y actuaciones previstas del Hasta el 31 1.- Coordinacion dgfGG T

p_r(_)yecto, logros y de mayo 2.-Todos los miembros del GGTT
dificultades encontradas, y
reflejarlo en una memoria dg 3.-Todos los miembros del GGTT

evaluacion final.

3.- Realizar la encuesta de
valoracién Séneca.

Evaluacion final de FC:

1.- Grabar la memoria de

_ evaluacion final en Séneca.
Final

2.- Analizar el grado de
consecucion individual de la|
finalidad del proyecto, y
objetivos de.resultado,
utilizandoos instrumentaos,
medidas e indicadores
descritos. Reflejarlo.en una 3.-Todos los miembros de la FC
memoria de evaluaciéon
individual final.

Hasta 31 de 1.- Coordinacioén de la FC

mayo 2.-Todos los miembros de la FC

3.-Realizar la encuesta de
valoracién Séneca

Equipo de evaluacion del centro.
Memoaria de autoevaluacion Minimo de integrantes de la

en la que se incluye la del Hasta_SO de comision: equipo directivo, FEIE y 4
plan de formacién junio menos un representante de todos Iq
sectores de la comunidad educativg
Recogida de propuestas
formativas para el plan de Responsables de formacion del
formacion del curso Hasta 30 de| centro educativo: Jefaturas de
siguiente, como junio estudio, FEIE. Equipo directivo y
consecuencia de la memorie ETCP.

de autoevaluacion.
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4 Indicadores de evaluacion del plan de formacion.

EJEMPLOS DE INDICADORES:

Indicadores de evaluacion.
1 Porcentaje de profesorado que certifica la formacion reglada del centro.

Indicadores de evaluacion.
Transferencia.

Se disenan tareas de
aplicacion en el

Se disefan tareas d¢
centro/aulay se

aplicacién en el

No se plantea L :
Grado de P . Se disefian implementan,
._| enla actividad centro/aulay se . :
transferencia tareas de : aportando evidencias
tareas de o implementan, .
al A aplicacion en el . . de dicha
aplicacion en e| aportando evidenciag . i
centro/aula centro/aula . implementacion. Se
centro/aula de dicha .
evallan los logros y

implementacion dificultades. Se

aportan resultados.

El porcentaje

El porcentaje del profesorado

El porcentaje del El porcentaje del

aprendido.en
elaula es
inferior al 25%

entre el 25% vy e

comprendido

50%

del o
certificado que profesorado profesorado
profesorado | . o .
L, o implementa lo certificado que certificado que
Presentacion| certificado que . . )
) aprendido en el implementa lo implementa lo
de tareas | implementalo . ) )
aulaesta aprendido en el aula| aprendido en el aula

estd comprendido
entre el 50% y el 759

entre el 75%y el 1009

estd comprendido

Indicadores de evaluacion.

NPS de la formacién reglada
Cuestionarios de satisfaccion del profesorado elaborados por el centro.

4 Principales actuaciones realizadas por los asistentes para la aplicacion practica de los

conocimientos adquiridos.

Escribe aqui.

4 Resultados obtenidos tras dichas actuaciones.
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Escribe aqui.

14.6. ANEXOS AL PLAN DE FORMACION.

ANEXO 1

Encuesta al profesorado al final del curso 262223

Constituye la mas reciente e importante fuente de informacién para el conocimiento de las
necesidades formativas del profesorado. Por medio de un formulario, cada docente consigné
sus prioridades formativas para el curso en vigor. La direccion de centro expuso las principales
conclusiones en la sesion de claustro celebrada el 30 de junio de 2022.

Se muestran a continuacion algunas de esas conclusiones:
¢ Quieres participar en actividades de formacion durante el curso-2023?

16 respuestas

® S
® NO

5
13 (81,3%)
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13. LOS CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASi COMO LOS
OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION DEL TIEMPO EXTRAESCOLAR

El centro permanece abiertpara atender a la comunidad educatide lunes a viernes de
08:00 a 20:00 horas ininterrumpidamente, cana consecuentalistribucion dé tiempo en

lectivo, extralectivoy extraescolar. Las normas de acceso y salida del centro, el horario de
apertura de puertas y demas cuestiones relativas a la seguridad, son _contempladas en el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

Excepcionalmente el centro podra abrir sus puertas mas alla del citado horario, incluido fines
de semana, para la realizacion de pruebas oficialeBrihity College Londam similar o para

la celebracién de un evento educativo, deportivo o cultural que asi'lo justifiqgue en interés de la
comunidad educativa. En estos casos sera preceptivo el informe del Consejo Escolar o, en su
defecto, de la Comision Permanente del citado 6rgano.

13.1. TIEMPO LECTIMOEXTRALECTIVO

4 LA DEDICACION DEL HORARIO DE AUTONOMIA DEL CENTRO
La jornada lectiva

Se inicia a las 08:30 horas y concluye a las 15:00 horas, de lunes a viernes, contabilizandose un
total de 30 horas semanales a razén de tramos horarios de una hora de duraciéon cada una. De
11:30 a 12:00 horas se establece el periodo de recreo.

Jornada extralectiva

- Horario de 08:00 a 08:30 horas. A fin de facilitar la conciliacién familiar y no contando
con servicio de aula matinal, el centro ofrece a las familias la posibilidad de que sus
hijos puedan entrar regularmente al centro desde las 08:00 horas de lunes a viernes,
permaneciendo. éstos en la entrada del edificio, en el espacio comprendido entre
conserjeria y.el aula cero. Para ello las familias deberan dirigir un escrito a la Direccién
del instituto solicitando que sus hijos puedan permanecer en el centro entre las 08:00
y el inicio de la jornada lectiva (08:30h.). En todo caso, el centro no dispone de
personal de atencion al alumnado en ese tramo horario, ya que los ordenanzas que
prestan servicio se encuentram esos momentos supervisando las instalaciones, por
lo"que el centro no se hace responsable de cuidado del alumnado en el mencionado
tramo no lectivo. Asi mismo, aquel alumno o alumna que protagonice actos contrarios
a las normas de convivencia del centro durante este periodo de tiempo y sin
menoscabo de la sancién que le pudiera corresponder con arreglo al Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento, se le limitara en adelante la entrada al instituto antes
del inicio de la jornada lectiva

- Horario de 15:00 a 16:00 horas. De igual modo, al concluir la jornada lectiva, el
alumnado usuario del comedor escolar permanecera en espacio habilitado a tal fin.
Finalizada la comida debera abandonar el centro, salvo aquel que tenga actividad
extraescolar. Este ultimo alumnado permanecera en la entrada del centro (junto a
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conserjeria) hasta el inicio de las clases de la tarde, atendiendo a las indicaciones de
los ordenanzas.

- De 16:00 a 20:00 horas, de lunes a jueves se habilita como tiempo para la realizacion
de actividades contempladas en el Plan de Apertura de centros docentes de Andalucia.

- Horario especifico del alumnado con matricula parcial. Para aguel alumnado de 2° de
bachillerato que no curse la totalidad de asignaturas del plan de estudios se establece
el aula de convivencia como rincén de estudio para el tiempo en que no tiene clase
lectiva. En ningun caso podra permanecer en pasillos, cafeteria u otro espacio distinto
a la referida aula de convivencia. Dicha situacion se hace extensible para aquel
alumnado acogido a convalidaciones, exenciones y ‘simultaneidad de ensefianzas
establecidas por ley.

13.2. TIEMP@EXTRAESCOLAR

En la actualidad, el centro cuenta con un Plan de Apertura, donde se desarrollan varias
actividades denominadas extraescolares.

Programa de refuerzo, orientaciony apoyo (PROA “acompafiamiento escolar y
acompafamiento linguistico para inmigrantes (PALI):

- Objetivos: 1.Mejorar el grado de adquisicién de las competencias basicas por parte
del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo por precisar acciones
de caracter compensatori@. @Mnseguir un nivel adecuado de uso del espafiol como
lengua vehicular en el caso del alumnado extranj@o®mplementar las acciones
encaminadas a la mejora del éxito escolar

- Horario:De 16:30 a 18:30 horas de lunes a jueves.

- Alumnado:De 1° a 3° de Educacion Secundaria Obligatoria.

- Profesorado con caracter preferente seran docentes del instituto los encargados de
atender los programas. En caso de existir un nimero insuficiente de miembros del
claustro gue se hagan cargo del programa, serdn mentores externos los encargados de
aplicar el citado plan.

- Espaciossera de uso preferente el aula 16, la Biblioteca y el aula de informéatica.

- Seguimiento y evaluaciaren cada sesion de evaluacion, los tutores informaran a los
equipos educativos de la participacion del alumnado de esa tutoria, de la regularidad
en.la asistencia y del aprovechamiento y desarrollo de los programas por parte de los
tutorados. De todo ello se dara traslado a las familias en la entrega de notas.

Otras actividades:

El centrodesarrolla desde hace varios afios un programa de preparacion de para el examen de
Trinity College Londoque se abordara en el apartado correspondiente a planes estratégicos.
Asi mismo, se prevé para sucesiwnssosampliar la oferta de actividades, en concreto a
futbol, patinaje, teatro y baile. Para el caso de estas Ultimas se establece:
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- Objetivos: 1. Fomentar de la actividad deportiva y creativia. Complementar la
adquisicion de competencias clav8sAbundar en el trabajo de temas transversales.

- Horario:De 16:30 a 18:30 horas de lunes a jueves.

- Monitores: seran profesionales especialistas los encargados de dirigir la actividad, que
se concertaran con empresas de servicios.

- EspaciosPistas deportivas, gimnasio, sala de las columnas y aula de masica.

- Oftros: Estas actividades no son evaluables, si bien se exigirA un compromiso de
convivencia para aguel alumnado que participe en cualquiera de las actividades.

13.3. TIEMPO DEDICADO A LA LECTURA

De conformidad cornstrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria De Desarrollo
Educativo YFormacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la
competencia en comunicacién linguistica en educacion’ primaria .y educacidon secundaria
obligatoria el centro garantiza un tiempo de lectura no inferior a 30 minutos mediante la
adopcion de las siguientes medidas:

1. Se leera 30 minutos diarios, distribuidos semanalmente por dias y franjas horarias.
2. Las franjas horarias son:

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre

Franja horaria A 12 0 22 hora A 32042 hora A 52 0 62 hora
diaria

3. Lectura comun de.un libro o texto (seleccionado con la participacion del alumnado). En
el primer caso, es conveniente que sea un libro que se preste a la lectura
interdisciplinar por areas de coordinacion.

4. Cada coordinador de Area debe recoger las propuestas de lectura para comenzar a
construir unitinerario lector bajo la supervision del ETCP y Biblioteca.

5. Se puedecombinar la lectura en voz alta y la lectura en voz baja, pero siempre con
finalidad comprensiva. La lectura debe estar contextualizada a la edad, nivel y
situacién del grupo.

6.t N OFRI ydzS@F tSO0Gdz2N oO0f AONRZ | NINOdzZ 25 71
siguiente pauta:

a. ANTES (12 sesion): En este momento se pueden utilizar distintas estrategias
de pensamiento que sirvan de ayuda en el alumnado para la construccion de la
consciencia lectora, a saber. observar la portada del libro, establecer
preguntas previas, ideas que surjan a priori, estipular preguntas estrella, etc.
en una combinacién de estrategias grupales e individuales.

b. DURANTE (siguientes sesiones): Se lleva a cabo la lectura compresiva, es decir,
mediante preguntas o aclaraciones en grupo. Debe estarse atento a la correcta
diccidn, aclaraciones terminologicas y giros del lenguaje, etc.

c. DESPUES (lltima sesion): se realizara una actividad por parte del alumnado
que evidencie el trabajo realizado en clase. Dichas evidencias pueden ser de
caracter fisico o digital, incluso en una combinacion de las mismas.

7. Las lecturas, horarios y demas aspectos de la presente planificacién deben recogerse
en las programaciones didacticas.



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

8. Los tutores de cada grupo, en tanto en cuanto tiene como funaiéoyrdinar la
intervencion educativa del profesorado que compone el equipo docente del grupo de
alumnos y alumnas a su cargo (D. 327/201fxervienen enel establecimiento de las
franjas de lectura, asignando los tramos a cada docente de comun acuerdo, de tal
modo que se eviten duplicidades. De igual modo haeernel seguimiento de las
lecturas ¢alendario lectoy e informacion a las familias via Séneca si asi-se
determinase.

CONSTRUCCION PROGRESIVA DE UN ITINERARIO LECTOR

(A propuesta de los departamentos didacticos, via areas de coordinacion y reunién del FEIE)

AREA CIENTIFICO AREA SOCIAL AREA
TECNOLOGICA LINGUISTICA ARTISTICA
(Titulos) (Titulos) (Titulos)
1° ESO
2°ESO
3°ESO
4° ESO

Sugerencias y enlaces de interés para la construccién de un itinerario lector:

1 https://www.edured2000.net/biblioies/

9 https://issuu.com/adolfina/docs/corcienciate13

9 https://bibliotecajuanleiva.wixsite.com/itineraribector/seqgundaciclo-de-la-eso
CALENDARIO DEL LECTOR

Tutoria: Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre
1 1. 1

Titulos, obras, |2 2. 2

f SOGdzNT |3 3. 3
4 4, 4
5 5. 5

13.4: LA ORGANIZACION DE RECREOS INCLUSIVOS

Al inicio de curso, se planteara al claustro la continuidad de actividades del curso anterior o la
introduccion de unas nuevas, a fin de atender lo dispudsto de la Orden de Secundaria de

30 de mayo de 2023En el horario de profesorado que participe en dichas actividades se
asignara para el referido tramo los conceptos Aetividades Complementaria Programadas;
mayor de 55 afos; o Servicio de guardia de recreo


https://www.edured2000.net/biblioies/
https://issuu.com/adolfina/docs/con-ciencia-te13
https://bibliotecajuanleiva.wixsite.com/itinerario-lector/segundo-ciclo-de-la-eso
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Jefatura de Estudios procurara que los docentes con dedicacion a los recreos inclusivos no
NBIfAOSYy 3dzr NRAI RS NBONB2 aO02y@SyOAazylfté¢ &aASY
docentes que atiendan el servicio.

En el primer curso de este programa de recreos inclusivos se realizardn las siguientes
actividades:

- Actividades en la biblioteca (lecturas) los miércoles, jueves y viernes.

- Actividades deportivas (tenis de mesa, frontdn con palas, voleibol recreativo, 3X3
ol f 2y GubaldEsd Bga de futbol sala) los miércoles y viernes.

- Taller de ajedrez los lunes, martes, miércoles, jueves y viernes.

14. LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

14.1. ASPECTOS OBJETO DE AUTOEVALUACION

Ademas de lavaluacion de los centros que lleva a cabo la Agencia Andaluza de Evaluacion
Educativa, cada instituto de educacion secundaria debe. realizar una autoevaluacién de su
propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los procesos de ensefianza y
aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como de las medidas y actuaciones
dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje, que serd supervisada por la
inspeccion educativa.

El punto de partida para la evaluacion de nuestro instituto es el informe elaborado por la
Inspeccién educativa derivada de la intervencion en factores clave realizada en el curso 2015
16. Ademas, los resultados de los informes de los indicadores homologados de la AGAEVE,
resultados PMCRE, resultados de las anteriores evaluaciones, resultados PAU, estadisticas
convivencia, ...

La evaluacion considerara las situaciones socioecondmicas y culturales de las familias y el
alumnado del centro, el entorno y los recursos de que se dispone.

La evaluacion se efectuara sobre los procesos educativos y sobre los resultados obtenidos,
tanto en lo relativo a la organizacién, gestién y funcionamiento, como al conjunto de las
actividades de ensefianza y aprendizaje.

Entre otros‘aspectos a considerar en la evaluacién interna se tendran en cuenta los sugeridos
por la Consejeria de Educacion para la elaboracion del Plan de Mejora del Centro (curso 2016
2017) al efecto de contribuir a la mejora de los resultados escolares:

1. La utilizacién del tiempo para la planificacién de la ensefianza y del desarrollo de los
aprendizajes en el aula.

1.1. Criterios pedagogicos de asignacion de ensefianzas, formacién de grupos, tutorias y
elaboracion de horarios.

1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y control de ausencias del personal del
Centro.

1.3. Utilizacion efectiva del tiempo de aprendizaje en el aula.
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2. La concrecion del curriculum, su adaptacion al contexto y la planificacion efectiva de la
practica docente.
2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos por areas, materias, ambitos 0 médulos en
cada curso y ciclo para toda la etapa, o por cualquier otro procedimiento de ordenacién del
OdzZNNNOdzf dzY oOoLINRe&SOG2azx GFNBFaAaX0r RAaAGAYIdzA Sy Rz
esenciales o imprescindibles, de acuerdo con los objetivos y competencias basicas.
2.2. Desarrollo de estrategias metodolégicas propias del area, materia 0 ambito para abordar
los procesos de ensefianza y aprendizaje, con especial atencion a:
1 Leer, escribir, hablar y escuchar.

Aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida cotidiana.
Desarrollo del conocimiento cientifico, la expresion artistica y la actividad fisica
Clima positivo de convivencia y promocion de valores de relacion interpersonal

= =4 4

Utilizacion de nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion

3. La evaluacion de los resultados escolares y la adopcion de medidas de mejora adaptadas a
las necesidades de aprendizaje del alumnado.

3.1. Criterios de evaluacion, promocién y titulacién.

3.2. Evaluacion del alumnado que realiza el centro y resultados de pruebas externas.

4. La inclusion escolar y la atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta
educativa a todo el alumnado y la consecucion del éxito escolar para todos.

4.1. Medidas de atencion a.la diversidad adaptadas a las necesidades especificas del
alumnado.

4.2. Programacion adaptada.

4.3. Tutorizacion del alumnado, relacién con las familias y el entorno.

5. Una direccion y coordinacion del centro orientada a la eficacia de la organizacion en la
consecucion y mejora de los logros escolares de todo el alumnado.

5.1. El Equipo Directivo, Organos Colegiados de Gobierno y Organos de Coordinacién Docente.
5.2. Los documentos de planificacion.

6. La relacion interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima
escolar.

6.1. Regulacion y educacion para la convivencia

6.2. La inclusién de la educacion en valores en la actividad educativa del centro

7. Otras propuestas de mejora en relacién con los objetivos.
No obstante, la autoevaluacion no sélo se refiere a las cuestiones antes referidas. Existen otros
ambitos o dimensiones que pueden ser considerados en los procesos de autoevaluacién. Entre
ellos:
1 Grado de consecucion de los objetivos propios del centro, determinados en el
apartado a) del proyecto educativo.



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

9 Grado de consecucién y desarrollo de las programaciones didacticas.
9 Evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente:
- Organizacion del aula.
- Aprovechamiento de los recursos materiales, didacticos, @t centro.
- Clima del aula: caracter de las relaciones entre el profesorado y el alumnado, del
profesorado entre si y del alumnado entre si.
- Grado de coordinacion del equipo docente.
- Cumplimiento de los acuerdos metodoldgicos adoptados para la etapa.
1 Funcionamiento de los 6rganos unipersonales.
Funcionamiento de los 6rganos colegiados.
1 Funcionamiento de los 6rganos de coordinacién docente: ETCP, departamentos,
equipos docentes, tutorias.
1 Aprovechamiento de los recursos humanos.
Desarrollo del plan de orientacidén y accion tutorial:
1 Desarrollo y funcionamiento de los planes estratégicos u-otros llevados a cabo en el
centro.

|

E ]

14.2. LOS INDICADORES DE CALIDAD PARA CADA UNO DE LOS ASPECTOS A EVALUAR

La Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecera indicadores que faciliten a los
institutos de educacion secundaria la realizacion de su autoevaluacion de forma objetiva y
homologada en toda la Comunidad Autbnoma. Estos indicadores se centran en:

1. Evaluacién, promocién; titulacién y continuidad en los estudios.

2. Alumnado con dominio alto y bajo en'los resultados de pruebas externas.

3. Evaluaciéon del alumnado de necesidad especifica de apoyo educativo y con medidas
de atencion ala diversidad.

Idoneidad de curso y edad del alumnado.

Abandono escolar.

Absentismo escolar.

Convivencia escolar.

Horas de docencia.

. Otros.

Ademas se consideraran los indicadores de calidad que establezca el departamento de
formacion, evaluacién e innovacion educativa y a los que se refiere el articulo 87.2 klrdel RO
Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e incluira
una_medicion de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del
cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del instituto, de sus érganos de
gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacion de los distintos servicios de
apoyo a la educacion y de las actuaciones de dichos servicios en el centro.

O N gk

14.3. RECOGIDA DE INFORMACION Y TEMPORALIZACION

Corresponde al departamento de formacion, evaluacion e innovacién educativa la medicién de
los indicadores establecidos.

o
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Para llevar a cabo la medicion de los indicadores podra utilizar diferentes instrumentos:
analisis estadisticos provenientes de entrevistas, cuestionarios, registros sistematizados,
resultados de pruebas.
La autoevaluacion se realizara a lo largo de todo el curso.
Habr& una autoevaluacién del punto de partida, al inicio del curso académico, realizandose con
anterioridad al 30 de octubre. Se incorporard en la Programacién General Anual, explicitando
los indicadores a medir a lo largo del curso.
Periddicamente, se realizar4d una revision de los aspectos a evaluar y de los indicadores
establecidos.
Al finalizar el curso académico, se realizard la memoria de autoevaluacion. La realizacién de la
memoria de autoevaluacion se realizard por parte del Equipo de Evalu@iaigncomo queda
recogido en nuestro Plan de Centro, el procedimiento para la designacién de los miembros del
equipo de evaluacion a que se refiere el articulo 28.5 es el siguiente:
Su aprobacion corresponde al Consejo Escolar. La composicion del equipo de evaluacion esta
regulada por el articulo 28.5 del Decreto 327/2011 por el que se aprueba el reglamento
organico de los institutos de educacién secundaria obligatoria. Este equipo estara formado por
el equipo directivo, el/la jefe/la del departamento de formacién, evaluacién e innovacion
educativa y por un representante de cada uno de los distintos sectores de la comunidad
educativa elegidos por el Consejo Escolar entre sus miembros.
La eleccion del representante de los diferentes sectores del Consejo Escolar seguira el
siguiente procedimiento:

- Cada sector elegira a su representante entre sus miembros.

- En el caso de no existir acuerdo se realizara una votacion publica entre los miembros

del sector organizada y coordinada por la presidencia del Consejo Escolar.
- En caso de empate, la presidencia designara al representante del sector en cuestion.

El resultado de este proceso de autoevaluacion, se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en
la memoria de autoevaluacion gue aprobara el Consejo Escolar y se incluira en el Sistema de
Informacion Séneca antes del 15 de julio de cada afio, contando para ello con las aportaciones
que realice el Claustro de Profesorado, y que incluira:

a) Una valoracién de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por los
indicadores. Entre dichos indicadores se incluiran aquellos que midan los diferentes elementos
analizados en las evaluaciones generales de diagnéstico y en las evaluaciones de diagnéstico
en las que participe el instituto.

b) Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.

Los plazos para la realizacion de la medicion de los indicadores de calidad por parte del
departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa, asi como para la realizacion
de aportaciones por parte del Claustro de Profesorado, seran fijados por la direccién del
instituto y finalizaran, en todo caso, antes del 25 de junio de cada afio.
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14.4. PERSONAS U ORGANOS QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO DE EVALUACION INTERNA

Las personas u 6rganos que deben intervenir, en cada caso, en la evaluacion de los aspectos
gue se hayan fijado son:

Organos de coordinacion docente:

1. Departamento de formacion, evaluacion, innovacion educativa.
El departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa realizara las siguientes
funciones:
k) Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las actividades
desarrolladas por el centro y realizar su seguimiento.
) Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educativos del Plan de
Centro, la evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefanza.
m) Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa en la aplicacién y el
seguimiento de las pruebas de evaluacion de diagnéstico y en aquellas otras actuaciones
relacionadas con la evaluacién que se lleven a cabo en el instituto.
n) Proponer, al equipo directivo y al Claustro‘de Profesorado, planes de mejora como
resultado de las evaluaciones llevadas a cabo en el instituto.

2. Departamentos de coordinacién docente.
Son competencias de los departamentos de coordinacion didactica:
a) Evaluar la practica docente y dos resultados del proceso de ensefianza aprendizaje en las
materias integrados en el departamento.

3. Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica.
El equipo técnico de coordinacion pedagdgica tendra las siguientes competencias: Velar
por el cumplimiento y posterior evaluacion de los aspectos educativos del Plan de Centro.

Organos de gobierno:

1. Claustro de profesores:
El Claustro de Profesorado tendra las siguientes competencias:
h)-Analizar y valorar el funcionamiento general del instituto, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el
centro.
j) Informar la memoria de autoevaluacion.

2. Consejo Escolar:
El Consejo Escolar de los institutos de educacion secundaria tendra las siguientes
competencias:
[) Analizar y valorar el funcionamiento general del instituto, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el
centro.
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m) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticién de la Administracion
competente, sobre el funcionamiento del instituto y la mejora de la calidad de la gestion,
asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

3. Equipo directivo
Son funciones del equipo Directivo:
d) Elaborar el Plan de Centro y la memoria de autoevaluacién, de conformidad con lo
establecido en los articulos 22.2 y 3y 28.5. dét.RO

Personas responsables de la coordinacion de planes:
Podran ser invitadas a participar en la autoevaluacion.como’ perserpsrtas en
determinados campos de actuacién de la vida del centro.

Figuras o estructuras establecidas para la participacion de los diferentes sectores de la
comunidad educativa

Junta de delegados/as de clase, delegados/as de padres y madres, asociaciones de
alumnado, asociaciones de padres y madres).etc

Inspeccioén educativa

La inspeccion educativa asesorara al departamento de formacion, evaluacién e innovacion
educativa en la determinacién de los indicadores de calidad y supervisara el proceso de
autoevaluacion, asi como la-elaboracion de la correspondiente memoria, y velara para que
se incluyan en la misma las propuestas de mejora que se deriven de la autoevaluacion y de
la evolucion de los indicadores para que se realicen las actualizaciones o modificaciones
del Plan de Centro que correspondan.

14.5. INCLUSION DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA EN EL PLAN DE CENTRO

1. Las propuestas. de actualizacion o madificacion del Plan de Centro se realizaran a iniciativa
de laDireccion del instituto, para adecuarlo a su proyecto de direccion, o para incorporar las
propuestas de mejora contempladas en la memoria de autoevaluacion.

2. Las actualizaciones o modificaciones del Plan de Centro seran aprobadas, en su caso, e
incluidas en el Sistema de Informacién Séneca antes del quince de noviembre.

14.6. PROTOCOLO DE AUTOEVALUACIOSHEDEIRQevision2018

Con.fechal4 de noviembre de 2018e incorpora al Plan de centro el procedimiento de
evaluacion interna o autoevaluacion.

ACTUACION RESPONSBLE TEMPORALZAQON| INDICADOR
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Reunion del Director con el &e del
Departamento de FEIEpara cumplimentar la
Memoria de Autoevduacion en Sfneca,
reflexionar sobre los logrosy dificultades apartir
de los ndicadores y meitar acerca de las
posbles propuegas de mgora para el siguente
curso aadémico

Director y Efe del
Departamento de
FEIE

Primeraquincena
dejulio

Regstro en
Séeca de la
Memoria  de
Autoevabliaciéon

Reunion del D. FEIEpara reflexionar sobre los
logros ydificultades partir de los ndicadores y
meditar acerca de las posbles propuestas de
mejora parael siguiente curso académico

Departamento de FEIH

Septiembre-
primeraquincena
de octubre

ActareuniéonD.
FEIE

Planteamiento de las Popuedasde Mejorapara | Departamento de FEIf HasaellSleoctubr| Borrador PM
el cursoen vigor a Direccion e presentado a
Direcdon
Analisis,valoracion de lasPMdel FEIE Direcdén Entreel16de
rectificacion de las mismas, seconsidera octubrey
oportuno ell4denoviembre
Traslado al Equipo de Evduacion de lasPM Direcdén Entre el 16de Actareunién
revisadaspor la Direcdon. octubrey el 14de | Equipo
noviembre Evauacion
Informacion sobre el procesode autoevaliacion a Equipo de Entre el 16de Actareunién
los membros del Equipo de Evalacion, EvdLacion octubreyel 14 de | Equipo
deliberacion de las Propuestas de Mejora en el noviembre E\aluacion
seno del Hjuipo de Evduacion y concrecion
definitivade las mimas
ACTUACION RESPONSABLE [TEMPORALIZACI( INDICADOR
Grabacion en Séneca de las PM Direccion Hasta el 15 Registro e
. Séneca de [
de noviembre
PM
Concrecion de los indicadores de logro Departamento de FEIE [ler Trimestre IActa DFEIE

Traslado de los indicadores de logro a Direcci

Departamento de FEIE

Documento del
DFEIE a

Direccién con lo
indicadores  dé
logro

ITraslado de los indicadores de logro estableqDepartamento de FEIE

por el FEIEAl Claustro y CE

)Acta Claustro
CE

Medicion de los indicadores de logro

Departamento de FEIE

Enere Mayo/Junio

Documento  de
DFEIE con
medicion de g
indicadores d

logro
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Traslado de los indicadores de logro {Departamento de FEIE Documento d¢
Di ion. Reflexié . . IDFEIE con
receion. Retiexion Hasta el 20 de junid o
medicion de g
indicadores d
logro
Informaciéon de los indicadores de logro IAntes del 25
Claustro y meditaciéon por parte del Clau e iunio
respecto al resultado de dichos indicadores |[Pepartamento de FEIE ¢ Acta Claustro
Documento  d
\valoracion
Aportaciones del Claustro Claustro Antes del 25 Evaluacion. pc
de junio parte . de " lo]
Departamentos
Reunion del Equipo de Evaluacién Antes del 25 Acta  reuniof
analizar los logros y dificultades relativos a: de iuni Equipo
] Equipo Evaluacion € Junio Evaluacion
@) las PM y su consecucion
b) el funcionamiento del centro, a partir
resultado de los indicadores, tg
homologados como de calidad.
ACTUACION RESPONSB.E |TEMPORALZAQON INDICADOR
Informacion al Caustro y a CE con las Direcdon Hagael3@ejunio | ActaJaustroy CE
aportaciones definitivas del Ejuipo de
Evabacion regpecto a la Memoia de
Evduacion
Andlisis y valoreidn ' del. fundonamiento
general del ingtituto  yde la evolucién del
rendimiento escolara partir de los resultados| Caisejo Beolar|  Trimedralmente | Acta del Cansejo
académicos de las evauaciones asi como Esolar
del reaultado de los ndicadores ¢
homologados y de calidad-y de la \aloracion
definitiva del Equipo de Evduacion propuestas
Revisibn del cumplimiento de los agectos ETCP Trimedralmente | Acta ETCP
educativosdel Plan de Gentro y evduacion
Evduacion'de la practica docente y de los ActasDepartamentos
resultados del procesode ensefianza- didacticos
aprendizaje Departame Trimegralmente
Reunién del Director con el &fe del
Departamento de FEIEpara cumplimentar la
Memoria de Autoevduacion en Stneca, Director y Jefe Primeraquincena | Regitro en Séeca de
reflexionar sobre los logros y dificultades a del de julio la Memgria de
partir de los ndicadores y melitar acerca de | Departamento Autoevaliacion
de FEIE

las posbles propuegas de mejora para el
siguiente curso académico
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Modificacion del MPan de GCentro para| a)Direcdén Antesdel a)Plande Centro
incorporar loscambios necesariosderivados del
procesode autoevaliacion: inclusiénde lasPM
conseguidas.

b)Jaustro 15 de noviembre | b)Acta Chustro
c)Direcdén C) $neca

a) Redacddn de lasmodificaciones
b) Aprobacién de lasmodificaciones

¢) Inclusiéondel as mismagn Sneca

15. LOS CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y LA
ASIGNACION DE LA TUTORIAS, DE ACUERDO CON LAS LINEAS GENRALES DE ACTUACON
PEDAGOGICA DEL CENTRO Y ORIENTADAS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL
ALUMNADO.

15.1. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO:

1. Con caracter basico se huird de la homogeneidad académica y actitudinal. En este
sentido, se procurara el maximo equilibrio en el nimero de estudiantes por grupo y
nivel, asi como de idéntica proporcion de alumnos y alumnas. En caso de existencia de
alumnado repetidor, de alumnado con materias pendientes o de cualquier otra
circunstancia que requiera_de medidas concretas de atencién a la diversidad, se
intentara la mayor ponderacion posible entre los grupos constituidos.

2. En 1° E.S.O. se atendera a lo establecido en los informes de transito y en el consejo
orientador, tratando de que el'alumnado renueve el grupo que ya tuvo el curso
anterior.

3. Para el resto de niveles, la conformacion de los grupos vendran determinada por lo
establecido en'los consejos orientadores y, en su defecto, por las recomendaciones de
los equipos docentes en las sesiones de evaluacion ordinaria y extraordinaria. Todo
ello sin perjuicio de las limitaciones que impone los distintos itinerarios formativos
seleccionados por el alumnado asi como la optatividad de las asignaturas.

15.2. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS

1. Dada las peculiaridades del centro, con doce unidades autorizadas que se traduce en
doce personas que han de atender las tutorias y un nimero mayor de departamentos
y coordinaciones para una plantilla de treinta docentes, conlleva que en algunos casos
se haga necesario simultanear varias responsabilidades en el ambito de la
coordinacion docente. Ante dicha realidad se procurard mantener una rotacion de
todo el personal docente para las situaciones en que una persona atiende una tutoria
y otra segunda coordinacién, evitando que durante dos cursos consecutivos una
misma persona se encuentre con duplicidad de cargos de esta naturaleza. En
resumidas cuentas, que todo el profesorado ejerza antes o después la labor tutorial y
que vayan rotando en este cometido por todos diferentes niveles educativos.
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2. Dado lo trascendental del transito escudatituto, en el caso de los grupos de 1° de
ESO se buscard que la persona responsable de la tutoria no sea un docente que se
incorpore por primera vez al centro. En esta linea, el profesorado con experiencia en el
centro tendra la opcion de manifestar a comienzos de septiembre al Jefe de Estudios
su disponibilidad para asumir con caracter voluntario dicha tutoria de 1° de ESO.

3. La persona responsable de una tutoria gleipo sera preferentemente aquella que
imparta docencia a la totalidad de alumnado.

4. Asi mismo, se considerara el nimero de horas semanales que el profesor o profesora
pasa con el grupo como consecuencia de su actividad docente, con prelacién de aquel
0 aquella que mas horas tenga con el grupo frente al que menos.

5. Cuando la naturaleza del grupo asi lo aconseje, se nombrara un cotutor o cotutora,
cuyas atribuciones se detallan mas adelante. Algunos de los supuestos que aconsejan
nombrar un cotutor o cotutora serian:

a. Cuando resulte imposible nombrar un responsable de la tutoria que imparta
docencia a la totalidad del grupo.

b. Cuando el nimero de alumnos y alumnas-del grupo alcance el 85 por ciento de la
ratio permitida.

c. Cuando el porcentaje de alumnado de bachillerato de nueva incorporacion al
centro alcance el 40 por ciento del total matriculado.

d. Cuando el perfil del grupo sea de especial dificultad en el &mbito de la convivencia.

6. Los tutores que hayan atendido una tutoria’y no hayan manifestado a Jefatura de
Estudio su oposicion, seran nombrados de oficio tetbutora del mismo grupo para
el siguiente curso.

7. En el reparto de la carga horaria  de comienzo de curso, Jefatura de Estudios
consignara la tutoria o tutorias de ques gue ha de hacerse cargo el Departamento.
Estos repartiran las tutorias asignadas pefatura atendiendo a con criterios de
equidad y de rotacion conformelas subapartadasl al 4de esta disposicion.

15.3. FUNCIONES . DEL. RESPONSABLE DETIA®R®AS

La creacion de cotutorias se entiende como un apoyo a la accion tutorial y de prevencion de
conflicto, sin menoscabo de que de manera muy significativa la carga de trabajo a la que debe
enfrentarse un tutor o tutora en solitario se vea aligerada de forma considerable.

Desde esta consideracion, el cotutor o cotutor:

1. (Podra ser cualquier miembro del claustro establecido en el cupo de profesorado,
valorandose la posibilidad de que sean con caracter preferente aquellos que disponen
de dos horas menos de docencia por ser mayores de cincuenta y cinco afos.

2. Seré habilitado en Séneca como tal mediante el correspondiente perfil de «Tutoria de
Falta».

3. 9y adz K2NJ NRA2 ab2 wS 3dzf | NE Sy RN FaA3Jy!
«Tutoriaadministrativao electronica.

4. Daréa apoyo al Tutor o Tutora principal, bien asumiendo proporcionalmente un nimero
de alumnos y alumnas para la gestion integral de la accién tutorial, bien realizando un
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programa especifico ddutoria compartida para el seguimiento, prevencion vy
mediacion de conflictos con un nimero de alumnos y alumnas disruptivos que nunca
superara el nimero de cinco.

16. LOS CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE ASIGNATURAS OPTATIVAS. LOS
CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE LOS BLOQUES DE ASIGNATURAS.

De acuerdo a la |4 el IES Mediterraneo oferta la totalidad de materias generales del bloque
de materias troncales para cada uno de los cursos, asi como las materias del blogque de
asignaturas especificas y de libre configuracha.obstante, en el ambito de la autonomia
pedagdgica, el instituto puede proceder a ampliar la oferta de materias en todos los ciclos vy,
con arreglo a la norma, determinar que asignaturas optativas se imparten.

Procedimiento para la oferta& imparticibnde asignaturasoptativasy de disefio propio

1. Durante el tercer trimestre de cada curso se informara a las familias y al alumnado de
la oferta educativa existente siguiendo las siguientes pautas:

a. El departamento de Orientacion informar& a los distintos grupos de los itinerarios
formativos y asignaturas que puede_ofertar el centro.en funcién de los recursos
humanos y materiales disponibles: Esta informaciéon contendra al menos: nombre
de la asignatura, horas semanales, contenidos principales y el potencial
propedéutico de cada asignatura.

b. El citado departamento «€laborard un estudio entre el alumnado donde quede
reflejado las preferencias de éste en cuanto a itinerarios formativos y asignaturas
optativas son de su interés.y preferencia para la matricula de préximo curso. Esta
actuacion se realizara antes del 15 de mayo de cada afio, para informar al ETCP.

c. Antes del 31 de mayo, en relacion con lo sefialado en los péarrafos anteriores, la
Direccion- del centro, oido el Claustro, podra solicitar la autorizacion a la
Delegacion Territorial de Malaga de materias de disefio ptopio

d. El departamento de orientacién elaborara un documento con las materias que
oferta el centro para el curso siguiente y que serd trasladado a las familias por los
tutores. En el caso especifico del alumnado de 2° 3° y 4° de ESO, y en
cumplimiento del articulo 7.2. de la Orden de 14 de julio de 2016 (ESO), dicho
documento incluird ademas un adelanto del consejo orientador en lo referente a
la opcion de cursaxMateméticas Orientadas a las Ensefianzas Académiras
«Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadizda actuacion de llevara a
cabo con el concurso de los equipos docentes y, muy especialmente, con el
departamento de Matematicas, con anterioridad al 15 junio de cada afio.

articulo ®e la Orden de 14 dgilio por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacién Secundaria Obligatoria

en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la
ordenacioén de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumpaiiticulos 78 de la Orden de 14 dpilio por la que se
desarrolla el cufculo correspondiente al Bachilleragn la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos

de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado

150pus cit, Articulcs 11 de sendas 6rdenes.
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Escolarizacion para el siguiente curdefatura @ Estudiosdisefiara una ofert@ara el

sobre de matriculagon arreglo a lo solicitado por el alumnado y la disponibilidad de
horas establecidas en el cupo, evitando en la medida de lo posible que el resultado de
la oferta pueda generar desplazamientos de miembros de la plantilla organica del

centro.

3. Una vez cerrado el periodo de matriculacién en el mes de junio, se trabajard para
configurar la estructura del grupo, intentando que las optativas tengan un namero
equitativo de alumnos y alumnas de entre 15 y R&ra el caso de que hubiera una
demanda de asignaturas que excediera las posibilidades de atencién al alumnado, se

establecen los siguientes criterios:

a. En primer lugar se constituirAn o «montardn» las asignaturas optativas mas

demandadas por el alumnado que se matricula en julio.con respecto a las que
se pudieran demandar en septiembre.

En segundo lugar, dentro de las solicitudes de julio, prevalecera la demanda de
aquellos que formalizan matricula para -un nivel o curso superior (alumnado
con hasta 4 materias pendientes ‘de la prueba extraordinaria) frente a las
demandas por aquellos otros alumnos que lo hacen para el mismo curso en el
gue ya estaban matriculados (alumnado con méas de 4 materias pendientes de
la prueba extraordinaria).

En tercer lugar, si vista las solicitudes de matriculacion en julio continuase
siendo inviable atender toda la demanda de asignaturas optativas pese a lo
establecido en el criterio. anterior, se priorizara aquellas que ha sido
requeridas por el alumnado que ya tiene garantizada la promocion al curso
siguiente-antes de concluir el periodo ordinario de matricula frente a aquellas
otras aun habiéndose matriculado para un curso superior, deben recuperar en
septiembre mas de dos asignaturas.

Organizacion curriculaen primer ciclo deEducacion Secundaria Obligatoria

1° ESO 2° ESO 3° ESO
TRONCALES TRONCALES TRONCALES
V  MATEMATICAS V  MATEMATICAS V  MATEMATICAS ACAD. o APL
V LENGUA CASTELLANA'Y V  LENGUA CASTELLANA'Y V  LENGUA CASTELLANA'Y
LITERATURA LITERATURA LITERATURA
V GEOGRAFIAE HISTORIA |V GEOGRAFIAE HISTORIA V GEOGRAFIA E HISTORIA
V  INGLES V INGLES V INGLES
V' BIOLOGIA Y GEOLOGIA \Y V BIOLOGIA Y GEOLOGIA
V  FISICA Y QUIMICA
ESPECIFICAS ESPECIFICAS ESPECIFICAS
V EDUCACION FiSICA V EDUCACION FiSICA V EDUCACION FiSICA
V  RELIGION o VALORES ETIC({ V RELIGION o0 VALORES ETIC({ V RELIGION o VALORES ETIC(
V EPVA V EPVA V TECNOLOGIA
VvV  MUSICA Vv  MUSICA
V TECNOLOGIA

o
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LIBRE CONFIGURACION

FRANCES o TECNOLO
APLICADA o CSG
PROGRAMA DE REFUERZO

LIBRE CONFIGURACION

FRANCES o CULTURA CLA¢
0 CSG

LIBRE CONFIGURACION

FRANCES o CULTURA CLA¢
0 CSG
ECDH

LIBRE DISPOSICION

PROMOCION DE LA LECTUF
ALEMAN

LIBRE DISPOSICION

PROMOCION DE LA LECTUI
ALEMAN

LIBRE DISPOSICION

PROMOCION DE LA LECTUI
ALEMAN

Organizacion curricular del cuarto de Educaciéon Secundaria Obligaforia

ORIENTADAS A LAS ENSENANZAS ACADEMIC/ ORIENTADAS A LAS ENSENANZAS APLICADAS

4° DE ESO

BLOQUE TRONCAL |

V  MATEMATICAS ACA.
V BIOLOGIA Y GEOLOG
V  FISICAY QUIMICA

BLOQUE TRONCAL II
BLOQUE TRONCAL IlI

V  MATEMATICAS ACA.

V ECONOMIA V _MATEMATICAS APLICADAS

V  LATIN V. TECNOLOGIA

V  CIENCIAS APLICADAS A LA ACTIVIDAD
PROFESIONAL o IAEE

BLOQUE ESPECIFICAS
OPCION |

V  FRANCES o FILOSOF
V  EPVA o TECNOLOGIA

BLOQUE ESPECIFICAS | ASIGNATURAS ESPECIFICAS DE OPCION I

OPCION Il )
V. MUSICA
V' FRANCES V  PROGRAMA DE REFUERZO DE INSTRUMENTA
V  EPVA FILOSOFIA EPV o TIC

V  LENGUA CASTELLANAY LITERATURA
V  GEOGRAFIA E HISTORIA
V  INGLES
V  EDUCACION FISICA
V  RELIGION o VALORES ETICOS

18vid Articulo 13.2. del Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria de la Comunidad Auténoma de Andalucia

bidem Articulo 12.8
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Organizacioén curricular dedrimero de Bachillerato:

BACHILLERATO DE CIENCIAS BACHILLERATO DE HUMANIDADES

Y CIENCIAS SOCIALES

V  MATEMATICAS | V LATIN | o MATEMATICAS APLICADAS CC.'S
TRONCALES DE OPCION TRONCALES DE OPCION (UNA)
V  FISICAY QUIMICA V  GRIEGO | E HISTORIA DEL MUNDO
V  BIOLOGIA Y GEOLOGIA O DIBUJO TECNI CONTEMPORANEO
V ECONOMIA E HISTORIA DEL MUNDO
CONTEMPORANEO
V GRIEGO | MTERATURA UNIVERSAL
ESPECIFICAS DE OPCION ESPECIFICAS DE OPCION
V  CULTURA CIENTIFICA VvV TIC
V  TECNOLOGIA INDUSTRIAL 0 ANATOMIAAPLI V  PATRIMONIO CULTURAL Y ARTISTICO DE
ANDALUCIA 0 CULTURA EMPRENDEDOR/
EMPRESARIAL

V' LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
V. INGLES
V  FILOSOFIA
V  FRANCES
V  EDUCACION FiSICA
V  EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS DERECHOS GIREIASEIN CATOLICA
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Organizacion curricular dedegundode Bachillerato:

BACHILLERATO DE CIENCIAS BACHILLERATO DE HUMANIDADES

Y CIENCIAS SOCIALES

TRONCALES GENERALES
V  MATEMATICAS II V  LATIN| o MATEMATICAS APLICADAS A L
cc.ss.i
TRONCALES DE OPCION TRONCALES DE OPCION
V FISICA ( un blogue)
V. QUIMICAO D(')BUJO TECNICO | V  ECONOMIA DE LA EMPRESEDGRAFIA

V  GRIEGOII E HISTORIADEL ARTE

V  BIOLOGIA \
V  GEOGRAFIA E HISTORIA DEL ARTE

V  QUIMICA o GEOLOGIA

ESPECIFICAS DE OPCION ESPECIFICAS DE OPCION

V  TIC Il 0o PSICOLOGIA o TECNOLOGIA INDUSTRI4 V  TIC Il o FRANCES 0 FUNDAMENTOS DE
FRANCES o CIENCIAS DE LA TIERRA Y EL MEI ADMINISTRACION Y GESTION
AMBIENTE

LIBRE CONFIGURACION AUTONOMICA LIBRE CONFIGURACION AUTONOMICA

V ELECTROTECNIA 0 CULTURACIENTIFICA o FH V  INTRODUCCION AL DERECHO o FRANCES (
(si no se eligi6 como especifica) eligi6 como especifica)
V. LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
V  INGLES
V " HISTORIA DE LA FILOSOFIA
V  HISTORIA DE ESPANA
V . EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS DERECHOS HUREANEION CATOLICA

17./LOS CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICASRevision 203)

4 EPIGRAFES DE LAS DISTINTAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Sin perjuicio de lo establecido encreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, los epigrafes de las
programaciones did4cticas estaran referenciados a los existentes en Séneca, esto es:

ASPECTOS GENERALES

a. Contextualizacion y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de
alumnado y centro)

b. Marco legal
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c. Organizacién del departamento didactico
d. Objetivos de la etapa
e. Principios pedagdgicos (de la etapa)

CONCRECION ANUAL
Evaluacién y calificacién del alumnado en la etapa
Evaluacion inicial
Principios pedagdgicos de la materia, area o &mbito.
Saberes basicos
Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
Materiales y recursos:
Evaluacion: criterios de calificacién y herramientas

. Actividades complementarias y extraescolares
Atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
Situaciones de aprendizaje

4 PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION, REVISION Y. 'SEGUIMIENTO DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Los departamentos didacticos elaboraran las programaciones correspondientes a los distintos
cursos de las materias 0 ambitos que tengan asignataselaboracion o revision de las
programaciones comenzaran coincidiendo con el inicio.de cada curso escolar, a partir de las
novedades legislativas, de la informacién académica disponible en Séneca y del resultado de la
evaluacién inicial, a fin de contextualizar la programacion.

Los jefes de departamento grabaran las programaciones en el aplicativo oficial Séneca,
garantizado la disponibilidad de la evaluacion con el Cuaderno Séneca para el profesorado del
departamento que lo demande.

El Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgico (ETCP) asesorara y supervisara la realizacion de
las programaciones, emitiendo en caso necesario un informe previo a la aprobacion del
claustro.

Al finalizar cada trimestre, los departamentos valoraran el grado de cumplimiento de las
programaciones didacticas, a fin de incluir enmiendas para el siguiente trimestre o curso
escolar.

4 ESTRUCTURA DE LAS PROGRAMACIONES

La estructura o unidad béasica de programacianconstituye el conjunto de unidades
didacticas secuenciadas por trimestre. Sin menoscabo de lo anterior, en el cadéend&n
EducativdESO)Proyectodransversalesle educacion en valor¢sachillerato), lasnaterias de
disefio propip la materia Proyectos Artisticog1° bachillerato de Artes) yProyecto
interdisciplinaESO), podra optarse por otras estrategias de programacion.

En todo caso, las programaciones incluiran un namero situaciones de aprendizaje para la
adquisicién y desarrollo de las competencias.

Procedimiento para la elaboracién de las programaciones
1. Los departamentos didacticadaboraranlas programaciones correspondientes a los
distintos cursos de las materias 0 dmbitos que tengan asignados a partir de lo
establecido en los mediante la concrecion de los objetivos establecidos, la adecuacion
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de la secuenciacion de los contenidos, los criterios, procedimientos e instrumentos de

evaluacion y su vinculacion con el resto de elementos del curriculo, asi como el

establecimiento de la metodologia didactic&in perjuicio de lo establecido en la
normativa vigente, este proceso se realizara siguiendo lo establecido en el presente

Plan de Centro.

2. Las areas de competencia dardn directrices y asesoraran a los departamentos
didacticos en materia de elaboracion.

3. El periodo comprendido entre el 1 y el 14 de septiembrecaéa aficse dedicara al
desarrollo de actividades para la planificacion del curso, tales como la programacion
de las ensefianzagrogramacion base la coordinacion docente y otras actividades
relacionadas con la organizacion escolar

4. Durante el primer mes de cada curso escolar, el profesorado realizara la evaluacion
inicial de su alumnado, cuyas conclusiones permitirdn adecuapradggamacion base
a las caracteristicas de dicho alumnado.

5. Antes del 25 de octubre de cada afio los departamentos entregaran a Jefatura de
Estudios las programaciones definitivas con ~la oportuna . adecuacion de la
programacion departidalas peculiares del alumnado, esto es: concrecién curricular y
adopcion de medidas educativas de atencion a la diversidad para el alumnado que la
precise.

6. Antes del 5 de noviembre, el ETCP revisard que las programaciones presentadas se
adecuan a lo establecido, ayudandose de la rdbrica que se incluye en este apartado.
Concluida la revision, de la que se levantara acta, se presentan dos supuestos:

a. Aquellos departamentos cuyas programaciones cuenta con informe favorable del
ETCP, aprobaran las programaciones en el seno de su departamento.

b. Aquellos departamentos cuyas programaciones no se ajustan a lo exigido, se
dispondran a subsanar los defectos en un plazo inferior a 72 horas desde que
Jefatura de Estudios lo notifiqgue. Para esta segunda revisién, no sera necesario
reunir el ETCP, siendo a Direccién del centro o la persona en quien este delegue,
quien resuelva informar favorablemente sobre la programacién. Superado este
altimo tramite, el departamento aprobara con caracter urgente su programacion.

7.. La Direccion del centro convocara un claustro de profesorado a celebrar antes del 15
de noviembre.

Procedimiento pareel seguimientode las programaciones

1. (El profesorado desarrollara su actividad docente de acuerdo con las programaciones
didacticas de las ensefianzas que impirta

2. La Jefatura de Estudioformara acercale los plazos para el desarrollo del proceso de
seguimientode las programaciones.

3. No obstante lo anterior, a la conclusibn de cada de trimestre, los jefes de
departamento convocaran una reunién de departamento que incluya en el orden del
dia los siguientes puntos:

BArticulo 29.7. del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutosida Educac
Secundaria.



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterrar|o

a. Andlisis y valoracién de los resultados académicos de la evaluacion que
concluye.
b. Grado de cumplimiento de las programaciones, con especial atencion a la
consecucion de los objetivos propuestos y el logro de las competencias.
c. Propuestas de mejora.
4. Cumplido lo anterior, los coordinadores de area, convocaran a su vez reunion de area
donde se valoraran los resultados globales de los departamentos adscritos, a fin de
informar oportunamente al ETCP.

18. LOS PLANES DE ESTRATEGICOS QUE SE DESARROLLAN EN EL INSTITUTO.

(Informa Claustro y evallia Consejo Escolar)

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 2 de la Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se
establece el horario de dedicacion del profesorado responsable de la coordinacion de los
planes y programas estratégicos que desarrolla la Consejeria competente en materia de
educacion, tienen la consideraci@n nuestro centrode planes "y programas (proyectos)
estratégicos los siguientes:

a. Plan Escuela TIC 2.0.

Su coordinador dispone de asignacién horaria de tres horas para el desempefio de sus
funciones.

b. Plan de apertura de centros docentes, que comprende los centros que ofrecen
servicios complementarios de aula matinal, comedor escolar y actividades
extraescolares.

Para la coordinacion del plan de apertura de centros docentes las horas del profesorado
responsable son de 3 horas semana@syirtud de lo dispuesto en los articulos 13.4y 13.5 de
las Ordenes de 20 de agosto de 2010

Asi mismo otros planes'y proyectos de centro promovidos por la Consejeria de Educacion son:

Plan de Igualdad entre hombres y mujeres en la educacion.
Plan de:Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales
Escuela Espacio de Paz

Clésicos Escolares.

Andalucia Profundiza

Aula Dcine

Practicum UMA

= =4 -4 —a -4 -—a -a

Cada uno de los proyectos, planes o programas cuenta con una persona que desempefia las
funciones de coordinacién, designados por la Direccioén, y oido el Claustro de Profesorado. Las
funciones de estas personas son la planificacion de actividadegsawolloy el seguimiento

y valoracion del plan
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Antes del5 de octubre de cada afo, cada coordinador o coordinadora elaborara el plan de
actividades a realizapara informar & Consejo Escola@ finalizar el curso, este 6rgano
conocera de la Memoria Final guealizara cada una de las personas que desempefie la
funcién de coordinaciénEn el caso de los planes estratégicos de disefio propio, el Consejo
Escolar no se limitara solo al conocimiento de la citada memoria, sino que evaluara el plan
correspondiente.

Como reconocimiento a la labor de los coordinadores y coordinadoras, en la medida que sea
posible, los responsables de estos y otros proyectos, planes y programas, contaran con un
horario de dedicacion semanal que en algunos casos y conforme al plan de centro.y a la
normativa vigente (ordede 20 de agosto de 20},Qpodran ser equivalentes.a horas lectivas.

18.1. PLANES ESTRATEGICOS DE LA CONSERJERIA

Escuela espacio de Paz

La Orden de 11 de abril de 2011 regula la participacion de los centros docentes en la Red

' YREF € dzd | &9 & OdzS Niestro dsiitlth prie@ecera$a rer

de forma ininterrumpida desde el curso 202Q13, contando con el . ‘//
reconocimiento como Centros Promotores de Convivencia Posi )/
(Convivenciajese mismo curso. Centro S

Promotor de +
Programa AuldDcine

El objetivode esta iniciativaes fomentar el interés por el Cine en general, y el andaluz en
particular en los centros escolares. La meta principal es Portcil educcitivo

creacion de nuevos publicos a través de los diferen | iy 5
programas de proyecciones y actividades didacticas disefia

El centro se ha. sumado a esta experiencia en curso-2018.

Andalucia Profundiza

A través de este programa los estudiantes podran participar, desde febrero hasta mayo, en
proyectos.de investigacion en los centros educativos en horario extraescolar que, tomando
como centro de interés elementos del propio curriculo, les

permitiran-abordar el conocimiento desde otras perspectivas

desarrollar de manera activa las competencias basikasstro //—A\\ Andalysia

centro cuenta con dos proyectos actuales, iniciados en el cL pl'Ofun .za
20152016 e impulsados por los departamentos de Dibujo
Biologia y Geologia.

Clasicos Escolares

19 os datos generales de los programas se han extraido de los distintos portales web de la Consejetézida.Edu
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El programa Clasicos Escolares tiene como objetivo primordial ofrecer estrategias y recursos
metodolégicos que puedan complementar el curriculum
escolar.

El programa ofrece una visién integradora de la literatu . &w@w |¢
cladsica como manifestacién cultural, linglistica, estéti j/
social, ética e individual que se vincula con las competent

clave y las nuevas metodologias educativas.

Este recurso educativo viene siendo una realidad en nuestro instituto desde el 'curso 2014
2015, desarrollandose en estrecha vinculacion con la Biblioteca Escolar.

Practicum UMA

El IES Mediterraneo colabora en la formacion de futuros docentes ofreciendo a los alumnos del
practicum del Master del Profesorado de Secundaria realizar las practicas externas desde el
curso 20122013 ininterrumpidamente. En este tiempo han pasado.sido tutorizado alumnado

de las especialidades de Geografia e Historia, Inglés, Dibujo, Biologia y Geologia, Tecnologia y
Matematicas.

Plan de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales
Desde el IES Mediterraneo nos planteamos a este respecto:

a. Salvaguardar a las personas y los usuarios del Centro, asi como los bienes,
estableciendo una estructura y unos protocolos que aseguren las respuestas mas
adecuadas ante una eventual emergencia.

b. Suministrar, al ‘@rganigrama del Centro, las herramientas y recursos necesarios en
relacién conda seguridad y control de los posibles escenarios de emergencia.

c. Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de establecer
protocolos. de actuacion y habitos de adiestramiento para solventar situaciones de
emergencia de diversa naturaleza.

d. Significarel Centro y su entorno (edificio e instalaciones), los focos de peligro reales,
los medios disponibles y las normas de actuacion en el caso de que ocurra un siniestro,
estudiar-las vias de evacuacion y las formas de confinamiento, y adoptar las medidas
preventivas necesarias

e. Avalar la fiabilidad de todos los medios de proteccién y disponer de un equipo de
personas informadas, organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y
eficacia en las acciones a emprender ante las emergencias.

f. Realizar el mantenimiento preventivo de las infraestructurda deteccion y
eliminacion de los peligros, definiendo una organizacion que implante y actualice el
Plan de Autoproteccian

g. Posibilitar la coordinacion entre los medios de emergencias externos y el Centro, para
optimizar las medidas de prevencién, proteccion e intervencion, garantizando la
conexién con los procedimientos y planificacion dgos ambitos, planes de
autoproteccion locales, supramunicipales, autonémicos y nacionales.



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

ElConsejo Escolaproboel Plan de Autoproteccioen el curso 201-2012. Desde entonces se
vienen realizandgeriddicamente las actuaaies preventivas previstas en dicho plaanto

en lo referente al control déos medios y equipos, como en lo referente a la formacion del
personal y del alumnado. Asi mismo, desde el curso-2012 se realiza un simulacro de
evacuacion por emergencia durante el primer trimestre.

Plan de Igualdad entre hombres y mujeres en la educacion

En la actualidad la politica de paridad se encuentran enmarcaddl [fdan Estratégico de
Igualdad de Género en la Educacion, que establece las medidas de la Junta para promover este
objetivo en Isaulas andaluzas durante el periodo 2eA@21.

Respecto al anterior plan, desarrollado desde 2005, la nueva estrategia refuerza las medidas
orientadas a la prevencién y erradicacion de la violencia ‘contra la mujer y a evitar
discriminaciones por identidad y orientacion sexual, modelo de familia o formas de
convivencia.

Los principios fundamentales de dicho plan son:

 Transversalidad

M Visibilidad
1 Inclusién
1 Paridad

Deacuerdo con las disponibilidades del profesorado del centro, una fracciéon de su horario de
obligada permanencia en el centro, tanto lectivo.como no lectivo, para la realizacion de estas
funciones.en virtud de lo dispuesto enlos articulos 13.4 y 13.5 de las Ordenes de 20 de agosto
de 2010

Planes, programas y proyectos 202025

1 Programa CIMA

Plan/Proyecto/Programa

Educativo Periodo de aplicacién

Plan de igualdad de genero en educacién Permanentemente
Plan de apertura de centros docentes Permanentemente

Plan de Salud Laboral y P.R.L Permanentemente

Organizacién y Funcionamiento de las Bibliotecas Escolares Permanentemente

Bienestar y Proteccién Infancia y Adolescencia/Convivencia Escolar DESDE 01/09/2024 - 31/08/2025
Practicum Grado Maestro DESDE 01/09/2024 - 31/08/2025
Practicum Master Secundaria DESDE 01/09/2024 - 31/08/2025

Transformacion Digital Educativa DESDE 01/09/2024 - 31/08/2025

o
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18.2. PLAN ESTRATEGICO DE ESPECIALIZACION CURRICEN®BRBAS EXTRANJERAS
1. JUSTIFICACION

Los centros, en el ejercicio de su autonomia, pueden adoptar experimentaciones, planes de
trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia y ampliacion del calendario escolar o del
horario lectivo de areas o materias, en los términos que establezcan las Administraciones

educativas y dentro de las posibilidades que permita la normativa aplicable, incluida‘la laboral,

sin que, en ningln caso, se impongan aportaciones a las familias ni exigencias para las
Administraciones educativ&s

Asi mismo, el marco juridico actual contempla acciones destinadas a fomentar la calidad de los
centro docentes, para lo que en lo relativopbyecto educativo de calidacdsupondra la
especializacion de los centros docentes, que podr4d comprender, entre otras, actuaciones
tendentes a la especializacién curricular, a la excelencia, a la formacion docente, a la mejora del
rendimiento escolar, a la atencién del alumnado con necesidad especifica.de apoyo educativo, o
a la aportacion de recursos didacticos a plataformas digitales compattidas

En otro orden de cosas, en el Proyecto de Direccién que avalé la candidatura de 2012, ya tuvimos
ocasion de incluir como propuesta destacada el dotar al centro deRlan Integral para el
conocimiento de Idioms», que se ha resuelto desde entonces como instrumento eficaz para el
fomento de las lenguas extranjeras. Asi los avalan las recientes experiencias de los ultimos cuatro
cursos en los proyectos integrados de 4° de ESO donde se impartian introduccion al aleman e
introduccion al italiano.

Finalmente, como qued6 expuesto con anterioridad, el IES Mediterrdneo tiereanécter
singula» como centrgpublico-véase el apartado de context@l cohabitar con una apabullante
oferta educativa privada que gestiona unos recursos materiales destacados que determina una
aparente desventaja para nuestro alumnado. A fin de corregir esa posible mengua, de atender a
una creciente demanda social en capacitacion linguistica y de crear una identidad de centro,
planteamos la necesidad de establecer este plan estratégico que pretende promover acciones de
calidad educativa que haga atractiva la oferta de curricular del centro.

2. OBJETIVOS
a. Mejorar la capacitacion linguistica del alumnado.
b. Priorizar el trabajo en competencias.
c. Promover procesos cognitivasohocefreproducir analizaraplicary razonar
reflexiona) frente a la mera acumulacion de contenidos.
d. Atender a la diversidad de intereses, motivaciones y ritmos de aprendizaje

3. ACCIONES PREVISTAS
| Ofertar progresivamente de un segundo idioma extranjero en todos los cursos,
empezando por 1° de ESO.
1 Mantener los desdoblen la materia de inglés en 1°y 2° de ESO.
1 Mantener los desdobles de la asignatura de francés en 1° de bachillerato.

20 ey Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, articulo 120.4
2Ypidem, articulo 122.bis
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1 Incorporar de forma progresiva de un tercer idioma extranjero, el aleman, en los
distintos niveles académicos.
1 Impulsar como actividad extraescolar los grupos de preparacion para obtener la

certificacion TRINITY
4. RECURSOS DISPONIBLES
1 Profesorado de las especialidades de inglés y francés con destino definitivo
Profesoradacon destino definitivo que acreditavel de aleman de B1, B2 0.C1
Horas de Libre Disposicién.
Aulas TIC 2.0.
Materiales curriculares.

=A =4 =4 =

18.2. PLAN ESTRATEGEBOMEDIACION ESCOLAR
1. JUSTIFICACION

Este proyecto surgi6 tras ser conscientes de los distintos conflictos que surgen en las aulas entre

compafieros, asi como de las diferencias que a veces se dan entre palfgsoon. La

pretension era que la comunidad educativa fuera capaz de dar una respuesta pacifica y dialogada

a los problemas que surgieran dentro del recinto, de manera que se encontrara una solucién

consensuada que no solo ayudase a poner fin al conflicto, sino que también transmitiera valores

tan importantes y necesarios como son el respeto, la responsabilidad, el compafierismo y la

amistad.

El proyecto se centra en la E®®ntradoespecialmente en_2° cursdebido a que el alumnado

se encuentra en una edad critica de cambio hormonal y adquisicién de nuevos valores, donde la

toma de decisiones y las opiniones de los demas son realmente importantes para estos jovenes.

Posibilitar las herramientas para.gestionar sus propios conflictos refuerza la autoestima de

manera que se gana en autonomia y responsabilidad.

La formacion se realizaria en sesion de tarde.

OBJETIVOS

Prevencion de los conflictos en el centro escolar.

Disminuir los conflictos que se den en el centro educativo

Favorecer la comunicacion entre el alumnado y el alumnado con el profesorado.

Dotar a un grupo de alumnos, profesionales de la educacion y padres de las herramientas

necesarias para poder abordar los conflictos que puedan surgir.

e. Potenciar la vivencia de valores tales como la responsabilidad, la comunicacion, la amistad y
el.compafierismo.

f. Conocer diversas herramientas de gestion de conflictos.

g. Favorecer la autoestimay el desarrollo personal.

h. Promover una Cultura de Paz.

aooco N

3. ACCIONES PREVISTAS
12 Fase. Permite que me presente.

- Andlisis de la convivencia
Sensibilizacion de la comunidad educativa
Redaccion de un protocolo de actuacion
91 4.-Introduccién de la mediacion en el Plan de Convivencia del Centro Educativo
22 Fase. Primeros pasos.
1 5.-Captacion y seleccion del alumnado mediador
1 6.- Formacion del alumnado mediador

1 1
1 2.
T s
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32 Fase. En marcha. De tu a tu.
1 7.-Coordinacién y seguimiento
M 8.-Evaluacion
1 9.-Consolidacion y especializacion

5. RECURSOS DISPONIBLES

I Asesoramiento externo

9 Profesorado formado en mediacion.
1 Coordinador de convivencia.

M Aulas TIC 2.0.

1 Materiales curriculares.

19. ASIGNACION DE ENSENANZAS Y CRITERIOS DE ELABORACION.DEL HORARIO LECTIVO DE
ALUMNADO Y EL PROFESORADO.

19.1. ASIGNACION DE ENSENANZAS.

El procedimiento a seguir para la asignacién de ensefianzas esta fijado en el articulo 19 de la
Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y funcionamiento de los
institutos de educacién secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado.

Las decisiones relacionadas con la asignacion de ensefianzas que deben ser incluidas en el
proyecto educativo ya se han recogido en sus correspondientes apartados: los criterios para
establecer los agrupamientos del alumnado y la asignacion de tutorias, la forma de atencion a la
diversidad del alumnado, los criterios para la determinacion del horario de dedicacion de las
personas responsables de los6rganos de coordinacion docente o los criterios para organizar y
distribuir el tiempo escolar entre otros.

Sin perjuicio de lo anterior, enda asignacion de asignaturas, materias 0 ambitos se estimara:

1. Jefatura de Estudios comunicara que materias no pueden ser elegidas por un mismo
docente por razones de incompatibilidad, como por ejemplo que haya de impartirse
simultaneamente.

2. Se priorizara la asignacion de materias propias por especialidad que le corresponde a
cada departamento. En el caso de asignacion de otras asignaturas, caso de afines,
transversales o que simplemente no pueda asumir otro departamento a quien le pudiere
corresponder de partida, Jefatura de Estudios informara previamente a los jefes de
departamento involucrados.

3. lgualmente se priorizard que sea un mismo docente quien imparta las asignaturas
atribuidas a un departamento en los cursos de 1°y 2° de ESO, siempre y cuando dicha
prevalencia no limite la generacion de horarios.

19.2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL HORARIO LECTIVO DEL ALUMNADO.

1. Cuando asi se justifiqgue, se podra impartir mas de dos horas, consecutivas o no, de una
misma asignatura en una misma jornada. Para ello, el departamento correspondiente
elevara a Jefatura de Estudios informe razonado que aconseje desde un punto de vista
pedagdgico o de proyecto que haya mas de una hora diaria de la asignatura en cuestion.
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2. Se procurara que aquellas asignaturas de 2° de bachillerato que forman parte de las
pruebas finales de bachillerato o de acceso a la universidad, cuente con algun tramo
horario semanal inmediatamente anterior o posterior al tiempo de recreo, a fin de poder
realizar exdmenes de idéntica duracién a las mencionadas pruebas.

19.3. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL HORARIO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO.
Para la elaboracion del horario del profesorado se observara lo establecido en la‘normativa
vigente que las regula. A comienzo de curso, estudiado el cupo de profesorado, Jefatura de
Estudios analizara las necesidades organizativas del centro y establecera, para el caso concreto
de la confeccidon de la parte no lectiva del horario del profesorado, las prioridades que se
correspondan. A modo general se establece el siguiente marco:

1. Los tutores de ESO tendran una reunion semanal con la orientadora. Esta reunion
sera preferentemente por nivel. La duracién de dicha reunién sera establecida en
funcién de la norma que regule el horario del profesorado, estimandose una
duracion de entre media y una hora semanal.

2. Cada docente tendra que realizar un numero de guardias, en un rango que va de una
a cuatro. Con sujecién a la norma y siempre .y cuando las necesidades del centro
gueden garantizadas, el nUmero y naturaleza de las mismas vendra determinado por
los siguientes supuesto:

a. Aquel docente que supere el minimo de carga lectiva establecida en cada
momento (20, 19 o 18 horas), vera reducida las guardias en idéntica
proporcion a las ‘horas que asuma por exceso. Dicha reduccién podra
establecerse bien en las guardias de grupo, bien en las guardias de recreo o
en ambas.

b. Aguel docente que sea tutor o tutora y siempre y cuando no sea asistido en
sus funciones por un.cotutor o cotutora, vera minorada sus horas de servicio
de guardia en un tramo o fraccion del horario regular no lectivo.

c. Cuando aquellos docentes que desarrollen planes y proyectos en el centro
no cuenten con la correspondiente asignacion en su horario lectivo por el
desempenfio de sus funciones, se procurard que se vea minorada su namero
de guardias en al menos una fraccion de horario regular no lectivo.

3. El profesorado con cincuenta y cinco afios o meaisira una reduccién en la parte
lectivade su horario regular semandé doshoras. Dichaeduccion se llevara a cabo
en el horario de docencia directa con el alumnado para el desarrollo del curriculo y
se destinara a la realizacipneferentede lassiguientesactividades

a. En el tiempo de recreo: servicio de guardia de recreo.

b. Coincidiendo con el horario lectivo:

b.1. Actividades de tutoria (cotutoria) o tutoria electronica.

b.2. Coordinacion de planes y proyectos educativos.
b.3.0rganizacion y funcionamiento de la biblioteca del institsiempre y
cuando se integre en el Equipo de Apoyo de la biblioteca.

b.4. Servicio de guardia ordinaria.

Antes del diez de septiembre, los docentes a que se refiere este subapartado, solicitardn

por escrito a Jefatura de Estudios la participacion en alguna de estas actividades.
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4. Jefatura de Estudios hara todos los esfuerzos posibles para atender las prioridades
del profesorado con respecto a la hora de inicio y finalizaciéon de su jornada dentro
de los tiempos de obligada permanencia en el centro. En todo caso, se establece
como criterio la rotacion para que un mismo docente no vea incumplida sus
preferencias en dos cursos consecutivos.

5. La hora de tutoria de atencién a padres y madres por la tarde se fijara los miércoles.

6. En cuanto a las reuniones de departamentos, en el caso de los no unipersonales, se
realizaran los miércoles por tarde.

20. MEDIDAS DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION QUE PERMITAN DETECTAR-Y AFRONTAR
LOS APRENDIZAJES IMPRESCINDIBLES NO ADQUIRIDOS EN<EL. CURSO ANTERIOR Y QUE
CONTEMPLEN TANTO EL MARCO DE DOCENCIA PRESENCIAL  COMO DE DOCENCIA NO
PRESENCIAL, EN EL SUPUESTO EN QUE SE TUVIERA QUE LLEVAR A CABO ESTA MODALIDAI

20.1. LA DETERMINACION DE RECURSOS MATERIALES Y TECNICOS QUE SERAN VINCULANTE
PARA TODO EL CLAUSTRO DE PROFESORADQ Y EL PROTOCOLO UNIFICADO DE ACTUACIOI
TELEMATICA, PARA EL CASO DE QUE LA DOCENCIA, EN ALGUN MOMENTO DEL CURSO, NO SE
DESARROLLARA DE MANERA PRESENCIAL:

El Instituto Mediterraneo acumula una importante experiencia en el uso de tecnologias de la
informacién y comunicacion, participando siendo centro PRODIG en los cursos 18/19 y 19/20.
Derivado de lo anterior, el pasado curso alrededor del 30 por ciento del profesorado recibié
formacion especifica en el entorno Moodle.y operé en la plataforma «Aula Virtual» del instituto.
La suspension de las clases presenciales supusieron un estimulo para de dicha herramienta
digital, generalizandose eluso progresivo de la misma en elevado porcentaje de docentes.

Por su parte, el Plan de Mejora 202021 prevé por su parte las siguientes actuaciones en
relacion a lo anterior:

1. Extender el uso de Moodle centros para su utilizaciéon por la totalidad del profesorado,
asi como para favorecer el aprendizaje a distancia del alumnado y su interactividad.
2. Realizacién de videoconferencias virtuales con el alumnado no presencial

3. Formacion del profesorado de nueva incorporacion en el uso de Moodle centros y su
aplicabilidad didactica.
Por otro lado, el centro dispone de los siguientes recursos materiales y téenitas aulas

- (Ordenadores de sobremesa en cada aula para uso del docente
- Pizarra Digital Interactiva en todas las aulas convencionales, ademas de los laboratorios de
idiomas y de fisica.
- Proyector de imagenes en los restantes espacios educativos.
- Webcam en una docena de aulas, con prevision de dotar a las restantes.
- Ordenadores portatiles en un nimero de 57 unidades.
Ademas, el centro dispone de 14 ultraportatiles para préstamos al alumnado y al profesorado.

Con los anteriores recursos y aquellos otros que han sido comunicadosioedaion General
de Formacion del Profesorado e Innovacion Educatigae seran enviados en breve por la



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

Agencia Publica Andaluza de Educacién (APAE), el centro establece el sigutmtelo de
actuacion telematica para el caso de que la docencia, en algin momento, no se desarrolle de
manera presencial.

1. Las clases telematicas habran de tener un componente mayoritariamente de ensefianza
aprendizaje por medio de videoconferencias, acordes con los criterios para la organizacion
de las cargas docentes y de los tiempos de ensefianzas suscritos por el ETCP enssesion de 5
de noviembre de 2020.

2. Todo el profesorado del centro tendra habilitado su curso virtual en la plataforma Moodle
de Centro, por la que se regira el proceso de ensefiapeendizaje, sin perjuicio_del uso
de otras herramientas que pudiera hacerse como complemento a la‘anterior.

3. Elalumnado, una vez garantizado el acceso a Moodle de centro, sera evaluado a través de
dicho medio: subida de producciones del alumno, cuestionarios, videoconferencias, etc.

4. En cada curso virtual se incluiran al menos tres tareas didacticas, a ser posible interactivas,
por trimestre y al menos una de evaluacion (entrega de tareas). Los departamentos
didacticos realizaran un seguimiento de lo anterior,/a fin.de garantizar la coordinacién de
las ensefianzas, con reflejo en las actas.

5. Aquel docente que lo requiera, podra hacer-uso de un dispositivo portatil del centro en
préstamo.

6. De igual modo y a fin de paliar la brecha digital del alumnado, el centro pondra a
disposicion de las familias un dispositivo portétil en préstabioho préstamo implicaria
la firma del compromiso digital por parte del receptor, quedando vinculado este
documentoa la ficha del dispositivo en Séneca.

7. El Departamento de Formacion, Evaluacién e Innovacion Educativa recabara informacion
de los jefes de departamento para la valoracién del funcionamiento lo contenido en el
presente protocolo de actuacion telematica, contando con ello con el asesoramiento del
coordinador TDE del centro. Dicha valoracion tendra al menos caracter trimestral.

20.2. LOS MEDIOS PARA LA ATENCION ADECUADA DEL ALUMNADO, EN PREVISION DE AQUEL

QUE REQUIERA MEDIDAS ESPECIFICAS PARA GARANTIZAR LA EQUIDAD EDUCATIVA, LA

RELACION CON EL CENTRO DOCENTE Y EL SEGUIMIENTO DEL PROCESO EDUCATIVO, ASi CONM
DEL ALUMNADO QUE SUFRE DE BRECHA DIGITAL O SE HALLA EN SITUACION DE ESPECIAL
VULNERABILIDAD.

u Medidas organizativas
- ¢Organizacién curricular flexible

GRUPO MODALIDAD
1°ESO A
1°ESOB PRESENCIAL
2°ESO A
2°ESO B

3°ESO A

3°ESO B
49 ESO A MODALIDAD C

4° ESO B
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1° BAC. HUM/CCSS

2° BAC. HUM/CCSS

- Desdobles de materias

GRUPO DESDOBLES

2°ESO - Matemaéticas
- LCL
- Inglés
- Geografia e Historia
- Fisicay Quimica
- CSG

- Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas.
e el programa de transito con el CEIP Vale Inclan.

u fu€rzo con caracter extraescolar: PROA
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Afio académico:
2020-2021 v

= Tipo de servicio:
PROA v

Coordinador/a del PROA:
Santos Ramirez, Juan Ignacio

Numero total de registros: 4
Servicio Fecha de inicio Fecha de finalizacion Modalidad

IIl. Acompafiamiento Escolar 4 horas Modalidad

12 ESO A-B 13/10/2020 31/05/2021
A [mentor)

IIl. Acompafiamiento Escolar 4 horas Medalidad

22ES0 A-B 13/10/2020 31/05/2021

A (mentor)

IIl. Acompafiamiento Escolar 4 horas Modalidad
32ESO A-B 13/10/2020 31/05/2021 P

A (mentor)
42ES0 A-B 13/10/2020 31/05/2021 IIl. Acompafiamiento Escolar 4 horas Medalidad

A [mentor)

u Medidas para el alumnado que sufre brecha digital o'especial vulnerabilidad

A partir de la experiencia acumulada en el<curso 22020, el centro pone en valor los
dispositivos tecnoldgicos de que dispone para su-entrega en préstamo al alumnado en riesgo
de exclusién digital. A tal fin se ha realizado un protocolo de préstamo para los casos en los que
las familias no dispongan de suficientes recursos tecnolégicos o econémicos para la adquisicion
de dispositivos TIC.

u Seguimiento del procese edueativo

Para el seguimiento del proceso educativo la herramienta primordial es Séneca/Pasen. A través
de ella se organiza el siguientgéercambio de informacién

- «Control-de asistencia» por parte del profesorado.
- «Observaciones compartidas» que realiza cada docente con el resto del equipo educativo y
las familias.
- «Actividades evaluables» que el profesorado consigna periddicamente en Séneca dentro
RSt ¢/ dz2 RSNy2 RS /tFasSn @& 1ljdzS &S alLlzt AOF ¢ LI
- «Calificaciones» del equipo educativo.
- «Comunicaciones» que los alumnos mayores de edad y/o las familias pueden enviar al
equipo educativo, el tutor o al equipo directivo.

Todo ello sin perjuicio del seguimiento que del proceso educativo se produce de manera
natural cada curso virtual la Moodle de centro
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20.3. LOS CRITERIOS ORGANIZATIVOS Y PEDAGOGICOS PARA REALIZAR, EN SU CASO, El
POSIBLE REAJUSTE DE LAS CARGAS HORARIAS CON EL OBJETIVO DE ADAPTARLAS A L
SITUACION DE NO PRESENCIALIDAD

Ante la posibilidad de una nueva suspension de la actividad docente presencial durante el curso
2020/2021 por la evolucion de la pandemia provocada por el GO¥IBs necesario contar con

nueva distribucién horaria de las areas y materigge permita una reduccién de la carga lectiva

compatible con el nuevo marco de docencia

Los criterios organizativos y pedagdgicos para realizar, en su caso, el posible reajuste de las cargas
horarias con el objetivo de adaptarlas a la situacion de no presencialidad, de manera |que se
coordine la intervencion docente en el marco de modelos de educacion a distancia y |bajo la
perspectiva de un curriculo globalizado. De esta forma, en el ambito de su autonomia pedagdégica
y organizativa, el centro ha de disponer de dos marcos de organizacion horaria adecuados] el de la
ensefianza presencial y el del necesario ajuste de esa intervencion docente durante la ensefianza
a distancid

En virtud de lo anterior, se propone para su inclusion en el Plan de Centro los sigoidntas
para la organizacion de las cargas docentes y de los tiempos de ensefianzas:

1. ElI ETCP revisara al menos trimestralmente los criterios generales para la organizacion de las
cargas docentes y de los tiempos de enseflanzas una vez obtenidos los datos de las
evaluaciones. C

2. La docencia telematica de la totalidad de las areas materias tendrd un componente de uso de
videoconferencias, utilizando como medio la plataforma Moodle de centro.

3. La realizacion de las videoconferencias se realizaran respetando los tramos horarios asignados
por Jefatura de Estudios a comienzo de curso para cada grupo, entre las 08:30 y las 15:00
horas, de lunes a viernes.

4. La carga docente y los tiempos de ensefianza se adaptaran segun niveles educativos.

5. Se establecen tres niveles educativos diferentes:

- Nivel I: cursos 1°y 2° de ESO
- Nivel II: cursos 3°y 4° de ESO
- Nivel lll: cursos 1°y 2° de bachillerato.
6. Las clases por videoconferencias se desarrollaran siguiendo estos criterios:
- Nivel I: entre el 50 y el 75 % de la carga docente habitual.
- Nivel ll: entre el 50 y el 75 % de la carga docente habitual.
- Nivel lll: entre un 75y 100 % de la carga docente habitual.

7. Sin perjuicio de lo anterior, todas las areas o materias contardn como minimo una sesién
semanal de docencia con uso de videoconferencia. En el caso de materias instrumentales y
troncales sera de un minimo de 2 horas de docencia telematica semanal.

8. Los equipos docentes se reuniran para concretar el horario telematico resultante,
priorizdndose las materias instrumentales frente a las opcionales u optativas. El responsable
de la tutoria informara del acuerdo a Jefatura de Estudios y a las familias.

22Punto cuarto, apartado 2.c) de la Instruccion 10/2020, de 15 de junio.
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(Informa Claustro y Consejo Escdlar

ll. REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1. ORGANIZACION DEL CENTRO: LA ESTRUCTURA DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO, EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE,
PROFESORADO, ALUMNADO, PAS Y PAEC.

a) Equipo Directivo.

De acuerdo corl Art. 71 del Decreto 327/2010 (BOJAQIB2010),nuestro Centro ecuenta con:

Direccion, Jefatura de Estudios y Secretaria. Sus funciones se concretan en los Art.70, 72, 76 'y 77

del mismo decreto. El régimen de suplencias de los miembros del equipo. directo se.recoge
asimismo en el Art. 80 del mismo decreto.

b) Organos de coordinacion docente.

Conformeal Art. 82 del Decreto 327/2010 (BOJA-062010), losérganos de coordinaciéon
docente de nuestro centro son los siguienté® Equiposdocentes, 3 Areas de coordinacion
pedagodgica, el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica, 12 tutorias, 15 Departamentos
didacticos, entre los que cuales esta el FEIE, el Departamento para la convivencia y la seguridad
laboral y el Departamento de Orientacidbas funciones- de dichos 6rganos de coordinacién
docente se recogen en el Art 83. de dicho decreto. SegiArtelB4.1 del Decreto 327/2010
(BOJA 187-2010),los departamentosie coordinacion didacticase agruparen las siguientes

areas de competencias con su correspondiente coordinador de area y departamentos.

En nuestro centro se han agrupado de la siguiente forma:

a) Area socialinguistica

b) Area cientificetecnologica

c) Area artistica

En el IES Mediterraneo dichas reducciones se distribuyen de la siguiente®®orm& | a 0 |
completar las 48 horas a que el centro tiene derecho para labores de coordinacion.

¢) Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica (ETCP):

El Equipo técnico de coordinacion pedagogieblES Mediterraneo estategradopor la persona
titular de laDirecciongue ostenta la presidencia, la persona titular dééfatura de Estudio$as
personas titulares de lgefaturas de los Departamentos encargados de la coordinacion de las
areas de competenciasstablecidas, las personas titulares dejédaturas de los departamentos

de Orientacion y de Formacion, Evaluacion e Innovacion educdjesce las funciones de
secretaria la Jefa de Departamento de OrientaclirETCP se relde manera ordinariana vez

al mes.

Para determinadas situaciones se podra convocar un ETCP con asistencia de los restantes jefes
de departamento y coordinadores de planes y proyectos.

23/éase el apartadeLos criterios pedagégicos para la determinacién de los érganos de coordinacion docente del centro y del horario

de dedicacion de las personas responsables de los mismos para la realizacion de sus fdetier®secto Educativo
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d) Departamento de Orientacion, FEIE, Actividades Complementarias y Extraescolares

El Departamento de Orientacidn esta compuesto por la orientadora y la profesora de pedagogia
terapéutica. Las competencias de los miembros de dicho departamento estan recogidas en los
Art.85y 86 del Decreto 327/2010 y en el Art.17.1 de la Orden adg@§to de 2010 (BOJA-8B8-

2010)

1 El Departamento de Formacion, evaluacién e innovacién educativa esta compuesto por
la profesora de Economia y el Director del centt@ms competencias de dicho
departamento estan recogidas en el Art.87 del Decreto 327/2010.

1 EI DACEen tanto en cuanto se cree, las materias de su competenciasasie la
Jefatura de Estudiopromoviendo, coordinando y organizando la realizacion de las
actividades extraescolares en colaboracién con los departamentos de coordinacion
didactica.Las competencias de dicho departamento estan recogidas en el Art.93 del
Decreto 327/2010.

1 El Departamento de Convivencia y Seguridad Laboral se constituyé en el curso 2011
2012, participando en dh totalidad del profesorado del claustro de manera directa a
través de las guardias que se realizan las 30-horas semanales de horaria escolar

Tanto el DACE como el Dpto. de Convivencia y Seguridad Laboral podran tener razén de
existencia segun se establezca o no en el proyecto educativo

e) Departamentos didacticos

El IES Mediterraneo cuenta con los sigteés departamentos didactictfX

Asi mismdrevision 2019)

1. El centro dispone de una plantilla (modelo homologado) con propuestas de asuntos a tratar,
para que sirva de guia .en las reuniones de departamento, unificando las actuaciones de
estos 6rganos de coordinacién docente.

2. Los responsables de los departamentos didacticos, sin menoscabo de otros asuntos de
interés propio que puedan ser tratados en el seno de los mismos, aplicaran el mencionado
modelo de plantilla.

f) Equipos docenteg tutorias.

Nuestro centro consta ddoce equipos docentes liderados por sus correspondientes tutgres
coturores, ochale ESQdosde 1° Bachillerata; uno de Humanidades y Ciencias Socialegro

de Ciencias y dosde 2° Bachillerataigualmenteuno de Humanidades y Cienci&®ciales ptro

de Ciencia-. Sus funciones estan recogidas en el Art.83.2 del Decreto 327/2010.

Con la intencién de que el trabajo de la tutoria se reparta, y nadie salga perjudicado, se rota el
profesorado que asume las tutorias afio tras afio, haciendo que todo el profesorado asuma una
tutoria en algin momento, jefes de departamento incluidos. Por supuesto se respeta siempre la

24 |bidem.
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condicion que el tutoo tutoraimparta clase a todos sus tutorand@u designacién se recoge en

el Art. 90 del Decreto 327/2010.

Sus funciones genéricas, se recogen en el Art. 91 del Decreto 327/2010 (BD32016). En
nuestro centro, el tutoro tutora en las primeras horas de tutoria lectiva del grupo explica las
principales normas del centro y sus posibles sanciones para evitar problemas posteriores.
Igualmente en el sobre de matricula se incluyen un resumen de las principales normas de
conducta en un compromiso educativo que subscriben las familias al formalizar la matricula.
Elhorario de la tutoriaes variable:de tres horas a la semaren el caso de bachillerato y cuatro

en el caso de ES@n este Ultimo caso, dos abligada permanencia en el centro son lectivas,
una con el grupo u otra ndh el horarioregular se ded& una hora semanal ks entrevistas

con los padresmadres o representantes legales del alumngdgueda fijaddos miércolesn
horario. La ultima de las horas se de tutoria electronica.

Losprogramas de PMA&e 2° y 3° de ESO tienen dos horas semanales de tutoria, de las que una
corresponde a la de la tutoria con el grupo de referencia del alumnado y otra a la tutoria
especifica que imparte la orientadora del instituto al grupo que. sigue dicho programa. Todas las
funciones de las tutorias se encuentran en Art. 91 del Decreto 327/2010.

g) Organizacién deServicio deGuardia de Profesores:

Las funciones genéricas del profesorado de guardia se encuentran en el Art.18 de la Orden de 20
de agosto de 2010 (BOJA@82010). Se establece el siguiente protocolo de

1. Durante toda la jornada escolpara el servicio de guardia habra disponible un minimo de
dos profesores de guardia por tramao horario, uno de elloasigna da sala de profesores y
otro al aula de convivencia:{lAomienzo de su jornada, dicho profesoradodebe pasar por la
sala de profesores para-planificabgganizan la guardjasupervisando las posibles ausencias
de docentesen el parte de asistencia diario de la sala de profesgremmunicando a
Jefatura de Estudios cualquier situacién que dificulte de manera sobrevenida dicho servicio
de guardia

2. Alinicio de la guardia, el profesorado de guardia colabora en la normalizacion del cambio de
clases abriendo las puertas de las aulas e introduciendo en ella al alunando para los casos en
qgue un docente se retarse.

3. Si falta-solamente un profesor, es el profesor de guardia de sala el que acude a cubrir su
ausenciamientras que el segundo permanece el aula de convivencia.

4. S faltaran dos profesoreso mas, el aula de convivencia permanece abierta aunque el
profesor de guardia alli destinadssté cubriendo una ausenciaen el aula. En estos casos,
para que un alumno o alumna pueda permanecer en el aula de convivencia debera
requerirse autorizacion del Jefe de Estudios.

5. Si faltan mas profesorese consultard@a Jefatura de Estudios la posibilidadatender en un
mismo espacio, preferentemente en la Sala de las Colunanéss grupos que no tienen
docentes En ningun caso se dejara a alumnos y alumnos solos en el patio o zonas deportivas.
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6. En casos de extrema necesidad, a fin de garantizar el normal funcionamiento del centro y
prevenir situaciones de conflicto y de emergencia, se requerird a cualquier miembro del
profesorado que no tenga clases con el alumnado colaboracién con el servicio de guardia.

u En relacion a laguardias de recrepdurante el recredabrd un minimo de dogrofesores de
guardia.En este sentido:

- El profesorado de guardia de recreo vigila y procuran mantener el orden en zonas
exteriores de patios y recreo, evitando comportamientos incivicos y contrarios a las
normas de convivencia. Tendran especial celo en evitar que los alumnos traspasen las
zonas acotadas para el tiempo de recreo (lineas rojas) y arrojen basura al suelo y
jardines Asimismo, evitan que el alumnado permanezca en los pasillos, orientandolos a
las zonas de patios, exceptuando los dias de lluvia y climatologia adversa que se les
permite estar en el hall de entrada.

- En cualquier caso no se permite comer o consumir bebidas en los pasillos y
dependencias interiores del Centro.

- Los docentesle guardia anotan en el parte correspondiente las incidencias que se hayan
producido yauxilianoportunamente a aquelloalumnosy-alumnasjue sufran algun tipo
de accidente gestionando, en colaboracion con el equipo directivo del instituto, el
correspondienteaviso al 112.

- En el caso de las pistas deportivas, el responsable de guardia conducird al alumnado
fuera de ellas con cinco minutos de antelacién a la conclusion del recreo.

Durante el recre®0lo se permite al alumnado usar el bafio de la planta baja
h) Profesorado, alumnado, personal administrativo y ordenanzas

El IES Mediterraneo cuentn el curso 2012017 con 30 profesoresincluidos la profesora de
Religion, la profesora de pedagogia terapéutica y la orientadora. Sus funciones se recogen en el
Art.9 y 86 del Decreto 327/2010.

El IES Mediterraneo cuengd el curso 201:2017con 176 alumnos de ESO y 119 de Bachillerato,

es decir 294 en total. De acuerdo con los articulos 6 y 7 del Decreto 327/2010 eligen sus
correspondientes 12 delegados y subdelegados de grupo y del centro durante el primer mes de
curso escolar. Una vez elegidos los delegados de cada grupo, Jefatura de Estudios losa@nvoca
una reunion a finales de octubre para elegir el delegadelegadalel instituto. Es el delegadn
delegadadel institutito la persona encargada de transmitir al equipo directavdravés de la
Jefatura de Estudios cualquier sugerencia, inquietud o problema que pueda presentar el
alumnado.

El IES Mediterraneo cuenta actualmente Gnicamente con un administrativo que se encarga de
operaciones elementales relativas al trabajo de oficina y despacho, tales como correspondencia,
archivo, célculo sencillo, confecciéon de documentos tales como recibos, fichas, transcripcion o
copias, registro de entrada y salida, extractos, contabilidad basica, atencion al teléfono, y deméas
tareas administrativas.
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El IES Mediterraneo cuenta con tres ordenanzas, dos en turno de mafana y una en turno de
tarde. Entresusfunciones estan las siguientdievar a cabo recados oficiales dentro o fuera del
centro de trabajo, vigilar puertas y accesos a la dependencia donde esté destinado, controlar
entradas y salidas de las personas ajenas al servicio; recibir peticiones de éstas relacionadas con
el mismo e indicarles la unidad u oficina donde deban dirigirse; realizar el porteo; franquear,
depositar, entregar, recoger y distribuir la correspondencia; hacerse cargo de entregas y avisos,
trasladandolos puntualmente a sus destinatarios, cuidar del orden, custodiar las llaves,
encargarse de la apertura y cierre puntual de las puertas de acceso a la dependencia; prestar, en
Su caso, servicios adecuados a la naturaleza de sus funciones en archivos, bibliotecas, almacenes,
ascensores, etc.; atender y recoger llamadas telefénicas o de radio. que no le ocupen
permanentemente; realizar copias y manejar maquinas sencillas de oficina ocasionalmente
cuando se le encargue.

2.CAUCEBE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

El Consejo Escolar y el claustro de profesorado son los 6rganos colatgaglolsiernoa través
de los cudles participa la comunidad educativa y el profesorado, respectivamente, en el control y
gestion del centro.

El Consejo Escolar del IES Mediterraneo esta compuesto. por los tres miembros del equipo
directivo, con un maximo dsiete profesores, cinco madrespadres cuatroalumnosy alumnas
unrepresentante del PAS y uepresentante-municipal. Sus competencias vienen recogidas en el
Art. 51 del Decreto 327/2010. Su régimen de funcionamiento se especifica en el Art. 52 del
Decreto 327/2010. En el IES Mediterraneo se convoca como minimo una vez al trimestre para
analizar los correspondientes resultados académicos.

En nuestro centro la comisién de Salud'y Prevencién de riesgos laborales esta compuesta por el
director, el coordinador<del centro, el secretario, otro profesor, un PAS, una madre y un
representante del alumnado.

El responsablde Coeducaciédel consejo escolas un docente

La Comisién permanente esta formada por el director, el jefe de estudios, un representante del
profesorado, una madre y un alumno. Dicha comision es de gran utilidad cuando el tema a tratar
no sea de mucha trascendencia y no resulte pertinente convocar al Consejo Escolar al completo.

Por acuerdo del Consejo Escolar de 13 de noviembre de 2024, se acuerda ugueokq
delegacién _expresa del Consejo Escolar y no habiendo prevista una sesién del citado 6rgano
antes de la celebracién de una actividad extraescolar o complementaria no contemplada en la
Programacion General Anual, informada la comisidbn permanente, esta podra autorizar la
realizacion de la misma, sin perjuicio de los requisitos establecidos en el Plan de>xCentro

La Comision de Convivencia esta formada por el director, el jefe de estudios, dos profesores, dos
madres y dos alumnos, dicha comision informa normalmente trimestralmente de los casos mas
destacados de conflictividad en el centro.

El Equipo de evaluacion esta formado por el equipo directivo, la jefa de departamento del FEI,
una profesora, una madre de familia, un alumno y un miembro del PAS. Este equipo se encarga
anualmente de la autoevaluacion y las propuestas de mejora de funcionamiento del centro.
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En general todos los ambitos organizativos del centro participan en el proceso educativo y la
informacion se transmite entre tutorias, equipos docentes, departamentos, éareas de
competencias, ETCP, claustro y consejo escolar. Cuando es necesario tratar algin aspecto o caso
relevante, la Jefatura de Estudios retne al equipo educativo afectado para posteriormente
transmitir dicha informacion al ETCP y al claustro. Si son cuestiones de mucha relevancia también
por supuesto se relne al consejo escolar 0 a la comisibn permanente del mismo para
informarles.

Por su parte la participacion del alumnado se llexalao a través de los delegados y delegadas

de clase, la junta de delegadoks representantes del Consejo Escolar y las asociaciones del
alumnado. Una vez elegido el dedelp o delegadadel instituto se les facilita a los delegados.un
espacio para reunirse y tratar temas que resulten importantes para los alumnasctiia
delegada del instituto mantiene una comunicacion fluida con la Jefatura de Estudios y transmite
a la misma las cuestiones que afectan y/o preocupan al alumnado. Por ejemplo, en el caso de
convocatorias oficiales de huelga, cada delegado de grupo presenta a la delegada del lastituto
lista de alumnadajue hace huelga. Una vepie el delegado da delegada del centro tienen
todos los datos los presenta a Jefatura de Estudios.

La participacién de padres y madres en el centro se lleva a cabo a través de los delegados de
cada grupo de padres y madres de cada grupo que se eligen en la primera reunién con el tutor a
principios de octubre. Cualquier sugerencia o problema dichos delegados de padres y madres lo
ponen en conocimiento de Jefatura de Estudios. En ocasiones los padres y madres también se
comunican a titulo personal con Jefatura de Estudios para tratar cuestiones puntuales sobre el
proceso educativo y/o cuestiones de convivencia de sus gjgamente, la presidenta del
AMPA mantiene comunicaciones periédicas con la direccion poniéndola al tanto que cualquier
cuestion que estime oportuna. Obviamente, la comunicacién con el equipo directivo es muy
fluida y también tiene lugar a través de los representantes de padres y madres del consejo
escolar en dichas reuniones o bien excepcionalmente con la direccibn en cualquier otro
momento Si es que es necesario.

La participacion del.PAS en el centro se lleva a cabo también a través del Consejo escolar o bien
los miembros del PAS se retnen con el Secretario del centro para resolver cualquier
circunstancia que revista urgencia para ellos.

La participacion del profesorado se lleva a cabo a través de las reuniones del claustro de
profesorado y si se trata de cuestiones que precisan de una actuacién inmediata a través de
Jefatura de Estudios que posteriormente comunica al resto del equipo directivo. Asimismo, el
profesorado también tiene voz y voto en el Consejo Escolar pudiendo mencionar y tratar
cualquier cuestion de importancia en las reuniones periédicas del mismo. En nuestro centro los
cauces de comunicacion funcionan con fluidez a todos los niveles y por parte del equipo directivo
se intenta dar solucion a cualquier cuestion que preocupe a las familias, al profesorado y/o al
PAS.
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3. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN EL RIGOR Y LA TRANSPARENCIA EN L
TOMA DE DECISIONES, ESPECIALMENTE EN LOS PROCESOS DE ESCOLARIZACION Y L.
EVALUACION DEL ALUMNADO

El alumnado y las familias son informados sobre los criterios de evaluacion de las distintas areas
por el profesorado de cada asignatura en las sesiones idieiptesentacion del tutor o tutora

del grupq explicando detalladamente dichos criterios de evaluacion. Asimismo, . cada
Departamento didactico hace publicos dichos criterios en los tablones de anuncios de] dentro

las aulag en la web del instituto, todo ello sin perjuicio del traslado que de dicha informacién se
da de forma verbal al alumnado en clase

En el caso de los criterios de titulacion y promocion es el tutor del curso el que transmite
detalladamente dicha informacion a los alumnos en las sesiones iniciales de, asbriamo en

la reunidn inicial con las familias que se celebra a principios del mes de octubre. Bltuttma
también informa a las familias en aquellos casos que el admprecise de un programa de
atencion a la diversidad

Otro tanto ocurre con los casos de alumnado a los que se sugiere la participacion en un
programa de PMAR, primero el tutortutoralo comunica a la familia y luego la orientadora se
retne con la familia para explicar en detalle en qué consiste el programa y recibir la autorizacion
correspondiente por parte de la familia.

Igualmente es el tutor el que comunica a las familias alfinal de curso a aquellos de alumnos de
3° PMAR que vuelven a cursar un 4° ESO ordinario. En aquellos casos en que una adaptacién
significativa ha de prolongarse un afio mas es también el tutor el que comunica a la familia la
decision tomada por el equipo educativo al final del curso académico.

Los tutores en ensefanza postobligatoria explican también a las familias la posibilidad de

presentar una reclamacion a las calificaciones obtenidas en junio, en dicha situacion es Jefatura
de estudios quien se entrevista con la familia y les explica el protocolo a seguir para que las
reclamaciones se presenten en forma y plazo correctos.

Los tutores a lo largo del curso sugieren a las familias la posibilidad de suscribir compromisos
educativos o de convivencia en aquellos en que se observa que la dedicacién del alumno es
insuficiente o su comportamiento inadecuado.

El tutor informa también a las familias cuando se produce una sancion que supone la suspension
del derecho de asistencia al centro, dando un tramite de audiencia al alumno y a la familia con la
suficiente antelacién por si en un plazo de 48 horas quiere presentar una reclamacion a la
misma. En ocasiones la familia solicita también una entrevista con Jefatura de Estudios para
aclarar alguna cuestion relativa a la sancion y a los hechos acontecidos que han conducido a la
misma.

El tutoro cotutor informara a las familias periédicamente de las faltas de asistencia a clase sin
justificar a través de Séneca, supervisando la introduccion de dichas en Séneca y enviando dichas
faltas mensualmente por correo ordinario. A través del servicio de mensajeria de Séneca los

25Este apartado se complementa con lo dispuesto en el Proyecto Educativo. En congrasajes alusivos a protocolos y pautas de
participacion de las familias en lapartados 6 al 10.
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padres reciben en tiempo real las ausencias introducidas por el profesorado al iniciar cada clase.
En casos de ausencias repetidas y de dudosa justificacion, el responsable de tutoria debe
comunica telefonicamente inmediatamente dichas ausencias. Las ausencias de los alumnos se
registran en la aplicacion Sénecay en el parte de asistencia a clase.

El delegado o delegadie curso es el responsable de la custodia y conservacion del parte de
clase, procurando mantenerlo en buenstado, entregandolo al profesor o profesora
correspondiente para su firma y recogiéndab comienzo de la jornadg depositandolo en
Conserjeria lafinalizecion de la misma

En ausencia del delegado o subdelegado, serd el subdelegado o subdetpgad asuma las
funciones establecidas en el parrafo anterior. En caso de ausencia de este dultimo, la
responsabilidad recaerdurante esajornada en el alumn@ alumnaelegida por el profesoo
profesoa que impartadocencia erla primera sesion, cuyo nombre se consignara en el parte
para conocimiento de los restantes profesores.

El Equipo directivo a través de comunicaciones internas transmite en ocasiones informaciones al
profesorado de cuestiones a resolver o mejorar en el funcionamiento.del cémtsoprincipales
canales son:

- Mensajeria Séneca.
- Correo electronico.

- Mensajeria Junta

- Nota interna (papel).

Del mismo modo se hacen llegar a las familias informaciones a través de comunicados escritos a
través de la aplicacion Sénedde la web del centro (www.iesmediterraneomalaga.camgn

papel para informar de cuestiones de urgencia de forma que la informacion esta disponible de
manera efectiva para los distintos miembros de la comunidad educativa.

La comunicacion entre tutores y equipo docente para la recogida de informacion sobre el
proceso de ensefianzagprendizaje del alumnado o para la recogida de tareas de aquellos que
estan suspendidos del derecho de asistencia a clase, se hara por medio de una herramienta TIC vy,
en su defecto, por un estadillo en papel.

3.1. ACCESO A COPIAS0E EXAMENES O DOCUMENTCSVBEUAGN

El articulo 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, recoge los derechos del interesado en el procedimiento
administrativo, entre los que se encuentra el derecho a acceder y obtener copia de los
documentos contenidos en la tramitacion de los procedimientos en los que tenga condicion de
interesados. En el &mbito escolar los mencionados documentos pueden ser examenes 0O
documentos de evaluacion. Para estos casos, proponemos la siguiente regulacion.

Procedimiento a seguir para el acceso a examenes y otros documentos de las evaluaciones:
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1. El padre, madre o tutor legal del alumno/a cuando este se trate de un menor dirigira la
peticion de copia de examenes o documentos de evaluacion por escrito dirigido al tutor
o tutora, quien informara a Jefatura de Estudios para la oportuna autorizacion.

2. La persona responsable de la tutoria lectiva recabard los documentos solicitados. Cada
miembro del equipo docente colaborard en el proceso facilitando las copias de las
pruebas del alumno en cuestion.

3. El tutor o tutora daré audiencia al solicitante para la entrega de los documentos y firma
de un recibi con la relacion de lo recepcionado por parte del interesado, con la
advertencia de que queda prohibida la reproduccion parcial o totalrde los<documentos
de conformidad a ley de propiedad intelectual.

4. EIl centro atenderd una unica peticion por trimestre y_alumno/a. En ningin caso
entregara dos veces o mas documentos ya entregados con anterioridad.

5. El centro solo facilitara copia de exdmenes escritos con rango de control de una unidad
didactica y, en su caso, pruebas trimestrales.

4. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Las normas de funcionamiento del centro van en_consonancia con los siguientes referentes
normativos:

- Orden de 20 de agosto por la que se regula la organizacion y funcionamiento de los centros
de secundaria (BOJA-88-2010)

- Orden de 3 agosto de 2010 por la que se regulan las actividades erteies@n los centros
publicos.

- Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la
convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de
las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas

- Decreto 25/2007 de 6 de febrero por el que se establecen medidas para el fonaelsto,
prevencion de riesgos en el uso de internet y. TIC

- Anstrucciones de 22 de septiembre de 2010 de la Direccién General de Ordenacién Educativa
sobre la-organizacion de las bibliotecas de los centros docentes

- ACUERDO de 27 de octubre de 2014, de la Mesa General de Negociacion Comun del
personal funcionario, estatutario y laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia, por
el gue quedd aprobado el protocolo de prevencion y actuacion en los casos de acoso laboral,
sexual y por razon de sexo u otra discriminacion, de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

- INSTRUCCIONES de 11 de enero de®91& Direccién General de Participacion y Equidad
en relacion con las actuaciones especificas a adoptar por los centros educativos en la
aplicacion del protocolo de actuacion en supuestos de acoso escolar ante situaciones de
ciberacoso.

Algunos aspectos de las normas de convivencia se tratan en el apartado del Plan de Convivencia
del Proyecto Educativo, al cual nos remitimos a fin de evitar reiteraciones innecesarias.
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a) Horario de entrada y salida, cierre de puertas exteriores, acceso al centro a las aulas.

El alumnado entra a clase a las 8:30 de la mafiana y permanece en el centro hasta las 15:00
horas es decir, 6 horas lectivas cada dia. El recreo es entre 11:30 yh®2a30 Durante este
periodo lectivo ningin alumnado puede abandonar el centro sino es acompafiado por su
padre/madre y/o tutor legal, o sin una autorizacién por escrito de sus tutores legales. Al salir el
alumnado siempre firma un documento que se custodia en la conserjeria del centro para su
archivoy copia para el tutor o tutora

En el horario de tarde se llevarcabolas siguientes reuniones:
- Las tutorias deatencion depadresy madres de 16.30 a 17:30 horas los miércoles
- Sesiones de evaluacigenerlmente del6:30 al9:30 horas, de lunes a jueves.
- Reuniones de departamento: preferentemente de3¥al8:30horas.

- Otrasactividades complementarias, programa de acompafamigmtooyo linglistico a
inmigranteso clases de pregracion para eTrinity-Colleggen horario de 16:00 a 20:00
horas segun el caso, de lunes a jueves.

b) Acceso al centro durante el horario lectivo en horario diferente al de entrada.

Las puertas de acceso al edifipermaneceran cerradas durante el desarrollo de las actividades
lectivasA primera hora de la mafian&] acceso al centro por parte del alumnade hara
preferentemente por la entrada baja de acceso a las escaleras que llevan a la puerta hall de
entrada del instituto. Asimismo, kalida del centrpuna veZinalizada la jornada escolae hara
igualmente de la misma manera. El profesorado podra acceder al centro, por la puerta este que
se encuentra junto a los aparcamientos debiendo cerrar ésta una vez dentro.

u Respecto a los retrasos a primera hora.

Si el alumnado hace @ntrada al centro pasaddiez minutos de la hora de inicio de la clgs®

le acompafia un progenitor que dé las oportunas explicaciones 0 no presenta justificante oficial
de acudir a consulta medicaera conducidaon caracter generadl aula de convivencia para
evitar interrupciones en el aula donde ya deberia encontragsetodo caso queda criterio del
Jefede Estudios permitir de manera excepcional que el alumno o alumna sin justificante médico
0 que no-venga acomparfiado de su progenitor pueda acceder al aula sin pasar por convivencia.

Dichos retrasos son contabilizados por Jefatura de Estudios y de reincidir se le aplica una sancion.
A los tres retrasomjustificados se le sanciona con un dia sin recreo, a los seis dos dias sin recreo
y al reincidir en nueve ocasiones se le expulsa un dia del centro. Cualquier otro retraso que
aparezca en el parte de asistencia es tratado de la misma forma.

u Retrasos intencionados.

A fin de evitar la suspicacia, en el caso del alumnado de bachillerato que de manera intencionada
pudiera retrasarse para ganar tiempo de estudio de cara a un examen a celebrar esa jornada, se
llevara un registro en el aula de convivencia. El coordinador de convivencia informara al
profesorado de esta circunstancia.

En relacién a esto ultimo, cuando un docente detecte 0 sea informado de que cierto alumnado
no asiste a la clase o las clases previas a su examen, para prepararlo en situacion de ventaja
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respecto al resto de estudiantes y, siempre y cuando la justificacion de dicha ausencia no sea
convincente, tomara la determinacién de no hacerle el examen hasta que acredite con un
documento oficial (asistencia a consulta médica, al juzgado o similar) el hecho objetivo que le
impidi6 asistir a las clases previas a la prueba. En caso de no aportar dicho documento y a fin de
evitar caer en una posible conculcacion del derecho a evaluacion continua que asiste al discente,
el alumnado podra examinarse de los contenidos pendientes con ocasion de la realizacion de un
examen que realice el profesor o profesora de contenidos a recuperar después de cada trimestre
(en su caso si lo hubiere) o en examen de recuperacion de contenidos en mayo o junio.

u Otras ausencias durante la jornada.

El alumnado que deba ausentardel centropor motivos justificados antes dedas 15 horas debe
presentar a Jefatura de Estudios, la correspondiente justificacion por escrito para ser autorizado
a abandonar el centro. La salida no se autoriza en ningdn otro dasap ser por. causas
sobrevenidas el tutor legéd autoricepor medios fidedignas

En el caso de los alumnos que curseairicula parcial eBachillerato, si pueden abandonar el
centro siempreque, contando con dieciocho afios de edad. o méssenendicha autorizacion a
Jefatura de Estudios con antelaciéoficiente De todas formas- siempre sdrecerd a dicho
alumnado la recomendaciongueden en el centro estudiando @&haula de convivencia o da
bibliotecag¢si hay un responsable del equipo de biblioteg@aaquellas horas libres que tengan.

c) Permanencia del alumnado en determinadas o espacios.

Los alumnos no pueden salir del aula hasta que toque el tilshreasos de imperiosa necesidad
si lo autoriza el profesor, pueden salir al cuarto de bafio durante la clase. En ningln caso mas de
uno a la vez.

Siempre los grupos tienen un aula de referencia, por lo que no suelen tener que cambiar de aula.
En aquellos casos que si cambian de aula han de hacerlo en silencio y a la mayor brevedad
posible, aguellos casos de alumnos. reincidentes en faltas de puntualidad se sancionan como se
ha indicado anteriormente.

Los profesores de guardia abrerslaulas a los alumnos para quetas estén el menor tiempo
posible en los pasillos en caso de retraso de algun profesor, con el fin de evitar cualquier posible
conflicto.

Dentro del edificio na se puede comer ni beber para evitar la suciedad generada por el consumo
de alimentos o bebidas. Solamente se permite excepcionalmente en los dias de mucho frio o
lluvia que-los alumnos coman y beban durante el recreo en el hall del centro. Fuera del edificio
obviamente si esta permitido. Los alumnos que diariamente encargan y recogen el bocadillo en
la cafeteria, deben hacerlo con suficiente tiempo de antelacion para no llegar tarde a clase.

El mantenimiento de la limpieza del aula se lleva a cabo semanalmente a través de la tutoria
lectiva donde se dedica periddicamente un tiempo a mantenerla limpia. En el caso del patio el
profesorado incide en la limpieza del mismo obligando a los alumnos que ensucian a recoger
dicha basura. Si las conductas son reincidentes son sancionados posteiti® por Jefatura de
Estudios.

d) Normas especificas para el periodo de recreo.

Por razones de seguridad, no se abrira la puerta de entrada general del centro entre las 11.30 y
las 12.00 horas. Aquel alumno o alumna que deba marcharse en el citado tramo horario habra
de preverlo con antelacion suficiente, comunicando este extremo al Jefe de Estudios, que con
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caracter general resolvera que dicho estudiante abandone el cinco minutos antes del inicio del
recreo o que espere a la conclusién del mismo.

Los alumnos durante el recreo no pueden estar en las zonas delimitadas con lineas en rojo del
patio. El motivo es evitar que puedan fumar o tener cualquier otra conducta disruptiva en dichas
zonas al tratarse las mismas de puntos ciegos o muy dificiles de vigilar por el profesorado de
guardia de recreo.

Cualquier juego que pueda suponer un potencial problema para la integridad fisica de los
alumnos, no esta permitido. El profesorado de guardia de recreo se encarga de supervisar que
los comportamientos del alumnado se ajusten a la norma.

Durante el periodo de recreo no se permite el acceso de los alumnos al edificio. En caso de
necesitar acceder al servicio los alumnos usan el de la planta baja.

En el caso de que se autorice la permanencia en las pistas deportivas, el alumnado accedera a las
mismas por la rampa de servicio y nunca por el gimnasio.

En la cafeteria las normas de conducta son las mismas_que en cualquier otra dependencia,
cualquier conducta disruptiva esta prohibida y los alumnos deben permanecer en los espacios
reservados para ellos, no interfiriendo en el espacio reservado para el profesorado.

e) Normas de funcionamiento en el aula.

Como ya se sefald con anterioridady easo de ausencia de uocente, es el profesoro
profesorade guardiaquien se responsabiliza del gruptase Si la ausencia se conoce con
antelacion el profesoo profesoraausente dejea tareas preparadas para los alumnos para dicha
hora lectiva.Durante la guardia el alumnado debe realizar tareas y actividades propias de un
estudiante, permaneciendo sentados en silencio, quedando explicitamente prohibido usar
dispositivos electrénicos o realizar juegos de cualquier naturaleza.

Es el profesoo profesora que debe impartir docencia a esa hora a un grupo determinado quien
abre el aula a los alumnoSolamente en casos de retraso de dicho profesor, el profesor de
guardia abre la puerta del aula. Todas las aulas tienen la misma llave con lo cual el acceso a las
aulas especificas no supone ninguna diferencia.

El alumnado puede salir unos minutos al pasillo en el intercambio de clase.

El profesor o profesora nunca abandonara el aula mientras quede algun estudiante dentro. En el
caso de que en el aula se produzca una situacién anogaaieidente, conflictoel docente
enviara a un alumno o alumna, preferentemente el delegado o delegada de clase a solicitar la
presencia del profesor o profesora de guardia.

En casa@oncretode accidente o enfermedad grave de un alunonalumnasl delegadade clase
debeavisa ademasa un miembro del equipo directiv&l profesorado de guardia, el directivo de
guardia o cualquiera de las ordenanzas delwendtacta con el servicio de médico de urgencias a
través del 112, y posteriormentvisaréa los tutores legales. Si el aluato accidentad@uede
moversesin riesgo para su saluesperara la llegada de los sanitarios en la entrada del centro. En
todo momento estara acompafiado por un profesordenanza, monitor de educacion especial

0 miembro del equipo directivo.

f) Procedimiento a seguir por el alumnado o las familias para la justificacion de ausencias.

El alumnado debe presentar el modelo de justificacién oficial al dia siguiente de la ausencia al
profesorado implicado y al tutar tutora desu grupo. Toda justificacion para considerarse valida
debe estar visada por los tutores legales o por un facultativo. De no realizarse asi, al llegar a 25
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horas lectivas sin justificar, Jefatura de Estudios comunica a servicios sociales el absentismo,
siguiendo el protocolo facilitado por la Delegaciarritorialde Educacion.

En el caso de faltas masivas o de grupo sin justificacion por parte delalantws implicados

seran sancionadaggreferentemente con una jornada de estudio potdade en el centrpentre
las16:30 a 18:3Moras.En caso de que las familias rehldsen esta propuesta. La sancidén consistira
en la suspension del derecho a asistencia al centro por un idéguos deprotagonistas de
ausencias en grupeolvierena reincidiren el curso escolaseransancionads con una expulsion

del centro de 2 dias.

g) Normas de usos de equipos informaticos.

El centro dispone de vari@gmarios para custodia y carga de ordenadores portatites 9 6 10
ordenadoresequiposque se encuentran en las aulas 2, 6, 7, 9, 11, y en.el laboratorio de Fisica
bajo llave. Para utilizarlos el profesorado se apénén un cuadrante con suficiente antelacion y
recogea la llave del armario correspondiente en conserjeria. En todo momento el material
estaravigilado por el profes@doque imparte dicha hora lectiva.

Cada docente es responsable de que cada portatil sea guardado correctamente para una carga
eficaz del equipo. En la medida de lo posible cada alumno paraje de alumno usara siempre el
mismo equipo. Corresponde al docente anotar cada incidencia que se produzca en el estadillo
habilitado al efecto, sin perjuicio de que lo comunigue lo-antes posibles al coordinador TIC.

Eventualmente el laboratorio de fisica se podra utilizar como segundo aula de informatica con el
empleo de portatileshaciéndosextensble lo anterior a este espacio.

h) Normas de uso de teléfonos moviles.

El uso de teléfonos méviles y otros dispositivos electronicos esta prohibido dentro del edificio,
estando permitidosolo en el recreo siempre. que sea en el extedel edificio. Si se detecta
algn alumnoo alumnautilizando el movjl aunque no sea conversandee le retirad por el
docente. Mrante 48 horas queda custodiado en Jefatura de Estudios. Para recogerlo
trascurridadas 48 horas el alumno alumnaha de presentar una autorizacion de su tutor legal.

Si el alumnado seagae a entregarlo &docente que se lo solicitalefatura de Estudicadvertira

al alumnoo alumna en cuestion de que si persiste en su determinacién de no hacer entrega del
movil, serdsancionado:con unauspension del derecho de asistencia a clase por un pededo
cincodias lectivos.

La disposicion anterior sera extensible para el caso de otros dispositivos electronicos que
pudieran usarse.contraviniendo la norma.

A fin deprevenir toda actuacion lesival respecto en el aula, se dispofiéodificacion C.E.
14/11/2023)

1. Alinicio de cada sesién de clase, el alumnado, cuando reciba las indicaciones del docente
gue en ese momento se encuentre a cargo del grupo, depositara su teléfono mévil en una
bandeja, que a tal efecto se dispondré en la mesa del profesor o profesora.

2. Dichos dispositivos se depositaran apagados o en modo avién, a fin de evitar perturbar el
desarrollo de las clases.

3. Alfinalizar la sesion y cuando indigue el docente, el alumnado retiraré su teléfono movil para
guardarlo a continuacién en un lugar no visible.

4. La negativa del alumnado a colaborar con lo anteriormente expuesto sera objeto de la
oportuna sancion disciplinaria.
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El uso de dispositivos electrénicos para copiar en pruebas y examenes se entendera como un

agravante de las conductas contrarias a las normas de convivencia. En este sentido, cuando el

alumnado use dichos dispositivos, se le suspendera del derecho a asistencia a clases de esa
asignatura entre 1y 3 horas.

i) Actividades ofertadas en tiempo extraescolar.

El centro tiene en la actualidad dos programeagraescolaresel programa de acompafamiento
gue se impartede lunesa los jueves de 16:30 a 18:30 y el Programa de ayuda linglistica a
emigranteg(PALIEen el mismo horario.

Asimismo,el AMPA gestionain programaeducativode preparacion para los examenes del
Trinity Collegeimpartido también por la tarde los martes de 16 a 18 horas el grupo A2, y de 18 a
20 el grupo de B1; los miércoles de 17 a 18 el grupo de C1 vy los jueves de 16 a 18 el grupo de B2.

j) Organizacién de espacios, con especial referencia al uso dela biblioteca escolar.

El centro disfruta de un salén de actos o sala de columnas que ha sido recientemente
acondicionado por la direccién, en ocasiones se utiliza para la realizacion de examenes. Para
evitar problemas de organizacion en dicho espacio el profesorado interesado en su utilizaciéon ha
de apuntarse en un cuadrante en conserjeria con una semana de antelacion.

La biblioteca escolar se arntra abierta a disposicion talummdoen el recreptodos los dias
masotras tres horas lectivasl resto dela semangn dichas franjas horarias un profesor
profesora del grupo de apoyo a la bibliotemencuentra alli para ayudar al préstamo de libros y
solventar cualquier incidencia. Sus normas de funcionamiento son las siguientes:

9 Podran utilizar la biblioteca todos los miembros de esta comunidad educativa. Todo el
personal del centro es responsable de la conservacion de la biblioteca y de mantenerla
en perfecto uso.

1 Ningun profesor. podra utilizar la biblioteca con su grupo de alumnos si no esta
realizando una actividad especifica que deba ser hecha en la sala. En estos casos el
profesor sera responsable del control de sus alumnos y no podra ausentarse en ningun
momento.

1 _En la sala no se permite comer, beber o realizar cualquier otra actividad que perturbe la
lectura o el estudio de los usuarios.

" 'Se podra hacer préstamos colectivos a las aulas (bibliotecas de aula).

1 Los alumnos deberan devolver el libro, como maximo, quince dias naturales después de
la fecha de entrega. Los periodos de Navidad, Semana Santa y Semana Blanca no
cuentan a efectos del plazo citado. No habra servicio de préstamo durante el verano.

f No se renovaran los préstamos si no hay al menos un ejemplar a disposicion de los
alumnos.

1 Se podran retirar en préstamo dos ejemplares como maximo, siempre que sean de
materias diferentesLos libros de consulta, diccionarios y enciclopedias no se prestan.

1 El uso de internet en la sala sera exclusivamente para fines educativos.

1 Si el alumno se ha retrasado injustificadamente en la devolucién del libro sufrird la
sancion que el Consejo Escolar acuerde y no podra obtener nuevos préstamos hasta que
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la devolucion se produzca. Los libros gravemente deteriorados o perdidos deberan ser
repuestos por los responsables.

u Aulas corPizarraDigital Interactiva (PDI).

Es el profeson profesorade aula el encargado de vedaespecialmenteor su buen uso y
conservacionde estos espacioskEl profesorado se encamgade que los ordenadores.y
proyectores queden debidamente apagados al término de la clase siengu@ndo el siguiente
docenteno vaya a utilizarlos. Es el profesoprofesoraque impartedocencia era ultima hora
lectiva del dia den debeponer especial celo en el apagado de los equipos. Los alumnos nunca
pueden estar solos en el aula para evitar posibles deterioros de dichas pizarras.

u Reprografia

El servicio de reprografia es gratuito para el alumnado de la ESO vy el profesorado del centro,
mientras que los alumnog alumnasde Bachillerato deben pagar 5 céntimos por copia. Los
alumnos deben hacer sus fotocopias en el recreo o venir con la suficiente antelacién antes de las
8:30para recoger cualquier copia que se haya encargado anteriormente. No se haran fotocopias
en horas de clase, salvo que dacentelo necesite con urgencia. El control de gadeocada
Departamento, tutoria, ETCP, etlo,gestionael Secretariodel centrq supervisando el gasto
efectuado por medio de un codigo asignado en la fotocopiadora.

k) El aula de convivencia.

Al aula de convivencia se envian los alumnos cuyas conductas son disruptivas en el aula. Siempre
gue se manda un alumno al aula de convivencia se le entrega una tarea a realizar. Durante su
estancia en el aula de convivencia esta vigilado por un praddsale guardia que se encarga de

gue el alumno realice dicha tarea y que ademas cumplimente un cuestionario de reflexién sobre
su comportamiento en clase.

[) Gestion del programa de gratuidad delibros de texto.

Siguiendo el Art. 8 de la. Orden de 27 de abril de 2005 y las instrucciones de 2 de junio de 2010 de
la Direccion general de Participacion e innovacion Educativa en nuestro centro la gestion del
programa de gratuidad de los libros de texto para la ESO se organiza como sigue.

En el sobre de matricula se incluye una carta informativa para las familias sobre el derecho a
obtener los libros de texto de la ESO de forma gratuita. Antes del inicio del curso, las familias
recogen el cheque libro en conserjeria y firman un registro que lo certifica. Posteriormente, el
secretario se redne con los tutores y les explica el protocolo a seguir con los libros de texto.

Los tutores comprueban la matricula de cada grupo con los libros comprados con el cheque

libro, les ponen sellos para identificarlos y se rellenan los datos de cada libro. Se insiste a los
alumnos en la importancia de la conservacion de los libros. En los grupos que no se beneficien
ese curso de cheque libro son los profesores de cada materia los encargados de comprobar que
su alumnado tiene el libro. En una de las primeras horas de tutoria del curso se forran los libros.

La segunda semana de curso se comprobara que todos los libros estén ya forrados, los alumnos
gue no lo hagan correctamente podran recibir una sancion.

En febrero la comision de gratuidad de los libros de texto formada por el secretario, una
profesora y un alumno revisan los libros para ver su estado de conservacion y en junio los
profesores de cada materia recogen su libro correspondiente si la materia esta superada y toman
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nota del estado de los mismos. Los Jefes de departamento recopilan esta informacién para la
reposicion de los que estan en mal estado el curso préximo. En junio la comision de gratuidad se
redne de nuevo para proceder a la reposicién de los libros de texto.

De acuerdo con la Orden de 27 de abril de 2005, articulo 5, los alumnos y alumnas que participan
en el Programa de Gratuidad de Libros de Texto tienen obligacion de hacer un uso adecuado y
cuidadoso de los libros de texto, y de reponer aquellos extraviados o deteriorados de forma
culpable y malintencionada.

m) Procedimiento para la designacién de los miembros del equipo de evaluacion.

De acuerdo con el Art. 28 del Decreto 327/2010, en nuestro centro el equipo de evaluacion esta
formado por el Director, el Jefe de Estudios, la Jefa del Departamento de formacion, evaluacion e
innovacion educativa y un representante de cada uno de los sectores de la comunidad educativa.

Dicho equipo de evaluacién se retne en el mes de junio para realizar una autoevaluacion del
funcionamiento del centro, de los programas que se desarrollan, de los procesos de ensefianza y
aprendizaje y de los resultados del alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a
la prevencién de las dificultades de aprendizaje. Igualmente se debaten nuevas propuestas de
mejora para el funcionamiento del curso préximo.

h) Procedimiento para garantizar el acceso seguro a Internet.

Segun el art. 17 del Decreto 25/2007 las personas que ejercen la tutoria de los menores de edad,
tienen el deber de orientar, educar y acordar con ellos un uso responsable de Internet y las TIC
en los tiempos de utilizacion.

En la primera reunion de los tutores con los padres y madres a principios de curso, se presta
especial atencion a dichos aspectos y se incide en la importancia que dichos tiempos estén
siempre controlados y no excedan un tiempo razonable. Igualmente se enfatiza un control sobre
el uso del movil. Encel IES Mediterrdneo contribuimos a la educacion de los alumnos en el uso
saludable del mévil al impedir que lo utilicen durante en eligu lectivo, y en consecuencia,
como se sefialé con anterioridadiando no cumplen las normas de uso del mévil se les retira
durante 48 horas lo cual incide positivamente en posibles comportamientos adictivos.

El responsable de la tutoriatendiendo a las actividades programaéa el POAT, advertira de

los riesgos derivados del uso de las TICS. Los tiempos y los contenidos a los que puede acceder el
alumnado esté limitado de forma exclusiva a las paginas y/o servicios de Internet que estén
explicitamente indicados en las actividades de las programaciones de cada una de las materias
en las que se necesite su uso, que en cualquier caso siempre se deben desarrollar evitando que
fomente el uso en contra de cualquiera de las reglas expuestas en el apartado siguiente.

El profesorado, antes de cada sesion en la que se vaya hacer uso de TICS, advertird al alumnado
de su responsabilidad y velara en la medida de lo posible por el cumplimiento de las siguientes
reglas de seguridad y proteccion:

a. Proteccion del anonimato.
b. Proteccion de las imagenes personales.
c. Proteccién de la intimidad.
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d. Proteccion ante el establecimiento de relaciones con otras personas que puedan resultar
inadecuadas.

e. Proteccion del riesgo derivado del comercio electrénico: sistemas abusivos de venta,
publicidad engafiosa y compras.

f. Proteccion frente a cualquier tipo de contenido o propuestas de ocio que puedan
contener apologia de la violencia, mensajes racistas, sexistas o denigrantes, con respecto
a los derechos y a la imagen de las personas.

De forma general, atendiendo al punto anterior, queda explicitamente prohibido el uso de TICS

LI N} LI NGAOALI NI Sy NBRSa &a20AFfSa @& LINPAINX¥YIF R
instantanea. En cuanto al uso de paginas web no recomendables en el centro disponemos de un
sistema informético que impide el acceso a dichas paginas en los ordenadores de las aulas.

Cuando se realicen actividades escolares o extraescolares que impliquen la grabacion, de
imagenes y/o fotografias, en cualquier soporteceatara con lautorizacion de la familique a

tal efecto se incluye en el sobre de matrigjlan divulgaciones educativas de las actividades que

se realicen en el centnpor medio de su web

Cualquier grabacién no autorizada realizada por alumnos de otros alumnos es inmediatamente
sancionada por Jefatura de Estudios, obligando a los alumnos a borrarla inmediatamente.

i) Concrecién de las sanciones al alumnado que copia en los examenes

Aquel alumno o alumna que haga uso de fraudulento de herramientas TIC o emplee técnicas
ilegitimas para superar trabajos,-controles, examenes y demdas pruebas de evaluacion seran
sancionados de manera especifica. En concreto:

- Cuando copie o plagie trabajos, total o parcialmente, sera apercibido por escrito y
sancionado con un recreo.

- Si copia en un control o examen sera apercibido por escrito con una sancién consistente
en una tarde de estudio.

- Si copia en un control o examen con ayuda de dispositivos electrénicos, como ya se
especificod en el apartado 4. h) de presente R@kentendera como un agravante de las
conductas contrarias a las normas de convivencia. En este sentido, cuando el alumnado
use dichos dispositivos, se le suspendera del derecho a asistencia a @lases
asignatura entre 1y 3 horas».

4.1. USO DE LOS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE LOS CENTROS DURANTE LA PRACTIC,
DOCENTE ORDINARIA Y, EN CASO DE SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD LECTIVA PRESENCIAL
PUESTA A DISPOSICION DEL PROFESORADO Y DEL ALJMNADG

4.1.1. Uso de dispositivos tecnoldgicos durante la practica ordinaria

El uso de los dispositivos tecnoldgicos durante el curso -202Q estard supeditado a lo
establecido en el protocolo de actuacion COVID del centro.

u Uso de la PDI, el ordenador y proyector de aula.
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- El profesor/a encendera el ordenador y la PDI en la primera clase de la mafiana y no lo
apagara si va a ser utilizado en la siguiente sesion.

- El proyector debera permanecer apagado cuando no se use y siempre al finalizar cada clase.

- El ultimo profesor/a en usar la clase apagara el proyector, la PDI y el ordenador

- En caso de incidencia, el profesor/a informara al coordinador TDE a través del formulario del
tablon de anuncios diSéneca

u Uso del carro con equipos portatiles.

- El profesor/a recogera en conserjeria el juego de llaves del armario y del carro.

- Los equipos seran repartidos por el profesor/a.

- Laactividad se iniciara cuando lo indique el profesor/a, no antes.

- El alumnado revisara el portatil, cumplimentara el parte de incidencias e informara al
profesor/a si detecta cualquier anomalia. Hay un parte para cada portatil. En caso necesario,
se pueden solicitar copias en conserjeria.

- El alumnado seguira las instrucciones del profesor/a y no entrara en paginas que no formen
parte de la actividad.

- No esta permitida la realizacion de cambios en las configuraciones de los equipos.

- Al finalizar la clase el profesor/a conectara cada equipo, de forma ordenada, a su cargador y
trasladaré el carro a su aula.

- El carro debe quedar conectado a la red eléctrica. En caso que no llegue energia a los
equipos, hay que asegurarse de quenelgneto térmicade la parte trasera del carro no haya
saltado.

- El profesor/a entregara el juego de llaves en conserjeria.

- En caso de incidencia, el profesor/a informara al coordinador TDE a través del formulario del
tablon de anuncios diséneca

u Uso de los ordenadores, del'aula de informatica y de la biblioteca

- Al comienzo de la clase el alumnado revisara el ordenador, cumplimentara el parte de
incidencias e informara al profesor/a si detecta cualquier anomalia. Hay un parte para cada
portatil. En caso necesario, se pueden solicitar copias en conserjeria.

- El alumnado seguira las instrucciones del profesor/a y no entrara en paginas que no formen
parte de la actividad.

- No esta permitida la realizacion de cambios en las configuraciones de los equipos.

- Queda prohibida la manipulacion de cualquier equipo informatico sin autorizacion del
profesor responsable.

- Al finalizar la clase todos los equipos deben quedar apagados.

- En caso de incidencia el profesor/a informaré al coordinador TDE a través del formulario del
tablon de anuncios diSéneca

u Uso de dispositivos personales del en el aula.

(Tabletas, Smartphone, portatiles).
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Instruccion de 31 de julio, de la Direccion General de Formacion del Profesorado e Innovacion
Educativa, sobre medidas de transformacién digital educativa en los centros docentes publicos

para el curso 2020/21.

6.2. Equipamiento propiedad del alumnado.

La posibilidad de que el alumnado aporte sus propios dispositivos (Bring Your Own Device. BYOD)
es una opcion que debe ser regulada internamente por los centros, y que se justifica en el
Documento de Medidas de prevencion, proteccién, vigilancia y promocién de-saludi8OVID

para centros y servicios educativos docentes (no universitarios) de Andalucia de la D
General de Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica de la Consejeria de Salud y

ireccion
Familias

(apartado 4.2 (medidas para trabajadores), punto 6, apartado 4.3 (medidas para el alumpado),

puntos 12 y 16). En el punto 55 del apartaelb @ledidas de higienefy 8 S NBO2 YA S

VyRE St

equipos personales e intransferibles. En caso contrario, desinfeccién antes 'y después de su uso,

RSo0ASYR2 Sail ot SOSNES St LINROSRAYASYG2 |

- Los dispositivos se utilizaran exclusivamente para aprender y no para jugar.
- Cuando no se utilicen se mantendran guardados y en. silencio para no interrum
actividad en clase.

a S 3dzh N

pir la

- Los dispositivos se utilizaran cuando lo proponga el profesor/a para realizar alguna tarea

concreta.

- El alumnado seguira las instrucciones del profesor/a y no entrara en paginas que no formen

parte de la actividad.

- El uso de los dispositivos méviles en una actividad no excluira otros materiales escolares que

puedan necesitarse.

- Alfinalizar la actividad el alumnado guardara el dispositivo.

- No se podran hacer fotos ni videos de otras personas.

- En ningun caso el alumno/a intercambiard ni operara con un dispositivo que no sea
propiedad.

- No se puede compartir contrasefias con nadie.

de su

- Recomendacion: Los dispositivos deben utilizarse con protector de pantalla y funda para

minimizar el riesgo de rotura en caso de accidente.

Sin perjuicio de lo establecido en el Plan de Convivencia del centro y en el Decreto 327/2010 por

el que se aprueba el Reglamento Orgénico de los Institutos de Educacion Secund
Andalucia, ante el incumplimiento de las normas se podran adoptar las siguientes medida

- Amonestar verbalmente.
- Retenerle el dispositivo al alumno/a toda la hora de clase y al finalizar devolvérselo.
- Retenerle el dispositivo y entregarselo al equipo directivo.

aria en
S:
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4.1.2. Uso de dispositivos tecnoldgicos durante en el caso de suspension de la actividad presencial.
u Préstamo de dispositivos.

Instruccions de 6 de julio de 2020, de la Viceconsejeria de Educaciéepgrtb,

relativas a la organizacion de los centros docentes para el curso escolar 2020/2021,

motivada por la crisis sanitaria del covid19.

Octava. Dispositivos electrénicos.

Los dispositivos tecnologicos disponibles en los centros podran ser utilizados durante la
practica docente ordinaria, favoreciendo nuevas propuestas =metodolégicas e

incorporando a la misma las experiencias desarrolladas durante este periodo, y €

n caso

de la suspension de la actividad podran ser puestos-a disposicion del profesorado y del

alumnado, de acuerdo a lo que establezca el proyecto educativo del centro.

Instruccion de 31 de julio, de IBireccién General deFormacion delProfesorado e

InnovacionEducativa, sobre medidas de transformacion digital educativa en los centros

docentes publicos para el curso 2020/21.

6. Infraestructuras tecnoldgicas.

6.1. Equipamiento del centro. Con objeto de reducir la brecha digital en los ¢
docentes, se han puesto en marcha actuaciones consistentes en la dotacion a los
de dispositivos tecnolégicos para su entrega en préstamo al alumnado en ries
exclusion digital y al profesorado que lo necesite, garantizando asimismo la conec
gue posibilite la continuidad del proceso educativo online.

entros
centros
5go de
tividad

PROTOCOLO PARA EL PRESTAMO DE DISPOSITIVOS AL ALUMNADO.

- El padre, madre, tutor/a legal del alumno/a solicitara mediante instancia dirigida al Director

el préstamo del dispositivo. En ella expondra todas las circunstancias que crea conven

- El Director podra solicitar informacion al tutor del grupo, al equipo educativo
departamento de Orientacién sobre la situacién del alumno/a.

- Se priorizarén las cesiones en funcién de la situacion de vulnerabilidad del alumno/a.

- Una vez aprobada la cesién, el padre, madre, tutor/a legal del alumno/a firma
documento de préstamo en el que se compromete a:

iente.
y al

ra el

A Reintegrar esta dotacién en buen estado al centro cuando se le indique y, en todo

caso, cuando finalice el curso escolar.
A Custodiarlo y a vigilar su correcto cuidado.

A Reintegrar cualquier desperfecto ocasionado por un uso incorrecto del dispositivo.



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

PROTOCOLO PARA EL PRESTAMO DE DISPOSITIVOS AL PROFESORADO.

- El profesorado interesado en el uso de dispositivo lo solicitara al Coordinador TDE.
- El coordinador TDE presentara al Director la relacién de profesores/as y el la de recursos
disponibles.
- Una vez aprobadas las solicitudes, el profesorado firmara el documento de préstamo en el
que se compromete a:
A Reintegrar esta dotacion en buen estado al centro cuando se le indique'y, en todo
caso, cuando finalice el curso escolar.
A Custodiarlo y a vigilar su correcto cuidado.
A Reintegrar cualquier desperfecto ocasionado por un uso incorrecto del dispositivo.

4.2. NORMAS ESPECIFICA DE COMPORTAMIENTO EN EL INCIOREIEHASE?21)

Se trata de la P.M. n°® 6 del curso 262WP1 que debe trabajarse por los equipos educativos en
los grupos de 1°, 2°y 3° de ESO para optimizar el tiempo de docencia efectiva en el aula.

1.- Entro en silencio a clase (las voces las dejamos en el pasillo).

2.- La mochila va fuera de la mesa, su sitio es‘el suelo 0 colgada de la mesa y siempre, siempre
fuera del pasillo.

3.- Me siento en mi puesto de trabajo, derecho/a y orientado/a hacia adelante.

4.- Llevo a diario todos los materiales de trabajo. Los saco y adopto la actitud de ponerme a
trabajar.

5.- No me levanto sin permiso.

6.- Respeto siempre el turno de palabra. Levanto la mano y espero que me den la vez para
hablar.

7.- No relato (cuento) en voz alta lo que pienso.

8.- No hablo a voces en clase o entre las filas.

9.- Los motes o.insultos no son una broma. Eso no es divertido.

10- Empujarse 0 pegarse no es ningun juego.

4.3. NORMAS ESPECIFICAS DEL COMERDOR ESEOtAR2021)
Se trata dela P.M. n° 2 del curso 2e20P1.

A) SOBRE EL ACCESO AL SERVICIO DE COMEDOR Y CONTINUACION EN EL MISMO

1) El alumnado que desee hacer uso del comedor lo comunicara con la antelacién suficiente
a la direccion del centrondicandolo en su matricula.

2) La continuacion como usuario del servicio y como beneficiario de las ayudas que le
pudieran corresponder, le obliga a cumplir las normas de uso, funcionamiento y
comportamiento.

3) Los usuarios y sus familias recibiran oportuna informacion al respecto, asi como del
procedimiento a seguir en caso de desear causar baja en el servicio y los plazos
establecidos para ello.



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

B)SOBRE EL USO DEL SERVICIO DE COMEDOR COMO COMENSAL

1) Previamente a su entrada al comedor, se recomienda encarecidamente el lavado de
manos por parte de los comensales, o en su defecto el uso de gel hidroalcohdlico.

2) Elturno de comedor tiene lugar de 15:00 a 16:00. Una vez terminado el turno los
alumnos deben abandonar la sala en silencio.

3) Durante el turno de comedor los alumnos deben tener un comportamiento adecuado.y
recoger su plato asegurandose en todo momento de dejar su puesto limpio.

4) No se puede utilizar el movil dentro del comedor y bajo ningln concepto debe ponerse
ni éste ni ningln otro dispositivo o materiaixcepto los propios Utiles de la.comidan
la mesa del comensal.

5) Los alumnos deben obedecer y respetar al personal encargado del comedor.

6) Las conductas disruptivas en el comedor se comunicaran a la jefatura de estudios para el
correspondiente parte disciplinario y su reiteracion podra conllevar la pérdida del
derecho a asistir al mismo.

7) Posteriormente al uso del comedor, el alumnado ‘debera realizar una adecuada higiene
de manos asi como una correcta higiene bucodental, pudiéndose realizar ésta Ultima ya
en el domicilio de cada cual.

C) SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDRREVENCION FRENTE A LA PANDEMIA
COVID19

Un punto de especial atencion en el centro y donde hay que extremar las medidas de seguridad

es el comedor, ya que el alumnado esté sin mascarilla y es preciso guardar de manera obligatoria
la distancia de seguridad entre comensales dentro de las posibilidades.

En funcién del numero de comensales y si no fuese posible mantener la distancia de seguridad
entre los mismos, se. arbitraran medidas de separacion fisica entre ellos, por ejemplo con la

utilizacién de mamparas separadoras.

Los comensales habran de extremar la higiene del espacio donde vayan a comer.

La dotacién higiénica:minima del comedor sera:

Dispensadores de gel desinfectante hidroalcohdlico.
Dispensador de papel individual.

Limpiador desinfectante multiusos de pistola.

Caja de guantes desechables.

Papeleras cobolsas protegidas con tapa y accionafdas pedal.

O« O¢ O¢ O« O«

Normas generales basicas:

(@]

Al ser la ventilacién una cuestion esencial en espacios cerrados, se mantendran todas las
ventanas abiertas, tanto de comedor como de cafeteria.

0 El alumnado dejara de manera ordenada mochilas, Utiles personales y prendas de abrigo
a su entrada al comedor, de forma que no estén en contacto unas con otras. El
procedimiento se debe realizar con orden y manteniendo las distancias de seguridad en
todo momento.
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O«

¢ O«

El tiempo que debe estar el alumnado en el comedor debe ser el estrictamente
necesario.
Para abandonar el comedor una vez finalizada la comida, se hara de forma ordenada

manteniendo la distancia de seguridad y volviendo a colocarse la mascarilla.

El personal trabajador que realice el servicio de comedor, y los monitores y monitoras
gue ayuden a dicho servicio extremaran las medidas de higiene (aumentar la frecuencia
en la desinfeccion de manos), prevencion y proteccién del personal (deberd utilizar al
menos guantes y mascarilla tipo FFP2).

A la hora de situar a los alumnos y alumnas en las mesas hay que evitar gue el alumnado
coma uno frente a otrodistribuyéndoseen forma de W.

La comida, vajilla, cuberteria y Utiles que se vayan a utilizar durante el servicio de
comedor son de uso personal, individuah&ansferible

Prevalecera el servicio directo de la comida por parte del personal del comedor al
autoservicio.

Seprohibeque el alumnado pueda compartir comida o bebida entre ellos.

Se extremara la limpieza y desinfeccion de todo el material utilizado.

4.4, NORMARELATIVAS AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

EXTRAESCOLARESvision 202)

A. SOBRE PLAZOS Y PERIODOS
1.

2.

w

B

Las actividades se comunicaran por escrito a la responsable del DACE con la mayor
antelacién posible, y en todo caso, gquince dias antes.

Durante la semana previa a la realizacion de las sesiones de evaluacion y en la semana
habilitada cada trimestre para examenes de pendientes no se realizara actividades
complementarias y extraescolares que supongan modificar la organizacién escolar
existente.

A partir del 30 de abril-no se realizaran actividades para segundo de Bachillerato.

Para los grupos de ESO y de primero de Bachillerato, la fecha limite para realizar dichas
actividades sera el 31 de mayo.

Excepcionalmente; se podran-autorizar aquellas actividades que sean de maximo interés
para el alumnado y que por el caracter de «sobrevenida» no puedan realizarse en otra
fecha.

Aquellas actividades que incluyan pernoctacion se haran preferentemente a comienzos de
cada trimestre.

B. SOBRE EL NUMERO Y COINCIDENCIA DE ACTIVIDADES
1.
2.

3.

o

No se podré realizar mas de una actividad al dia que conlleve la salida del centro.

De igual modo no se podra llevar a cabo la salida de mas de dos -gtapesaunque

forme parte de una misma actividad (independientemente del curso).

No se permitira la salida de mas de dos docentes de forma simultanea.

Para actividades especificas y con caracter extraordinario (caso de grupos con escasa O
nula incidencia en el funcionamiento del Centro) Jefatura de Estudios podra autorizar
el aumento de ese niumero de grupos.

Un mismo grupeclase no puede salir del Centro mas de una vez por mes.

Si la coincidencia de actividades impidiera la realizacién de todas ellas, se atendera a
criterios objetivos como la fecha de entrega de documentacién completa al DACE, la
menor incidencia en el funcionamiento del Centro, la imposicion de fechas por parte de la
entidad promotora, el dinero invertido no reembolsable, el menor coste de la actividad
para el alumno, el predominio del componente curricular sobre el ludico (en especial el de
promocion de aprendizaje por competencias), etc.

Y
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7. Se procurara gue un mismo docente no realice mas de una salida por mes.
8. Para que se pueda llevar a cabo la actividad tiene que participar al menos el 80 % del
alumnado.

C. SOBRE LA FINANCIACION DE LA ACTIVIDADES NO GRATUITAS

Cuando la actividad sea promovida por cualquier entidad publica o privada, la financiacion
de las actividades extraescolares correrdn a cargo de dichas entidades promotoras
(Consejerias, ayuntamiento, patronatos, AMPA, etc.).

Cuando la actividad sea programada por los departamentos didacticos, Convivencia,
Orientacién o DACE, el coste de la misma sera sufragada por el conjunto del alumnado
participante.

El Centro podré colaborar en la financiacion parcial o total de una actividad, acorde con los
recursos del centro, cuando la naturaleza de la misma asi lo aconseje. Excepcionalmente, el
centro solicitar4 al AMPA la subvencién del coste de la actividad para aquel alumnado que
manifieste actitud positiva hacia el aprendizaje y buen comportamiento pero cuya familia
presente dificultades econdémicas severas que impidan la participacion en la actividad.

En determinadas circunstancias, el centro autorizaré la-obtencién.de recursos econémicos
extraordinariosg venta de productos navidefios, sorteas, loteria,-@igando el nombre del
centro para la financiacion de una actividad que conlleve pernoctacion. Para estos casos se
establece:

1.

a. Los beneficios obtenidos de las actuaciones organizadas desde el centro para que el
alumnado pueda conseguir financiacién para el viaje se destinara Unica y
exclusivamente a tal fin.

b. El responsable de DACE coordinara la venta de los productos, estando obligado el
alumno que participe en dicha venta entregar los beneficios de la misma conforme
sean obtenido, para asi proceder al abono a la agencia de viajes

c. Elremanente resultante tras el pago del viaje a la agencia, sera devuelto al
alumnado en los dias previos al viaje para que disponga del mismo.

d. El alumno que obtenga algun beneficio en nombre de la actividad organizada por el
centro y llegado el momento, por cualquier tipo de razén no pueda no pueda
participar.en ella, perdera los beneficios obtenidos y éstos redundaran a favor del
resto del'alumnado participante en el viaje.

D. SOBRE EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD

1.

2.

Para que una actividad sea autorizada debe anticiparse su propuesta en la
Programacién General Anual del Centro.

Al menos dos semanas antes del evento, (si es posible) se mandara al responsable del
DACE la solicitud a través de un cuestionario rellenableneadle del aviso de la
actividad, que no implica la autorizacion de la misma.

Una vez autorizada la actividad, se rellenara el Anexo Il (en el tablén del DACE en Sala de
Profesores) donde se informara de los detalles de la actividad.

Esta se consignar en el cuadrante de actividades del tablén de anuncios del DACE para
su conocimiento general.

Cuando la actividad suponga alteracion de las clases, los docentes participantes se
apuntardn en el parte de ausencias y guardias del profesorado. Asi mismo,
cumplimentardn un cuadrante (anexo Il), indicando qué docentes quedarian liberados
de docencia con los grupos participantes en la actividad.

Cuando el profesorado de guardia que de ordinario cubre un tramo horario sea
insuficiente para atender el servicio, se sumara al servicio de guardia aquellos los
R20SyiGSa Gt A0SNFrR2& RS R2O0SyOAl ¢ 02Y2 02yaS(
El profesorado que participe en una actividad debe dejar tareas para los grupos que se
gquedan sin docencia en el Centro.
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RUBRICA PARA LAAUTORIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
PROGRAMADAS UN MISMO DiA

A B C

Obtendra en visto bueno aguella actividad que alcance mayor puntwacicn, En caso de empate 52 hard un sorteo,
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.E.5. MEDITERRANED

ANEXO |
COMUNICACION ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA

DENOMINACION DC LA ACTIVIDAD:

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

DEFARTAMENTD ORGANEADOR:

DESTINATARKDYS |GRUPOS):

LUGAR DE L SCTIVIDWAD:

FECHAY HORARID:

Marcar:

Participa la totalidad del alumnado del grupo o materia.

MO participa la totalidad del slumnadoe del grupo o materia | )

FROFCSORLS PARTICIFANTES 1.

EL RESPOMSABLE DE LA ACTIVIDAD

Fdo.:

AfA, DEL RESPONEABLE DEL DACE

AR 1 2R waLace
":" 551288837 Fan.: S51Z5B8E
Corred—a: 237007 25 eduwd Junta daandalu
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

AMEXO 11
COMUNICACION ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA

l. GRUPOS QUE SE QUEDAN 5IM PROFESORADD AL PARTICIPAR ESTE EM LA ACTIVIDAD

DiA HORA GRUPOS AULA

Il. PROFESORADD QUE QUEDA 5IN DOCENCIA AL PARTICIPAR 5U5 ALUMNOS EN UNA
ACTIVIDAD [este profesorado durante esas horas se incorpora al Servicio de Guardia)

DiA | HORA CURSOS & CUBRIR

é

[T S I T S S R S L S I % R Sl I R S

EL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

Fdo.:

AfA. DEL RESPONSAELE DEL DACE
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5. PLAN DE AUTOPROTECCIONNSHILTUTO Y SALUD LABORAL Y LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES.

El Centro dispone de un Plan de Autoproteccion desarrollado segun la Orden 16 de abril de 2008
(BOJA de 8 de mayo de 2008) que regula el procedimiento para la elaboracion, aprobaciéon y
registro del Plan de Autoproteccion de todos los centros docentes publicos de Andalucia a
excepcion delos universitarios.

En el caso de centros docentes publicos, el Consejo Escolar es el 6rgano competente para la
aprobacién definitiva del Plan de Autoproteccion y debera aprobarlo por mayoria absoluta (Art.
4.2 de la Orden de 16 de abril de 2008).

Este plan, debido a su extension figura como un documento anexo a este reglamesitoa
disposicién de la comunidad educativa mediante una copia en el-despacho:de Direccion

u La gestion de la prevencion de loesgos laboralesen nuestro centro pretende poner de
manifiesto el compromiso adquirido en esta materia y el deseo de ir integrando la cultura de la
prevencién de riesgos en la organizacion de nuestro IES. En nuestro centro las funciones del
coordinador/a del Plan de Prevencion de Riesgos Laborales y el Plan de Autoproteccion y las
establecidas para el Consejo Escolar en esta materia, articulo 7.4 y 9.4 de la orden de 16 de abril
de 2008 respectivamente, se concretan en las siguientes actuaciones:

- Gestion del Plan de Prevencion de Riesgos Laborales. Es el proceso dirigido a estimar la
magnitud de aquellos riesgos queno hayan podido evitarse, obteniendo la informacién
necesaria para que se esté en condiciones de tomar una decisibn apropiada sobre la
necesidad de adoptar medidas preventivas y, en tal caso, sobre el tipo de medidas que
deben adoptarse.

Segun esta definicion, pueden distinguirse dos fases que forman parte del mismo proceso:

- La evaluacion de riesgos propiamente dicha, donde se valoran los riesgos laborales
detectados en el centro.

- La planificacion de las medidas preventivas, donde se programa la ejecucién de las
acciones encaminadas a corregir los riesgos detectados.

Plan de Autoproteccion y simulacro de evacuacion

Es el documento en el que se identifican y analizan de manera sistematica los riesgos del edificio
y se organizan das posibles situaciones de emergencia, valorando y estableciendo los medios
técnicos y humanos necesarios para actuar ante ellas, especialmente en los casos que requieren
la evacuacion del centro.

- ~Informacién al personal docente y no docente. A fin de dar cumplimiento al deber
genérico de proteccion previsto en la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, la misma
ley establece en su articulo 18 que el empresario adopte las medidas adecuadas para
que los trabajadores y trabajadoras reciban todas las informaciones necesarias sobre una
serie de aspectos relacionados directamente con su seguridad la cual se realizara a través
de la pagina Web del centro y/o la creacién deBloga tal efecto.

Dar divulgacion de consignas para el profesorado, PAS y personal no docente, durante una
emergencia.
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Dar divulgacion de las consignas para el alumnado del centro en caso de una emergencia en
horas de tutoria.

Se entregan anualmente a los departamentos, unidades didacticas sobre seguridad y salud
laboral, relacionadas con cada una de las especialidades de los diferentes departamentos.

Facilitar a todo el personal del centro a través de la pagina Web y documentos graficos del uso
de los extintores portatiles, en caso de incendios.

- Coordinacion de empresas/actividades concurrentes. Promover un sistema de
coordinacion en materia de prevencion de riesgos laborales en los supuestos de
concurrencia de empresas externas, publicas o privadas, que realicen sus actividades
en el centro.

- Comunicacién de accidentes laborales. Conocer y controlar los accidentes laborales
que ocurran en el centro sufridos por el personal docente.y no docente. Con ello se
persiguen, a su vez, dos objetivos distintos previstos en la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales:

A Investigar los accidentes cuando se haya producido un dafio para la salud, a
fin de detectar las causas de estos hechos.

A Conservar a disposicion de la autoridad laboral la relacién de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales.

A Elaboracion de la Memoria anual en materia de PRL. Elaborar la memoria
anual de las actuaciones llevadas a cabo en materia de prevencion de riesgos
laborales.en el centro

El Consejo Escolar aprobo el Plan de Autoproteccion en el curse?@@21Desde entonces se
vienen realizando periédicamente las actuaciones preventivas previstas en dicho plan, tanto en
lo referente al control de los medios y equipos, como en lo referente a la formacién del personal
y del alumnado. Asi mismo, desde el curso 2BQP3 se realiza un simulacro de evacuacion por
emergencia durante el primer trimestre.
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PROYECTO DE GESTION ECONO

(Informa Claustro y Consejo Escdlar

lIl. PROYECTO DE GESTION

1. INTRODUCCION. EUNTO DE PARTIDA
En este proyecto de gestion se tratara de establecer una ordenacion de los recursos materiales y
humanos con los que cuenta el centro para poder alcanzar los objetivos del-proyecto educativo.

Previamente a la elaboracién del presente proyecto de gestiébn. es importante realizar un
recuento general de losspacios yecursos materiales con los que cuenta el.centro actualmente,
asi omo un diagnéstico de los mismos.

1.1. EDIFICACIONES Y JARDINES

El centro se asienta sobre una parcela irregular de mas de 13.000 metros cuadrados, en su
mayoria terreno escarpado de fuerte desnivel con frecuentes» afloramientos de roquedo. Las
construcciones se distribuyen en tres terrazas comunicadas por escaleras y rampas. En concreto:

Terraza inferior Cuarto de aljibe y del grupo presid
Terraza intermedia Edificio principal y anejo
Terraza superior Pistas deportivas

u Edificio principal

Cuenta con una superficie construida de 3263 ndistribuido en cuatro alturas (tres sobre
rasante). El edificio es de planta axial, con fachadas combinadas de ladrillo visto y mortero
monocapa; con cubierta de tejado metalico a dos aguasacmadura de par hilera y terrazas.

La naturaleza de la cubierta genera constantes problemas de aislamiento (impermeabilizacion)
en los vestuarios de la 4° planta y en algunas aulas de la planta tercera. Asi mismo, las fachadas
requieren de un exhaustivo mantenimiento derivado de la accion agentes de agentes
meteorologicos (agua, sol, salitre, etc.).
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PLANTA 12

ADMINISTRATIVO Secretaria y archivo Menos de 40 rh
ALMACEN ALJIBE (Ed. Anejo)| Almacén De 50 a 100/
ALMACEN CALDERA Almacén De 50'a 100 !
ASEOS ALUMNADO Aseos alumnos De 8 nfo mas
ASEOS PROFESORADO (dobl Aseo del personal Menos de 8 ricada uno
AULA INFORMATICA Aula de informética Menos de 45 rh
AULA MUSICA Aula de musica De 60 0 mas i
AULA 17 Aulas de pequefio grup Menos de 20 rh
CAFETERIA Comedor Menos de 65 rh
CONSERJERIA Otros despachos De 15 0 méas
DESPACHO DIRECCION Despacho de direccion De 15 0 mas f
DESPACHO JEFE ESTUDIOS| Despacho de direccion Menos de 15 rh
DESPACHO SECRETARIO Despacho de direccion Menos de 15 rh
DESPACHO AMPA Habitacion Menos de 15 rh
SALA DE VISITAS Recibidor Menos de 50 rh
SALA PROFESORES Sala de profesores De 60 a 40 t
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PLANTA 22

ASEO PROFESORADO

Aseo del personal

Menos de 8 rh

AULA DE APOYO

Tutoria, departamento o semir

Menos ded5 rh

AULA DE CONVIVENCIA

Aulas de pequefio grupo

De 20 do.-mas

AULA DE TECNOLOGIAS

Aula de tecnologia

Menos de 100 rh

AULA 14 Aula ordinaria De 50 a 60 th

AULA 16 Aula ordinaria De 50 a 45

BIBLIOTECA Biblioteca Menos de 60 rh

CUARTO LIMPIEZA Almacén Menos de 8 A

ASEOS ALUMNOS Aseos alumnos De 20 ido méas

ASEOS ALUMNAS Aseos alumnas De 20 ido méas

DEPARTAMENTOS Tutoria,

- CCNN. departamentos o o

- FILOSOFIA, Menos de 15 rficada uno,
i Seminarios

- FISICAY Q,UIMICA' salvo el de Orientacion que es

-  GEOGRAFIA E HISTORIA,

- IDIOMAS de entre 15y 20 th

- LENGUA CASTELLANAY

- MATEMATICAS.

- ORIENTACION

- TECNOLOGIA

LAB. CIENCIAS NATURALES | Laboratorio Menos de 60 rh

LAB. DE FISICA. Laboratorio Menos de 60 rh

LAB. QUIMICAS Laboratorio Menos de 60 rh

LABORATORIO DE IDIOMAS

Laboratorio de idiomas

Menos de 60 rh

SALA AUDIOVISUALES

Aula ordinaria

De 50 a 45 th
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PLANTA 32

De 60 a 45 m

AULA PLASTICA Aula de EPVA o dibujo

AULAS 1 ala 13 Aulas ordinarias De 60 a 50 fcada una

CUARTO LIMPIEZA Almacén Menos de 20 rh
ASEOS ALUMNOS Aseos alumnos De 20 mdo mas
ASEOS ALUMNAS Aseos alumnas De 20 Mo mas
DPTO. EPVA Tutoria, departamento o semir; Menos de 15 rh
DPTO. INGLES Tutoria, departamento o semir; Menos de 15 rh

PLANTA 42

Menos de 15 rh

DPTO. EDUCACION FiSI{ Tutoria, departamento.o semir

GIMNASIO Gimnasio Menos de 480 rh

VESTUARIO PROFESOR/ Vestuario Menos de 15 rh

CUARTO LIMPIEZA Almacén Menos de 15 rh

SALA DE COLUMNAS Sala de usos multiples De 120 rio mas

VESTUARIO FEMENINO | Vestuario De 60 0 mas M

VESTUARIO MASCULINQ Vestuario De 60 0 mas M

u  Jardines

Los jardines se distribuyen por todo el recinto ocupando pendientes y bancales, éstos ultimos
practicados en la zona mas préxima al edificio principal. La vegetacion mediterrdnea se compone
de pinos y adelfas, amén de algunas invasoras como las mimosas, que obligan a constantes
trabajos de poda y mantenimiento. En el caso de los pinos la prevencion de mlagas
procesionariaconlleva un considerable gasto anual. La vegetacién ornamental predominante es

a base dduganvillagsnaranjos o thujas.
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1.2.INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS

1 Instalacione® y suministrosel centro cuenta con uascensor, conexion a Internet tipo
ADSL con acceso inaldmbrico desde cualquier parte del centro, con un sistema de
calefaccidoncon caldera de gasgpikistemas de autoproteccion, suministro eléar y
sanitario, red de telefonia yiego automaticale jardines

1 Egquipamiento informaticoSe dispone de 6 carritos de portatiles con un total de 57
portétiles, un aula especifica de informatica con otros 18 puestos operativos para
alumnado, ademas de un puesto para el docente.

- Asi mismo, contamos con un total d81 ordenadores operativos en el centro, de los
cuales 79 son de sobremesa (entre departamentos, de aula para el profesorado, Sala de
Profesores, equipos de Administracion y Equipo Directivo). Por Gltimo, 112 portétiles
usados por profesorado y alumnado.

- Aulas TIC. 2.0Se disponen de cator@ilas con sistema digital interactivo (SDI: pizarra
digital+proyector+ordenador+altavoces+monitor+teclado y ratég las cuales ocho
son de dotacién y el resto son han sido equipadas por el propio centro con cargo al
presupuesto de gastos de funcionamiento

- Otros espacios Ti@ddemas deds aulas SDI se disponen de oti@das equipadas con
proyectores tresen planta baja (aula informaticaaula 17y aula de musica), otros tres
en primera planta (aula Tecnologia+Biblioteca+aula Audiovisuales), dos en planta
segunda dula 3 y aula de EPV) y finalmente utimb en planta tres (@a de las
Golumnas)

1 En el curso 2012016 se puso en funcionamientodalefaccion del centrpcuya instalacion
estaba inédita. Para ello hubo que hacer un fuerte desembolso econémico para su puesta al
dia, ya que-después de veinte afios instaladas, nunca se habia encendido. A la reparacién de
las conducciones de agua hubo que sumarle el cambio del cuadro eléctrico, de una docena
de radiadores y la sustitucion del depdsito de combustillkelevado coste de la reparacion
y.el.gasto anugbor consumeo determind la prudencia de la actuacién y por el momento solo
esposible llevael calor a las dependencias orientadas al norte

1.3.EVOLUCION DEL PRESUPUESTO DEL CENTRO

El' centro recibe cada afio una asignacion econdmica de la Consejeria de Educacion y Ciencia,
variable en el tiempo y que, groso modo, se agrupa en dos grandes partidas:

- Ingresos para «gastos de organizacion y funcionamiento». Con ellos se atienden las
necesidades ordinarias del centro.

2para un conocimiento pormenorizado de las instalaciones véase el apartado 1.6. del Proyecto Educativo.
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- Ingresos para el «Programa de Gratuidad de Libros de Texto». Concebida como partida
finalista, es decir, el dinero solo se puede emplear en la compra y renovacion de libros de
texto para Educacion Secundaria Obligatoria.

EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE GASTOS DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO

100% 97,37%
100,00 - 88,58%

77,52% 75,42% 74,59%

75,00

50,00

25,00

0,00 T T T T T 1
2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

Como puede observarse en la grafica anterior, los ingresos correspondientes a «gastos de
organizacién y funcionamiento» han sufrido un continuo y marcado descenso en los Ultimos
ejercicios, hasta situarse en la actualidad por debajo del 75 por ciento que hace cinco afios. Esta
situacion deja a las cuentas del centro.en una situacion delicada, tanto mayor por cuanto en el
curso 20112012 se dej6é de ingresar la partida extraordinaria denominada «Presupuesto para
Inversione$’™.

2. CRITERIO§ PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL INSTITUTO Y PARA L/
DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE LAS DISTINTAS PARTIDAS DE GASTO.

La elaboracion del presupuessera anualy en cumplimiento de [®RDEN de 11 de mayo de

2006, conjunta de las Consejerias de Economia y Hacienda y de Edymadi@que se regula la

gestién econdmica de los fondos con destino a inversiones que perciban con cargo al presupuesto

de la Consejeria de Educacion los centros docentes publicos de educacion secundaria, de
ensefianzas de régimen especial a excepcion de los Conservatorios Elementales de Musica, y las
Residencias Escolares, dependientes de la Consejeria de Eduedendera a los siguientes

criterios:

1. El presupuesto de ingresos serda fiel a las comunicaciones recibidas de la Delegacion
Provincial en cuanto a partidas presupuestarias de gastos de funcionamiento,
inversiones y dotaciones especificas.

2. El presupuesto de ingresos por recursos propios sera una estimacion a partir de los
ingresos de afos anteriores.

3. En el presupuesto de gastos se priorizaran, en primer lugar, todas aquellas partidas
destinadas al correcto funcionamiento del edificio y de su equipamiento bésico: agua,

2’para el ejercicio 2012012 se esperaba por este concepto 11.504 euros que jamas llegaron. Desde entonces el centro no ha
recibido nunca una partida extraordinaria para hacer reformas de importancia.
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electricidad (tanto sus instalaciones como su suministro), ascensor y sistemas de
autoproteccion.

4. A continuacién, se priorizara todo material necesario para el correcto funcionamiento y
transcurso de las clases y de las tareas administrativas: papel, fotocopiadora, material de
2TAOAY L X

5. Las partidas presupuestarias de ingresos especificas iran destinadas directamente . a su
partida de gasto especifica: Ayudas de Transporte Escolar, Ropa de trabajo PAS vy
Programa de Gratuidad de Libros de Texto.

6. Desde el principio de la elaboracién del presupuesto se contara con-los gastos fijos de las
cuotas mensuales de mantenimiento de ascensores OTIS, mantenimiento grupos presion
de agua potable VDC y mantenimiento autoproteccion TECNO + CERCA.

7. Después del funcionamiento del equipamiento basico y ‘del.material para el correcto
funcionamiento de las tareas administrativas, lo siguiente en priorizarse sera y el sistema
de calefaccion.

A continuacién, se detallan los presupuestos para este.curso académico. Se ha procurado, que
las partidas de gasto estén equilibradas acorde a los ingresos, cada afio disminuidos. Puesto que
obviamente una de las prioridades es mejorar el rendimiento escolar del alumnado, se
destinardn importantes cantidades a dotaciones de material informatico para las aulas, con
pizarras digitales, proyectores, asi como su mantenimiento.

Dicho presupuesto se elabora teniendo en cuenta los remanentes del curso pasado y tomando
como referencias los gastos asi como proyectos abordar.

Se tendrdn en cuenta recomendaciones tantol @onsejoEscolar como del Claustro de
profesorado, a quienes se informara oportunamente.

Seré el Secretario quien confeccione dichos presupuestos y el Consejo Escolar el 6rgano
encargado para su aprobacion, ajustandose lo mas fielmente posible a las necesidades. A finales
del mes de octubre deben quedar formalizadas y aprobadas dichas propuestas.

Todas las operaciones:econémicas que se lleven a cabo han de contar con el adecuado soporte
documental, en el cual se debe indicar la fecha de registro de entrada, y el V° B° del Sr. Director
con su firma 'y sello del centro. Todo debe ser archivado por el Secretario.

a) Las cuentas y los documentos justificativos deben recoger la totalidad de los gastos e
ingresos habidos, con los asientos contables correspondientes y deben reunir o
requisitos legales.

b) Las operaciones y anotaciones contables realizadas en medios informéticos, como el
programa Séneca, seran firmados, sellados y encuadernados cuando se termine cada
ejercicio econémico, a fin de constituir el volumen de Gestiébn Econdmica, que debe
incluir, correlativamente, todos los anexos contables.

El Centro mantendra en custodia esta documentacién durante un periodo minimo de cinco afios
desde la aprobacién de la cuenta de gestion.

El presupuesto anual debe contemplar las diferentes partidas de ingresos y gastos conforme a la
Ordenaludida
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2.1. PRESUPUESTO DE INGRESOS

Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EDUCACION

I.LE.S. Mediterraneo

VOB
EL PRESIDENTE

Céd.

Juan Ignacio Santos Ramirez

ANEXO |
Centro: |.E.S. Mediterraneo Curso Escolar: 2016/2017
Cédigo: 29700746 Provincia: Malaga Localidad: Malaga
jﬂESUPUESTO DE'TGVR’ESEEJ
recumsas | " DRLACE. | peg SR o
CONCEPTOS [PARA GASTOS|  PARA OTRAS ENTIDADES
| CORRIENTES | INVERSIONES
INGRESOS 5
Recaudacién servicio de fotocopias w
Ingresos por el Servicio de Actividades Extraescolares - 9 0,00 ey
| Seguro Escolar . o 22400 7 e
["Prestacion de Servicios o e = 380,00 i e it
u84 Indemnizaciones por Rotura/Deterioro de Enseres SR A 0,0 E N
é? ‘ Ropa de Trabajo - L i) G 5 901.5:;
Q| Gastos de Funcionamiento Ordinarios 50.420,3!
g Programa Acompanamiento Escolar 5l P e 0,0 S L[ 3
< | Apoyo Linguistico Inmigrantes 0,
g |"Programa de Gratuidad de Libros de Texto il ; 2500000 i =[Tis
& | Proyecto Escuela Espacio de Paz T S T =0 OO Tl G o |
PROFUNDIZA 1.000,00 i
Aportacion Asociacion Padres de Alumnos N o W =1 SIS T 200,00
| Intereses Bancarios T Bl e ;FA 3 0,00
Aportaciones de otras entidades 0,00
Retenciones de IRPF i T =4 O 0,00
Total ing segun p i 704,00 'r7.:;21.i13l [ 200,00
["REMANENTES
Remanente ejercicio anterior Inversiones SR " i i - 0',%
Remanente Dotacion gastos funcionamiento | 36.023,5!
Total segun p denci T 36.023,5! 0,00
g N S Totales: 70400 11334547 0,00 200,00
g Total global ingresos: 17 7 i 1i4249,4ﬂ
‘ia aprobacion del presente Presupuesto queda recogida en el Acta del Consejo Escolar relativa a la sesion celebrada el dia 26 de octubre de 2016.
o

EL SECRETARIO DEL CONSEJO ESCOLAR

Juan Carlos Ordonez Becerra.
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2.2. PRESUPUESTO DE GA&STO

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
I.LE.S. Mediterraneo
ANEXO Il

Centro: I.E.S. Mediterraneo Curso Escolar: 2016/2017

Cédigo: 29700746 Provincia: Malaga Localidad: Malaga

PRESUPUESTO DE GASTOS

USRS IMPORTES DESGLOSADOS | IMPORTES GLOBALES
1.- BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS |
1.1.- Arrendamientos
Magquinarnia, instalaciones y utillaje 3.200,00 l 3.200,00
[ 1.2-Reparacién y Conservacién T K =g 5
Mantenimiento de edificios 2.400,00
‘§ Mantenimiento de equipos y herramientas SR e T 2.000,00
g Mantenimiento de instalaciones - 7.000,00
= 1.500,00
s I Mantenimiento Alarmas, Extintores y mate A T 2.500,00
,5 I~ Mantenimiento Calefaccion y equipos de F ) s o 4.000,00
8 | Mantenimiento de equipos informaticos ‘ 1.100,00
3 | Mantenimiento de Jardines y patios ] == j i 2.000,00
| Albanileria y reformas varias 9.000,00
Mantenimiento del Mobiliario y otros Ens 222794 33.727,94
1.3.- Material no inventariable o R r
Material de oficina | 4.500,00
jir Consumibles de reprografia ) i 1.000,00
Consumibles Informaticos I 800,00
[ Material Didactico i | 2.500,00
» Material de Ferreteria-Drogueria-Electri L) e '2.500,00 | 11.300,00
1 1.4.- Suministros S i I T S i ol i 1 i
Energia eléctrica 7.500,00
Agua T 5.000,00
=0 Combustible para calefaccion J . 1.500,00
§ [ Vestuario Tk Ity ol 300,00
g? Productos alimenticios i B . 450,00
B Productos farmacéuticos T 100,00
& [ Otros suministros = - 200,00 15.050,00
§ 1.5.- Comunicaciones R B
Servicios Postales 300,00
Servicios de Telefonia Fija de la Red Co T 1800,00
Servicios de Telefonia Mévil de la Red C | 200000 |
Ser. Tel Fija ajenos Red Corporativa il TR
Ser. Tel. Mévil ajenos Red Corporativa | 3.800,00
1.6.- Transporte it (R TR R
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Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
I.E.S. Mediterraneo
ANEXO Il
Centro: L.E.S. Mediterraneo Curso Escolar: 2016/2017
Cédigo: 29700746 Provincia: Mélaga Localidad:  Malaga
~ PRESUPUESTO DE GASTOS |
1.6.- Transporte \
Dietas y Desplazamientos personal del ce 350,00
Portes T R A l T 50000
"Viajes de Estudios, Culturales, Extraesc e i i e 2.000,00 2.850,00
8 1.7.- Gastos Diversos o f T T R bt 3 S |
(3'9: Gastos de Funcioiamlentgomiiariog iR . J‘ - iy 100,00 |
3 Ropa de Trabajo 901,53
8 | SeguoEscolar BN - :[ il 220,00
= Programa de Gratuidad de Libros de Texto = Ea 2650000 27.721,53
g " 1.8.-- Trabajos realizados por otras empresas L S Bl e B 17 T pakaaa
;027 @wdadas extra_escolarevs s i ol WI . oty 17.5_:00.00
Otros servicios | 600,00
i §MBIO& Hosleierla == i i | IP ) ﬁm.oroﬁ
‘Servicios de Desratizacion y Control de T TL o 500,00 | 4.100,00
TOTAL BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS: L 101.749,47
l 2.- ADQUISICIONES DE MATERIAL INVENTARIABLE =k T o R Sl = O
21.-A para uso del Centro
Material didéctico 2.500,00
Mobiliario R | - 4,000,00
Ubros i i g o S 2.500,00 | 9.000,00
2.2.- Adquisiciones para uso especifico T = i i TE=
@ Equipamiento 6gico o i 3.500,00
S “Material para los departamentos s o "~ 000 | 3.500,00
S | TOTAL ADQUISICIONES DE MATERIAL INVENTARIABLE: e 3 12.sdo.o§i
.g | 3.-INVERSIONES L A e
8 3.1.- Cuenta de Obras de Rep Mejora o A de i |
§ Proyectos de Obras de reparacion y mejor B 0.00‘L 0,00
"~ 3.2.-Cuentade Equipamiento il T‘ et AN e -]
TOTAL INVERSIONES: = e, ) ! R 0]
1 TOTAL GASTOS: 114.245,
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

I.LE.S. Mediterraneo
ANEXO Il

Centro: I.E.S. Mediterraneo Curso Escolar: 2016/2017

Cadigo: 29700746 Provincia: Malaga Localidad: Malaga

PRESUPUESTO DE GASTOS |

La aprobacion del presente Presupuesto queda recogida en el Acta del Consejo Escolar relativa a la sesion celebrada
el dia 26 de octubre de 2016.

vee EL SECRETARIO DEL CONSEJO ESCOLAR
EL PRESIDENTE

Juan Ignacio Santos Ramirez Juan Carlos Ordénez Becerra.

Ref.Doc.: AnexollGesEco

Coéd.Centro: 29700746
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3. CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DE LAS AUSENCIAS DEL PROFESORAI

Se seguiran los criterios establecidos en la Orden de 8 de septiembre dep2@1® que se
establece el procedimiento para la gestién de sustituciones del profesorado de los Centros
Docentes Publicos dependientes de la Consejeria de Educaciéon

Las ausenciage corta duracién(hasta tres dias): se cubren con el cuadrante del profesorado de
guardia realizado por Jefatura de Estudios, una vez confeccionados y aprobados. todos los
horarios del Centro.

Los horarios del personal del centro se crearan de forma que en cada tramo horario existan, al
menos, 2 profesores profesoragle guardia (guardia de sala de profesores GS y guardia de aula
de convivencia GQCSevigilardel alumnadoaproveche al maximo los tiempos deisencia del
profesoado.

Al inicio de cada franja horaria, el profesorado de guardia se retne-en la Sala de Profesores
donde consulta el parte de ausencias rellenado todos los dias a primera hora por un miembro del
Equipo Directivo. A partir de aqui, pueden darse varios casos:

- Existenun ndimero mena ausencias que. profesorado de guardiEn este caso, el
docente de asignado a Guardia de Sa@&a al aula donde se ha producidodasencia
mientras que el docentde Guardia deConvivencia permanecerd en el aula dedicada a
tal fin para asistir a posible alumnado que llegue tarde o que por diferentes motivos no
se encuentre en clase.

- Existen el mismo numero de ausencias que profesorado de gudisinible se
reparten los grupos con ausencigstodo el profesorado de guardia, incluido el de
convivenciaacude a las aulas a cubrir las ausencias. Se deja informacéraela de
convivencia de dondencontrar aldocenteasignado &uardia deConvivencia

- Existen més ausencias que profesorado de guardia: en este caso, séauSalale las
Golumnas, donde seeagruparan logrupcs y seran atendidos por docenteu@rdia de
Sala, mientras. que docente @ardia de Qonvivencia permanecera enel aula de
convivencia.

< Como ultimo recurso se contara con el profesorado que en ese momento tenga horas no
lectivas en su horario de obligada permanencia en el centro para cubrir los grupos sin
profesor.

- El miembro de guardia del Equipo Directivo estara de apoyo en todos los casos.

-~ Existen mas ausencias que profesorado de guardia y que profesorado con horas de
obligada permanencia: en estos casos, el Equipo Directivo elaborard un horario
alternativo excepcional para cubrir las ausencias.

En cualquiera de los casos, antes de acudir a las aulas a cubrir las ausencias, en el parte de las
mismas, el profesorado de guardia encontrara las actividades que hayaamadp el
profesoradoausente y, en caso de ser necesaebmaterial adicional para poder llevar a cabo

estas actividades con el grupo.
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Ausencias ddarga duracion mayor de tres dias. En este casoDireccion del Centro sera la
competente en solicitar la conveniente sustitucion a Delegacion

4. MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS INSTALACIONES Y DEL
EQUIPAMIENTO ESCOLAR

Los equipamientos bésicos del centro que siempre deben estar en correcto estado de
funcionamiento son:

- Los sistemas de autoproteccién
- El ascensor
- Los equipos informéticos
- El sistema eléctrico
- Lainstalacion de agua
Ademas de estos equipamientos basicos, el centro también cuenta con:
- Equipos informéticos
- Red de datos
- Sistema de calefaccion

Y por ultimo, los elementos del edificio y de la parcela en la que se encuentra ubicado el centro a
los que se les debe prestar especial atencion, tanto por su facilidad de deterioro como por su
contribucién a la buena imagen del centro son:

- Paredes exteriores e interiores.
- Jardines exteriores
Para atender todo esto se adoptan las siguientes medidas:

- LaempresaGUADALMEDINAontratada directamente por la Delegacion para la
limpieza envia tres personas diariamente, con una media de 5h/d, para limpieza del
centro y otra 4h/d para ehantenimiento generaldel edificio. Este se encarga de los
problemas sencillos relacionados con el sistema eléctrico, la instalacion de agua y
demas elementos de construccion interiores como pueden ser azulejos o cristales y
exteriores en los jardines. Cuando surgen incidencias o averias importantes que no
alcanzan la competencia déuadalmedina se solicitan presupuestos a diversas
empresas. Si se trata de obras menores, el Equipo Directivo decide quién se
encargara de realizar el servicio; en caso de tratarse de obras mayores, se presentan
los presupuestos al Consejo Escolar.

- LaempresaTECNO+CERG& encargara del mantenimiento de los sistemas de
autoproteccion.

- La empres®TISse encarga del mantenimiento del ascensor.

- La empres&edeymase encarga del mantenimiento del equipo de calefaccion.
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- No contamos con ningun tipo de dotacién por parte de la Junta de Andalucia en
cuanto a personal para el mantenimiento de la red de datos ni de los equipos
informaticos y ademas, el presupuesto resulta insuficiente para la contratacion de
dicho servicio. Es por ello que éste mantenimiento lo vienen realizando tanto el
coordinador TIC, D. Manuel Lanzas Madrid, como el profesor de la especialidad de
Matematicas.

5. CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS DE LA PRESTACION DE SERVICI
DISTINTOS DE LOS GRAVADOS POR TASAS, ASI COMO OTROS FONDOS PROCEDENTES DI
ENTES PUBLICOS, PRIVADOS O PARTICULARES.

Los servicios ofrecidos por el centro, distintos de los gravados por tasas, pero-que proporcionan
ingresos son los siguientes:

Servicio de fotocopiadordas copias se cobran a 5 céntimos. Se trata de un servicio
disponible tanto para el alumnado de bachillerato, como para las familias cuando éstas
necesitan copias de documentacion en procesos de matriculacion o preinscripcion. En los
casos en los que se trate de material didactico necesario para el transcurso normal de las
clases, el servicio es gratuito asumiendo.su coste el departamento en cuestion.

Arrendamientode taquillas el centro contara con taquillas para el alumnado. Ademas de

para amortizar el gasto que supone adquirirlas,y puesto que se trata de un nimero
insuficiente para todo el alumnado del centro, estas taquillas se alquilan a un precio de

MH € Ff 32 2 RS pe If GNAYSa(iNB@umhasil NIy S
con patologiade espaldague presere el correspondiente certificado médiogue la

acredite

Arrendamiento de local destinado a la cafeteria y uso de recursos del ceatcobraran
oyn € (LI2NJ OdzNA2 SaoO2fI NJ onnekYSauv RSaRS asStL
contrato se revisa anualmentddo elConsejoEscolar

6. PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO ANUAL DEL CENTRO

Tal y como establece el articulo 12 de la Orden de 10 de Mayo de 2006, conjunta de las
Consejerias de Economia y Hacienda y de Educacién , el inventario recogera los movimientos de
material inventariable, tanto las incorporaciones como las bajas. La elaboracién de dicho
inventario, supervisadgor el Secretario y poalpersona responsable que conforme al Plan de
Centro designe la Direccion del instituto, serd tarea compartida de los distintos 6rganos de
coordinacién docente y de gobierno del centro.

Se considerara material inventariable:

- Equipamiento de oficina
- Mobiliario
- Equipamiento informéatico

- Equipamiento audiovisual no fungible
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- Libros
- MAaquinas y herramientas.
Un registro de actualizacion de inventario se compondra de los siguientes campos:
- Numero de registro: numeracion correlativa de movimientos.
- Fecha de alta.
- Fecha de baja.
- Numero de unidades.
- Descripcion del material.
- Ubicacion preferente.
- Procedencia del alta (en caso de no ser de uso general del centro).
- Motivo de la baja (en caso de tratarse de una baja).

La actualizacion del inventario serd anual, entregando cada jefe de departamento una copia de
los registros de movimientos de inventario del curso corriente y la actualizacion del inventario
general sera llevada a cabo por el Secretario cada vez que el centro reciba alguna dotacién por
parte de la Junta de Andalucia y cada vez que se le notifique la'baja o0 que se realice la compra de
algin material de uso general del centro.

Independientemente de la gestion de los inventarios por Departamentos y el inventario general
del centro, el Coordinador del Plan de Lectura y Biblioteca, sera el encargado de elaborar y
mantener actualizado un inventario especifico para la biblioteca. Al final de cada curso escolar,
se le har& entrega de una copia al Secretario para que éste la custodie.

El sistema de gestiébn estarAd basado en el sistema Seneca y que se ira implantando en las
adquisiciones del presente curso y gradualmente actualizando con los datos disponibles en otros
formatos.

7. CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS DEL CENTRO Y DE L(
RESIDUOS QUE GENERE QUE, EN TODO CASO, SERA EFICIENTE Y COMPATIBLE CON L/
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

Conforme a ldey 7/2007, de 9 de Julio, de Gestién de Calidad Ambiental, la Administracion de la
Junta de Andalucia fomentara la formacién, educacion, investigacion, el desarrollo tecnolégico y
la innovacion en la generacién y aplicacion de nuevos conocimientos sobre el medio ambiente en
el marco de los planes aprobados en esta materia. También establece que las administraciones
potenciaran las actividades dirigidas a la educacion y concienciaciéon ambiental. Esto incumbe
directamente a los centros educativos, en nuestro caso, para la gestion sostenible de los recursos
del centro y de los residuos que genera nos centraremos en tres aspectos fundamentales: el
consumo de agua, el consumo de energia eléctrica y el reciclaje de residuos.

Para controlar el consumo de agua, se efectian registros del contador con frecuencia semanal
como minimo, detectando asi posibles incidencias o fugas. Aparte de este control, para reducir el
consumo, toda la griferia del centro funciona con temporizadores.
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Para reducir el consumo de energia eléctrica, todo el profesorado da clase con luz natural
siempre que es posible y ademas, se recuerda siempre al alumnado que apaguen todos los
equipos informaticos antes de irse, incluido el monitor para no generar consumo por el LED
encendido.

En cuanto a la gestion de los residuos, puesto que se trata de un centro educativo, el principal
residuo generado es el papel, para lo cual, la empresa Guadalmedina ha dotado de una-papelera
en la primera planta, que semanalmente el personal de limpieza lleva a su correspondiente
depdsito en la calle.

Dicha empresa también es la encargada de recoger los toners usados que se generan a lolargo
del afio.

B otros tipos de residue que se generade forma muchoocasional, como. el. material
informatico, desechables de los laboratorios, etc., se llevaran al punto limpio.mas proximo.

Por ultimo, los restos de podas se depositaran en la correspondiente cuba para su retirada por
los servicios municipales.

Elpresente Plan de Centro fueevisado por Ultima vezn la sesion de Consejo Escalar
de 12de noviembrede 2025.
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ANEXO |

PLAN DETRABAJO DELA BBUOTEA ESOLAR

1. ANALUSSDHA STUACON DEA BBLOTEA ESDOLAR
Ubicacion
La biblioteca del IESMediterraneo eg4 situada en la primeraplanta del edificio, pero tieneun

acaesodesdeel exterior, por lo que esde facil entrada en horario de recreo. Es accesble para
personascon minusvalia, ya que cuenta con una rampa enlaentrada exterior.

Mobiliario

En la actualidad contamos con 8 mesasgrandesorganizadasen dos zoras: lectura y trabajo en
grupo. B material librario ega colocado en 32 edanterias totalmente abiertasy clagficado
segln la CDU.

Tenemos 8 ordenadores para uso de la comunidad educativa. Ademas, hay un puego
informético parauso exclusivo del programa ABIESY las tareasrelacionadascon catalogacion y
préstamos.

Tenemos también un proyector, con lo que la biblioteca se convierte en un recurso mas para
potenciar lalabor docente y en un lugar masdinamico. En la actualidad guarda la pizarra digital
portatil del centro.

Stuacion de partida

Nos encontramos en el nivel B'de diagnéstico, con fondos organizados, pero sin terminar la
catalogacion. La mayor parte del material de lectura (narrativa juvenil y de adultos, poeday
teatro) si e$a catalogado.

Contamos con un documento para la éFormacién de Usuarioa &n la web de biblioteca. Los
tutoresde 1° ESOson los encargados de ver el documento con el alumnado.

Seniciosy programas

La biblioteca se abre durante todos los recreos. Hay tres horas mas de apertura, que
corresponden a las horas de la profesora respnsable de biblioteca, y once horas méas con
profesoresde guardia. Durante este tiempo funciona el sewicio de préstamo y devolucién.

Sepretende poner en marcha un proyecto lector de centro, partiendo de la animacién a la
lectura, que seacapazde facilitar al dumnado un conjunto de edrategiasque lespermita utilizar
la lectura para las diferentes funciones académicas y sociales. Enh ede sertido, ya hay
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varios depatamentos que tienen el itinerario lector: Lengua y literatura, Inglés, Francés,
Geografia e Historiay Latin.

La profesora respnséable de la biblioteca interviene en los Chustros parahacer participesa los
companieros de lasactividades de fomento de lectura y del plan de trabajo de la biblioteca. Esa
misma intervencion se lleva al Gonsejo Escolar, invitando a las familias a participar en las
actividadespropuedas.

Gontinuaremos durante este curso con la participacion en el programa de lectura 6Chgcos
Escolareg, en el que llevamos interviniendo tres cursos consecutivos, sendo elegidos centro
de buenaspracticas de la provincia de Malaga. H tema elegido para este curso es dFederico
Garcia Lord- ¢ contamos con la participacion de la mayor parte de los Depatamentos del
centro.

2. OBETVOS

B presente plan ha sido disefiao para cumplir una serie de objetivos bascos que hemos
determinado en funcién del resutado de las actividades llevadas a cabo durante el anterior
curso, asicomo del resutado de lasencuegasque hemosredizado enlosdistintos cursos para
averiguar mas sobre los habitos lectores y el acercamiento del alumnado al uso de las
bibliotecasy de lalectura en generd.

Teniendo todo eso en cuenta, nuesros objetivos basicos son los siguientes:

w Revitalizar los recursos y la edructura de la biblioteca a fin de darla a conocer a la
comunidad educativa y maximizar todo lo posible el uso de éga, asicomo la riquezay
utilidad de los recursos disponiblesenla misma.

1 Animar a la formacién del profesorado, pues sin la colaboracion de todos no egara
garantizado el éxito del plan. Es importante que conozcan y usen un repertorio de
materialesy actividadesrelacionados con lalecturay lasbibliotecasescolares.

9 Fomentar el trabajo cooperativo'y en equipo entre el profesorado y el alumnado afin de
gue secompartany analicenexperienciasrelaconadascon lalectura.

9 Impulsar el desarollo de edrategias y précticas lectoras dentro y fuera del aula,
incorporando el uso regular de la biblioteca escolar como herramienta de apoyo para el
aprendizaje. Gon ello pretendemos desarollar el aprendizaje de la competencia en
comunicacion linglistica.

1 Promover la lectura desdeel propio centro educativo, creando ambientes propicios para
gue los alumnos tengan aceeso a diversos soportesy géneros de una colecdon variada, y
para que seancapaces de buscar datos, invegigar y documentarse de forma auténoma.
Desarpollaremos de ege modo el aprendizaje de la competencia digital, conciencia y
expresonesculturales,aprender a aprender y socialesy civicas.

9 Acercar lalectura de los clascos al dumnado mediante metodologiasrenovadas,de forma
gue lleguen a conocer y disfrutar el canon literario clasco, tanto en el ambito escolar como
en el ambito social.
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9 Utilizar propuegasy edrategias ofrecidas por el Programa CEBsicos Escolaresparala
incorporacion de lalectura de los dascos en otras Areasdistintasa laslingiisticas.

{ Colaborar con las familias, reedructurando la éMochila Vil 2 S Kdh énaterial
renovado que consiga acercar a todos los miembros de la familiaala lectura.

w Animar a daustro de profesores para que incuyan actividades relacionadas con
adgnacion semanal de tiempo de clase,asicomo trabajos documentales.

w Animar al profesorado al usode la biblioteca con sualumnado, como un aulamasdel
centro.

w Apoyar losprogramasy proyectos que selleven acabo en el centro.

3. TAREAS TECNIOGO-ORGANIZATIVAS Y SUDISTRBUGON ENTRELOS RESFONSABLES
DELA GESTION DE LA BECREA

B equipo de apoyo ega formado por un maximo'de seis docentes, con un coordinador o
coordinadora al frente.

La biblioteca se abre durante todos los recreos. Una de las funciones de los miembros del
equipo de apoyo es participar en las tareasde prédamo y ase®ramiento sobre lectura al
alumnado durante el tiempo de recreo.

Oftra funcién es mantenerel orden del material librario enlaseganterias,asicomo colocar en
el lugar correspondiente todos los ejemplarescatalogados.

H equipo de apoyo ayudaraala profesora responsable a disefiaractividadesrelacionadascon
la lectura y a la redizacion de dichas actividades. También ayudara a sdecdonar recursos y
materialesde trabajo.

La profesora responsable tiene tres horas y media de dedicacién a la organizacion de la
biblioteca en suhorario. Durante ege tiempo sellevaa cabo la catalogaciéon de losfondosy el
disenode actividades.

Para catalogar seguimos la CDU y usamos el programa ABIES. Cada ejemplar tiene tejuelo y
codigo de barras.Un lector de cddigos nos ayuda enlos présamosy devoluciones.

Calendario de tareastécnico-organizativas:

() Primer trimedre: trasvasele datos de toda la comunidad educativa desdeSéneca al
programa ABIES.Organizacion de losfondos enlaseganterias. Expurgo del material
deteriorado. Comenzar la catalogacion del material de consutay seguir con la del
material de lectura de nueva adquisicion. Préstamosy devoluciones.

w Segundo trimegre: mantenerla catalogacion del material de consuta. Mantenerel
ordenenlaseganterias.



Plan de Centro Instituto de Educacion Secundaria Mediterra

w Tercer trimedre: mantener la catalogacion del material de consutay seguir con la del
material de lectura de nueva adquisicion. Grearla secadn de Andaluciay Méalaga.

4. ERMCIOS

Duante el mesde septiembre intentamos recuperar el material prestado parael periodo de
vacaciones,o présamos no devueltos el curso anterior.

En el mesde octubre comienza el sewicio de préstamos. Sguimos con lasnormasde usode
la biblioteca, cuya politica de préstamos egtablece quince dias para material librario y siete
paramaterial no librario, con posibilidad de prorroga del présamo.

Se coloca en la puerta de la biblioteca el horario de apertura para conocimiento de la
comunidad educativa, dejando constancia de las horas dedicadas a préstamos. Durante las
horaslibres,cualquier profesor puede hacer usode la biblioteca como aula.

La biblioteca ofrece un lugar adecuado para lectura, con una zora espeifica para ello, asi
como una zona dedicada a trabajo en grupo.

Contamos con siete puntos de accesoa internet, por lo que setrata de una zoraidénea para
proyectos de invegigacion. De igual forma sepuede utilizar paralectura de prensadigital.

5. DIFUSON Y CRCUAQON DELA INFORMACDN

La biblioteca escolar cuenta con una web propia donde quedaconstancia de todo el trabajo
que sellevaacabo alo largo del' curso

www.edured2000Qnet/ biblioies

Eda web es fuente de informacion para todo el profesorado en cuanto a recursos
relacionados con la lectura y actividades especificas para celebrar efemérides. Setrata de
material de apoyo parael trabajo en el aula.

La web de biblioteca es el nexo entre el centro educativo y lasfamilias, ya que puedenver el
material que creanlosalumnosy, de esa manera, participar en el procesolector.

Tenemos un enlace a la web de biblioteca en la web del centro; nos parece una forma de
aumentar lasposibilidadesde lectura.

Todo el material de producddn del alumnado y del profesorado relacionado con la lectura se
publica en las cuentas que poseela profesora encargada en Twitter y en Facebook, dando asi
una gran difusion y mostrando nuedro trabajo a otras comunidades educativasde una forma
rapida.

Los proyectos mas desacados aparecen también en el blog de bibliotecas escolares de la
Delegacion de Educacion en Mélaga.


http://www.edured2000.net/biblioies
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De igual modo enviamos a los periddicos localesresefiasde nuedro trabajo paradifundirlo
al maximo, llegando asi aampliar lainformacién sobre nuegro centro.

6. POLITICA DEGESTION DE CONTENIDOS

Tenemos en cuenta la demanda del profesorado y alumnado parala ampliacion de fondos.
Recogemos informacion a través de los tutores, los jefes de departamento y a través de un
buz de sugerencias.

Somos conscientes de que la creacion del itinerario de lectura corresponde al ETCP. No por
ello dejamos de aconsejarcuando algin profesor lo solicita. Poco a poco sevaaconfigurar el
itinerario lector del centro. Ya hay dos departamentos que han comenzado su configuracion.

7. CONTRIBUCION AL FOMENTO DE LA LECTURA

La biblioteca escolar colaborara con todas las actuaciones previstas sobre animacion a la
lectura y escritura. Estas actividades egaran enfocadas no solo a desarollar un hébito
lector, dno también a fomentar la lectura y difundir el uso de libros y de la biblioteca
dentro y fueradel centro.

Estas actividades se organizaran y llevaran a cabo trimedralmente en funcién de la
situacion y disponibilidad de alumnos/ asy profesores,y de lasinstalaciones del centro. Se
trata de las sguientes:

Primer trimegre

w Seanana de las Bibliotecas Escolares. Seelaborard un cartel alusivo y se invitara al
alumnado a.visitar la biblioteca, comenzando de esta manera la formacion de
usLuarios.

w Celebracién de Halloween en colaboracion con el Departamento de Inglésy de
Educacion Plédgica. Talleresde lectura.

w Celebracién del Dia de la Gonstitucion. Ofrecemos recursos a todo el profesorado
para redizar actividadesen el aula.

w DiacontralaViolenciade Génep. Cartel alusivo con lecturasrelacionadas.

Participacion en concurso de fotografia convocado por la Delegacion de Educacion.
w Diade lalecturaen Andalucia. Greacion de nuevos esrados lectoresfueradel aula.

w Navidad. Colaboracion en el concurso de postales navidefias.Propuesta de lecturasy
actividades.

Segundo trimegre
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w Dia de la Pazy la No Violencia. Golaboracién con el Departamento de Inglés para la
creacion de presentacionessobre la biografiade Gandhi.

w 14 de febrero, Dia de los Enamorados. Concurso de cartas de amor. Qreacion de
poemascon imagenesrelacionadas.
w Dia de Andalucia. Reursos parasucelebracion.

w Dia Internacional de la mujer. Colaboracion con otros Depatamentos para . la
realizacion de material y talleres.

w 21 de marzo, Dia Mundial de la Poeda. Exposicion sobre material creado por el
alumnado sobre d&Federico Garcia Lorca.

w 26 de marzo, Dia Mundial del Teatro. Represetacién de un micro-teatro basalo en
una obra de Federico Gacia Lorca, en colaboracion con el profesorado participante en
el programa dascos Esolares.

Tercer trimedre
w DiaMundial del Libro y los Derechos de Autor. Exposicién sobre 68 QijotS ¢ @

w Actividad 6Adopta un libro€. Una iniciativa creativa conla que cada grupo daraa conocer
su libro favorito. Seharanrepresentaciones de fragmentos de obras de Gaxia Lorca. La
actividad segrabaraen video parahacer participe de ellaatoda la comunidad educativa.

w Exposicion final con el material daborado parael programa Clsicos Escolares: btonovela,
maqueta de viajes de Felerico.Garia Lorca, titeres para una obra teatral, dibujos,
proyectos, maquetasde la Alhambra, etc.

8. CONTRIBUCION ALACCESOY USODE LA INFORMAQON (PROGRAMASDE
EDUCACION EN INFORMACQON Y DE REC LR SOSPARAH.APRENDIZAE)

La biblioteca escolar cuenta con un documento de Formacion de Usuarios que se utiliza para
ensefiaral dumnado nuevo el usoy el funcionamiento de la biblioteca. Con €l aprenderan
como buscar libros, cdmo ega distribuida la biblioteca, lasnormasde usoy los sewicios que
ofrece. Ademas hemos solicitado la visita que ofrece el Ayuntamiento a la biblioteca publica
de lazoraparael alumnado de 1° de ESO.

De igual modo, la biblioteca escolar cuenta con otro documento para la Alfabetizacién
Informacional, es decir, la formacién en habilidades y edrategias para aprender e
informarse,con laideade poder llevar a cabo los proyectos documentales.

9. APOYCGS A PLANESY PROGRAMAS

La biblioteca escolar apoyaratodos los Planesy proyectos que se desarpollaranen el centro,
implicandoseentodo lo relacionado con lectura y escritura. Dichos planesson:











































































