
 

La economía está presente en todos los aspectos de la vida, de ahí la importancia de que el 

alumnado adquiera conocimientos económicos y financieros que le permitan estar informado 

y realizar una adecuada gestión de los recursos individuales y colectivos, contribuyendo a 

fomentar la mejora en su calidad de vida, el progreso y el bienestar social.  

En la actualidad, la economía y las finanzas, además de dar a conocer los elementos y las reglas 

que explican los acontecimientos económicos y las consecuencias que se derivan de las 

decisiones financieras, proyectan valores relacionados con la solidaridad entre personas, la 

importancia de la sostenibilidad, la utilidad social o la gestión de los recursos y de la 

desigualdad, entre otros. En este sentido, juega un papel importante la presencia de la 

persona emprendedora que integra, por un lado, una formación económica y financiera y, por 

otro, una visión que la anima a buscar oportunidades e ideas que contribuyan a satisfacer las 

necesidades detectadas en el entorno.  

 

Economía y Emprendimiento (4ºESO) 

La materia de Economía y Emprendimiento (4ºESO) aporta elementos que permiten definir el 

carácter de la persona emprendedora, favoreciendo, por un lado, la adquisición de 

conocimientos relacionados con la planificación, gestión y ejecución de proyectos 

emprendedores (prestando especial atención a aquellos proyectos andaluces) y por otro, 

potenciando el desarrollo de destrezas y actitudes para afrontar la incertidumbre, gestionar los 

conflictos, reflexionar de forma crítica, adoptar decisiones éticas, colaborar en equipo y 

negociar. Economía y Emprendimiento persigue dos objetivos: primero, que el alumnado 

cuente con una educación económica y financiera suficiente para desenvolverse, asumir 

riesgos de manera responsable en su vida cotidiana y gestionar y llevar a la acción de manera 

viable proyectos vitales, sociales, profesionales y empresariales, si así lo desea; segundo, que 

el alumnado busque soluciones innovadoras y valiosas para afrontar los retos propuestos, a 

través de estrategias de gestión del conocimiento, del autoconocimiento y de la colaboración 

con los demás. Los saberes básicos se organizan en cuatro bloques. El primero se relaciona con 

el análisis y desarrollo del perfil de la persona emprendedora, haciendo hincapié en el 

conocimiento de uno mismo, el desarrollo de habilidades personales y sociales y de estrategias 

de gestión para hacer frente a contextos cambiantes e inciertos en los que emprender. El 

segundo se liga al análisis de los distintos ámbitos (económico, empresarial, social, ambiental, 

cultural y artístico), así como al desarrollo de estrategias de exploración de los mismos que 

permitan al alumnado identificar necesidades y buscar oportunidades que surjan en ellos, 

haciéndolo consciente de que el contexto va a condicionar la realización de sus proyectos 

personales y profesionales. El tercero se vincula a la captación y gestión de recursos humanos, 

materiales, inmateriales y digitales como elementos necesarios para que un proyecto se lleve a 

la realidad. De este modo, se abordan cuestiones como las fuentes de financiación, los 

recursos financieros y la formación y el funcionamiento ágil de los equipos de trabajo. El 

cuarto, y último bloque, trata de dar a conocer el método de realización de un proyecto 

emprendedor desde la fase de ideación hasta las de ejecución y validación del prototipo final. 

En este proceso el alumnado se familiarizará en el aula con las metodologías ágiles, pudiendo 



ser utilizadas en el aula a la hora de realizar su propio proyecto innovador. Finalmente, se 

propone la concreción curricular de la materia desde una perspectiva teórico-práctica, 

aplicando los saberes al desarrollo de un proyecto emprendedor en cada una de sus fases. De 

este modo, los aprendizajes se construirán en y desde la acción. El alumnado ideará, 

gestionará recursos, desarrollará prototipos, participará en la validación frecuente de los 

mismos y tomará decisiones en un ambiente flexible y abierto que le permita desplegar sus 

aptitudes y potenciar sus destrezas y actitudes emprendedoras trabajando en equipo. Esta 

dinámica de trabajo genera una cultura creativa, colaborativa y de participación dirigida a 

crear valor para los demás. 

 

Economía (1º Bach) 

Los retos y desafíos que se plantean en el mundo actual hacen necesaria la interconexión de 

distintos ámbitos, entre otros, el económico, el social y el ambiental. Las sociedades son 

responsables de sus decisiones, tanto individuales como colectivas, y del impacto que las 

mismas pueden provocar en las personas y el entorno. Esta reflexión ha dado como fruto el 

compromiso que suponen los Objetivos de Desarrollo Sostenible como intento de enfrentarse 

conjuntamente a los principales desafíos del futuro. La educación es un instrumento 

fundamental para llevar a la realidad ese compromiso y, en este sentido, la formación 

económica ayuda a comprender desde su perspectiva cuáles son esos desafíos y de qué modo 

afrontarlos. Nuestra realidad es incierta, disfruta de progreso económico, pero también genera 

niveles de pobreza no deseables, exceso de contaminación, un incremento de la desigualdad y 

un envejecimiento de la población en los países avanzados. La globalización actual no se puede 

entender sin la digitalización la cual está cambiando no solo la estructura productiva global y la 

estructura económica y financiera, sino también la sociedad en su conjunto. Entender la 

realidad desde un punto de vista económico ayuda al alumnado a comprender mejor el 

comportamiento individual y colectivo, así como a promover actitudes críticas y éticas 

orientadas a tomar decisiones financieras y económicas informadas. Economía persigue un 

objetivo principal: proporcionar al alumnado, de manera introductoria, conocimientos 

económicos necesarios para entender el contexto en el que vive, despertar su interés y 

promover iniciativas dirigidas a actuar sobre la propia realidad tras un análisis crítico de la 

misma, y tomar sus propias decisiones con repercusión económica y financiera de manera 

razonada y responsable. Todo ello servirá de base no solo a aquel alumnado que decida 

estudiar posteriormente esta disciplina, sino también para quienes orienten su itinerario 

académico en otra dirección y deseen adquirir una cultura económica general, necesaria para 

ejercer una ciudadanía activa, formada e informada económicamente.  

 

El currículo, que aborda aprendizajes significativos, funcionales y de interés para el alumnado, 

está organizado en torno a la adquisición de unas competencias específicas que desarrollan 

diversos aspectos. En primer lugar, tratan de explicar cómo la escasez condiciona los 

comportamientos desde la perspectiva económica, tanto en el plano personal como social. En 

segundo lugar, proponen analizar la realidad utilizando herramientas que brinda la propia 

ciencia económica. Dichas herramientas permitirán estudiar, por un lado, el comportamiento 



de los diversos agentes económicos, con visión microeconómica, y, por otro, el 

funcionamiento económico agregado desde una perspectiva macroeconómica. En tercer lugar, 

incluye tanto la explicación de herramientas de intervención económica, las políticas 

económicas como la exposición de los retos de la economía actual para los que hay que buscar 

nuevas soluciones. La ciencia económica, como ciencia social, tiene una proyección hacia la 

acción, que permite desarrollar propuestas de intervención en la economía y contribuir a una 

mejora del bienestar de la sociedad. Los saberes básicos que contribuyen a adquirir las 

competencias específicas se organizan en cinco bloques. Profundizar en los mismos 

corresponderá a estudios posteriores, siendo objetivo de esta materia que el alumnado tome 

un primer contacto con los saberes de Economía, los comprenda y los relacione, adquiriendo 

una visión global e integradora. El primero de esos bloques se relaciona con las decisiones 

económicas a partir del análisis de la realidad. El segundo y el tercero se vinculan al 

conocimiento y uso de herramientas que permitan entender al alumnado la realidad 

económica desde una perspectiva tanto micro como macroeconómica. El cuarto está ligado a 

las políticas económicas, a los aspectos principales de su terminología y a la repercusión que 

tienen en el entorno económico en un marco globalizado, así como a los problemas y los 

instrumentos con los que cuentan los gobiernos para dar respuestas a dichos problemas. El 

quinto y último bloque se centra en los retos de la economía actual y en identificar las 

fortalezas y debilidades de la economía española. Finalmente, se plantea el enfoque de esta 

materia desde una perspectiva teórico-práctica, aplicando los saberes al análisis de casos e 

investigaciones sobre la realidad socioeconómica y usando para ello métodos y 

procedimientos de observación e investigación, así como herramientas de análisis económico. 

Partir del estudio de la realidad, desde una perspectiva económica y teniendo presente su 

interconexión con otras disciplinas, permitirá al alumnado tomar decisiones fundamentadas y 

proponer iniciativas que puedan dar soluciones a los nuevos retos que plantea la sociedad 

actual.  

Empresa y Diseño de Modelos de Negocio (2º Bach) 

El mundo de la empresa está presente a diario en los medios de comunicación, forma parte de 

la vida de millones de personas y repercute en todos los hogares. El conocimiento sobre la 

empresa es un paso esencial para entender el funcionamiento del conjunto de la economía, 

por la interrelación que existe entre la empresa y el entorno en el que lleva a cabo su 

actividad. La materia de Empresa y Diseño de Modelos de Negocio tiene como finalidad que el 

alumnado estudie y analice las respuestas a los problemas que se plantean en el seno de las 

empresas y conozca, a su vez, sus nuevas formas de administración y gestión, con un enfoque 

actualizado y, sobre todo, adaptado a la realidad, considerando que la innovación es un factor 

clave de su actividad y que, en muchos casos, determina su supervivencia. Esta materia 

persigue dos objetivos: aproximar al alumnado al conocimiento de la empresa como 

catalizador del desarrollo económico, destacando la innovación como un aspecto fundamental 

de la actividad empresarial e integrando los valores propios de la responsabilidad social 

corporativa; y fomentar una cultura emprendedora que potencie la creatividad y el espíritu de 

innovación, la reflexión crítica y la toma de decisiones fundamentadas para diseñar un modelo 

de negocio y analizar su posible viabilidad. La materia aporta competencias que permiten 

comprender el funcionamiento de las empresas, las oportunidades sociales y económicas, así 

como las dificultades a las que se enfrentan, además de elementos relacionados con la 



reflexión crítica y constructiva y la propuesta de soluciones a problemas y retos 

contemporáneos. Las competencias específicas tratan, en primer lugar, sobre la importancia 

que la actividad empresarial y el emprendimiento tienen en la transformación social. En 

segundo lugar, sobre el conocimiento del entorno para determinar las interrelaciones entre 

este y las empresas. En tercer lugar, sobre el funcionamiento y estructura interna de las 

empresas y la propuesta de nuevos modelos de negocio. En cuarto lugar, sobre la utilización 

de herramientas innovadoras y la valoración del uso de estrategias comunicativas por parte de 

las empresas. Por último, sobre la evaluación del modelo de negocio planteado, utilizando 

herramientas de análisis empresarial, para obtener conclusiones sobre su viabilidad. Lo 

aprendido a lo largo del proceso realizado ofrece al alumnado los conocimientos, habilidades y 

destrezas necesarios para poder redactar y presentar un plan de empresa básico. Los saberes 

básicos se organizan en cuatro bloques. El primero, «La empresa y su entorno», se centra en 

conocer el origen de un proyecto empresarial: la persona que arriesga y lleva a cabo la 

actividad, dentro de un contexto de responsabilidad social, de igualdad e inclusión, teniendo 

en cuenta el entorno, y siendo consciente de las tendencias cambiantes y de la importancia de 

poner el foco en la innovación como factor clave. El segundo bloque, «El modelo de negocio y 

de gestión», se orienta al análisis de las diferentes áreas funcionales de la empresa, 

enmarcadas bajo el concepto de modelo de negocio, que comprenden los ejes fundamentales 

que sustentan cualquier empresa (desde posturas más tradicionales a otras más innovadoras). 

Incluye el estudio de patrones de modelos de negocio y se dirige a ofrecer al alumnado 

ejemplos vigentes que pueden servir como fuente inspiradora para otras propuestas que 

generen valor y se adapten a nuevos contextos. El tercero, «Herramientas para innovar en 

modelos de negocio y gestión», presenta al alumnado aquellos recursos y herramientas que 

ofrecen mayores posibilidades creativas y de innovación y que pueden ser aplicados en las 

diferentes fases del proceso. Por último, el cuarto bloque, «Estrategia empresarial y métodos 

de análisis de la realidad empresarial: estudio de casos y simulación», se vincula a aquellos 

saberes que permiten aplicar herramientas de análisis empresarial para determinar la 

viabilidad del proyecto; incluye, asimismo, el análisis de las cuentas anuales, con la finalidad de 

redactar un plan de empresa básico dentro de un contexto determinado. Finalmente, se 

plantea el enfoque de esta materia desde una perspectiva teórico-práctica, a través de la 

propuesta de situaciones de aprendizaje con un modelos de negocio que permitan abordar los 

diferentes bloques de saberes, ponerlos en práctica y comprender todo el proceso llevado a 

cabo para evaluar la viabilidad del modelo. De esta forma, tras una investigación sobre los ejes 

que sustentan el modelo de negocio de una empresa y el debate de cuestiones relativas a la 

responsabilidad social corporativa, utilizando las diferentes herramientas recogidas en los 

saberes de esta materia. A partir de ahí, se valida el modelo de negocio, valorando su 

viabilidad y se proponen soluciones a los desequilibrios encontrados. De este modo, el 

alumnado se convierte en el protagonista del proceso de toma de decisiones y dispondrá de la 

información necesaria para redactar y comunicar un plan de empresa básico. 

 


